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Vergide Gilindem
Cem Onat

e-irsaliyenenin ardindan

Bilindigi gibi Gelir idaresi Baskanligi (GiB) e-irsaliye uygulamasina zorunlu gecis tarihini
ertelemedi ve kapsama giren firmalar icin e-irsaliye kullanma zorunlulugu baslamis

oldu. Kovid-19 sirecinde piyasalarda yasanan durgunluk, projeyi yapacak c¢alisanlarin

is yerine gelememesi gibi sebeplerle bir erteleme beklentisi vardi. Ancak, muhtemelen
yine Kovid-19 sebebiyle GIB e-Irsaliyeye zorunlu gecis tarihini ertelemedi. Zira Kovid-19
slirecinde yasadiklarimiz dijitallesmenin dnemini bir kere daha ortaya koydu. Elbette

ki sevk irsaliyesini gerekli kilan sey fiziki mal hareketidir ve bu sebepten sevk irsaliyesi
slireclerinde kisa vadede tamamen dijital bir ortamdan bahsedemeyebiliriz. Ancak resmi
evrak akisl ve yapilacak denetimlerin blydk bir kisminin dijital ortama tasinmasinin
altyapisinin tamamlanmis oldugunu soyleyebiliriz.

Zorunlu e-irsaliye kullanimi kapsamina giren firmalar projelerini tamamlayamadiklari
halde, kendilerine taninan 1 aylik gecis siresinde tamamlayabilmek umuduyla 1
Temmuz'da basvurularini yaptilar. Bu yazinin yayimlandigi tarihte bile bircok firma
olmasi gereken tam otomasyonu saglayamadi. Bazi sevkiyat sirecleri icin iptidai
yontemlerle ilerlemek durumunda kahndi.

Projeye taslak kilavuzlara gére ¢ok dnce baslayanlar en avantajli durumdaydi. Ancak, o
firmalarda da kilavuzlarda degisen maddeler ile ilgili bilgi eksikliklerinden dolayi sikintilar
yasandi.

e-irsaliyeye en hazirlikli olmasi gereken sektérler Electronic Data Interchange (EDI) -
Elektronik Veri Degisimi kullanan, yogun siparis ve sevkiyat veri trafigi olan sektorlerdi
(otomotiv, perakende vs.). Bu sektorlerde ana firma, tedarikgi ve lojistik firmalari
arasinda zaten var olan bir EDI entegrasyonu vardi. Bu tir projelerde EDI dosyasinin/
mesajinin icerigi ana firma tarafindan belirlenir ve hangi sahaya hangi bilginin yazilacagi
bellidir. Tedarikgilerin galistiklari ana firmalarin taleplerine gore farkli EDI dosyalari
hazirladiklari olmustur. Ancak ana firma bazinda da olsa icerik nettir. E-irsaliyede de
GIB'in kilavuz yayimlamast ile e-irsaliye dosyasinda olmasi gereken bircok etiketin
kullanim sekli ve farkli senaryolar netlestirilmistir. Ancak bu kilavuzlar sektdrel olarak
ihtiyaclara gére farklilik gésteren bircok soruna tam yanit olamamustir. Ayrica e-irsaliye
icin gerekli olan bazi énemli bilgiler mevcut sistemlerde tutulmuyordu.

e-irsaliye projeleri bir siire daha sicak devam edecek gibi duruyor. Bircok firma projeyi
“tamam, kapattik” diyemeyebilir. Sonradan fark edilen hatalar ya da yanhs anlamalardan
dolay! e-irsaliye dosyasinin icerigi diizeltiimek durumunda kalinabilir. Ayrica ileriki
dénemlerde ayni e-Faturada oldugu gibi e-irsaliye icin de yeni diizenlemeler gelebilir.

e-irsaliye projelerinde bize gelen soru/sorunlardan bazilarini asagida bulabilirsiniz. Bu
sorunlarin bir kisminin yaniti var, bir kisminin da ¢éztimleri baska dediskenlere bagli,

tek bir ¢6zima yok. Sorunlarin ¢éziimlerini her firmanin kendi slireglerine 6zgi olarak
ele almak ve yanitlamak gerektidi icin, bu yazida sorunlarin ¢éziimlerine iliskin genel
yanitlar hazirlanmamistir. Proje esnasinda sorun yaratmis ya da yaratabilecek muhtemel
konular vurgulanmistir.

Teslimatin yapilacadi adres icin hangi adres etiketleri kullaniimali?
e-irsaliye icerisinde amaca gére teslimat icin kullanilabilecek birden fazla adres etiketi

var (Ornegin: DeliveryCustomerParty altinda, PhysicalLocation altinda, Delivery
altinda.). Cok karmasik sevkiyat slreclerine sahip firmalarda hangi etiketin ne zaman
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kullaniimasi gerektiginin netlestirilmesi ya ¢ok zor oldu ya da bu
farkli adres bilgileri kagit irsaliye ile sevkiyat yapilan dénemlerde
kullanilan yazilimlarda detaylica tasnif edilmis sekilde mevcut
olmadigi icin, bu bilgilerin e-irsaliye belgelerine aktariimasi
mumkidn olmadi.

ihracatta e-irsaliye olmali mi? Nasil e-irsaliye
diizenlenmeli?

Aslinda ihracat icin yapilan sevkiyatlarda e-irsaliyenin
kullaniimasi kilavuzlarda ac¢iklanmisti. Ancak daha énce

bu sevkiyatlarini fatura ile yapan firmalar ikilemde kaldilar.
Firmanin deposundan ¢ikan Urdnlerin farkl ihracat sevkiyat
yéntemlerinden dolayi gimriik alanina gitmeden dnce firmanin
kontroliinde olmayan alanlarda bekletilmesi ve bu beklemelerin
bazen haftalar siirmesi gibi durumlarda e-irsaliyenin nasil
dizenlenecedi gibi konular; diizenlenecek e-irsaliye, e-Faturada
oldugu gibi gimride mi yoksa yurt disindaki misteriye

mi diizenlenmeli sorusu karisiklik yaratti. Zira uluslararasi
tasimacilikta kullanilan, mal ile birlikte hareket etmesi gereken
baska resmf evraklar vardi. e-irsaliyenin ciktisi bunlardan birisi
miydi? Diizenlenen e-irsaliyenin ¢iktisi alicisina ulastiginda
ekstra karisikliklara sebep olabilir miydi? Zira e-irsaliye Tiirkce
diizenleniyordu ve bu karisikligi dnlemek icin e-irsaliye ¢iktisinda
ingilizceye de yer verilmeli miydi? 16 Temmuz'da yayimlanan
uygulama kilavuzunda e-irsaliyenin kime diizenlenecegi konusu
netlestirildi ama hala net olmayan konular olabilir.

e-irsaliyeye dahil olmayan kullanicilara diizenlenen
e-irsaliyede vergi numarasina ne yazilmali?

Yurt disinda firmalara yapilan sevkiyatlarda ya da e-irsaliyeye
dahil olmayan kullanicilara diizenlenen e-irsaliyede teslimat
yapilacak firmanin vergi numarasina ne yazilacagi sorulan
sorular arasindaydi. Bazilari teslimat yapilacak firmanin gergek
vergi numarasini, bazilar Gelir idaresi Baskanhdi e-irsaliye Sanal
Alicisinin vergi numarasini, bazilari ihracat igin vergi numarasi
olarak "2222222222"yi kullandi. Gelir idaresi Baskanhgi
e-irsaliye Sanal Alicisinin vergi numarasini diizenleyen firma mi
e-irsaliye icerisine yazmaliydi, yoksa entegratér sanal alicrya
otomatik olarak mi géndermeliydi? 16 Temmuz'da yayimlanan
glncel uygulama kilavuzunda bu konuya netlik getirildi.

Teslimat yapilacak adresteki firmanin vergi numarasini
nereden bilecegiz?

Ozellikle teknoloji ile ilgili sektdrler olmak {izere bircok sektdrde
ana satici firma satis kanali Uzerinden yapilan satislarda

Griind satin alan nihai masterinin kim oldugunu biliyor ama

bu firmalara fatura diizenlemedigi icin vergi numarasini ya da
kimlik numarasini bilmiyor. Nihai musterilere yaptiklari gerek
satis gerekse servis amacli yapilan sevkiyatlar igin diizenlenen
e-irsaliyeler bu tir firmalarda ciddi sikintilar yaratti.

e-irsaliyedeki ““Party"ler yetmedi. Nereye yazalim?

e-irsaliye uygulama kilavuzundaki en karmasik senaryolardan
birisi zincir teslimatti. Mali sevk eden, teslim alan, asil satan,
asll satin alan tiim taraflar bu senaryoda belirtilmisti. Yine
uygulama kilavuzunda bahsedilen baska bir senaryo da lojistik
merkezleri vasitasl ile yapilan sevkiyatlara ait senaryo idi. Zincir
teslimatin lojistik firmasi vasitasiyla yapiimasi durumundaki

en karmaslk senaryo icin ise taraf (party) olarak tanimlanan

etiketlerde lojistik firmasina ya da mali sevk eden firma
bilgilerine yer verilecek bir etiket kalmadi. Bu ylizden alternatif
¢Ozumler uygulanmaya calisildi.

Malin sevkiyatini farkli bir firma yapiyorsa e-irsaliyeyi kim
diizenlemeli?

Matbu irsaliye déneminde sevkiyati lojistik firmasinin ya da bayi
kanali olan organizasyonlarda ana firma adina bayinin yapmasi
durumunda, ana firma belirli sézlesme ve protokoller ile matbu
irsaliyelerini sevkiyati yapacak olan firmaya veriyor, sevkiyati
yapacak olan firma da bu matbu irsaliyeleri kullanarak ana firma
adina sevkiyati gerceklestiriyordu. Aslinda énceden de var olan
ama bircok firma tarafindan e-irsaliyede farkina varilan baska
bir yéntem daha vardi. O da sevkiyati yapan lojistik firmasinin ya
da bayinin bazi sekil sartlarini saglamak kaydiyla kendi irsaliyesi
ile sevkiyati yapabiliyor olmasiydi. Mali satan esas firma da
dizenleyecedi faturada bu irsaliyeyi konu edebilirdi. Taraflar

bu imkani kimin ne sorumlulugu oldugunu netlestiremedidi icin
kullanamadi.

Kantara kadar e-irsaliyenin miktarina ne yazilacak?

Bircok firma, isletmeleri icerisinde kantar olmadidi icin

dékme ya da hurda satislarinda bulunduklari organize sanayi
bélgesindeki ya da en yakindaki kantarda Grdnlerini tarttiriyor.
Kantara kadar olan sevkiyat icin diizenlenecek e-irsaliyede
miktara ne yazilmasi gerektigi netlesmemisti. 16 Temmuz'da
yayimlanan glincel uygulama kilavuzunda; dékme Uriin ya da
hurda satislarinin sevki sirasinda miktar belli degil ise tahmini
bir miktar yazilacad, teslimat sirasinda netlesen miktarin
teslim/tesellim evraklari ile kayit altina alinmasi gerektigi

ve diizenlenecek faturada bu miktarin kullanilmasi gerektigi
belirtildi. e-irsaliyedeki miktar ile stok takip yazilimlarindaki
miktarin farkli olmasi, yine e-irsaliyedeki miktar ile e-Faturadaki
miktarin farkli olmasi firmalarda tedirginlik yaratti ve bu ¢dziime
ikna olmakta zorlandilar.

“Adet" 6l¢ii birimi icin hangi standart birim kullaniimali?

e-irsaliyede miktar icin kullanilacak &I¢ birimi listeleri zaten
kilavuzlarda yayinlanmisti. Hatta uluslararasi kullanilan tiim
standart &lci birimi listelerinin bulundugu kaynaklarin internet
adresi de belirtildi. Bazi 6l¢u birimlerinin hangi durumda
kullanilacagi tam kararlastirilamadi. Ornegin “adet" icin "C62"
kullananlar da oldu “NIU" kullananlar da. Bu detay ilk basta
Onemsiz gibi gézikmekle birlikte tim taraflarin ortak bir
kodlamada bulugmasi ileride yapilacak entegrasyonlarda ya da
vapilacak olan risk analizlerinde énemli olacaktir. (Bu yazinin
yayimlandidi sirada Vergi Usul Kanunu 509 Sira No'lu Genel
Tebliginin degisikligine dair yayimlanan taslak tebligde bu tir
kodlamalar icin standart getirileceginden bahsediliyor.)

Notlar bdliimiinde yazilanlar hala ayni yerde mi olmali?

Matbu irsaliye diizenlerken bircok bilgi (farkh teslim adresi,
musteri siparis numarasi vs.) ve notlar irsaliyenin alt
bélimiindeki notlar kismina yaziliyordu. e-irsaliyeye gecince

de eski aliskanliklar devam ettirildi ve bircok bilgi e-irsaliye
dosyasindaki not etiketlerine yazildi. Halbuki bazi bilgilerin artik
e-irsaliyede ayri yerleri vard. Bircok firma bu bilgileri detayli
analiz edip olmasi gereken etiketler altina yazmayi yapmadi,
yapamadi.
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XML'deki her bilgi e-irsaliye PDF/yazici ¢iktisinda olmali
mi? Ya da hangi bilgiler PDF/yazici ¢iktisinda gésterilmeli?

Genel prensip olarak yanlig anlasiimalara izin vermemek icin
XML'deki tim bilgilerin PDF/yazici giktisinda (gorsel tasariminda
da) da olmasi gerekir. Ancak XML icerisinde o kadar ¢ok bilgi
var ki bazen tiim bilgilerin PDF/yazici ¢iktisinda gosterilmesi
mumkin olmayabiliyor. En az zorunlu olan bilgilerin gdsterilmesi
varsayimi ile ilerlenebilir. Ancak 6rnegdin opsiyonel olan asil

alici firma ya da asll satici firma bilgilerinin e-irsaliye PDF/yazici
¢iktisinda gdsterilmemesi farkli sorunlar yaratabilir. Ayrica
e-irsaliyedeki asil alici ve asil satici etiketleri altinda da bircok
bilgi vardir: Firmanin vergi numarasi, nvani, adresi vs. GiB'in
yayimladidi érneklerde asil alici ve/veya asll satici firmanin
adres bilgileri PDF/yazici ¢iktisinda gosterilmemistir. Belki bu
konu &zelinde GIiB'in 8rnek e-irsaliyeleri baz alinabilir. Peki ya
orneklerde yer almayan dider bilgiler ne olacak?

“MATBUDAN" e-irsaliye tiirii var miydi yok muydu?

Taslak olarak yayinlanan e-irsaliye Uygulama Kilavuzunda
“MATBUDAN" diye bir e-irsaliye tiirii getirilmisti. Neydi bu
“MATBUDAN" e-irsaliye tiirii? Eger sevkiyat sirasinda teknik
imkansizliklar sebebi ile (Ornedin internet baglantisinin
kopmasi vs.) e-irsaliye diizenlenemiyorsa, gerekli sekil
sartlarina saglayarak matbu kadit irsaliye ile sevkiyat yapilabilir
ve en geg izleyen gln icinde bu sevkiyatin “MATBUDAN"
tiriinde e-irsaliyesi diizenlenir. 29 Subat 2020 tarihinde
yayinlanan Uygulama Kilavuzunda bu ibare kaldirildi. Ancak
UBL-TR Kilavuzlarinda bu ibare hala duruyordu. Hatta érnek
irsaliye dosyasi da vardi. 16 Temmuz 2020'de giincellenen
Uygulama Kilavuzunda bu ibare tekrar geri geldi. Bu arada
firmalar e-irsaliye projelerinde bu imkani kullanip kullanmama
konusunda tereddt ettiler.

Bu makalede yer alan aciklamalar, yazarinin konu hakkindaki kisisel gérisiini yansitmaktadir. Makaledeki bilgi ve aciklamalardan dolayi EY ve/veya
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.'ye sorumluluk iddiasinda bulunulamaz. Mevzuatin sik degistirilen ve farkli anlayislarla yorumlanabilen yapisi
nedeniyle, herhangi bir konuda uygulama yapiimadan 6nce konunun uzmanlarindan profesyonel yardim alinmasini tavsiye ederiz.
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Vergide Giindem
Cem Onat

Vergi denetimlerinde temel e-Defter ve
e-Fatura sorunlari

Son 1-2 yilda cikan tebliglerle cok daha fazla firma e-Defter, e-Fatura ve e-Arsiv Fatura
kapsamina girdi ve &niimiizdeki yillarda bu sayi daha da artacaktir. Zira Gelir idaresi
Baskanligi (GiB) yeni tebliglerle daha fazla firmayi ve/veya sektdrii kapsama dahil ediyor.

GIB, dijital ortamdaki verilere sorunsuz ulasabilmek icin yeni tebligler de cikardi.
Firmalar artik e-Defter dosyalarinin ikinci yedeklerini entegratér sistemlerinde tutmak
zorunda ve GIB gerekli gérdiigiinde bu yedeklere ulasabiliyor ve e-Faturalar zaten GiB'in
sistemlerinden geciyor. Bu yazinin yayinlandidi tarih itibariyla taslak halinde olan ve
509 numarali tebligde degisiklikler yapilmasini éngéren tebligde, GiB'in gerekli gérdiigii
durumlarda firmalardan e-Arsiv Faturalari da isteyebilecedi belirtiliyor.

Elbette ki buradaki amag denetimlerin dijital ortamda ve daha hizli yapiimasidir. Vergi
Denetim Kurulu (VDK) denetimler esnasinda ya da riskleri belirlerken elektronik
ortamdaki verileri zaten uzun bir stiredir kullaniyordu. Toplanan verilerin tiiri ve miktari
arttikca denetimlerde kullanilacak dijital yéntemlerin cesitliligi ve verimi de ister istemez
artacaktir. Hatta Vergi Teknolojileri ve Dontisimi Bolimimize gelen sorulardan da
anlayabiliyoruz ki bu ¢gesitlilik ve verim artmaya baslamis durumdadir.

En basitinden, yerinde denetime ihtiya¢ duyulmadan, diizenlenen faturalarin hangisinin
matbu, hangisinin e-Fatura oldugu tespit ediliyor ve dogru formatta olmayan faturalar
icin firmalara izaha davet yazilari génderiliyor.

Denetimlerde firmalardan ilgili e-Defter ve e-Faturalar isteniyor ve ilk dnce bu dosyalarin
gecerliligi kontrol ediliyor. e-Fatura ve e-Defterdeki icerik ve vergisel hesaplamalardan
Once maalesef bir¢ok firma bu ilk temel adimda sorun yasiyor.

Ne gibi sorunlarla karsilasabilirsiniz?
Asadida karsilasilabilecek bazi temel sorunlari listelemeye calistik.
Alicisina ulasmayan e-Faturalar

e-Faturanin alicisina iletilene kadar hangi asamada oldugunu gdsteren durum kodlari
vardir. E§er bu asamalarda bir sorun olursa hata kodlari alinir ve alicisina iletilememis
olabilir. Birgok hata faturanin tekrar génderilmesi ile kolayca ¢ézilebilecedi gibi bazi
hatalar e-Faturanin yeniden dizenlenmesini gerektirebilir.

Firmalar bazen satis sireclerindeki hiz ve acelecilikten, bazen is korligiinden, bazen
de sistemsel hatalardan dolayi bu hata kodlarini kacirabiliyorlar. Faturanin alicisina
iletilmemesi durumu satici ve alici arasinda mutabakat problemlerine, dolayisiyla
tahsilat gecikmelerine; e-Faturanin gecersiz olmasina, dolayisiyla Ba-Bs listelerinin ve
beyannamelerin yanlis olmasina sebep olabilir.
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Sadece PDF ciktisi ile kayitlara alinan e-Faturalar

Yukarida anlatildidi gibi bazen e-Fatura alicisina iletilememis

ve bu durum e-Faturayi diizenleyen tarafindan fark edilmemis
olabiliyor. Firmalar 6zellikle ay, ceyrek, yil sonlarinda donem
kapanislarini yaparken aceleci davranabiliyorlar. e-Faturanin
iletilememesi sorunu sonradan ¢6zUllr distncesi ile alici taraf,
saticidan e-posta ile aldi§i e-Faturanin PDF kopyasi ile kayitlarini
yapiyor. Sonrasinda her iki taraf da e-Faturanin iletiimemesi
sorununu ¢dzmeyi unutuyor. Bu durum belki satici icin tahsilat
kaybina sebep olmuyor ancak e-Faturanin gecersiz olmasina,
dolayisiyla Ba-Bs listelerinin ve beyannamelerin yanlig olmasina
sebep olabiliyor.

e-Fatura dosyalarindaki format ve imza sorunlari

e-Faturanin alicisina iletilmemesi anlik sistem kesintileri gibi
¢6zUmd basit hatalardan kaynaklanabildigi gibi daha yapisal
sorunlardan da kaynaklanabiliyor (Schema/schematron
kontrollerinde alinan hatalar ya da gecersiz imza degerleri
vs.). GIB'in e-Fatura sistemi ile iletilmis e-Faturalarda ise bu
tiir sorunlar ¢ok nadir oluyor. Zaten bu tir kontroller GiB'in
sistemleri tarafindan yapiliyor. Faturayi diizenleyen taraflar
bazen bu hatalari fark etmiyor/edemiyor. Alici da kendisine
gelecedini bildigi e-Faturanin dogru oldugunu disindigi XML
halini e-Posta ile saticidan istiyor. Her iki taraf da e-Fatura
dosyasinin yapisal hatalarinin farkinda olmayinca yasal olarak
gecerliligi olmayan e-Fatura dosyasi ile kayit islemlerini
tamamliyor. Bu tir faturalar denetim sirasinda kolayca fark
ediliyor ve sorun yaratiyor.

e-Defter ve berat dosyalarindaki format ve imza sorunlari

e-Defterdeki durumun e-Faturaya gére daha sikintili oldugunu
belirtmekte fayda var. Zira e-Fatura dosyalari GiB'in sistemleri
Gzerinden iletildigi icin belirli kontrollerden geciyor ancak
e-Defterde GiB'e sadece berat dosyalari yiikleniyor, e-Defter
dosyalari degil. e-Defterdeki sorunlar ancak firmanin bilingli
bir sekilde bu dosyalari kontrol ettirmesiyle ya da denetimler
sirasinda fark ediliyor. e-Defterdeki teknik sorunlar bazen
yazilimdaki hatalardan, bazen versiyon dedisikliginden, bazen
firmanin sistemlerindeki glincellemelerden bazen de kullanici
kaynakli sebeplerden olabiliyor. Ya da 6zellikle ortak muhasebe
bdlUimi olan grup sirketlerde kullanicilar e-Defter dosyalarini
yanlis firmanin mali mihr ile imzalayabiliyor.

e-Defter ve berat dosyalari arasindaki uyumsuziuk

e-Defter, berat ve GIB onayli berat dosyalarinin birbirleri
arasinda uyumlu ve tutarl olmasi gerekiyor. Ornegin e-Defter
dosyasindaki imza dederinin berat dosyasinda, berat
dosyasindaki imza degerinin GIiB onayli berat dosyasinda yer
almasi ya da e@er e-Defter parcali olarak olusturuluyorsa
e-Defter ve berat dosyalarinin sayisi ve sira takibinin dogru
olmasi gerekiyor. Bu ve buna benzer birden fazla mekanizma
dosyalarin birbirleri arasindaki uyumu saghyor. Yazilimsal
sebeplerle ya da kullanicilarin yanlis dosya gruplarini
yedeklemelerinden dolayi e-Defter ve berat dosyalari arasinda
uyumsuzluklar ortaya ¢ikiyor ve bu uyumsuzluk da genelde
denetimlerde fark ediliyor.

Ne yapmak gerekiyor?

Aslinda karsllasilan hata ve sorunlar erken fark edilirse
¢Ozumleri cok basit. Ancak bir¢cok hata maalesef lizerinden
ay(lar) ya da yil(lar) gectikten sonra fark ediliyor ve genelde
denetimlerde ortaya cikiyor. Elbette ki ¢c6zimler sorun ya da
hataya gore farkllik gosterebiliyor ancak timu icin asagidaki
onlemler alinabilir.

Dosyalarinin dogrulanmasi

MUmkinse olusturulan ya da alinan e-Fatura dosyalari bir
yazihm yardimi ile dogrulanmalidir. Elbette ticari hayatin hizi
icerisinde bu mimkun olmayabilir. Yine de utulmamalidir ki
teknoloji cok ilerledi ve anlik kontroller ve denetimler saglayan
sistemler kurulabilir. E§er bu mimkin dedilse en azindan aylk
olarak ya da beyanname dénemleri dncesi tiim gonderilen ve
alinan e-Fatura dosyalarinin gecerliligi kontrol edilebilir.

e-Defterde ise durum gérece biraz daha kolaydir. Zira e-Defter
dosyalari aylik olusturuluyor ve her ay berat dosyalara GiB'e
gdnderilmeden hemen 6nce gerekli kontrollerin yapilabilmesi
icin yeteri kadar vakit bulunuyor. Boylelikle basit bazi kontroller
yapilabilir.

Eger simdiye kadar bdyle bir islem yapilmadiysa geriye yonelik
tim e-Defter ve e-Fatura dosyalarinin dogrulanmasina yonelik
kontroller yapilarak/yaptirilarak baslanabilir.

iceriklerin kontrol edilmesi

e-Fatura dosyalarinin icerik kontrolleri biraz daha 6zellikli bir
konu olarak ele aliniyor. Sektdre ya da firmaya gore e-Fatura
icerisindeki bilgiler, hesaplamalar cesitlenebiliyor. iskonto, mal
fazlasi, ek maliyet, istisna kodlart, ihracat vs. gibi faktorler tim
faturalarin icerigini kontrol edebilecek genel gecer bir sistem
olusturulmasini engelliyor ya da limitli kalmasina sebep oluyor.
Dolayisiyla tam anlamda bir icerik kontroll icin her firmaya 6zel
kurallarin belirlenmesi gerekiyor.

Ayni durum e-Defter dosyalari icin de gecerlidir. Bircok firmanin
e-Defterden sorumlu birimleri e-Defterden olusturduklari mizan
ile muhasebe yazilimlarindan aldiklari mizani karsilastirmak
gibi temel bazi kontrolleri yapiyor ancak daha ileri gidemiyorlar.
Bazen bu temel kontrollerde bile gdézden kacan hatalar
olabiliyor.

Bunlarin yani sira her firmanin farkl muhasebe dizeni, is yapis
sekli vardir. Bunlar departman ya da sube bazli muhasebe tutup
bu kayitlari e-Defterde birlestirenler, subeli defter tutanlar,
Ozellikle yabanci firmalarda yurt disi kaynakh sistemlerin ya da
yazar kasa gibi otomasyonlarin attigi toplu kayitlar, tedarikgi

ya da musterilerle kurulan entegrasyonlardan gelen kayitlar,
lokalizasyonu yeterli seviyede olmayan yabanci kaynakli
vazihmlar vs. olarak siralanabilir. Bu kayitlarin e-Defter
acisindan yaratabilecedi sorunlari yakalamak icin bazen fislerin
aciklamalarindaki detaylari bile incelemek gerekebilir.

icerik kontrolleri icin ise simdiye kadar bdyle bir islem
yapilmamasi durumunda geriye yonelik tim e-Defter ve
e-Fatura dosyalarinin icerik kontrolleri yapilarak/yaptirilarak
baslanabilir.



Siireclerin kontrol edilmesi

e-Defter ve e-Faturadaki sorunlarin kdkten ¢6zimu stireglerin
bu konulara 6zel olarak detaylandiriimasindan gegiyor. Bu
detaylandirmalara érnek olarak sorunlarda hangi aksiyonlarin
alinacagd, dosyalarin yedekleme prosedirleri, mali mihrin
kimde olmasi gerektigi vs. olarak siralanabilir. Tim is
slreclerinin dokiimantasyonunu yapmis bir¢ok blylk kurumsal
firmada bile e-Fatura ve e-Defter siiregleri atlaniyor. e-Fatura,
faturalama streclerinde kagit ¢ikti yerine e-Fatura olarak
gdnderilir; e-Defter, kagida ¢ikti almak yerine e-Defter dosyasi
olusturulur tarzinda basitlestirilerek belirtiliyor.

Eger simdiye kadar siireclerinizde bu konular ile ilgili detaylara
girmediyseniz bir an evvel bu konuda proje baslatilmasinda
fayda olabilir. Ek olarak i¢ denetim proseddrlerinize e-Defter ve
e-Fatura dosyalarinizin dogrulanmasini da ekleyebilirsiniz.
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Bu makalede yer alan agiklamalar, yazarinin konu hakkindaki kisisel géristini yansitmaktadir. Makaledeki bilgi ve agiklamalardan dolayi EY ve/veya
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.'ye sorumluluk iddiasinda bulunulamaz. Mevzuatin sik degistirilen ve farkli anlayislarla yorumlanabilen yapisi
nedeniyle, herhangi bir konuda uygulama yapiimadan énce konunun uzmanlarindan profesyonel yardim alinmasini tavsiye ederiz.
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Vergide Gilindem
Merih Tiimkaya

Serbest (doviz) fonlardaki 14 senelik stopaj
uyqulamasinda degisikligi gidiliyor!

Dlinyada ve Turkiye'deki gesitli gelismeler nedeniyle Tirk Lirasinin dolara karsl
deder kayiplari uzun bir stire devam etmistir. TL'deki bu deder kaybi ile birlikte, yurt
icinde yerlesikler de tasarruflarini yabanci para yatirim Griinlerinde degerlendirmeye
baslamislardir.

Bu durumun 6nlenmesi amaciyla 2018 yilindan beri doviz tevdiat hesaplarina yuritilen
faizlerde stopaj oraninin artirilmasi, kambiyo muamelelerinde hesaplanan BSMV
oraninin artiriimasi ve benzeri vergisel diizenlemeler yapilmistir.

Haziran ay! icerisinde yine benzer bir amagla yeni bir diizenleme yapilmis ve serbest
(ddviz) fonlarin kurumlar vergisinden istisna edilmis olan portfoy isletmeciligi kazanglari
Gizerinden yapilacak olan stopajin orani ylizde O'dan ylzde 15'e ¢ikarilmistir.

Bireysel yatirimcilarin, yatirim fonu katilma belgelerinden elde ettikleri gelirler
Uzerinden (istisnai bazi durumlar hari¢) ylizde 10 oraninda stopaj uygulamasinda
herhangi bir dedisiklik bulunmamaktadir. Dolayisiyla serbest (d6viz) fonlarin katiima
belgelerinden elde edilen gelirler tizerinden %10'luk stopajin lzerine, bu fonlarin portfoy
isletmeciliginden dogan kazanclari (izerinden de ayrica %15 oraninda stopaj yapilmasi
gerekecektir.

Gelir Vergisi Kanunu'nun gecici 67. maddesi uyarinca, menkul kiymet ve diger sermaye
piyasasl aracinin yabanci bir para cinsinden ihrag edilmis olmasi halinde stopaj
matrahinin tespitinde kur farki dikkate alinmamaktadir. Portfdy isletmeciliginden dogan
kazanclara uygulanacak stopajin matrahina ise kur farklari dahil edileceginden, bu
dizenlemenin etkisi %15'ten daha ylksek olacaktir.

Portfdy isletmeciligi kazanclari Gzerinden yapilacak olan stopajin orani, 1 Ekim 2006
tarihinden beri, yani yaklasik 14 senedir, %0 olarak uygulanmaktaydi. Sadece bir oran
dedgisikligi oldugu icin basit gorilebilir, ancak yatirimcilara getirecedi vergi yikinin
yaninda, serbest (ddviz) fonlara da bir takim operasyonel yiik getirecegdinden bu
dizenlemenin etkisi blyUktar.

Diizenlemenin yiirirliik tarihi nedir?

2604 sayili Cumhurbaskanh@i Karari'nda bu diizenlemenin yayim tarihinde, (3 Haziran
2020) yirurlige girdigi hiikiim altina alinmis olup, Karar'da yirdrlik tarihi ile ilgili baska
bir aciklamaya yer verilmemistir.

Ancak, Gelir idaresi Baskanliginin internet sitesinde yayimlanan duyuruda, anilan
Karar'in, yayimi tarihinden yirirlige girmis oldugu, serbest (ddviz) fonlarin bu tarihten
itibaren portfoy isletmeciliginden dogan kazanclari tizerinden elde edilecek gelirlerinde
belirlenmis yeni oran izerinden stopaj yapilacagi ifade edilmektedir.

Gelir idaresinin yaptigi bu aciklamadan, 2020 hesap dénemi icin bu fonlarin
03.06.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda portfdy isletmeciliginden dogan kazanclari
Uzerinden %15 oraninda stopaj 6denmesi, 03.06.2020 tarihinden éncesinde elde edilen
kazanclar tzerinden ise %0 oraninda stopaj ddenmesi gerektigi sonucu ¢ikariimaktadir.
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Kurumlar vergisinden istisna edilmis
olan portfoy isletmeciligi kazanclari nasil
hesaplanacak?

Yatirim fonlari tizel kisiligi bulunmayan malvarliklaridir.

Ancak tizel kisiligi olmasa da yatirim fonlari finansal

tablo diizenlemekle ylkimlldurler. Finansal tablolarinin
dizenlenmesinde ise KGK tarafindan yirdrlige konulmus olan
“Tlrkiye Muhasebe Standartlari/Turkiye Finansal Raporlama
Standartlari ile bunlara iliskin ek ve yorumlari” (TMS) dikkate
alirlar.

Ayrica bu fonlar, tiizel kisiligi olmamasina ragmen Kurumlar
Vergisi Kanunu uygulanmasinda tlzel kisiligi haiz bir sermaye
sirketi kabul edilmektedirler. Dolayisiyla yatirim fonlari da
diger sermaye sirketleri gibi kurumlar vergisi mikellefidirler.
Ancak Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 5/1-d maddesi uyarinca
bu fonlarin “portfoy isletmeciligi faaliyetinden dogan
kazanglar” kurumlar vergisinden istisnadir. Uygulamada ise
bu fonlarin, portfdy isletmeciligi kazanci haricinde bir kazanci
bulunmadigindan, tim kazanglari kurumlar vergisinden istisna
olmaktadir. Ancak bu fonlar kurumlar vergisi édemiyor olsa
da bu istisna kazancinin nasil hesaplanacagi konusu 6nemlidir.
CUnkU yeni dénemde kurumlar vergisinden istisna edilmis
olan séz konusu kazanclar Uizerinden %15 oraninda stopaj
hesaplanmasi gerekecektir.

Kurumlar vergisine tabi kazancin tespit edilmesi sirasinda,
Vergi Usul Kanunu'nun (VUK) de@erlemeye ait hiikiimleri
uygulanmaktadir. Yatirim fonlari da kurumlar vergisine

tabi oldugundan, kurumlar vergisinden istisna edilecek
portfdy isletmeciliginden dogan kazancin hesaplanmasinda
VUK'un degerlemeye iliskin hiikiimlerinin dikkate alinmasi
gerekmektedir.

VUK'un 279. maddesi uyarinca, hisse senetleri ile fon

portféylnin en az %51'i Turkiye'de kurulmus bulunan sirketlerin

hisse senetlerinden olusan yatirim fonu katilma belgeleri alis
bedeliyle, bunlar diginda kalan her tirli menkul kiymet borsa
rayici ile degerlenmektedir. Borsa rayici yoksa veya borsa
rayicinin muvazaall bir sekilde olustugu anlasilirsa degerlemeye
esas bedel, menkul kiymetin alis bedeline vadesinde elde
edilecek gelirin (kur farklari dahil) iktisap tarihinden degerleme
gUnidne kadar gecen slireye isabet eden kisminin eklenmesi
suretiyle hesaplanmaktadir. Oysa yatirim fonlari, TMS'nin
de@erleme esaslarina gore bulduklari karlari gelir tablosunda
gostermektedirler. TMS'nin dederleme esaslari da VUK'un
de@erleme hikimlerinden farkhdir.

Ornegin yatirim fonu portfdylerinde yer alan hisse senetlerinin
VUK uygulamasinda alis bedeliyle dederlenmesi gerekmektedir.
Serbest (d6viz) fonlar icin bu mimkiin degil ama dederleme
gUndnde fonunun portféylinde sadece hisse senedi olsaydi ve
dénem icerisinde hi¢ alim satim kazanci elde edilmemis olsaydi,
kurumlar vergisinden istisna edilecek portfdy isletmeciliginden
dogan kazang sifir olacakti. Dolayisiyla herhangi bir stopaj
6denmesine gerek olmayacakti. Oysaki TMS esaslarina gére
hisse senetleri borsa fiyati ile dederlendiginden, TMS'ye uygun
olarak ¢ikarilan gelir tablosunda net kar/zarar, alis bedeli ile
piyasa fiyati arasindaki fark kadar olacakti.

Bununla birlikte, Gelir idaresinin yaklasimi, Tiirkiye'deki menkul
kiymet ve kambiyo borsalarinda olusan fiyatlarin borsa rayici
olarak kullanilabilecegi, diger borsalarda olusan fiyatlarin
dederlemede dikkate alinamayacagi yonindedir. Ancak benzer
bir yaklasim TMS uygulamalarinda mevcut dedgildir. Dolayisiyla
benzeri dederleme farklari borsa rayici bulunmayan diger déviz
cinsinden ihrag edilmis menkul kiymetler (6rnegin eurobondlar /
yabanci Ulke tahvilleri) icin de s6z konusudur.

Ozetle, TMS'nin degerlemeye iliskin esaslari ile VUK ‘un
dederlemeye iliskin hiikiimleri ayni olmadigindan serbest (d6viz)
fonlarin gelir tablolarindaki net karin VUK hikimleri uyarinca
diizeltilmesi ve kurumlar vergisinden istisna edilecek portfoy
isletmeciligi kazancinin, dolayislyla stopaj matrahinin bu yolla
tespit edilmesi gerekecektir.

Bu yazi “Kurumsal Yatirimci” dergisinde yayinlanmistir.

Bu makalede yer alan agiklamalar, yazarinin konu hakkindaki kisisel
gorisini yansitmaktadir. Makaledeki bilgi ve aciklamalardan dolayi

EY ve/veya Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.'ye sorumluluk
iddiasinda bulunulamaz. Mevzuatin sik degistirilen ve farkli anlayislarla
yorumlanabilen yapisi nedeniyle, herhangi bir konuda uygulama
yapilmadan 6nce konunun uzmanlarindan profesyonel yardim alinmasini
tavsiye ederiz.
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Vergide Gliindem
English Translation

In the wake of mandatory transition to
despatch advice

The Revenue Administration of Turkey has not delayed the mandatory transition
date to the implementation of despatch advice and the obligation to use despatch
advice started for the companies existing within the scope. There was an
expectation for postponement due to the stagnation in markets throughout the
timeline dominated by the impacts of Covid-19 and the inability of the employees
assigned for the project. The Revenue Administration did not postpone the
mandatory transition date to the implementation of despatch advice probably due
to Covid-19. What we experienced during this process has once again revealed the
importance of digitalization. Besides that, it's the movement of physical goods what
makes the delivery note necessary and for this reason, we may not be able to talk
about an entirely digital environment in the short term for shipment processes.
However, we can say that the infrastructure of the official document flow and the
transfer of the majority of the inspections to the digital environment has been
completed.

The sectors that should be most prepared for despatch advice were those using
Electronic Data Interchange (EDI) with heavy order and shipment data traffic
(automotive, retail, etc.) and there was already an EDI integration between the
parent company, supplier and logistics firms within these sectors. In the despatch
advice, the usage of many labels and various scenarios that should be included in
the despatch advice file have been clarified with the publication of the guideline by
the Revenue Administration, however these guides could not be a full response to
many problems differing according to the needs of the sector.

Below are some of the most common questions/problems we encounter in despatch
advice projects. Some of these problems have answers while solutions to some of
them depend on other variables, there is not a single solution. Since it is necessary
to address and respond to the solutions of the problems specific to the processes
of each company, general answers regarding the solutions of the problems are not
prepared in this article. Probable matters/questions that have caused or may cause
problems during the project are highlighted as follows.

Which address tags should be used for the address where delivery will be made?
Should there be despatch advice in exports? How to issue despatch advice?

What should be written as the tax ID number on the despatch advice issued to
users not included in the despatch advice?

How to learn about the tax ID number of the company at the delivery address?
Where should we write in case the "parties" in the delivery note are not enough?

Who should issue the despatch advice if the shipment is made by a different
company?

What will be written on the amount on the despatch advice until the
checkweigher?

Which standard unit should be used for the "piece" unit of measure?
Should the ones written on the Notes section still be in the same place?

Should every information in XML be in the despatch advice PDF/printed copy? Or
what information should be displayed in the PDF/printed copy?

Was there despatch advice type from printed documents or not?

September 2020



Basic e-ledger and e-invoice
matters in tax audits

Many companies have been included in the scope of
e-ledger, e-invoice and e-archive Invoice through the
communiques issued in the last few years and this number
will be increasing in the upcoming years. The Revenue
Administration is including more companies and/or sectors
with new communiques.

Revenue Administration has also issued new communiques
in order to access data in digital environment without

any problem. Companies now have to keep the secondary
backups of their e-ledger files in their integrator systems
and the Revenue Administration can access these backups
when deemed necessary and e-invoices are already passing
through the systems of Revenue Administration.

Definitely, the aim here is to make audits faster and in a
digital environment. The Tax Inspection Board had already
been using data in electronic environment for a long time
during audits or when identifying risks. As the type and
amount of data collected increases, the variety and efficiency
of digital methods to be used in audits will inevitably
increase. We can even understand from the questions sent to
our Tax Technologies and Transformation Department that
diversity and efficiency has just started to increase.

In the simplest way, without the requirement for on-site
inspection, it is determined which of the invoices issued is
printed and which is e-invoice and invitations for explanation
are sent to companies for invoices that are not in the
appropriate format. During the audits, relevant e-ledgers and
e-invoices are requested from the companies and the validity
of these files is checked first. Unfortunately, many companies
have problems with this first basic step before the content
and tax calculations in e-invoice and e-ledger.

Possible problems to be encountered

e-Invoices that are not reaching to the recipient
e-Invoices that are not reaching to the recipient
e-Invoices recorded with only PDF printout

Format and signature problems in e-invoice files

Format and signature problems in e-ledger and certificate
files

Incompatibility between e-ledger and certificate files

What to do

In fact, if the errors and problems encountered are detected
at early stage, their solutions are so simple. However, many
errors are unfortunately noticed after month (s) or year (s)
have passed and usually emerge during audits. Of course,
solutions may differ depending on the problem or error, but
the following measures can be taken for all of them.

Verification of files,
Checking the contents,
Checking the processes.

14-year implementation of
withholding on free (FX) funds is
changing

The withholding rate on portfolio management gains of
free (FX) funds that are exempted from corporate tax, has
been increased from O percent to 15 percent through the
Presidential Decision no.2604 published in the Official
Gazette dated 3 June 2020.

There are no amendments to the withholding tax of 10
percent on the income obtained by individual investors

from mutual fund participation certificates (excluding

certain exceptional cases). Therefore, in addition to

the 10% withholding tax on the income obtained from

the participation certificates of free (FX) funds, a 15%
withholding tax will be required on the gains of these funds
arising from portfolio management. The Decision has been
enacted on the date of publication (3 June 2020) and it does
not contain any other statement about the effective date.

However, in the announcement released on the website
of the Revenue Administration, it is indicated that the
aforementioned Decision has been enacted as of its
publication date and that the withholding tax will be made
at the new rate determined on the income to be obtained
from the gains of free (FX) funds arising from portfolio
management from this date.

From this statement made by the Revenue Administration,

it is concluded that for the 2020 fiscal period, a withholding
tax of 15% should be paid on the gains of these funds arising
from portfolio management between 03.06.2020 and
31.12.2020 and a 0% withholding tax should be paid on the
gains obtained prior to 03.06.2020.

Summarized from the article published in the "Institutional
Investor" magazine.

Explanations in this article reflect the writer's personal view on the
matter. EY and/or Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S. disclaim any
responsibility in respect of the information and explanations in the
article. Please be advised to first receive professional assistance from

the related experts before initiating an application regarding a specific
matter, since the legislation is changed frequently and is open to different
interpretations.
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Glmrikte Gliindem
Sercan Bahadir

Gectigimiz ay bazi gida Grinlerinde uygulanacak gimrik vergisi oranlarinda degisiklik
yapilirken bazi tarim Grinleri, gida katkilari ve iceceklere ilave gimrik vergisi
uygulanmaya baslanmis; bazi bebek beslenme, emzirme ve bakim Grinleri ithalatinda
ise anti-damping onlemi uygulamasina gegildi.

Ote yandan, Venezuela Cumhuriyeti menseli bazi tarim driinlerinde tarife kontenjani
diizenlemesine gidilmis ve 21 Agustos 2020 tarihinden itibaren yirdrlige giren
"“Tlrkiye Cumhuriyeti ile Bolivarci Venezuela Cumhuriyeti Arasindaki Ticaretin
Gelistirilmesi Anlagsmasi” kapsaminda mense kurallarinin uygulanmasina iligskin usul ve
esaslarin tespit edilmesine yonelik cesitli diizenlemeler yapilmistir.

Ayrica, kolonya ve dezenfektan Uretiminde kullanilan etil alkol icin uygulanmakta olan
nihai kullanim uygulamasi da kaldiriimistir.

Adustos ayi gelismelerine asagida detaylh olarak yer verilmistir.

1. Bazi gida iiriinlerine uygulanacak glimriik vergisi oranlarinda
degisiklik yapiimistir.

5 Agustos 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 2818 sayili Karar ile ithalat
Rejimi Karari'na ekli (I) sayil listede yer alan ve 7, 8, 9 ve 12. fasillara ait tablolarda
bulunan bazi GTiP'ler altinda siniflandirilan Griinlerin giimriik vergileri ve ilgili fasila ait

dipnotlarda dedgisiklik yapilmistir.

GUmrik vergisi oranlarinin giincellenmis hali ve eklenen dipnotlar asagidaki gibidir:

Giimriik Vergisi orani (%)

- n“nn o
0703.20.00.00.11 5 5 0 5 5 0 5 5 3
0703.20.00.00.12 5 5
0712.90.90.00.11 2 2 0 2 2 9,7 0 2 2
(3)GUmriik vergisi oranlari ile birlikte 50 EUR/100 kg/net (Bosna-Hersek ve Kosova
hari¢) Toplu Konut Fonu uygulanir.
(4) Gumrk vergisi oranlart ile birlikte 44 EUR/100 kg/net (Bosna-Hersek, Kosova ve
Singapur harig) Toplu Konut Fonu uygulanir.
Gilimriik Vergisi orani (%)
GTiP

0802.31.00.00.00 4 4 0 4 4 0 4 4 4
0802.32.00.00.00 4 4 0 4 4 4 4 4 4 5
0803.10.10.00.00 7 0 0 7 7 72,9 7 7 7 6
0803.10.90.00.00 7 0 0 7 7 72,9 7 7 7 6
0803.90.10.00.00 7 0 0 7 7 72,9 7 7 7 6
0803.90.90.00.00 7 0 0 7 7 72,9 7 7 7 6
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GTiP

0902.10.00.00.00
0902.20.00.00.00
0902.30.00.00.00
0902.40.00.00.00

GTiP

1206.00.91.00.11
1206.00.91.00.19
1206.00.99.00.11
1206.00.99.00.19

7
7
7

3
3
3
3

~ NN~

w w w w

(4) Gumrk vergisi oranlart ile birlikte 30 EUR/100 kg/net (Bosna-Hersek ve Kosova
hari¢) Toplu Konut Fonu uygulanir

(5) Gumrk vergisi oranlart ile birlikte 69 EUR/100 kg/net (Bosna-Hersek haric) Toplu
Konut Fonu uygulanir.

(6) Gumrk vergisi oranlart ile birlikte 83 EUR/100 kg/net (Glrcistan, Bosna-Hersek ve
Singapur hari¢) Toplu Konut Fonu uygulanir.

Giimriik Vergisi orani (%)

n“ﬂ“ o
5

0 7 7 7 7 7 7

0 7 7 7 7 7 7 6
0 7 7 7 7 7 7 3,7
0 7 7 7 7 7 7 3,8

(5) Gumrk vergisi oranlart ile birlikte 799 EUR/100 kg/net (Bosna-Hersek hari¢) Toplu
Konut Fonu uygulanir.

(6) Gumrk vergisi oranlart ile birlikte 424 EUR/100 kg/net (Bosna-Hersek haric) Toplu
Konut Fonu uygulanir.

(7) Glimriik vergisi oranlart ile birlikte 1.031 EUR/100 kg/net (Bosna-Hersek haric, iran
icin 877 EUR/100 kg/net) Toplu Konut Fonu uygulanir.

(8) Giimriik vergisi oranlart ile birlikte 353 EUR/100 kg/net (Bosna-Hersek haric, iran
icin 300 EUR/100 kg/net) Toplu Konut Fonu uygulanir.

Gilimriik Vergisi orani (%)

EM Hﬂﬂ“ o

0 3 3 13,5 0] 3 3 11
0 3 3 13,5 0 3 3 8,10
0 3 3 13,5 0 3 3 11
0 3 3 135 0 3 3 8,10

(8) GUmruk vergisi oranlari ile birlikte 10 EUR/100 kg/net (Bosna-Hersek, Kosova ve
Singapur hari¢) Toplu Konut Fonu uygulanir.

(10) 1 Subat - 30 Haziran (bu tarihler dahil) arasindaki dénemde %1,5 oranindaki
gUmrik vergileri (Bosna - Hersek ve Kosova icin %0, Singapur igin %13) ile birlikte

4 EUR/100 kg/net (Bosna - Hersek, Kosova ve Singapur harig) Toplu Konut Fonu
uygulanir.

(11) GUmrk vergisi oranlari ile birlikte 24 EUR/100 kg/net (Bosna-Hersek, Kosova ve
Singapur hari¢) Toplu Konut Fonu uygulanir.

Bu Karar, yayiminiizleyen 15'inci giin yirirlige girecektir.

2. Bazi tarim iiriinleri, gida katkilari ve iceceklere ilave glimriik
vergisi getirildi.

5 Agustos 2020 tarihli Resmf Gazete'de yayimlanan 2819 sayili ithalat Rejimi Kararina
Ek Karar ile Karara ekli tablolarda GTiP'leri belirtilen Griinlerin ithalatinda belirtilen
oranlarda ilave giimriik vergisi (IGV) alinmasi kararlastiriimistir.

Karar kapsaminda yer alan ve A.TR dolasim belgesi esliginde ithal edilen Avrupa Birligi
ve Tiirk menseli olmayan esyadan “Diger Ulkeler” siitununda belirtilen oran {izerinden
iGV alinir. Ancak, Tirkiye'nin taraf oldugu Serbest Ticaret Anlasmalari cercevesinde bir
¢apraz mense kiimulasyon sistemine dahil Ulkeler mengseli esyadan tercihli menseinin
tevsiki halinde IGV alinmaz.
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Ancak asagida belirtilen durum ve hallerde bu Karar hikimleri
uygulanmaz:

Ekli tablolarda yer alan driinlerin Dahilde isleme Rejimi
kapsaminda ithal edilerek islem gdérmdis Urlin olarak ihrag
edilmesi halinde varsa telafi edici verginin hesaplanmasinda,

Karar kapsamindaki riinlerin ithalat Rejimi Karari eki
listelerdeki gimrik vergisi orani Uzerinden vergi tahsilati
yapilarak gimriik gézetimi altindayken A.TR dolagim belgesi
diizenlenerek AB Ulkelerine ihra¢ edilmesi halinde,

Karar kapsamindaki esyanin ayni zamanda ithalat Rejimi
Kararina ekli V sayil listede yer almasi halinde.

ithalat Rejimi Kararinda nihai kullanim mevzuati kapsaminda
ithal edilmesi halinde gimrik vergisi uygulanmayan esyanin,
bu Karar kapsaminda da ayni amacla ithal edilmesi halinde.

Bu Karar, yayimini izleyen 15'inci giin ydrdrlige girecektir.

3. Giimriik Yonetmeligi'nde Gliimriik Miisavir
Yardimcilari ve Yetkilendirilmis Glimriik
Miisavirleri ile ilgili hiikiimlerde birtakim
degisiklikler yapilmistir.

11 AGustos 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak
ylrirlige giren “Gimrik Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina
Dair Yonetmelik” ile GUmrik Musavir Yardimcilari (GMY) ve
Yetkilendirilmis Gimrik MUsavirleri (YGM) ile ilgili olarak
Yonetmelik'in bazi maddelerinde degisiklik yapilmistir.
Dedisiklikler asagida 6zetlenmektedir:

1- GUmrik musavir yardimcihdi yazili sinavinda basaril sayllma
puani yetmis veya tzeri olarak belirlenmistir. Onceden altmis
veya Uzerinde puan alanlar basarili sayiliyordu.

2- Yonetmelik'in 574. maddesine “Yetkilendirilmis gimrik
mdasavirleri gimrik islemleri ile ilgili tespitlerin yapilabilmesi
amaciyla tespit raporuna konu edilecek islemle sinirli olmak
kaydiyla ilgili firmadan bilgi ve belge isteyebilir.” hikmu
eklenmistir.

3- Yonetmelik'in 575. maddesinde yapilan dedisiklikler ile:

a) YGM'lerin yanlarinda stajyer calistirabilecegini belirtir
hikdm yararlikten kaldiriimistir. Ancak, yonetmelige
eklenen gecici madde 17 ile staja baslamis bulunanlarin,
bir yillik staj sdreleri sonuna kadar stajyer olarak ¢alismaya
devam edebilecekleri hiikme baglanmistir.

b) Yetkilendirilmis giimriik musavirleri ile yanlarinda calisan
glmrik misavir yardimcisinin ayni dernege bagh bulunma
sarti genisletilmis ve antreponun bulundugu Bélge
MUdarliga veya Gimriik Misavirleri Dernegine kayitli
olunabilecedi hiikm getirilmistir.

©) GUmrik Misavir Yardimcilarinin yapmalari gereken is ve
islemleri baskasina yaptiramayacadi hikidm altina alinmistir.
Bu sekilde davrandigi tespit edilen Glimrik Mlsavir
Yardimcilarinin bir daha YGM yaninda calistirilamayacagi
hikim altina alinmstir.

d) Yeni eklenen 11 sayili fikra kapsaminda ise, YGM'lerin tespit
sdzlesmesi kapsaminda bizzat yapacadi isleri baskasina
yaptiramayacaklari hitkkme baglanmistir. Bu sekilde hareket
ettigi tespit edilen kisilerin yetki belgelerinin siiresiz olarak
geri alinacagi hitkkme baglanmistir.

4- Yetkilendirilmis GUmrik Misavirlerinin sahip olmalari
gereken nitelikler hususunu diizenleyen 576. madde
kapsaminda asagidaki degisikler yapilmistir:

a) Son bes yil icinde Kanun'un gecici 6. maddesi uyarinca
gecici olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezasi almamis
olmak hiikmiindeki siire; son yedi yil olarak degistirilmistir.

b) Yonetmelikte sayilan suclardan ceza almamis olma sartina
uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti, 12/4/1991
tarihli ve 3713 sayili Ter6rle Mlcadele Kanunu kapsami
suclar ile 6rgutld suclar da dahil edilerek, sayilan fiiller
artirimstir.

) YGM'lerin sahip olmalari gereken niteliklere “Meslegin seref
ve haysiyetine uymayan durumlar” ibaresi eklenmistir.

d) Yas haddine bagl olarak 3 yil sire ile verilen yetki
belgelerinin siiresi 2 yil olarak belirlenmistir. iki belge
arasinda disiplin cezasi almamig YGM'lerin belge siresi
ilkinde 3 yil; ikincisinde ise 4 yila kadar arttirilabilecedi
hikim altina alinmistir. Ancak, yetki belgesi almak i¢in
muracaat eden YGM hakkinda sorusturma varsa veya
devam ediyorsa; s6z konusu sorusturma neticelenmeden
yetki belgesi verilmeyecektir.

e) Mezkur maddenin 3. fikrasinda yapilan dedisiklikler ile,
yetki belgelerinin elektronik ortamda diizenlenecegi ve
glmrik misavirinin kayith bulundugu Bolge Midirligine
ve basvuru sahibine yine elektronik ortamda gdnderilecedi
hiikkme baglanmistir. YGM'nin erisim kodu kullanimindan
sorumlu oldugu; erisim kodunu baskasina kullandirdigi
anlasilan YGM'lerin yetki belgelerinin slresiz olarak geri
alinacagi hiikiim altina alinmistir. YGM'nin adi-soyadi,
tUzel kisi ticaret unvani, faaliyet adresi, telefon ve e-posta
adresi bilgileri Bakanlik internet sayfasinda yayimlanir. Bu
bilgilerde herhangi bir degisiklik olmasi durumunda, yedi
giin icerisinde bilgilerin sistem araciliiyla gincellenmesi
icin Bakanhga bildirimde bulunulur.

5- YGM yaninda calisilan surelerin staj stiresine dahil
edilip edilmeyecedi konusunda yalnizca Gimrik Misavir
Yardimcilarinin kanunun ilgili maddesinde belirtilen diger
sartlari tasimasi halinde staj sliresinden sayilacagi madde
577'de yapilan degisiklik ile karara baglanmistir.

6- Yonetmelik'in 578. maddesi cercevesinde yapilan degisiklikler
ile:

a) YGM'ler Hakkinda Kanun'un gecici 6. maddesi hikimlerinin
uygulanmasi sartlarindan birini teskil eden husus tespit
islemleriyle sinirliyken; eklenen 6 sayili fikra ile, YGM
tarafindan yapilan tim islemleri kapsayacak sekilde
genisletilmistir.

b) YGM olabilme sartlarindan birinin kaybedilmesi, tespit
islemleriile ilgili olarak Bakanlkca belirlenen asgari tcret
tarifesinin altinda hizmet verilmesi, gérevin bagimsizlik,
tarafsizlik ve dlrdstlikle yapilmamasi veya kusurlu
olarak yapilmasi ya da Kanunda yer alan meslegin genel
prensiplerine aykiri harekette bulunulmasi veya dolayh
temsil suretiyle faaliyet gésteren giimriik muisavirleriyle
ya da tespit islemini yaptiran yikiimli ile dogrudan veya
dolayli is iliskisi icinde olunmasi halinde yetki belgesinin
alinacagi ve 5 yil sire ile yetki belgesi verilmeyecegi hikmi
slresiz olarak degistirilmistir.
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¢) Maddi hatadan dolayi asqgari Ucretin altinda fatura kesilen
durumlarin uyarilmasina ragmen faturalarini diizeltmek
suretiyle asgari tcret limitlerine ulastirmayan veya benzer
hatalari tekrarlayan YGM'lerin yetki belgelerinin geri
alinmasina iliskin alt1 (6) aylik siire, yapilan dizenleme ile
on iki (12) ay sireyle geri alinacak sekilde degistirilmistir.

4. Bazi bebek beslenme, emzirme ve bakim

driinlerinin ithalinde anti-damping onlemi
uygulanacak.

18 Agustos 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan ithalatta
Haksiz Rekabetin Onlenmesine iliskin Teblig (2020/20) ile
GTIP ve tanimlarina asagidaki tabloda yer verilen Cin Halk

Cumbhuriyeti ve Tayland Kralligi menseli bazi bebek beslenme ve

bakim Grtnlerine iliskin damping sorusturmasinin tamamlandigi
belirtilmistir. Buna gdre s6z konusu Urdnlerin ithalatinda yine
asadidaki tabloda karsilarinda yer alan tutarda dampinge karsi
kesin dnlem uygulanmasi gerektigi kararlastiriimistir.

Dampinge
. Mense - ST
GTIP Esyanin Tanimi Ulkesi Onlem (CIF
Bedelin
Yiizdesi)
Yalniz, plastikten
mamul emzik, biberon
ve diger bebek
beslenme, emzirme ve
bakim Grinleri (mama
3923.21.00.00.11 kabi, catal-kasik seti,
3923.29.10.00.11 mama kasigi, meyve Cin Halk 12

3923.29.90.00.11 slizgeci, sut saklama Cumbhuriyeti
3923.30.10.00.19 poseti, alistirma
3924.10.00.00.21 bardadi (pipetli olanlar
3924.10.00.00.22 dahil), st saklama
3924.10.00.00.29 Kkabi, dis kastyici/
3924.10.00.00.31 halkasi, emzik askisi/
3924.10.00.00.32 tutaci, manuel burun
3924.10.00.00.39 aspiratori/ burun
3924.90.00.00.11 temizleyici, gogus
3924.90.00.00.19 koruyucu, manuel
3926.90.97.90.16 gogus pompasl, tirle,
3926.90.97.90.17 emzik saklama kabi/
3926.90.97.90.18 kutusu, catal-kasik
8414.10.81.90.00 saklama kabi, biberon
8414.10.89.90.00 emzigi/bashdi, biberon Tayland 26

sisesi, alistirma bardagi

ucu, burun aspiratéri

ucu, manuel gégis

pompasi siit sagma

sisesi)

Bu Teblig, yayimi tarihinde yirdrlide girmistir.

5. Venezuela Cumhuriyeti Menseli bazi

tarim drinleri ithalatinda tarife kontenjani
uygulanmasi hakkinda diizenleme yapildi.

21 Agustos 2020 tarihli Resmi Gazete'deki Bolivarci Venezuela
Cumbhuriyeti Menseli Bazi Tarim Uriinleri ithalatinda Tarife
Kontenjani uygulanmasi Hakkinda Karari ile asagi giimriik tarife
pozisyonlari belirtilen tarim Urlnleri icin karsilarinda gdsterilen
miktarlarda tarife kontenjani aciimistir.

Tarife
GTiP Madde ismi Kontenjani
Miktari
0403.90 Digerleri 1000 Ton
Taze Peynir (olgunlastiriimamis veya
0406.10 preslenmem|§')(peyn|r’alt| suyundan 500 Ton
yapilmig peynirler dahil)ve pihtilastiriimig
arinler
0406.30 Erl’Fme Peyrjlrler(tendelenmem|§ veya toz 500 Ton
haline getirilmemis)
0406.90 Diger peynirler 500 Ton
10.06. Piring 1000 Ton
1104.12  Yulaf 2000 Ton
Yer fistigi (kavrulmamis veya baska sekilde
12.02. pisirilmemis, kabuklu veya kirilmig olsun 400 Ton
olmasin)
12.05. Rep veya kolza tohumlari (kiriimis olsun 1000 Ton
olmasin)
1206.00 Aycicedi Tohumu (kiriimis olsun olmasin) 5000 Ton

1207.29 Digerleri

1207.30 Hint Yagi tohumu

1207.40 Susam Tohumu 2000 Ton
1207.60 Aspir (Carthamus tinctorius)tohumu

1207.99 Digerleri

Yagli Tohum ve meyvelerin un ve kaba

12.08. unlari (hardal unu harig)

1000 Ton

Cikolata ve kakao iceren diger gida

LEE mustahzarlari

1500 Ton

Tablodaki tarife kontenjani cercevesinde yapilacak ithalatta
glmrik vergisi ile varsa Toplu Konut Fonu(CIF Bedelinin %'si)
veya varsa Tarim Payi Olarak Fona Odenecek Euro (karsihig
TLXEUR/100kg/net) O (sifir) olarak; bunun disinda yapilacak
ithalatta ise yirirliikteki ithalat Rejimi Karari cercevesinde
anilan tablodaki ilgili madde icin tespit edilen gimruk vergisi
ile varsa Toplu Konu Fonu (CIF bedelinin %'si)veya varsa Tarim
Payi Olarak Fona Odenecek Euro (karsihdi TLXEUR/100kg/net)
uygulanir.

Ayrica anilan tarife kontenjaninin uygulanmasina iligkin
Teblig'de yayimlanmis olup, buna gore:

Tarife kontenjani tahsisat talebinde bulunan firmalarin Ek-
1'deki tabloda yer alan tarife kontenjanlarinin dagitimi TTY'ye
gdre yapilacak olanlar icin, tarife kontenjani déneminin
baslangicindan dnceki 1(bir) ay icerisinde Bakanliga miiracaat
etmeleri zorunludur.

TTY'ye gore daditilan tarife kontenjanin taleplerine iliskin
basvurular Bakanlik web adresinde yer alan “E-islemler” linki
altinda yer alan “ithalat islemleri” kisminda elektronik imza ile
yapilir.

TTY'ye gore daditilan tarife kontenjani taleplerine iliskin
yapilan basvurularda, tctinci fikrada belirtilen “ithalat
islemleri” sayfasinda bulunan “Basvuru Islemleri" ana

baslid altindaki “Basvuru Girisi” ekraninda Belge TirU olarak
“TPS-0956-ithal Lisansi (Tarim-Ulke Bazli)", Teblig/Karar
olarak da bu Teblig secilir. Basvuru formunun elektronik
olarak doldurulup Ek-2'de yer alan belgelerin tam ve eksiksiz
bir sekilde sisteme yiklenmesinden sonra yetkili kullanici
tarafindan elektronik imza atilmasi suretiyle basvuru
tamamlanir.
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Birden fazla tarife kontenjani igcin basvuruda bulunacak
firmalarin her bir tarife kontenjani icin ayri bir bagvuru
yapmasli gerekmektedir.

Firmalara basvurularinda talep ettikleri tarife kontenjani
miktarindan daha fazla miktarda tahsisat yapiimaz.

Tahsisat dnceligi bulunan kurum ve kuruluslarin talepte
bulunmasi halinde, Ek-1'deki tabloda yer alan tarife
kontenjanlarinin tamami veya bir bolimi séz konusu kurum
ve kuruluslara tahsis edilebilir. Aksi durumda Bakanlikca
belirlenecek dagitim kriterleri cercevesinde dederlendirmeye
alinabilecek nitelikte basvuruda bulunan firmalara tahsis
edilir.

Bakanlikca belirlenecek dagitim kriterleri cercevesinde
yapilacak dagitimda herhangi bir firmanin talep ettigi
miktardan daha fazla tahsisat hakki olugsmasi halinde,
firmanin talep ettigi tarife kontenjani miktarinin tamaminin
tahsisati yapilir ve tahsisat hakkinin talep edilen miktari asan
kismi, her defasinda talep edilen tarife kontenjani miktarindan
daha fazla tahsisat hakki olusan firma/firmalar harig tutularak
diger firmalar arasinda ayni kriterlerle yeniden dagitilarak
tahsis edilir.

Ek-1'deki tabloda yer alan tarife kontenjanlari tahsisati

icin yapilan ve degerlendirmeye alinabilecek nitelikteki
basvurularda talep edilen toplam tarife kontenjani miktarinin,
tahsis edilebilecek toplam tarife kontenjani miktariyla ayni
veya daha duslk olmasi halinde talepler aynen karsilanir ve
tahsisati yapilmayan tarife kontenjaninin dagitimi Bakanlikca
yayimlanacak yeni bir teblig ile yapilabilir.

Bu Tebligde belirtilen usul ve esaslar cercevesinde TTY'ye
gore tarife kontenjani tahsisati yapilan firma adina Bakanlikca
elektronik olarak ithal lisansi diizenlenir ve basvuru formunda
yer alan e-posta adresine bildirilir. Bildirimde Bakanlikga
elektronik ortamda (Tek Pencere Sistemi) verilen 23 haneli
belge numarasi ile belge tarihi yer alir. Bagvuru sahibine
ayrica yazih bildirim yapilmaz. Basvuru formunda firmaya ait
dogru ve gecerli bir e-posta adresinin bildiriimemesi halinde
dogabilecek sorunlardan Bakanlik sorumlu tutulamaz.

Bu Teblig kapsaminda Bakanlikca diizenlenen ithal lisanslart,
ithal lisansinda belirtilen siire sonuna kadar gegerli olup bu
sire kesinlikle uzatilamaz.

TTY'ye gore daditilan tarife kontenjanlari kapsaminda
yapilacak ithalatta Bakanlikca diizenlenen ithal lisansi giimrik
beyannamesinin tescilinde ilgili glimriik idaresince aranir.

Bu Tebli§ kapsaminda ithal edilecek maddeye iliskin giimriik
beyannamesinin, ithal lisansinin gecerlilik stiresi igerisinde
tescil edilmis olmasi sarttir.

Bu Teblig kapsaminda diizenlenen ithal lisansiyla yapilacak
ithalatta sadece ithal lisansinda kayith miktar kadar ithalat icin
indirimli giimrik vergisi ve/veya diger mali ylkler uygulanmak
Uzere ithalat yapilabilir.

ithal lisansi kapsamindaki ithalatin dogrudan ithal lisansi

sahibi firma tarafindan yapilmasi zorunludur. ithal lisansi
Gglincd kisilere devredilemez.

Bildirimde yer alan belge numarasi ve belge tarihi yikimlu
tarafindan beyannamenin 44 nolu kutusunda "“Belge Referans
No" ve “Belge Tarihi" alanlarinda beyan edilir.

Bu Teblig yayimi tarihinde yirdrlige girer.

6. Venezuela Cumhuriyeti menseili bazi iiriinler
icin ithalat Rejimi Karari eki listelerdeki
oranlarda degisiklik yapildi.

21 Adustos 2020 tarihli ResmT Gazete'de 20 Aralik 1995 tarihli
95/7606 tarihli Bakanlar Kurulu karari ile yUrdrlige konulan
ithalat rejimi kararina ekli | sayili listede yer alan maddelerden
EK 1'de guimriik tarife istatistik pozisyonlari (GTIP) belirtilenlerin
Bolivarci Venezuela Cumhuriyeti menseli olanlarinin ithalatinda
karsilarinda gdésterilen glimriik vergisi oranlari uygulanir.

Ayni Karar'a ekli Il sayil listede yer alan maddelerin, EK ll'de
GTIiP'leri belirtilenler hari¢ olmak {izere, Bolivarci Venezuela
Cumhuriyeti menseli olanlarinin ithalatinda karsilarinda
gosterilen gimrik vergi orani uygulanir.

Ayni Karar'a ekli lll sayili listede yer alan maddelerden EK

lI'te GTIP'leri belirtilenlerin Bolivarci Venezuela Cumhuriyeti
olanlarinin ithalatinda karsilarinda gosterilen gimrik vergi orani
ve toplu konut fonu uygulanir.

Ayni Karar'a ekli IV sayil listede yer alan maddelerden EK

IV'te GTiP'leri belirtilenlerin Bolivarci Venezuela Cumhuriyeti
olanlarinin ithalatinda karsilarinda gosterilen gimrik vergi orani
ve toplu konut fonu uygulanir.

Ayni Karar'da nihai kullanim mevzuati kapsaminda ithal edilmesi
halinde giimrik vergisi uygulanmayan maddelere, bu karar
kapsaminda da ayni amacla ithal edilmesi halinde giimrik
vergisi uygulanmaz.

Ayni Karar'a ekli | sayili listede yer alan “Nihai Kullanim
Mevzuati Kapsaminda indirimli Giimriik Vergisi Uygulanacak
Tarim Uriinleri Listesi” baslikli EK-1'de bulunan maddelere; nihai
kullanim mevzuati kapsaminda ithal edilmesi halinde uygulanan
oranlar, bu karar kapsaminda da ayni amacla ithal edilmesi
haline, ayni oranda uygulanir.

Bu karar yayimi tarihinde yUrdrlige girer.

7. Venezuela'dan yapilacak ithalatlarla ilgili
aciklama yapildi.

17 Mayis 2018 tarihinde imzalanan “Turkiye Cumhuriyeti

ile Bolivarci Venezuela Cumhuriyeti Arasindaki Ticaretin
Gelistirilmesi Anlagmasi”nin (TGA) onaylanmasi hakkinda Karar
1 Haziran 2020 tarihli mikerrer Resmi Gazete'de yayimlanmis,

21 Agustos 2020 tarihinde yirdrlide giren TGA kapsami
ticarette gecerli olacak tercihli vergi oranlari ithalat Rejim
Kararina ek olarak yayimlanan Cumhurbaskanligi Karariyla
Resmi Gazete'de ilan edilmisti.

Uluslararasi Anlasmalar ve Avrupa Birligi Genel MGdarligu
tarafindan yayimlanan 20.08.2020 / 56709365 tarih sayili
yazida, yukarida bahsedilen anlasmanin (TGA), mense
kurallarinin uygulanmasina iligskin usul ve esaslarin tespit
edilmesine ydnelik olarak hazirlanan "Turkiye-Venezuela
Ticaretin Gelistirilmesi Anlagsmasi Cercevesindeki Ticarette
Esyanin Tercihli Mengeinin Tespiti Hakkinda Yénetmelik
Taslagi"nin da Resmfi Gazete de yayimlanmak lzere
Cumhurbaskanhgi'na sevk edildigi agiklanmistir.
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Bu kapsamda, s6z konusu TGA'nin yirirlige girdigi 21
Agustos 2020 tarihi ile yukarida atifta bulunulan Yonetmeligin
yayimlanacadi ve/veya Venezuela tarafindan, mense ispat
belgelerinin onaylanmasinda yetkili makamlarinin bilgilerinin
ve kullanilacak mihir érneklerinin Bakanliklarina iletilmesinin
ardindan Bolge Middrluklerine bildirilecedi tarih arasinda
gUmrik idarelerinden TGA kapsaminda tercihli dizenlemeden
yararlanilarak ithalat gerceklestiriimek istenmesi halinde:

Anlasmada dngdrilen gecerli bir mense ispat belgesi ibraz
edilir ise esyaya iliskin kanuni vergi ile tercihli vergi arasindaki
farkin teminat alinmasi suretiyle islem tesis edilmesi gerektigi,

Yonetmeligin yayimlanmasinin ve/veya Venezuela

yetkili makamlarinin bilgilerinin ve kullanilacak mihar
orneklerinin Bolge Midrliklerine bildirilmesinin ardindan,
teminat alinmak suretiyle yapilan islemlerin Yénetmelige
uygunlugunun dederlendirilerek, uygun ise teminatin
¢Ozllmesi, uygun olmayan durumlarda ise irad kaydedilmesi
gerektigi,

belirtilmistir.

8. "Banka Odeme Yiikiimliiliigii (BPO)"" 6deme
sekli 2018-32/48 sayili Teblig'den cikartildi.

Turk Parasi Kiymetini Koruma Hakkinda 32 Sayili Karara iliskin
Teblig (Ihracat Bedelleri Hakkinda) (Teblig No: 2018-32/48)'de
Dedisiklik Yapiimasina Dair Teblig (Teblig No: 2020-32/58), 28
Adustos 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlandi.

Bu degisiklikle 2018-32/48 sayili Teblig'in “ihracat Bedellerinin
Yurda Getirilmesi" baslikli 3'Gncii maddesinin ikinci fikrasinin
(§) bendi (Banka Odeme Yiikiimliiligl (BPOY) yiirirlikten
kaldiriimistir.

S6z konusu maddede sayilan ddeme sekillerine, Banka Odeme
YUkimItluigad (BPO) 31.12.2019 tarihli degisiklikle eklenmisti.

Bu Teblig yayimi tarihinde (28.08.2020) yiiriirlige girer. isbu
Teblig hikimlerini Hazine ve Maliye Bakanhdi yuritmektedir.

9. Kolonya ve dezenfektan liretiminde kullanilan
dokme etil alkol icin uygulanan Nihai Kullanim
uygulamasi kaldirildi.

31 Agustos 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 2914
sayill Cumhurbaskani Karari ile ithalat rejimi karari ekinde yer
alan Nihai Kullanim Mevzuati Kapsaminda indirimli Giimrik
Vergisi Uygulanacak Tarim Uriinleri Listesi (EK-1)'nden asagida
yer alan Urin ¢ikarilmistir. Bahse konu drine iliskin giimriik
vergisi 25 Mart 2020 tarihinde yayimlanan Cumhurbaskani
Karari ile sifira indirilmisti.

Dékme etil Kolonya ve dezenfektan
2207.20.00.10.13 alkol Uretiminde kullaniimak 0
Uzere

Bu karar, yayimini izleyen 15'inci glin yirurlige girecektir.
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Calisma Hayatinda Gliindem

Dr. Hakki Demirci

Dederli okurlarimiz; gectigimiz agustos ayi icerisinde is ve sosyal glivenlik alaninda
yasanan gelismelere baktigimizda 7 ilde uygulanmakta olan Muhtasar ve Prim

Hizmet Beyannamesinin Ulke ¢capinda uygulamaya ge¢mesi en dnemli gelisme olarak
kayda ge¢mistir. Bunun disinda 7252 sayili Kanun ile getirilen yeni SGK tesvikine

dair uygulama genelgesi de yayimlanmis bulunmaktadir. Ayin son gliniinde ise
Cumhurbagskani Karari ile kisa calisma siresi tim sektorler icin iki ay daha uzatiimistir.

Dergimizin bu sayisinda uzatilan kisa calisma uygulamasi, MUHSGK uygulamasina iligkin
Ozellik arz eden hususlar, SGK'nin arabuluculuk kararlarina istinaden is akdinin feshi
tarihindeki goris degisikligi, Giresun ilinde meydana gelen sel felaketi dolayisiyla bu
bdlge icin prim belgesi verilme ve prim borg¢larinin édenmesinde getirilen esneklikler

ve ihbar siresinde yillik Gcretliizin kullanimi ve buna iliskin Yargitay kararlarini
bulabilirsiniz.

1. Kisa calisma 6denegi iki ay daha uzatildi.

Yeni Koronaviris (Covid-19) nedeniyle dissal etkilerden kaynaklanan dénemsel
durumlar kapsaminda zorlayici sebep gerekgesi ile 30.06.2020 tarihine kadar (bu tarih
dahil) kisa calisma basvurusunda bulunmus is yerleri icin kisa calisma ddenedi sliresi
Once 3 ay olarak uygulandi.

30.06.2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 2706 sayili Cumhurbaskani Karari (CK)
ile bu stire 1 (bir) ay uzatildi.

30.07.2020 tarih ve 280 sayili CK ile kisa ¢alisma slresi 2706 sayili Karar'da belirtilen
esaslar cergevesinde ve sz konusu Karar ile uzatilan sireden sonra baslamak tzere 1
ay daha uzatildi.

Bu defa 31.08.2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 2915 sayili Cumhurbaskani
Karari ile 2706 sayil Karar'da belirtilen esaslar ¢ercevesinde ve 280 sayili Karar ile
uzatilan 1 aylik stireden sonra baslamak Gzere herhangi bir sektér ayrimi olmadan kisa
calisma uygulamasi iki (2) ay daha uzatilmistir.

Dolayisiyla toplamda tim sektorler icin 7 aylik bir kisa ¢alisma uygulamasi
bulunmaktadir.

2. Tirkiye genelinde Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi
(MUHSGK) uygulamasina gecilmesi

Bilindigi Gzere daha 6nce Kirsehir, Bartin, Cankiri, Amasya, Eskisehir, Bursa ve Konya
illerinde ge¢mis dénemde farkl tarihlerde uygulanmaya baslanilan MUHSGK uygulamasi
Ulke genelinde 01.07.2020 tarihinden itibaren uygulanmaya baslanmistir.

Eski adiyla aylik prim ve hizmet belgeleri, yeni adiyla muhtasar ve prim hizmet
beyannameleri, artik takip eden ayin en ge¢ 23'linde dedil, 26'sinda saat 23.59'a
kadar e-beyanname programinda paketleme yapmak suretiyle Gelir idaresi Baskanlg
Uzerinden bildirilmektedir. Temmuz ayi beyannamesi bu sekilde tlke ¢capinda, ¢esitli
aksakliklar yasansa bile GIB {izerinden verilmis bulunmaktadir. MUHSGK'ya iliskin bazi
hususlara burada deginilecektir.

2.1. MUHSGK 6demelerinin son giinii

Muhtasar ve SGK birlesmesi, prim ve vergi borglarinin en ge¢ hangi gtine kadar
o6denmesi gerektigine dair isverenler nezdinde bazi karisikliklara yol agabilmektedir.
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Muhtasar prim ve hizmet beyannamesinden dolayi tahakkuk
eden;

SGK prim borglarinin ddenmesi icin son giin, takip eden ayin
son gind,

Vergi borglarinin ddenecedi son giin ise takip eden ayin
26'sidir.

Bu durumda temmuz ayinin vegi bor¢larinin son 6deme
glinli 26.08.2020 iken, prim borglarinin son 6deme glind ise
31.08.2020 olmaktadir.

2.2. Sigorta bilgileri boliimiinde tescile iliskin alinan hatalar
ve diizeltimi

Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesinin génderilmesi
sirasinda is yeri sicil sira numarasi, eski sube kod, yeni sube kod,
il kodu, sigortali T.C. kimlik numarasi, sigortali adi/soyadi, gin,
kazancg gibi zorunlu alanlarin eksiksiz ve dogru olarak sisteme
kaydedilerek génderilmesi gerekmektedir. S6z konusu bilgilerin
hatall girilmesi halinde beyannamenin onaylanmasi mimkn
bulunmamaktadir. Bu gibi durumlarda isverenlere hatal girislere
iliskin mesaj génderilmektedir. Sik¢a rastlanan;

"“Soyadi bilgileri hatahdir.”
“Adi bilgileri hatahdir.”
"T.C. kimlik numarasi, sicil numarasi bilgileri hatahdir.”

gibi sigortalinin tesciline iliskin hatalar icin https://uyg.
sgk.gov.tr/SigortaliTescil/amp/loginidap adresinden gerekli
dizeltmelerin yapilmasi gerekmektedir.

Eksik adres bilgisi hatasinin dizeltilmesine iligskin ise "UAVT
adresi bulunamadi.” seklinde hata alan isverenlerin https://
uyg.sgk.gov.tr/isyeriadresguncelleme/Welcome.do adresinden
sisteme girip adreslerini tanimlanmalari gerekmektedir.

Adresleri UAVT sisteminde kayith degilse bir defaya mahsus
“Ulusal Adres Veri Tabaninda is yerinin adres bilgilerine
ulasilamamistir.” kutucugunu isaretlemeleri halinde bu uyari
mesajini almayacaklardir.

2.3. Vergi kimlik numarasi ile SGK is yeri sicil numarasinin
eslestirilmesi geregi

Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi verilirken sorun
yasanmamasi adina vergi kimlik numarasi ile prim ve hizmet
bilgileri bildirilecek SGK is yeri sicil numaralarinin internet Vergi
Dairesinde “Miikellef islemleri” modiiliinde “Miikellef Dosyas!"
altinda yer alan “SGK 4/1-a Is Yeri Sicil Bilgileri" béliimiinden
kontrol edilmesi ve eksik veya hatali olan is yeri bilgileri igin
badli olunan Sosyal Glivenlik Merkezine basvurulmasi 6nem arz
etmektedir.

2.4. E-bildirge v.2 araciligiyla bildirge gonderilebilir mi?

E-Bildirge v.2 Gzerinden sadece genel biitge kapsamindaki kamu
idareleri bildirge gonderebilecektir. Genel biitce kapsamindaki
kamu idareleri disinda kalan isverenler, e-Bildirge v.2 lzerinden
bildirge génderemeyecek olup e-beyanname sistemi lizerinden
muhtasar ve prim hizmet beyannamesi géndereceklerdir.

2.5. Geriye doniik SGK bildirgeleri nasil verilecek?

2020/6 ve 6ncesi icin geriye yonelik belgeler (tahakkuk nedeni)
e-Bildirge v.2 Gizerinden gonderilecektir. Ancak 2020/7 ve
sonrasi dénemleri i¢cin muhtasar ve prim hizmet beyannamesi
kullanilacaktir. Muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile
gdnderilen calisanlara iliskin geriye yonelik bilgiler, isveren
intrada ilgili sosyal gtivenlik merkezinin onayina diisecektir.

2.6. MUHSGK'da sigortaliya yapilan iicret ve licret disi
6deme toplaminin SPEK iist sinirini agsmasi halinde bildirim

Sosyal Glvenlik Kurumuna iliskin yapilmasi gereken bildirim,
prime esas kazang Ust sinirina (22.072,50 TL) kadar
yapilacaktir. “ilgili Déneme Ait Gelir Vergisi Matrah” siitununa
yapilan ddemenin tamami yaziimalidir.

2.7. SGK bildirimlerinin onayi

Beyannamenin sisteme girilmesinden sonra beyannamenin
sigorta primlerine iliskin kisminin onaylama islemi e-beyanname
sistemi Uizerinden yapiimaktadir. Bu bakimdan, e-bildirge

v.2 sisteminde onaylama islemi yapilmayacak olup v.2
sisteminde beyannamenin sigorta primlerine iliskin kismi
gorintilenebilmektedir. E-bildirge v.2 ekrani Gzerinden
beyannamelerin onaylanmasi icin yeni bir calisma olmasi
halinde sonraki sayilarimizda sizleri bilgilendiriyor olacagiz.

2.8. Kolay isverenlik uygulamasina gecen apartman
yonetimleri MUHSGK beyannamesi verecek mi?

SGK kolay isverenlik uygulamasina gecen apartman
yonetimlerinin MUHSGK beyannamesi gdndermelerine

gerek bulunmamaktadir. Bu yéntemden yararlanmak isteyen
apartman yonetimleri e-bildirge sifreleri ile http://e.sgk.gov.tr/
wps/portal/isveren/llgili+Diger+Uygulamalar/isveren_sistemi
adresinden giris yaptiktan sonra bagvurularini tamamlayabilirler.

2.9. MUHSGK beyannamesinin diizenlenmesi sirasinda SGK
bildirimleri bdliimiinde giin bilgileri ne sekilde girilecektir?

Prim 6deme giin sayisi, ay/dénem igindeki calismalari tam olan
icin ay/dénemin kag glin olduguna bakilmaksizin (@y/dénemin
28, 29, 30 veya 31 gin olmasi dikkate alinmaksizin) 30 gin
olarak sisteme girilmelidir.

Bazi is glinlerinde calisiimamasi ve ¢alisiimayan glnler i¢in Ucret
alinmamasi halinde calisilmayan glnler ayin kag giin stirdtigiine
gore ilgili ay/dénemdeki glin sayisindan cikartilarak prim 6deme
glin sayisi belirlenecektir.

3. Giresun'da prim borgclarinin 6deme ve bildirim
slireleri ertelendi

Giresun'da 22 Agustos 2020 tarihinde meydana gelen sel
felaketi sonucu il genelinde 22.08.2020 ile 30.11.2020
tarihleri arasinda muicbir sebep hali ilan edilmistir.

Bu nedenle Giresun il genelinde 5510 Sayili Kanun'un 4-1(@)
maddesi kapsaminda sigortali ¢alistirilan &zel ve kamu
isverenlerinin, (b) bendi kapsamindaki sigortalilar ile diger
sigortalilarin ve genel saglik sigortalilarinin tahakkuk etmis ve
edecek prim bor¢larinin 6denme sireleri ile SGK'ya vermekle
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yUkidmld olduklari her tirla bilgi, belge ve beyannamelerin
verilme sirelerine iliskin dizenleme yapilmistir.

S6z konusu diizenlemeye goére, bahsi gegen belgeler
15.12.2020 tarihine kadar ilgili sosyal glivenlik merkezine
verilmesi halinde yasal siresi icinde verilmis sayilacaktir.

22.08.2020 tarihinden 6nce 6deme siresi dolmus mevcut
prim borglart,

2020 yil temmuz, agustos, eylil ve ekim aylarina ait prim
borglari,

5510 sayili Kanun'un 89. maddesinde belirtilen gecikme cezasi
ve gecikme zammi uygulanmaksizin 31.12.2020 tarihine (bu
tarih dahil) kadar 6denebilecektir.

Ayrica 31 Mart 2021 tarihine kadar yazili bagvuru yapilmasi
halinde, 6deme sireleri ertelenen prim borg¢larini 24 aya kadar
faizsiz taksitlendirme imkanini getirilmistir.

4. SGK'dan, arabuluculuk kararlari
dogrultusunda is s6zlesmesinin feshi tarihi ve
APHB/MPHB karari

is sdzlesmesi feshedilen ve feshin gecersiz oldudu iddias!

ile arabulucuya basvuran sigortali ile isveren ve arabulucu
tarafindan imzalanan arabuluculuk anlasma belgesinde, iscinin
ise baslatiimamasi hususunda taraflarin anlagsmasi halinde, is
sdzlesmesinin fesih tarihinin arabuluculuk belgesinin imzalandigi
tarih mi yoksa sigortalinin isten cikis tarihi mi olacagi hususunda
SGK goris degistirmis bulunmaktadir.

SGK'nin 28.02.2019 tarih ve E.3381987 sayili genel
yazisinda sdz konusu durum icin isverenin SGK'ya aylik prim
ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi
verme yUkimliltgd bulunmamakta iken, 18.06.2020 ve
E.7156781 sayi ile yayimlanan 2020/20 sayill genelgede
feshin arabuluculuk anlagsma belgesinin taraflar ve arabulucu
tarafindan imzalandidi tarihte gegerli olacadi ve isverenin
SGK'ya aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi verme yikimlGligad bulundugu belirtilmistir.

5. SGK'dan 7252 sayili Kanun kapsaminda
getirilen prim destegine iliskin Uygulama
Genelgesi (2020-35) yayimlandi

7252 sayil Kanun'la 01.08.2020 tarihinden itibaren gecerli
olmak Uzere, yeni bir istihdam tesviki uygulamaya koyulmustur.
4447 sayil kanunun gegici 26. maddesinde yer alan destede
iliskin detaylar asagidaki gibidir:

01.07.2020 tarihinden &nce kisa ¢alisma bagvurusunda
bulunan &zel sektor isverenlerine kisa ¢alisma ddeneginden
ve nakdi Ucret destedinden yararlanan sigortalilarin is
yerindeki kisa ¢alismasinin sona ererek ayni is yerinde haftalik
normal caligma surelerine ddnmeleri

halinde bu sigortallardan dolayi 31.12.2020 tarihini gegmemek
izere kisa calismanin veya nakdi Ucret destedinin sona erdigi
tarihi takip eden aydan itibaren (g ay sireyle, s6z konusu
destek/6deme alinan ortalama guin sayisi kadar SPEK alt
sinir(2.943 TL) lizerinden hesaplanan isci ve isveren hissesi
primlerinin tamami tutarinda prim destedi saglanacaktir.

Not: Diger tesviklerle bu tesvikin sigortali bazinda ayni ayda
uygulanmasi miimkin olmadigindan, hangi tesvikin avantajl
oldugu hususunda karar verebilmek icin bizimle iletisim
kurabilirsiniz.

6. ihbar siiresinde yillik licretli izin kullanimi

Son dénemde galisma hayatinda kokli degisiklikler yasanmakla
birlikte bazi iscilerin kendi iste@iyle isten ayrilislari, istifalari s6z
konusu olmaktadir. Sikca karsilasilan hususlardan biri de ihbar
suresi icerisinde daha evvel hak edilmis yillik Ucretli izinlerin
kullanilip kullanilamayacagdidir. Temelde yillik Gcretli iznin ihbar
slresi icinde kullanilmamasi gerekmekle beraber dikkat edilmesi
gereken nokta, bu talebin hangi taraftan geldigidir.

4857 sayil Is Kanunu'nun 59. maddesinde “isveren tarafindan
is s6zlesmesinin feshedilmesi halinde, ihbar siresi ve isgiye
verilmesi zorunlu yeni is arama izinleri, yillik tGcretli sireleri i¢
ice gegemez."” hikmU bulunmaktadir. Dolayisiyla isverenler,
iscilerine ihbar siresi iginde yillik Gcretli izin kullandirirsa inbar
suresi eksik kullandiriimig sayilir ve ihbar tazminatinin tamamini
ddemek zorunda kalacaklardir.

is s6zlesmesinin isci tarafindan bildirimli bir sekilde feshi
halinde, s6z konusu maddedeki durumun disina ¢ikilmig olmakta
ve isci ihbar siresi icerisinde yillik Ucretli izin kullanmayi
isverenden talep ederse bu durumun éniinde herhangi bir
engel goziikkmemektedir. Ancak Yargitay kararlarinin birbiriyle
uyusmadidi durumlar da bulunmaktadir.

Konuyla ilgili iki ayr1 Yargitay kararini yargi késemizde
bulabilirsiniz.

Yargi Kosesi

Karar 1:

YARGITAY 9. HUKUK DAIRESI
Esas Numarasi: 2015/1506
Karar Numarasi: 2016/12390
Karar Tarihi: 25.05.2016

DAVA: Davaci, kidem ve ihbar tazminati ile fazla calisma Ucreti,
izin Ucreti, iki ayhk is arama izin Gcreti, hafta tatili Gcreti,

Gcret alacad, ulusal bayram ve genel tatil Gicreti alacaklarinin
Odetilmesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkemece, davanin kismen kabulline karar verilmigtir.

Hlkim sdresi icinde taraflar avukatlarinca temyiz edilmis
olmakla, dava dosyasi icin Tetkik Hakimi tarafindan diizenlenen
rapor dinlendikten sonra dosya incelendi, geregi konusulup
dustnaldi:

A) Davaci talebinin 6zeti:

Davaci vekili, is akdinin sebepsiz ve haksiz olarak isveren
tarafindan feshedildigini, davacinin fazla ¢alisma yapmasina,
genel tatil ve hafta tatili glinlerinde ¢alismasina ragmen bu
calismalarin karsiliginin 8denmedigini, davacinin yillik izinlerini
kullanmadigini ve kullanilmayan izin Ucretlerinin ddenmedigini
ileri strerek, kidem ve ihbar tazminati ile fazla calisma Ucreti,
izin Ucreti, iki aylik is arama izin Ucreti, hafta tatili tcreti, ulusal
bayram ve genel tatil Gcreti, Ucret alacaklarini talep etmistir.
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B) Davali cevabinin 6zeti:

Davali vekili, is akdinin davacinin devamsizlik yapmasi nedeniyle
isveren tarafindan hakli olarak feshedildigini, talep edilen
alacaklarin zamanasimina ugradigini, davacinin tim haklarinin
eksiksiz 6dendigini savunarak, davanin reddine karar verilmesini
talep etmistir.

C) Yerel mahkeme kararinin 6zeti ve yargilama siireci:

Mahkemece, toplanan kanitlar ve bilirkisi raporuna dayanilarak,
is akdinin isveren tarafindan haksiz olarak feshedildigi
gerekgesiyle, davanin kismen kabulline karar verilmistir. Bu
baglamda, kidem ve ihbar tazminati ile izin Ucreti ve genel tatil
(creti taleplerinin rapor dogrultusunda kabul ya da kismen
kabulline karar verilmis diger talepler ise reddedilmistir.

D) Temyiz:
Karari taraf vekilleri temyiz etmistir.
E) Gerekge:

1- Dosyadaki yazilara toplanan delillerle kararin dayandigi
kanuni gerektirici sebeplere gore, taraflarin asagidaki bentlerin
kapsami disinda kalan temyiz itirazlari yerinde dedgildir.

2- Taraflar arasindaki uyusmazlik, izin tcretinin dogru
hesaplanip hesaplanmadigi noktasinda toplanmaktadir.

4857 sayili Is Kanunu'nun 59. maddesinde, is s6zlesmesinin
herhangi bir nedenle sona ermesi halinde, isciye
kullandiriimayan yillik izin stirelerine ait tcretlerin son Ucret
Gizerinden 6denecedi hiikme baglanmistir. Yillik izin hakkinin
Ucrete dontsmesi icin is s6zlesmesinin feshi sarttir. Bu noktada,
sdzlesmenin sona erme seklinin ve hakli nedene dayanip
dayanmadiginin 6nemi bulunmamaktadir.

iscinin ise iade davasl agmasi durumunda, izin dcretinin talep
edilip edilemeyecedi davanin sonucuna gdére belirlenmelidir.
Gergekten iscinin dava sonucu ise baslatiimasi durumunda,
Onceki fesih ortadan kalkmig olmakla ve ig iligkisi devam
ettiginde 4857 sayili Yasa'nin 59. maddesi uyarinca izin
licreti istenemez. iscinin ise basvurusuna ragmen yasal bir
aylik ise baglatma siresi icinde ise alinmamasi halinde ise

ise baslatmama ani fesih tarihi olarak kabul edildiginden, izin
alacadi bu tarihte muaccel olur.

Yillik izinlerin kullandirildi§i noktasinda ispat yUki isverene
aittir. Isveren yillik izinlerin kullandirildigini imzali izin defteri
veya esdeder bir belge ile kanitlamalidir. Bu konuda ispat yiki
Gizerinde olan isveren, isciye yemin teklif edebilir.

Akdin feshi halinde kullaniimayan yillik izin strelerine ait

Ucret, iscinin kendisine veya hak sahiplerine 6denir. Boylece, is
sozlesmesinin feshinde kullaniimayan yillik Gcretli izin hakkl izin
alacagina dondsir. Bu nedenle zamanasimi da is sdzlesmesinin
feshinden itibaren islemeye baslar.

4857 sayili Kanun'un 54. maddesinde, yillik Ucretli izine hak
kazanmak icin gerekli siirenin hesabinda, is¢inin ayni igverenin
bir veya cesitli isyerlerinde calistigi stirelerin birlestirilerek

gdz 6niine alinacadl hiikkme baglanmistir. Bu durumda,

iscinin daha dnce ayni isverenin bir ya da degisik isyerlerinde
gecen hizmetlerinin yillik izne hak kazanma ve izin slreleri

hesabl yonlerinden dikkate alinmasi gerekir. Kamu kurum ve
kuruluslarinda gecen hizmetlerin de ayni gerekceyle izin hesabi
yoéninden birlestirilmesi zorunludur. Bununla birlikte, isciye
onceki feshe bagh olarak kullanmadigr izin Gcretleri tam olarak
6denmisse, bu dénemin sonraki ¢alisma slrelerine eklenerek
izin hesabi miimkiin degildir. Onceki calisma déneminde izin
kullandiriimak veya fesihte karsiligi 6denmek suretiyle tasfiye
edilmeyen calisma sireleri, ayni isverenin bir ya da degisik
isyerlerindeki calismalara eklenir. Iscinin aralikli olarak ayni
isverene ait isyerinde ¢alismasi halinde, dnceki donemin kidem
tazminati 6denerek feshedilmis olmasi, izin yoniinden sirelerin
birlestiriimesine engel olusturmaz. Yine, 6nceki calisilan

strede bir yili doldurmadidi icin izne hak kazanilmayan streler
de iscinin ayni isverene ait is yeri ya da isyerlerindeki sonraki
calismalarina eklenerek yillik izin hakki belirlenmelidir. Yillik izin,
0zde bir dinlenme hakki olup, aralikli calismalarda énceki donem
zamanasimina ugramaz.

is sdzlesmesinin isverence feshedilmesi halinde, 4857 sayili
Kanun'un 17. maddesinde belirtilen yasal ya da arttirilmis
bildirim dnelleri ile 27. madde uyarinca isciye verilmesi gereken
is arama izinleri, yillik Ucretli izin sreleri ile i¢ ice giremez.
Kanundaki bu diizenleme karsisinda, isci tarafindan ihbar

Onelli fesih halinde bildirim 6neli ile yillik izin stresinin i¢ ice
girebilecedi kabul edilmelidir.

Kanunda, is sézlesmesinin feshinde ddenmesi gereken izin
Gcreti icin kesin bir édeme giini belirlenmis dedildir. Yasada,
sdzlesmenin feshi ani yillik Geretli izin hakkinin Gcrete
dondsmesi, bir baska anlatimla izin Ucretine hak kazanma
zamani olarak kabul edilmistir. is sézlesmesinin feshedildigi
tarihte izin Gcreti muaccel olur, ancak faiz baslangici bakimindan
isverenin ayrica temerride dsUrilmesi gerekir.

Dairemizce, is s6zlesmesinin feshinde 6denmesi gereken izin
ticreti, genis anlamda icret icinde degerlendirilmemis ve is
Kanunu'nun 34. maddesinde sdzi edilen bankalarca mevduata
uygulanan en yiiksek faize karar verilemeyecegi kabul edilmistir
(Yargitay 9.HD. 24.10.2008 glin 2007/30158 E, 2008/28418
K.). Bu itibarla, izin Gcreti icin yasal faiz uygulanmalidir.

S6zlesmenin feshi lzerine 6denmesi gereken izin Gcretinden
taktiri indirim yapilmasi dogru dedgildir.

ise iade davasi sonunda iscinin ise baslatiimadigi tarihte is
sozlesmesi feshedilmis sayildigindan, izin Gcreti hesabinda
isginin ise baslatiimadigi tarihte almasi gereken (cret dikkate
alinmalidir.

isverenin isciyi ise baslatmasi durumunda, is iliskisi

kesintisiz devam ettiginden, kullandiriimayan izin {icretine

de hak kazanilmasi séz konusu olmaz. Daha &nce isciye
kullandiriimayan izinler karsiligi olarak ddenmis olan izin
Ucretleri de isverence geri istenebilir. 4857 sayil Yasa'nin 53.
maddesinde iscinin yillik Gcretli izin hakkindan vazgecemeyecedi
kurala baglandigina gore, iscinin daha 6nce 6denen izin
Gcretinin, ise iade sonunda iscinin ise baslamasi halinde is¢inin
kullanmadigi izin hakkina sayilmasi da dogru olmaz.

Yillik izin hakki Anayasal temeli olan bir dinlenme hakki olup,
iscinin is s6zlesmesinin devami sirasinda Ucrete doniismez ve bu
haktan vazgecilemez. iscinin is sdzlesmesinin devami siiresinde
kullanmadidi yillik izinlere ait Gcreti istemesi mimkin degildir.

Eyltl 2020



Bu nedenle, iscinin is s6zlesmesinin devami sirasinda izin
hakkinin bulundugunun tespitini istemesinde hukuki menfaati
vardir.

Somut uyusmazlikta, mahkemece hiikme esas alinan bilirkisi
raporunda, izin Ucreti iki secenekli hesaplanmistir. Birinci
segenekte, hak kazanilan yillik izin stresinden higbir mahsup
yapilmadan hesaplama yapilmis ikinci secenekte ise davacinin
hizmet siiresi boyunca devamsizlik tutanaklari ile ise gelmedigi,
devamsizlik yaptigi glinler toplanarak, hak kazanilan yillik izin
sliresinden mahsup edilerek hesaplama yapilmis, mahkemece
ikinci secenekteki hesaplamaya itibar edilerek izin Gcreti hiikiim
altina alinmistir.

Yine hiikme esas alinan bilirkisi raporunda, davacinin davaya
karst ileri stirdigl zamanasimi defi gozetilerek davacinin hizmet
sliresinin son bes yilina ait izin Gcretleri hesaplanmistir.

Dosyanin incelenmesinde, davanin 21.02.2013 tarihinde
acildigi ve is akdinin 09.02.2013 tarihinde feshedildigi
anlasiimistir. Fesih tarihi itibariyle izin Gcreti 10 yilik
zamanasimina tabidir.

Oncelikle, izin ticreti feshe bagli bir hak olup, is akdinin
feshedildigi tarih itibariyle muaccel hale gelmektedir.
Dolayisiyla, zamanasimi stresinin baslangic tarihi fesih tarihidir.
Bilirkisi izin Gcretinin 5 yillik zamanasimina tabi oldugunu
belirtmistir ki hatalidir. Yukarida da belirtildigi Gzere fesih tarihi
itibariyle izin Gcreti alacagi 10 yillik zamanasimina tabidir. Bir
an icin izin Gcretinin bilirkisi raporunda belirtildigi gibi 5 yillik
zamanasimina tabi oldugu kabul edilse bile yapilan hesaplama
hatalidir. Zira, fesihle birlikte muaccel hale gelen izin Gcretinin
zamanasimina ugrayabilmesi icin fesih tarihi ile dava tarihi
arasinda 5 yillik bir stirenin gegmis olmasi gerekir. Eger fesih
tarihi ile dava tarihi arasinda 5 yillik bir stire gegmemis ise

isci hizmet siresi boyunca kullanamadigi ve Ucretleri de
6denmeyen tim yillik izinlerin Gcretini talep edebilir. Raporda
yapildigi Gzere, fesih tarihinden 5 yil geriye gidilerek, 5 yildan
once dogmus bulunan izin cretinin zamanasimina ugradiginin
kabull hatalidir. Bir kez daha ifade etmekte fayda var, davanin
fesih tarihinden itibaren 5 yillik bir stire icerisinde aciimis olmasi
kaydiyla, davaci tiim hizmet siresi boyunca hak kazandigi izin
Ucretlerini talep edebilecektir.

Ote yandan, mahkemece bilirkisi raporundaki ikinci secenekte
yapilan hesaplamaya itibar edilmesi de hataldir. Clnkd, isginin
yillik izinlerini kullandigini veya kullandiriimayan izin Gcretlerinin
ddendigini isveren yazili delil ile ispat etmek zorundadir. isciye
cesitli sebeplerle mazeret izni adi altinda verilen izinlerin

yillik izinden mahsup edilmesi mimkin degildir. Yine isginin
devamsizlik tutanaklarinda gériinen ise gelmedigi glinlerin yillik
izinden diisiilmesi Is Kanunu'na aykiridir.

Yapilmasi gereken, davacinin tim hizmet stresi nazara alinarak
hak kazandigi yillik izin stiresinin ve bu sire Gzerinden izin
Ucretinin hesaplanmasi icin bilirkisiden denetime elverisli yeni
bir rapor aldirmak ve sonucuna gore talep hakkinda bir karar
vermektir.

Hatali bilirkisi raporuna itibarla, izin tcreti talebinin yazil sekilde
kabulline karar verilmesi hatali olup bozmayi gerektirmistir.

3- Davaci dava dilekgesinde 1.000 TL ulusal bayram ve genel
tatil Ucreti talep etmis, i1slah ile bu miktari arttirmamistir.
Dolayisiyla, taleple baghlik kural geredi 1.000 TL ulusal bayram
ve genel tatil Gcretinin hiikim altina alinmasi gerekirken,
3.693,82 TL'nin hiikim altina alinmasi da hatalidir.

F) Sonug:

Temyiz olunan kararin, yukarida yazili sebeplerden dolayi

BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde
ilgililere iadesine, 25.05.2016 tarihinde oybirligiyle karar
verildi.

Karar 2:

YARGITAY 7. HUKUK DAIRESI
Esas Numarasi: 2015/39535
Karar Numarasi: 2016/12040
Karar Tarihi: 01.06.2016

(Is Mahkemesi Sifatiyla)

Taraflar arasinda gériilen dava sonucunda verilen hilkmin,
Yargitay'ca incelenmesi taraf vekilleri tarafindan istenilmekle,
temyiz isteklerinin siiresinde oldugu anlasildi. Dosya incelendi,
geregi gorusdldu:

1. Dosyadaki yazilara, hiikkmiin Dairemizce de benimsenmis
bulunan yasal ve hukuksal gerekgceleriyle dayandigi maddi
delillere ve dzellikle bu delillerin takdirinde bir isabetsizlik
gorilmemesine gére davalinin tim, davacinin asagidaki bendin
kapsami disinda kalan temyiz itirazlarinin reddine,

2. Davaci, is akdinin davali isveren tarafindan haksiz sekilde
feshedildigini 6ne siirerek kidem ve ihbar tazminatinin davalidan
tahsiline karar verilmesini istemistir.

Davali, davanin reddi gerektigini savunmustur.

Mahkemece, davacinin 3 yildan fazla kidemi oldugu, bu
nedenle ihbar siresinin 8 hafta oldugu, fesih ihbariniigerir
"ihbar tebligatidir" bashkl ihntarnamenin 22.08.2013 tarihinde
diizenlendigi, davaciya verilen 8 haftalik ihbar 6neli stiresinin
16.10.2013 tarihinde dolacadi, davacinin isten ayrilma tarihinin
de 16.10.2013 tarihi oldugu, davacinin 2013 yili Ekim ayinda
dahi izin kullandigi, tim belgeler birlikte dederlendirildiginde
ihbar dneline iligkin yasal strenin davali isveren tarafindan
kullandirildigi ve ihbar siresinin sonunda is akdinin feshedildigi
gerekgesiyle ihbar tazminati talebinin reddi ile davanin kismen
kabullne karar verilmistir.

4857 sayil Is Kanunun 59.maddesinin 2.fikrasina gore isveren
tarafindan is sézlesmesinin feshedilmesi halinde 17. maddede
belirtilen bildirim siiresiyle, 27. madde geredince isciye
verilmesi zorunlu yeni is arama izinleri yillik Gcretli izin streleri
ile i ice giremez.

Davaciya isverence 22.08.2013 tarihinde ihbar éneli verilerek
sdzlesmesinin 16.10.2013 tarihinde sona erecedi bildirilmistir.
Ancak isveren diger taraftan davaciya ihbar énelinin icine
denk gelecek sekilde 05.09.2013-18.09.2013 tarihleri
arasinda yillik izin kullandirmistir. Yillik izin ile ihbar dneli
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i¢ ice gegemeyecedinden yillik iznin ihbar 6nelinden énce
kullandiriimasi asil olup hicbir sekilde ihbar dneli ile yillik izin i¢
ice girmemelidir. Yillik izin ile ihbar énelinin i¢ ice girmesi yillik
izni degil ihbar 6nelini gecersiz kilar. Davalinin ihbar &nelinin

bir kisminda yillik izin kullandirmasi nedeniyle ihbar dnelinin
boltinmezligi ilkesi ihlal edildiginden ihbar tazminati talebinin
kabull gerekirken reddine karar verilmesi hatali olup, kararin bu
nedenle bozulmasi gerekmistir.

SONUGC: Temyiz olunan kararin, yukarida yazili nedenle
BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde
davaciya iadesine, asagida yazili temyiz harcinin davallya
yUkletilmesine, 01.06.2016 giiniinde oybirligiyle karar verildi.
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Diinyadan Vergi Haberleri

Elif Karaca

Trump ve Biden vergi politikalariyla da yarisiyor

ABD'de 3 Kasim'da yapilacak baskanlik se¢imleri yaklasirken; kazanani, on binlerce
kisinin 6limdne ve milyonlarca Amerikalinin isini kaybetmesine neden olan koronaviris
salgini ve ekonomik sonuglari belirleyecek gibi gérindyor.

Cumhuriyetci Parti'nin adayi Baskan Donald Trump ile Demokrat Parti'nin adayi ve
Obama doéneminin Baskan Yardimcisi Joe Biden arasinda gececek olan yaris éncesinde,
her secimde oldugu gibi ekonomi basli§i 6ne ¢ikiyor. Adaylarin se¢cim manifestolarinda
yer alan ekonominin normallesmesi, vergilendirme, asgari cret artisi ve ticaret
alaninda izlenecek politikalar, se¢menin radarinda ilk siralarda.

Anketlere gére Biden 6nde, ancak bu secim déneminde koronavirUs ve etkileri
nedeniyle normal bir secim dénemine kiyasla ¢ok daha fazla belirsizlik s6z konusu ve
bu nedenle anket sonuclarina ihtiyatli yaklagmak gerekiyor. Ayrica secime daha iki ay
var ve siyaset analistlerine gére icinde Trump'in oldugu bir yarista isler ¢ok hizli bir
sekilde degisebilir.

Daha 6nce 1988 ve 2008'de de baskanlia aday olan 77 yasindaki Biden, izleyecegi
vergi politikalarina 6zel henliz resmf bir plan aciklamadi. Ancak iklim degisikligi, altyapi,
saglik hizmetleri, egitim ve AR-GE gibi alanlarda yapilacak harcamalardan s6z ederken
vergi konusunda da dnemli ipuclari verdi ve bunlarin blyUk béluim, ylksek gelirli birey
ve isletmelerin daha fazla vergilendirilmesine odaklaniyor.

Biden, varlikli kesimin daha fazla vergilendirilmesinden yana

Biden, 2017 sonundaki vergi reformuyla yapilan gelir vergisi indiriminin, 400.000
dolarin Gzerinde kazananlarla ilgili hUkmUnd geri cekmek ve halen ylizde 37 olan en
Ust gelir dilimine iliskin orani, daha dnceki ylzde 39,6 seviyesine yikseltmek istiyor.

Biden'in bir diger vergi artirim plani da sermaye kazanglarina yonelik. Halen ylizde
23,8 olan orani, 1 milyon dolarin Gizerinde kazananlar icin standart gelir vergisi
oranina paralel hale getirmekten yana olan Biden kurumlar vergisi oranini da ylzde
21'den ylzde 28'e cikarmayi planliyor. Kurumlar vergisi orani Trump baskan secildikten
bir stre sonra yizde 35'ten ylzde 21'e dustrdlmdastd.

Baskan Trump'in da heniiz detayh bir vergi plani bulunmuyor, ancak sermaye
kazanclarina uygulanan vergi oraninda ve orta sinifin vergi yikimluliklerinde indirime
gidilebileceg@ine isaret eden agiklamalari zaman zaman birbiriyle celisiyor. Trump birkag
hafta 6nce yaptigi bir aciklamada, sermaye kazanclarini enflasyona endeksleyerek
vergilerde indirime gidilebilecedini ciddi sekilde dederlendirdiklerini belirtmisti, ancak
varlikli kesimi heyecanlandiran bu sézlerinden kisa siire sonra geri adim atti.

Trump'in, Uretim faaliyetlerini Cin'den ABD'ye tasiyan sirketlere vergi indirimi
yapilacagi yoniinde cesitli agiklamalari da bulunuyor.
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S. Arabistan ve Almanya’'nin KDV oran degisiklikleri enflasyona
yansidi

Suudi Arabistan ve Almanya'da yaz aylarinin basinda yapilan KDV oran dedgisiklikleri
kisa sure icerisinde enflasyon verilerine yansidi.

Suudi Arabistan’da agiklanan son veriler enflasyon oraninin yiizde 0,5'ten ylzde
6,1'e ylkselerek 2012 yilindan bu yana en blylk artisi kaydettigini ortaya koydu.
Suudi Arabistan, koronaviriisiin ekonomide yarattigi hasar ve petrol fiyatlarinda
yasanan disistn ardindan KDV oranini ¢ kat artirarak 1 Temmuz'dan gecerli olmak
Uzere ylizde 5'ten ylizde 15 seviyesine ylkseltme karari almisti.

Almanya'da ise salgininin ekonomiye olumsuz etkisini sinirlandirmak amaciyla
KDV'nin indirilmesi enflasyonu asagi cekerek dort yil sonra ilk kez sifirin altina
diismesini sagladi. Federal istatistik Dairesinin acikladigi verilere gére Almanya'da
temmuz ayinda enflasyon eksi 0,1 seviyesine geriledi.

Almanya hiikimeti de koronavirlisiin neden oldugu hasarin ardindan ekonominin
canlanmasi i¢in actigi tesvik paketi kapsaminda katma deder vergisi oranlarini (KDV)
disirdi. KDV'de genel oran 1 Temmuz'dan gegerli olmak Gzere alti aylik bir slre
icin %19'dan %16'ya, indirimli oran %7'den %5'e cekilmisti.

Ancak ekonomistler, petrol fiyatlarinin yeniden ylikselmeye baslamasiyla birlikte
enflasyonun agustosta yeniden ylkselise gecebilecegini belirtiyorlar.

Almanya maliye bakani KDV indiriminde siire uzatimina karsi

Almanya Maliye Bakani Olaf Scholz, 1 Temmuz'da alti aylik bir slire icin yirirlige
giren KDV indirimlerinin stiresinin uzatiimasi fikrine karsi oldugunu soyledi. Scholz,
konuyla ilgili olarak yoneltilen soruyu, “KDV indirimlerinin ne zaman sona erecegini
basta soylemistik, bu dnemli” seklinde yanitladi.

Vergi gelirlerindeki diisiis temmuzda beklentilerin altinda

Diger taraftan, Almanya'nin temmuz ayi icin agiklanan vergi gelirlerindeki disis
verisi beklentilerin altinda yer aldi. Baska bir deyisle vergi gelirlerindeki disis
korkuldugu kadar sert olmadi. Maliye Bakanliginin aciklamasina gore, federal
hiklmet ve 16 eyalet hikimetinin vergi gelirleri temmuzda yillik bazda %0,3
azalirken, ocak-temmuz dénemindeki disus ylzde 10 beklenirken ylizde 8 olarak
gerceklesti. Alman hiikiimetinin vergi geliri tahminlerini eylil ayinda revize etmesi
bekleniyor.

ingiliz basinina gére kisa siire icinde yeni vergi artislari gelebilir

ingiltere’nin dnde gelen basin kuruluslarinda yer alan haberlerde, kisa bir siire
sonra yeni vergi artislarinin aciklanabilecedi ileri stirtildi. S6z konusu haberlerde
Hazine yetkililerinin, rekor diizeydeki biitce aciginin asagi cekilmesi amaciyla vergi
gelirlerinin en az 20 milyar sterlin artiriimasi i¢in bastirdiklari ifade ediliyor.

The Times'in haberine gore, kurum gelirlerinden ve sermaye kazanclarindan

alinan verginin artiriimasinin ingiltere Maliye Bakani Rishi Sunak'in sonbaharda
aciklayacagi bitcede yer almasi bekleniyor. Telegraph'a gore ise Hazine yetkililerinin
Uzerinde calistigi konular arasinda gelir vergisinin yani sira sermaye kazanci
vergilerinde ayarlama yapilmasi, emeklilikte saglanan vergi avantajlarinin azaltiimasi
ve akaryakittan alinan vergilerin artiriimasi yer aliyor. Kurumlar vergisi oraninin
ylzde 19'dan yizde 24'e ylkseltilecedi yoniinde iddialar s6z konusu.

ingiltere'de kamu borcunun tarihinde ilk defa 2 trilyon sterlini asmasiyla birlikte,
pandemiden etkilenen ekonomiye saglanan destedin nasil fonlanacadi bir stredir
yogun olarak tartisiliyor. Esasinda vergi oranlarinin artirilmasi bundan birkag ay
once de gindeme gelmis, ancak istihdamin korunmasi ve piyasalarin canlandiriimasi
amaciyla turizm ve konaklamada gecici KDV indirimine gidilmis, konut sektériine
destek olunmasi icin de damga vergisi alinan esik yikseltilmisti.
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Sirkiiler indeks

No Tarih Konu
89 31.08.2020 Ozel okul ve lniversitelerde 01.09.2020-30.06.2021 déneminde verilen egitim ve 6gretim hizmetlerinde
KDV orani %1'e duguruldd.
88 31.08.2020 Bazi binek otomobillerinin OTV oranlari ile OTV oranlarina esas OTV matrahlari yiikseltildi.
87 24.08.2020 Yatirimlara Devlet Yardimlari Hakkinda Karar'da bazi dedisiklikler yapildi.
86 14.08.2020 Transfer fiyatlandirmasi belgelendirme yiikiimliiliigi kapsaminda “Ulke Bazli Rapor"” hazirlanmasi.
85 08.08.2020 Finansal kurulus faaliyetlerinden en az birini yapan yurt disinda mukim kuruluslara yapilan kambiyo
satislarinda BSMV orani yizde sifir olarak belirlendi.
84 01.08.2020 2020 yili sonuna kadar gegerli olmak Gzere bazi hizmetlerde KDV orani ylizde 8 ve yiizde 1'e disuralda.
83 01.08.2020 Gayrimenkul kiralamalarindaki vergi tevkifati orani 2020 yili sonuna kadar yizde 10'a disuruldd.
82 30.07.2020 ‘“izaha davet” uygulamasinin usul ve esaslari yeniden belirlendi.
81 06.07.2020 Gelir vergisinden istisna yurt i¢i ve yurt disi glindelik tutarlari (01.07.2020-31.12.2020).
80 06.07.2020 Gelir vergisinden istisna kidem tazminati tavani ve ¢ocuk yardimi tutarlari (01.07.2020-31.12.2020).
79 03.07.2020 2020 yilinda mali tatil 1-20 Temmuz tarihleri arasinda uygulanacaktir.
78 29.06.2020 Yatirimlara Proje Bazl Devlet Yardimi Verilmesine iliskin Karar'da bazi degisiklikler yapild.
77 15.06.2020 Vergi Usul Kanunu uyarinca yapilan reeskont islemlerinde kullanilan oran %10 olarak belirlendi.
76  11.06.2020 15 Milyon ABD dolari ve lizerinde doviz kredisi bulunan kurumlarin TCMB'ye bildirim yGkimlItligu haftalik
olacak sekilde dedgistirildi.
75 10.06.2020 ABD Ticaret Temsilciligi, belirli tGlkeler tarafindan kabul edilen (veya hazirlik asamasinda olan) dijital hizmet
vergileriyle ilgili sorusturma baslatti.
74 03.06.2020 "“Serbest (D6viz) Fonlari”"nin portféy kazanclari Gzerinden yapilan stopajin orani sifirdan yizde 15'e ¢ikarild.
73 02.06.2020 65 yas ve Ustiinde olan bazi mikelleflerin sokaga ¢ikma kisitlamasinin kaldiriimasina bagl olarak beyan ve
6deme yikiumlulUklerine iligkin duyuru yayinlandi.
72 29.05.2020 Elektronik defterlerin olusturulma ve imzalanma stiresi ile e-Defter beratlarinin ylikleme siresi uzatildi.
71 28.05.2020 Menkul kiymetlerden 2020 yilinda elde edilen gelirlerin vergilendirilmesine iligskin glincellenen tablo.
70 27.05.2020 Vergiye uyumlu mukellefler icin gecerli olan indirimin sartlarinda 7194 sayili Kanun'la gerceklestirilen
degisiklikler hakkinda aciklamalar yapildi.
69 27.05.2020 7194 sayili Kanun'la Gelir Vergisi Kanunu'nda yapilan degisikliklere iliskin agiklamalarin yer aldi§i Teblig
yayimlandi.
68 24.05.2020 Finansman bonolartile varhk kiralama sirketlerince ihrag edilen bir yildan kisa vadeli kira sertifikalarindan
elde edilen gelirlerden yapilan stopajin orani yiizde 15'e yikseltildi.
67 24.05.2020 Kambiyo muamelelerinde satis tutari Gizerinden hesaplanmasi gereken BSMV'nin orani yizde 1'e yikseltildi.
66 23.05.2020 GIB, Tirkiye Bankalar Birligine, bankalar tarafindan gerceklestirilen kaydi altin satislari tizerinden kambiyo
muamele vergisi hesaplanmasi gerektigine dair yazi gonderdi.
65 18.05.2020 Tirkiye- Arjantin Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmasi ve Protokolii Cumhurbaskani tarafindan
onaylandi.
64 13.05.2020 Sigara ve baz tiitiin mamullerinin OTV oranlari yeniden belirlendi.
63 12.05.2020 Gecici vergi beyannamelerinin verilme sliresi 28 Mayis 2020 Persembe glini sonuna kadar uzatildi.
62 11.05.2020 Salgin déneminde yarim kalan tesvik belgeli yatirimlar icin ek sire verilebilecegine iliskin Karar yayimlandi.
61 08.05.2020 Miicbir sebep déoneminde KDV iade taleplerinin yerine getirilmesine iliskin usul ve esaslar belirlendi.
60 24.04.2020 Yabanci para cinsinden 6ddenen BES katki paylari icin devlet katkisi orani %10 olarak belirlendi.
59 22.04.2020 Tirkiye-Fildisi Sahili Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmasi ve Protokolii Cumhurbaskani tarafindan
onaylandi.
58 21.04.2020 Subat ve mart aylarina iliskin KDV beyannamelerinin verilme ve édeme stireleri 28 Nisan 2020 tarihine

kadar uzatildi.
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Vergi Takvimi

10 Eylll 2020 Persembe

16-31 Agustos 2020 dénemine ait petrol ve dogalgaz Griinlerine iliskin 6zel tliketim vergisi beyannamesinin
elektronik ortamda gdnderilmesi ve verginin 6denmesi

15 Eylul 2020 Sali

Agustos 2020 ddnemine ait 6zel tiiketim vergisine tabi icecekler ve tiitiin mamullerine iliskin OTV
beyannamesinin elektronik ortamda goénderilmesi ve verginin 6denmesi

Adustos 2020 donemine ait dayanikli tiiketim ve diger mallara iliskin 6zel tiiketim vergisi beyannamesinin
elektronik ortamda gdnderilmesi ve verginin ddenmesi

Adustos 2020 dénemine ait tescile tabi olmayan motorlu tasit araclarina iliskin 6zel tiiketim vergisi
beyannamesinin elektronik ortamda génderilmesi ve verginin ddenmesi

Adustos 2020 donemine ait banka ve sigorta muameleleri vergisi beyannamesinin elektronik ortamda
gdnderilmesi ve verginin ddenmesi

Adustos 2020 donemine ait 6zel iletisim vergisi beyannamesinin elektronik ortamda génderilmesi ve
verginin 6denmesi

Adustos 2020 dénemine ait kaynak kullanimi destekleme fonu kesintilerinin bildirimi ve ddenmesi

21 Eylil 2020 Pazartesi

Adustos 2020 donemi sans oyunlari vergisi beyannamesinin elektronik ortamda génderilmesi ve verginin
ddenmesi

25 Eylul 2020 Cuma

1-15 Eylil 2020 dénemine ait petrol ve dogalgaz rinlerine iliskin 6zel tliketim vergisi beyannamesinin
elektronik ortamda gdnderilmesi ve verginin 6denmesi

28 Eylll 2020 Pazartesi

Agustos 2020 dénemine ait Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi'nin (MPHB) elektronik ortamda
godnderilmesi ve verginin 6denmesi

Adustos 2020 dénemine ait damga vergisinin beyani ve ddenmesi

Adustos 2020 donemine ait katma deder vergisinin beyani ve 6denmesi

30 Eylil 2020 Carsamba

Adustos 2020 dénemine iliskin haberlesme vergisinin beyani ve ddenmesi

Adustos 2020 dénemi mal ve hizmet alim/satimlarina iliskin bildirim formlarinin (Form Ba-Bs) elektronik
olarak gdnderilmesi

Adustos 2020 dénemine iliskin sosyal glivenlik primlerinin 6denmesi
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Pratik Bilgiler

Gelir Vergisi

© Gelirvergisitarifesi-2020 (Ucretle)
Gelir dilimi Vergi orani
22.000 TL'ye kadar %15
49.000 TL'nin 22.000 TL'si i¢in 3.300 TL, fazlasi % 20
180.000 TL'nin 49.000 TL'si i¢in 8.700 TL, fazlasi % 27
600.000 TL'nin 180.000 TL'si igin 44.070 TL, fazlasi % 35
600.000 TL'den fazlasinin 600.000 TL'si i¢cin 191.070 TL, fazlasi % 40

Gelir dilimi Vergi orani
22.000 TL'ye kadar %15
49.000 TL'nin 22.000 TL'si igin 3.300 TL, fazlasi % 20
120.000 TL'nin 49.000 TL'si igin 8.700 TL, fazlasi % 27
600.000 TL'nin 120.000 TL'si igin 27.870 TL, fazlasi % 35
600.000 TL'den fazlasinin 600.000 TL'si i¢in 195.870 TL, fazlasi % 40

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2018 16,00
2019 19,00
2020 23,00
Engellilik derecesi Tutan (TL)
Birinci derece engelliler i¢in 1400
ikinci derece engelliler igin 790
Uglincii derece engelliler icin 350

Esin calisma Cocuk sayisi

durumu Yok 1 2 3 4 5 veya fazla
Calistyor 220,73 253,83 286,94 331,09 353,16 37523
Calismiyor 264,87 297,98 331,09 37523 37523 37523
Gelirin elde edildigi yil Tutar (TL)
2018 4.400
2019 5.400
2020 6.600
Kazancin saglandigi yil Tutar (TL)
2018 12.000
2019 14.800
2020 18.000
Kazancin saglandigi yil Tutar (TL)
2018 27.000
2019 33.000
2020 40.000

Uygulandigi donem Tutar (TL)
01.01.2020 - 30.06.2020 6.730,15
01.07.2020 - 31.12.2020 a7

Vergi Usul Kanunu ve 6183 Sayili Kanun

Uygulandigi donem Oran (%)
01.07.2019 - 01.10.2019 2,50
02.10.2019 - 29.12.2019 2,00
30.12.2019 tarihinden itibaren 1,60
Uygulandigi donem Oran (%)
21.10.2010 - 05.09.2018 12
06.09.2018 - 24.10.2019 22
25.10.2019 tarihinden itibaren 19

Yil Oran (%)
2017 14,47
2018 23,73
2019 22,58
~ Feturadizenlemesmn
Uygulandigi yil Tutar (TL)
2018 1.000
2019 1.200
2020 1.400

Eyliil 2020

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2018 1.000
2019 1.200
2020 1.400

Reeskont islemlerinde %9
Avans islemlerinde % 10
VUK kapsamindaki reeskont islemlerinde %10

Not: Bu oranlar 13.06.2020 tarihinden itibaren yapilan islemler icin gegerlidir.

Damga Vergisi

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2018 2.135.949,30
2019 2.642.810,00
2020 3.239.556,40
Damga vergisine tabi kagitlar Oran/Tutar
Sozlesmeler Binde 9,48
Ucretler (Avanslar dahil) Binde 7,59
Kira sdzlesmeleri Binde 1,89
Bilanco 68,70 TL
Gelir tablosu 3290 TL
Yillik gelir vergisi beyannamesi 89,10 TL
Kurumlar vergisi beyannamesi 119,00 TL
Katma deger vergisi beyannameleri 58,80 TL
Muhtasar ve prim hizmet beyannameleri 69,70 TL

Veraset ve intikal Vergisi

Evlathiklar dahil firug ve esten her birine isabet eden miras

hisselerinde 306.603 TL
Flrug bulunmamasi halinde, ese isabet eden miras hissesinde 613.582 TL
ivazsiz suretle meydana gelen intikallerde 7.060 TL
Para ve mal lizerine diizenlenen yarisma ve gekilislerde

kazanilan ikramiyelerde 7.060 TL

Vergi Orani
Matrah dilim tutarlar

Veraset yoluyla intikal  ivazsiz intikal

ilk 350.000 TL igin %1 % 10
Sonra gelen 850.000 TL i¢in %3 % 15
Sonra gelen 1.800.000 TL igin %5 % 20
Sonra gelen 3.300.000 TL i¢in %7 % 25
Matrahin 6.300.000 TL'yi asan

bolim igin % 10 % 30

Asgari Ucret ve Sosyal Giivenlik

Odemeler / kesintiler 01.01.2020 - 31.12.2020 (TL)

Brit asgari Ucret 2.943,00
Sosyal givenlik primi isci payi (% 14) 412,02
issizlik sigortasi primi isi pay1 (% 1) 29,43
Gelir vergisi matrahi 2.501,55
Hesaplanan gelir vergisi (% 15) 375,23
Asgari gegim indirimi (Bekar) (-) 220,73
Kesilecek gelir vergisi 154,50
Damga vergisi (binde 7,59) 22,34
Kesintiler toplami 618,29
Net asgari iicret 2.324,71

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2018 24.354,00
2019 30.700,80
2020 35.316,00

Ust sinir (TL)
22.072,50

Uygulandigi donem
01.01.2020-31.12.2020

Alt sinir (TL)
2.943,00
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Practical Information

Income Tax

Income bracket Tax rate
Up to TRL 22.000 15 %
For TRL 49.000; for the first TRL 22.000, TRL 3.300, for above 20 %
For TRL 180.000; for the first TRL 49.000, TRL 8.700, for above 27 %
For TRL 600.000, for the first TRL 180.000, TRL 44.070, for above 35%
For more than TRL 600.000, for TRL 600.000, TRL 191.070, for above 40 %

Income bracket Tax rate
Up to TRL 22.000 15 %
For TRL 49.000; for the first TRL 22.000, TRL 3.300, for above 20 %
For TRL 120.000; for the first TRL 49.000, TRL 8.700, for above 27 %
For TRL 600.000; for the first TRL 120.000, TRL 27.870, for above 35%
For more than TRL 600.000, for TRL 600.000, TRL 195.870, for above 40 %

Year Amount (TRL)
2018 16,00
2019 19,00
2020 23,00
Degree of disablement Amount (TRL)
For 1t degree disabled 1.400
For 2" degree disabled 790
For 3" degree disabled 350

Status of Number of children

Spouse No 1 2 3 4 5 or more
Employed 220,73 253,83 286,94 331,09 353,16 37523
Unemployed 264,87 297,98 331,09 375,23 375,23 375,23

Year when the income is derived Amount (TRL)
2018 4.400
2019 5.400
2020 6.600
Year when the gain is derived Amount (TRL)
2018 12.000
2019 14.800
2020 18.000
Year when the income is derived Amount (TRL)
2018 27.000
2019 33.000
2020 40.000
Period Amount (TRL)
01.01.2020 - 30.06.2020 6.730,15
01.07.2020 - 31.12.2020 77

Tax Procedures Law (TPL) and Law No. 6183

Period Rate (%)
01.07.2019 - 01.10.2019 2,50
02.10.2019 - 29.12.2019 2,00
Since 30.12.2019 1,60

Period Rate (%)
21.10.2010 - 05.09.2018 12
06.09.2018 - 24.10.2019 22
Since 25.10.2019 19

September 2020

Year Amount (TRL)
2018 1.000
2019 1.200
2020 1.400

In rediscount transactions 9%
In advance transactions 10%
In rediscount transactions under TPL 10%

Note: These rates are applicable to the transactions conducted as of 13.06.2020

Stamp Duty

Year Amount (TRL)
2018 2.135.949,30
2019 2.642.810,00
2020 3.239.556,40
~ Stampdutyratesandamounts@020)
Papers subject to stamp duty Rate/Amount
Contracts 9,48 per thousand
Wages (Including advances) 7,59 per thousand
Rental contracts 1,89 per thousand
Balance sheet TRL 68,70
Income statement TRL 32,90
Annual income tax return TRL 89,10
Corporate tax return TRL 119,00
Value added tax returns TRL 58,80
Withholding and premium service returns TRL 69,70

Inheritance and Transfer Tax

For shares of inheritance corresponding to each descendant

including adopted children and the spouse TRL 306.603
For share of inheritance corresponding to the spouse if

there is no descendant TRL 613.582
For transfers conducted without any consideration TRL 7.060
For prizes won in competitions and lotteries held for money and property TRL 7.060

Tax rate
Tax base bracket amounts Transfer through Transfer without
inheritance any consideration
For the first TRL 350.000 1% 10%
For the next TRL 850.000 3% 15%
For the next TRL 1.800.000 5% 20%
For the next TRL 3.300.000 7% 25%
For the tax base portion exceeding
TRL 6.300.000 10% 30%

Minimum Wage and Social Security

Payments / withholdings 01.01.2020 - 31.12.2020 (TRL)
Gross minimum wage 2.943,00
Social security premium employee’s

contribution (14 %) 412,02
Unemployment insurance premium

employee’s contribution (1 %) 29,43
Income tax base 2.501,55
Income tax calculated (15 %) 375,23
Minimum living allowance (Single) (-) 220,73
Income tax to be withheld 154,50
Stamp duty (7,59 per thousand) 22,34
Total withholdings 618,29
Net minimum wage 2.324,71

Year Rate (%) Year Amount (TRL)
2017 14,47 2018 24.354,00
2018 2373 2019 30.700,80
2019 22,58 2020 35.316,00
Year Amount (TRL)

2018 1.000 . . .

2019 1200 Period Lower limit (TRL) Upper limit (TRL)
2020 1.400 01.01.2020-31.12.2020 2.943,00 22.072,50
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EY Hakkinda

EY bagimsiz denetim, vergi, strateji, kurumsal finansman ve danismanlik
hizmetlerinde bir diinya lideridir. Anlayisimiz ve kaliteli hizmetlerimiz diinya
ekonomisi ve sermaye piyasalarinda giivenin olusmasina katkida bulunmaktadir.
EY, gliclli yonetim ekibiyle tiim paydas gruplarina verdigi sozleri yerine getirmekte
ve bu sekilde galisanlari, musterileri ve iginde yer aldigi diger gevreler icin daha iyi
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EY'nin sundugu vergi hizmetleri

isleriniz gercek potansiyellerine giicli temeller tizerinde yapilandirilarak ve
slrdirdlebilir bir sekilde gelistirilerek ulasabilir. EY olarak vergi ylkimliliklerinizi
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