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Vergide Gilindem
Abdulkadir Kahraman

Temerriit faizinden vergi mi 6deyecegim?

Uretim faktorii olarak sermaye

Ekonomik isleyiste bir Grlin veya hizmetin olusmasi tGretim faktorlerinin bir araya
getirilmesine baghdir. Sosyalist ve benzeri sistemler disinda, Gretim faktorleri bir kisi
veya kurumun kontroliinde olmayip; farkli kisiler ve/veya kurumlarin sahipliginde
bulunmaktadir. Ozii itibariyla tiretim siirecinde kullanilan faktérler tiirlerine gére
tiretimden pay alir. Ornegin iretim siirecinde borg veya kredi olarak kullanilan
sermayenin getirisi “faiz"" olarak adlandirilirken, sermayenin kullanim sekline bagli
olarak sermayedarin tretimden aldigi getiri farklilasabilmektedir.

Ulkemizde yiiriirliikte bulunan Gelir Vergisi Kanunu'na gore faiz gelirlerinin de
aralarinda yer aldigi “menkul sermaye iratlari”; nakdi sermaye veya para ile temsil
edilen degerlerden olusan sermaye sahiplerinin elde ettigi “kar payi, faiz, kira ve benzeri
gelirler" olarak tanimlanmaktadir. Diger bir deyisle, nakit para veya parayla temsil edilen
sermayenin getiri tirlerinden biri “faiz" geliri olarak adlandiriimakta ve genel kural
olarak vergiye tabi tutulmaktadir. Gelir sahibinin gercek kisi veya tizel kisi olmasina

badli olarak vergileme esaslari farklilasmaktadir.

Temerriit faizi nedir?

Peki temerrlit faizi nedir ve neden 6denir? Detaya girmeden 6nce, “temerrit”
kelimesinin anlamina bakalim. Tirk Dil Kurumu s6zIUginde temerrit, “herhangi bir
sebebe dayanmaksizin borcu 6dememekte direnme, direnim” olarak agiklaniyor.

Kelime anlami disinda “faiz" ve “temerrt faizi” kavramlarinin hukuk sistemimizde

yer aldigini ve kanunlarda tanimlandigini gériyoruz. Hukuk sistemimizin dnemli
kanunlarindan biri olan 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanunu'nun “Bor¢ iliskisinin Hikimleri”
bdliminde “faiz" ve “temerrit faizi" diizenlenmis olup; Kanun'un 88'inci maddesinin
kenar bashgi “faiz”, 119'uncu maddesinin kenar baslidi ise “temerrit faizi" ile ilgili
hikimleri icermektedir. Bu maddelerin gerekgelerinde “faiz ve temerr(t faizi” ile ilgili
diizenlemelere iliskin “3095 sayili Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine iliskin Kanunda
yapilan son degisiklik dikkate alinarak, faiz oraninin belirlenmesi yirirlikteki mevzuata
birakilmistir’” agiklamasi bulunmaktadir. Buna ilave olarak, 6098 sayill Kanun'un 122'nci
maddesinde, alacaklinin temerriit faizini asan zarara ugramasi halinde, borglunun
alacaklinin askin zararini da karsilamakla yikimli oldugu hilkme baglanmistir.

Anayasa Mahkemesi'nin ("AYM") 4.12.1984 tarih ve 3095 sayill “Kanuni Faiz ve
Temerriit Faizine iliskin Kanun" ile ilgili E:1997/34, K:1998/79 sayIli iptal kararina
bakildiginda faiz; kisi veya kurumlarin kullanimina terk ve tahsis edilen nakdt
sermayeye karsllik sermaye sahibi lehine olusan medenft bir “semere veya ivaz" olarak
tanimlanmistir. S6z konusu kararda “temerr(t faizi, alacaklinin zararini karsilamak
amaciyla, sézlesmeden dogan edinimi taahhiidiine uygun bigimde siiresinde, muaccel
hale gelen borcu vadesinde ddemeyen bor¢lunun vadeden sonraki siireden yararlanmis
olma sonucu alacakli lehine dogan nakdi édenti” seklinde ifade edilmistir.

Diger taraftan, temerrit faizi ile ilgili 3095 sayili Kanun'un gerekgesi “edimini veya
vadesinde borcunu 6ddemeyen kétl niyetli kisilerin bu davraniglarinin dntine gecilmesi,
kanunf faiz ve temerrit faizinin giniin kosullarina uydurulmasi” olarak aciklanmistir.
Bahse konu Kanun'un 2'nci maddesine gére, paranin geri 6denmesinde temerride
disen borclunun sézlesme ile aksi kararlastirilmadigi takdirde gecmis giinler icin
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2005/9831 sayili ve 4.12.1984 tarihli Karar geregi yillik %9
oraninda temerrit faizi uygulanmasi gerekmektedir. Ancak
TCMB'nin énceki yilin 31 Aralik giini kisa vadeli avanslara
uyguladigi oran %9'dan fazla ise arada sdzlesme olmasa bile
“ticart islerde temerrit faizi” bu orana gore istenebilir.

Yargi kararlarinda temerriit

AYM'nin E.1997/34, K.1998/79 sayill Karar ve 15.12.1998
tarihli kararinda belirttigi Gzere, yasal faiz veya temerriit faizi
oranlarinin tilkemizdeki enflasyon ve enflasyona bagli olarak
olusan doviz kuru, mevduat faizi, hazine bonosu ve devlet tahvili
faiz oranlarindan distk olmasi nedeniyle borcunu vadesinde
0demeyen bor¢lunun bu durumdan yararlandigi, alacaklinin ise
zarara ugradidi kabul edilmekte ve bu zarar karsili§i ddendigi
kabul edilmektedir.

Benzer sekilde AYM'nin E.2008/58, K.2011/37 sayili ve
10.2.2011 tarihli kararinda da belirtildigi izere Mahkeme;
mlkiyete dahil alacagin vadesinde 6denmemesi nedeniyle
alacak vadesi ile ddeme tarihi arasinda gecen siirede
enflasyondan kaynaklanan deger kaybi ile ortaya ¢ikan asinma
ile kisinin milkiyetinin gercek dederi azaldigi gibi, bahse konu
siirede s6z konusu varhigin tasarruf veya yatirim araci olarak
gelirinden mahrum kalinmakta, getirisinden faydalanmanin
mUmkin olmamasinin kisilerin milkiyet haklarini sinirlandirdigi
gorisindedir. AYM'nin bu kararlarinda yer alan Yargitay
kararlarinda da benzer yaklasimlari gorilmektedir.

Dolayisiyla hem yasa koyucunun iradesi hem de yargiya
yansiyan uyusmazlhklarla ilgili mahkeme kararlarinda temerrit
faizi, “bir gelir veya irat" degil sermayeyi temsil eden para
borcunun édenmesi gereken vadede 6édenmemesi nedeniyle
“alacaklinin zarara ugramasi” ve bu zararin lkenin icinde
bulundugu ekonomik konjonktir (enflasyon orani ve enflasyona
badli olarak ortaya cikan faiz orani gibi) dikkate alarak belli bir
oranda olacagi anlayisina dayanmaktadir. Dolayislyla, temerrt
faizinin 6denmesi gerekgcesi 6ziinde alacakhnin ugradigi zararin
tazmininden ibarettir.

Temerriit faizi vergilenir mi?

Maliye idaresi ise genel olarak mahkeme kararlarina

istinaden yapilan faiz ddemelerini “alacak faizi" kapsaminda
degerlendirmek suretiyle vergilendirme egilimindedir. Ornek
vermek gerekirse Gelir Idaresi Baskanligi B.07.GEL.0.40/4041-
33/57420 sayi ve 30.12.1997 tarihli 6zelgede 6zetle; “mal
sahipleri adina 6denecek isgal tazminatinin Gelir Vergisi
Kanunu'nun 94'incl maddesi uyarinca gelir vergisi stopajina
tabi olmadigi, ancak kira gelirinden ayri olarak mahkeme
tarafindan 6denmesine hilkmedilen %30 oranindaki yasal

faiz oranindaki isgal tazminatinin alacak faizi niteliginde

olmasi nedeniyle Gelir Vergisi Kanunu'nun 85, 86 ve 87'nci
maddelerine gére menkul sermaye iradi olarak yillik gelir vergisi
beyannamesi ile beyan edilmesi gerektigi" goérisiindedir.

Borglunun aldigi borcu geri édemede temerriide diismesi
Uzerine, alacakli tarafindan baslatilan “temerrt faizi” talepli
uyusmazliklarda borglu aleyhine verilen mahkeme karari Gzerine
alacaklilar genellikle icra takibi ile alacagdi ve temerriit faizini
tahsil edebilmektedir. Bu strecte icra mudurlikleri tarafindan
¢ikarilan icra emirlerinde de takip tutarlari, asil alacak disinda
temerrdt faizine iliskin “islemis faiz" kullanimi da vergi idaresinin
vergileme yaklasiminda etkili olabilmektedir.

Ancak yukarida yer verilen yasa koyucunun iradesi ve AYM
karar gerekcelerinden de anlasilacad (izere “temerrt faizi"”,
kisinin mulkiyetindeki alacak konusu parayl zamaninda
alamamasi nedeniyle ugradigi “zarar karsiigl” 6denmektedir.
Hatta kisinin “temerrt faizini" asan zararini delilleriyle
mahkemeye sunmasi halinde askin zararinin da karsilanmasi
kanun hiikmi geredidir. Bu nedenlerle, temerrit faizleri vergi
matrahina dahil gelir olmadidi kanaatindeyiz. Yapilan 6demenin
“temerr(t faizi" olarak adlandiriimasi, vergilenmesi sonucunu

dogurmamaldir.
idarenin “temerriit faizi” &demelerini “alacak faizi" sayma
yaklasimimi karsisinda alacaklilarin bu hususu kendi vergi

danismanlari ile dederlendirerek karar vermelerini 6neririz.

Temerriit faizi gelir degil, sermaye kaybi karsiligidir.

Bu yazi Ekonomist dergisinin 26 Temmuz 2020 tarihli 2020/23.
sayisinda yayinlanmistir.

Bu makalede yer alan aciklamalar, yazarinin konu hakkindaki kisisel
gorisini yansitmaktadir. Makaledeki bilgi ve aciklamalardan dolayi

EY ve/veya Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.'ve sorumluluk
iddiasinda bulunulamaz. Mevzuatin sik dedistirilen ve farkl anlayislarla
yorumlanabilen yapisi nedeniyle, herhangi bir konuda uygulama
yapilmadan 6nce konunun uzmanlarindan profesyonel yardim alinmasini
tavsiye ederiz.
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Vergide Gilindem
Dr. Merve Dolbun

ikale s6zlesmeleri ve vergisel sonuglar
Giris

ikale sézlesmeleri 4857 sayili Is Kanunu'nda acikca diizenlenmemistir. Bu olanak

gerek yargi kararlari ile ve gerekse 6gretide sézlesme 6zglrligi cercevesinde kabul
edilmektedir. Dayanadini Anayasa'dan alan sézlesme 6zglrliga ilkesi (AY. m. 43; TBK.
m.26) taraflara sozlesme yapma, bunun icerigini belirleme ve s6zlesmeyi sona erdirme
yetkilerini verir. Bu bakimdan is sdzlesmesi de ister belirli sireli olsun ister belirsiz

siireli olsun isci ile isverenin anlasmasi {izerine sona erdirilebilir. s s6zlesmesinin sona
erdirilmesine iligkin bu anlagsmaya ikale denilmektedir. Yargitay bunun icin “bozma
sdzlesmesi” terimini de kullanmaktadir. ikale, iki tarafl bir hukuki islemdir; dneri (icap)
ve kabul ile o|u5ur.1 Belirtilen 6zelligi dolayisiyla ikale bir bozma sozlesmesi olup Borglar
Kanunu'nun genel hiikiimlerine tabidir.2

Anlasilacagi Uzere hukukumuzdaki s6zlesme yapma serbestisinin bir yansimasi olarak
isci ve isverenlerin anlasarak is sézlesmesini fesih disinda bir yol olarak anlasma
yoéntemi ile yani ikale ile sona erdirmesi s6z konusu olabilmektedir. ikale bir fesih
olmayip isci haklarinin zedelenmesinin muhtemel olmasi nedeniyle stiphe ile yaklasilan
bir yéntem olarak karsimiza ¢cikmaktadir. Bu nedenle iscinin yeterince korunduguna
iliskin hiikiimlere yer verilmedikge is glivenligini tehdit ettiginden is s6zlesmesinin ikale
ile sona erdirilmesi gecerli olmayip ilgili durum is sdzlegsmesinin isveren tarafindan tek
yanli feshedilmesi olarak kabul edilmektedir. ilgili s6zlesmenin ikale yerine fesih olarak
de@erlendirilmesi ile ortaya ¢ikan sonuclar da farklilasmaktadir. Bu bakimdan yapilan
ve ortaya konulan sézlesmenin ikale olarak de§erlendirilebilmesi icin is glvenligini
zedelemeyecek nitelikte olmasi ve isciye makul yarar saglayan hikimleri icermesi
gerekmektedir.

Hukuksal anlamda bu tip sartlari haiz olmasi gereken ikalenin hukuksal sartlarinin

bir yansimasi olarak icerisinde tazminat niteliginde olan belli tutarlara yer vermesi
gerekmektedir. iste hukuksal bir sart olarak bu tutarlara yer verilmesi cesitli ydnlerden
vergisel sorunlari da beraberinde getirmektedir. ilgili ikalenin damga vergisine tabi olup
olmayacad ve igerisinde bulundurulan tazminat tutarlarinin Gcret siniflandiriimasina
tabi olup Gzerinden gelir vergisi, sigorta primi ve damga vergisi hesaplanip
hesaplanmayacadi tartisiimistir. Bu hususta son yillarda yapilan mevzuat degisiklikleri ve
desteklenen 6zelgeler ile belli bir noktaya gelmistir.

A. is s6zlesmelerinin fesih disi sona erme yollari

is sdzlesmelerinin sona erme yolu olarak karsimiza genellikle isci veya isveren tarafindan
tek yanl olarak sona erdirilmesi yani fesih cikmaktadir. Ancak is sdzlesmelerinin sona
ermesi konusunda fesih disinda da sona erme yollari mevcuttur.

Fesih diginda sona erme yollari arasinda éncelikle belirli stireli is sézlesmeleri icin belirli
siirenin dolmasi sayilabilir. is sézlesmesinin tiirli ne olursa olsun isginin 8limdi ile is
sozlesmesi kendiliginden sona ermektedir. Hukukumuzda is iliskilerinin mirascilara
gegmesi s6z konusu dedildir. Mirascilar sadece parasal haklari talep edebilmektedir.
isverenin 8limd ile de ig s6zlesmesi sona erebilir. Ancak iscinin 6limi ile sona ermedeki
kesinlik burada mevcut degildir. isverenin 6limii ile bazi durumlarda is sézlesmesinin
devam etmesi mUmkUnddr.

1 Savas Taskent, Devrim Ulucan, Oner Eyrenci, Bireysel is Hukuku, Beta Yayinevi, 9. Baski,
2019, 5.180-183
2 4/2/2011 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 6098 sayili Turk Borglar Kanunu
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is sézlesmesinin fesih disi sona erme yollarindan bir digeri

de gecersizliktir. Her s6zlesme gibi is s6zlesmesi de yasanin
emredici htikimlerine aykiri olmasi durumunda gecersizdir.
Sozlesmenin bazi hikimlerinde aykirilik var ise sadece bu
kisimlar icin gecersizlik s6z konusu olabilecektir. S6zlesmelerin
tamami igin gecersizlik séz konusu oldugunda sdzlesme bastan
itibaren gegersiz kabul edilir. E§er bir hak kaybi vb. s6z konusu
ise sebepsiz zenginlesme hikimlerine gore talep edilir. Ancak
is hukukunda gecersizlik is¢iyi korumak amaciyla bastan
itibaren degil de ortaya ¢iktigi andan itibaren gecerlidir. Ornegin
is s6zlesmesi yapabilmesi i¢in yasi uygun olmayan biri ile is
sdzlesmesi yapilmasi durumunda, bu aykiriligin belli bir sire
sonra anlasiimasi halinde is sézlesmesi bastan itibaren degil
ilgili aykirih@in anlasildigi tarihten itibaren gecersiz olacaktir ve
ileriye yonelik olarak hiikim doguracaktir.

is sdzlesmesinin fesih disi sona erme yollarindan bir digeri ise
ikaledir yani taraflarin anlagmasi yolu ile is sdzlesmesinin sona
erdirilmesidir. Is s6zlesmesi ister belirli siireli olsun ister belirsiz
siireli olsun taraflarin anlasmasi yolu ile sona erdirilebilir. ikale
terim anlamiyla zaten anlasma demektir. Bu nedenle ikale
sozlesmesi kullanimi yerine “ikale suretiyle sona erme” seklinde
bir kullanim daha uygun olacaktir.

B. ikalenin sekil sartlari

Borclar Kanunu'ndaki kurala gére asil sdzlesme yazil olarak
yapilmigsa onu sona erdirecek olan sdzlesme de yazili olmahdir.
Bu nedenle asil sézlesme nasil yapiimissa ikalenin de buna
uygun olarak yapilmasi gerektigi kabul edilmektedir. Yazili olarak
yapilan sézlesmenin szl olarak sona erdirilmesi mimkin

olsa da isci ve isveren arasinda uyusmazlik oldugunda ispat
anlaminda sikinti olmamasi icin ikalenin de yazili yapiimasi
onerilmektedir. Ayrica bu tip bir uyusmazlikta ikale yapildigini
iddia eden de iddiasini ispatla yUkumlidur.

C. ikale hususundaki gelismeler

ikale yolu ile is sdzlesmelerinin sona erdirilmesi ydntemi

is hayatinda dzellikle son donemlerde yaygin bir sekilde
kullanilmaya baslanmustir. isverenin isciyi isten cikarmak
istedigi bir durumda isci de kendi rizasi ile clkmayarak kidem
tazminatina hak kazanmak isteyebilmektedir. Boyle bir durumda
da isciile igveren arasinda bir anlagsma yapilarak isgiye kidem
tazminati 6denmekte ancak is¢i de bu tazminati aldiktan sonra
elinde var olan is glivencesi olarak ise iade davasi hakkindan
vazgecmektedir. Ancak yine de buna ragmen iscinin isveren
aleyhine ise iade davasl agmasi s6z konusu olabilmektedir.
Kidem tazminati 6denmesi isveren tarafindan is s6zlesmesinin
feshedilmesi anlamina geldiginden ve isci de ikale olmadigini
savundugundan mahkeme de ikaleyi reddederek isverenin
kidem tazminati 6denmesini de dikkate alarak is sézlesmesinin
isveren tarafindan feshedildigini kabul edip ise iade davasini da
kabul etmektedir.

ikalenin bu sekilde k&tiiye kullaniimasinin dniine gecebilmek
amaclyla Yargitay ikale yapilmasini bazi sartlara ba(jlam|§t|r.3
Oncelikle ikalenin gegerli olabilmesi icin iscinin menfaatlerinin
karsilanmasi gerekir. EGer isci hak etmisse kidem tazminati,

ihbar tazminati ve en az 4 aylk Ucret tutarinda bir tazminat
6denmedikce ikale gecerli olmaz.4 Ozetle Yargitay'a gore
ikalenin gecerli olmasi i¢in gerekli sartlar sunlardir:

a. Oncelikle isci hak etmis olacak,
b. Kidem ve ihbar tazminati ile birlikte ayrica en az 4 aylik
maas tazminat seklinde ddenmis olmalidir.

Bu aciklamalardan da anlasilacagi tzere genel olarak is yararina
yorum ilkesi benimsenmektedir.?

D. ikale kapsaminda yapilan 6demelerin gelir vergisi
acisindan degerlendirilmesi

ikale kapsaminda yapilan ddemelerin {icret olarak
degerlendirilerek gelir vergisine tabi olup olmayacagi uzun bir
slre tartisma konusu olmustur.

ikale sdzlesmesinin sona ermesi ile yapilan ddemeler Gelir
Vergisi Kanunu'nda 21/03/2018 tarihli ve 7103 sayili Kanun
ile yapilan degisiklik ile hizmet sézlesmesi sona erdikten
sonra; karsilikli sonlandirma sézlesmesi veya ikale sdzlesmesi
kapsaminda 6édenen tazminatlar, is kaybi tazminatlari, is sonu
tazminatlari, is glivencesi tazminatlari gibi cesitli adlar altinda
yapilan 6demeler ve yardimlar cret sayilan ddemeler arasina
dahil edilmis ve bu tazminatlar ile kidem tazminati toplaminin
ancak yasal kidem tazminati tutarina kadar olan kismi icin
istisna uygulanacagi hitkme baglanmistir.6

Bu dlzenlemeye gore ikale kapsaminda ddenen tutarlar Gcret
niteligindedir. Ancak bu tutarlarin kidem tazminati tavanina
kadar olan kismi gelir vergisinden istisna tutulmustur. 21 Mart
2018 tarihinden 6nce ikale kapsaminda yapilan ddemeler

icin 8ddenen gelir vergisi tutarlarinin iade edilebilmesi i¢in

de 18/01/2019 tarihli ve 7162 sayili Kanun ile Gelir Vergisi
Kanunu'na gecici madde eklenmistir.

Gecici madde 89'a gore “27/3/2018 tarihinden dnce karsilikli
sonlandirma sdzlesmesi veya ikale sézlesmesi kapsaminda
O6denen tazminatlar, is kaybi tazminatlari, is sonu tazminatlari, is
glvencesi tazminatlari gibi cesitli adlar altinda yapilan 6demeler
ve yardimlar tzerinden tevkif edilerek tahsil edilen gelir vergisi,
hizmet erbabinin diizeltme zamanagimi stiresi igerisinde tarha
yetkili vergi dairelerine basvurmalari ve dava agmamalari,
acilmis davalardan vazgecmeleri sartiyla 213 sayili Vergi Usul
Kanunu'nun dizeltmeye iliskin hikimleri uyarinca red ve iade
edilir.”?

Buna gore dlizeltme zamanasimi siresi icerisinde tarha yetkili
vergi dairelerine basvuru yapilmasi ve dava acilmamasi ya da
acilmis davalardan vazgecilmesi sarti ile iadesi miUmkUinddir.

E. ikale kapsaminda yapilan 6demelerin SGK primi
kapsaminda degerlendirilmesi

5510 Sayili Kanun'a gdre kidem ve ihbar tazminati prime esas
kazanca dahil edilmez ve bu tutarlardan SGK primi kesilemez.
Gelir Vergisi Kanunu'nda 2018 yilinda yapilan degisiklikle
birlikte ikale kapsaminda yapilan édemelerin kidem tazminati

3 Yargitay 9. Hukuk Dairesi, E. 2009/18811, K. 2010/9254, Tarih: 05.04.2010
4 Yargitay 9. Hukuk Dairesi, E. 2008/1888, K. 2008/25058, Tarih: 25.09.2008

5 Ae.

6 303 Seri No'lu Gelir Vergisi Genel Tebligi, Resmi Gazete Tarihi: 11/06/2018, Resmi Gazete No: 30448

7 Ae.
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olarak dederlendirilmesi konusu glindeme gelmistir. Béyle
bir degerlendirme ile kidem tazminati olarak yapilan ikale
6demelerinin kidem tazminati tavanina kadar olan kisminin
gelir vergisinin yani sira SGK priminden de istisna edilmesini
beraberinde getirecektir.

Ote yandan 5510 sayili Kanun'da belirtilen istisnalar

arasinda “ikale tazminati” sayllmamistir. ikale s6zlesmesi

ile kararlastirilan ikale bedelinin hangi kalem alacaklari/
tazminatlari kapsadiginin ayri ayri belirtiimesi ve bu alacaklarin/
tazminatlarin Kanun'un 80'inci maddesinin (b) bendinde sayilan
istisnalar arasinda yer almasi halinde, sigorta primine esas
kazanca dahil edilmemesi, bu istisnalar diginda her ne adla
yapilirsa yapilsin tim édemelerin prime esas kazanca dahil
edilmesi gerekmektedir.8

F. ikale kapsaminda yapilan 6demelerin damga vergisi
acisindan degerlendirilmesi

4857 sayili is Kanunu'nun 8. maddesinde siiresi 1 yil ve daha
fazla olan is s6zlesmelerinin yazil sekilde yapiimasinin zorunlu
oldudu, bu belgelerin damga vergisi ve her cesit resim ve
harctan istisna oldugu hiikme baglanmistir.

Buna gére, 4857 saylli is Kanunu'nun 8. maddesi kapsaminda
bulunmayan ikale sézlesmeleri ile ilgili olarak gerek Damga
Vergisi Kanunu'nda gerekse diger kanunlarda herhangi bir
istisna hikmtine yer verilmemesi nedeniyle s6z konusu
ikalelerin yeni bir sézlesme mahiyetinde oldugu kabul
edildiginden sézlesmede belirtilen toplam tutar Gzerinden
Damga Vergisi Kanunu'na ekli 1 sayili tablonun I/A-1 fikrasina
godre binde 9,48 nispetinde damga vergisine tabi olmasi s6z
konusu olacaktir®

Sonu¢

ikale hukuksal anlamda oldukga tartismali bir husus olup is
sdzlesmesinin fesih yolu ile sona erdirilmesi veya fesih disi
bir yéntem ile sona erdirilmesi ydntemlerinden hangisinin

uygulandigini ortaya koyup buna bagl hukuksal sonuglarin
belirlenmesini de saglamaktadir.

Bunun yani sira vergisel agidan da oldukca tartismalara yol agan
bir konu olarak karsimiza ¢itkmaktadir. Yapilan diizenlemeler
ile son gelinen noktada ilgili sézlesmelerin hukuksal olarak
ikale seklinde degerlendirilebilmesi igin isciye makul yarar
saglayacak nitelikte olmasi ve is glivenligini zedelememesi
gerektigi sonucuna ulasiimistir. Bunu saglayabilmesi igin

de Yargitay'ca kabul edilen bazi tutarlarin sdzlesmede yer
almasi gerekmektedir. ikalenin hukuki sarti olarak sunulan bu
tutarlarin dogaldir ki vergisel sonuglari da ortaya ¢ikmaktadir.
ilgili tutarlarin ticret olarak degerlendirilecegi kabul edilmesine
ragmen kidem tazminati tavan tutarina kadar olan kisminin
gelir vergisinden istisna edilmesi son diizenlemeler ile kabul
edilmistir. Ote yandan kidem tazminati tavan tutarini asan
kisimlar gelir vergisine tabi olacaktir.

Daha 6nce pek ¢ok kez dava konusu yapilan ve hakkinda

farkh farkli mahkeme kararlari ve 6zelgeler verilen ikale
sozlesmesinden kaynakli tazminatlarin gelir vergisi acisindan
degerlendirmesi hususu 7103 sayili Kanun, 7162 sayill Kanun
ve bunlara iliskin tebligler ile sonuglandiriimis oldu. Yapilan
dizenlemelerle, ikale sézlesmesi sonucu alinan édemeler gelir
vergisinden istisna kapsamina alinmis ve 27/03/2018 tarihi
Oncesi yapilan kesintilerin iade edilmesi kararlastirilmistir.

Diger yandan yine ikalelerin damga vergisinden istisna
s6zlesmeler kategorisinden yer almamasindan 6tiri ve niteligi
itibari ile yeni bir sézlesme olmasi nedeniyle binde 9,48
oraninda damga vergisine tabi olmasi gerektigi anlasiimaktadir.

Kaynak¢a

. 7103 Sayih KHK
. 7162 Sayil Kanun

193 Sayil Gelir Vergisi Kanunu
. 213 Sayili Vergi Usul Kanunu

1

2

3

4

5. 6098 Sayili Bor¢lar Kanunu
6. 4857 sayili is Kanunu

7. 306 Seri No.lu. Gelir Vergisi Genel Teblig Taslagi
8. 303 Seri No.lu. Gelir Vergisi Genel Teblig

9

15 Haziran 2020 tarihli 97895701-155[2020/126]-
E.416936 sayil Gelir Kanunlari Diger Vergiler Grup
MUdarltga tarafinda verilen mukteza

10.Savas Taskent, Devrim Ulucan, Oner Eyrenci, Bireysel is
Hukuku, Beta Yayinevi, 9. Baski, 2019, 5.180-183

11.Yargitay 9. Hukuk Dairesi, E. 2009/18811, K. 2010/9254,
Tarih: 05.04.2010

12.Yargitay 9. Hukuk Dairesi, E. 2008/1888, K. 2008/25058,
Tarih: 25.09.2008

8 Celal Ozcan, ikale Tazminati'ndan SGK Primi Kesilir Mi?", Diinya Gazetesi, 26 Nisan 2019
9 15 Haziran 2020 tarihli 97895701-155[2020/126]-E.416936 sayili Gelir Kanunlari Diger Vergiler Grup Mudurligi tarafinda verilen

mukteza

Bu makalede yer alan aciklamalar, yazarinin konu hakkindaki kisisel géristini yansitmaktadir. Makaledeki bilgi ve agiklamalardan dolayi EY ve/veya
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S."ye sorumluluk iddiasinda bulunulamaz. Mevzuatin sik dedistirilen ve farkli anlayislarla yorumlanabilen yapisi
nedeniyle, herhangi bir konuda uygulama yapiimadan énce konunun uzmanlarindan profesyonel yardim alinmasini tavsiye ederiz.
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Vergide Gliindem
English Translation

Should tax be paid on default interest?

The formation of a product or service in economic activity depends on the
combination of production factors. Inherently, the factors used in the production
process take a share from the production according to their types. For example,
while the return on capital used as a debt or loan in the production process is called
“interest”, the return of the capital owner from production may differ depending on
the way the capital is used.

According to Turkish Income Tax Law, income from movable capitals including
payment is defined as “dividend, interest, rent and similar income” obtained by the
capital owners consisting of values represented by cash capital or money.

So, what is the default interest and why is it paid? In the dictionary of the Turkish
Language Institution, the term of “default” is described as “resisting to pay the debt
without any reason”.

When looking through the Constitutional Court (“AYM™) annulment decision
regarding the “Law on Legal Interest and Default Interest” dated 4.12.1984

and numbered 3095, E: 1997/34, K: 1998/79; interest is described as a civil
"consequence or equivalent" in favour of the owner of the capital against the cash
capital allocated to the use of individuals or institutions.

Both the will of the legislator and in court decisions regarding the disputes that are
reflected in the judiciary; the default interest is based on the understanding that
the “creditor's loss" is due to the fact that the money debt representing the capital
is not paid in the due period as it's not “an income or revenue" and this loss will be
at a certain rate by taking into account the economic conjuncture of the country.
Therefore, the justification for the payment of the “default interest” consists
essentially of the compensation of the loss incurred by the creditor.

On the other hand, the Revenue Administration tends to tax the default interest
payments based on court decisions within the scope of the “interest receivable”.
However, as understood from the will of the legislator mentioned above and the
reasons of the decision of the Constitutional Court, the “default interest” is paid for
the loss provision that the person suffers due to the failure to receive the money in
the ownership on time. For those reasons, we are of the opinion that default interest
is not an income included in the tax base. Naming the payment as "“default interest”
should not result in taxation of it.

We recommend that owners of default interest consider this issue with their own
tax advisors against the administration's approach to consider default interest

payments as “interest receivable”.

This is the summary of the article published in the Ekonomist magazine's issue
2020/23, dated 26.07.2020.
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Mutual rescission contracts and
tax-related matters

Mutual rescission agreements are not explicitly requlated

in the Labour Law no. 4857. This opportunity is accepted
within the context of freedom of contract both in judicial
decisions and in the doctrinal disciplines. The principle

of freedom of contract that is based on the Constitution
gives the parties the power to form a contract, determine
its content and terminate the contract. In this regard, the
employment contract, whether fixed-term or indefinite-term,
can also be terminated upon the agreement of the employee
and the employer. This agreement on the termination of the
employment contract is called a mutual rescission.

As it can be understood, it is possible for the employee and
employers to agree and terminate the employment contract
as a way other than termination by contract method, in
other words mutual rescission as a reflection of the freedom
of contract in law. Mutual rescission does not stand as a
termination, while it appears as a method that is approached
with suspicion since it is probable that the workers' rights
are damaged. Therefore, termination of the employment
contract by mutual rescission is not valid since it threatens
the job safety due to the lack of provisions regarding the
protection of the worker sufficiently and the relevant
situation is considered as the unilateral termination of the
employment contract by the employer. In this respect, in
order to be considered as a mutual rescission, the contract

formed should be of a quality that does not harm the
safety of the job and must contain provisions that provide
reasonable benefits to the worker.

Due to the principle of providing reasonable benefits to the
worker as a legal condition, the inclusion of some amounts

in the contract brings various tax issues. Although it is
accepted that the relevant amounts will be evaluated as
wages, the exemption of the portion up to the ceiling of the
severance pay from income tax has been accepted through
the latest requlations. On the other hand, the sections
exceeding the severance pay ceiling amount will be subject to
income tax.

The issue of the assessment of indemnities arising from
mutual rescission contract in terms of income tax which has
been subject of litigation many times and different court
decisions and rulings previously has been concluded with the
Law no. 7103, Law no. 7162 and the relevant communiques.
Pursuant to the regulations introduced, the payments
received as a result of the mutual rescission contracts were
included into the scope of income tax exemption and it was
decided to refund the deductions made before 27/03/2018.

On the other hand, since the mutual rescissions do not
stand in the category of contracts exempted from stamp
tax and because it is a new contract due to its nature, it is
understood that they should be subject to a stamp tax of
9.48 per thousand.

Explanations in this article reflect the writer's personal view on the matter. EY and/or Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S. disclaim any responsibility
in respect of the information and explanations in the article. Please be advised to first receive professional assistance from the related experts before
initiating an application regarding a specific matter, since the legislation is changed frequently and is open to different interpretations.
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Glmrikte Gliindem
Sercan Bahadir

Temmuz ay! “GUmrikte Gliindem"i belirleyen baslica gelismeler; Gimriik Yonetmeligi'nin
gecici 16. maddesinin uygulanmasli hakkinda agiklamalar yapilmasi, Yetkilendirilmis
YikUmlU Sertifikasl basvurularinin elektronik ortamda gerceklestirilmesine iliskin
2020/17 sayili Genelge'nin yayimlanmasi ve Nisan ayinda uygulamaya konulan bazi
demir-celik Urlinlerinde gimrik vergisi orani artisinin sdresinin uzatilmasi olmustur.

Bunlarin yani sira AB tarafindan Tirk celik Grinlerine uygulanan tarife kontenjaninda
dedgisiklikler yapilmis, tarife kontenjanlari Haziran 2021'e kadar 4 ceyreklik dénemlerde
uygulanacaktir.

Temmuz ayi gelismelerine asadida detayli olarak yer verilmistir.

1. Rotatif tip kompresorler icin tarife kontenjani aciimistir.

1 Temmuz 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 2710 sayili Karar ile, asagidaki
tabloda gésterilen Grlinicin 15.02.2021 tarihine kadar (bu tarih dahil) olmak Uzere
tarife kontenjani acilmistir.

Glimriik

GTP Esya tanimi Birim  Miktan vergisi (0%)

*Rotatif(rotary) tip kompresor, sogutma
kapasitesi 2 kW ile 8kW arasinda olan
8414.30.81.90.00 tek veya li¢fazl motora sahip, R32 Adet 500.000 0
veya R410 tip refrijeran sivi-klimalarin
Uretimine mahsus olan(a).

(a@): Bu esya glimrik mevzuatinin nihai kullanima iliskin hiikimlerine tabidir.
* Bu G.T.P.'lerde sadece madde ismi stitununda &zellikleri belirlenen rlnler igin vergi orani
dusurdlmustur.

Bu karar cercevesinde yapilacak ithalat icin Ticaret Bakanlidinca ithal lisansi diizenlenir.
GUmrik beyannamelerinin ithal lisansi stresi icinde tescil edilmesi gerekmektedir.

Ek olarak, sdz konusu Karar'a iliskin bir Tebli§g de yayimlanmistir (Teblig No: 2020/7):

Tabloda GTP ve tanimlari yer alan esyanin ithalatinda karsilarinda gésterilen
miktarlarda acilan tarife kontenjanlarinin dagitimi, sadece s6z konusu esyay!
Uretiminde hammadde veya ara mal olarak kullanan sanayicilere, talep toplama
yontemi ile yapilir.

Tarife kontenjanindan faydalanabilmek icin basvurular, 01.07.2020'den itibaren on
is glindi icerisinde, Ticaret Bakanligi sitesinde yer alan “E-islemler/ithalat islemleri”
bélimiindeki “E-imza Uygulamalarina Giris" altindaki “ithalat islemleri” kismindan
elektronik imza ile yapihr.

Elektronik imza sahibi kisilerin firmalar adina bagvuru yapmak tzere
yetkilendirilmesi, 27/12/2017 tarihli ve 30283 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan
ithalat islemlerinde Elektronik Basvuru Sistemi Tebligi (ithalat:2017/3) cercevesinde
yapilir.

Basvurularda, “ithalat islemleri” sayfasinda bulunan “Basvuru islemleri” ana bashg
altindaki “Basvuru Girisi" ekraninda Belge Tiirii olarak “TPS-0967 ithal Lisansi MAK-

ELEKT-ELEKTR", Teblig/Karar olarak bu Teblig secilir. Basvuru Formunun elektronik
olarak doldurulup Ek-3'te yer alan bagvuruya eklenmesi gereken belgelerin tam ve
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eksiksiz bir sekilde sisteme ylklenmesinden sonra yetkili
kullanici tarafindan elektronik imza atilmasi suretiyle
basvuru tamamlanir.

Eksik bagvuru yapilmasi halinde, Bakanlik¢a eksikliklerin
tamamlanmasi icin bes glin ek sire verilir. Birden fazla esya
icin basvuruda bulunacak firmalarin her bir esya i¢in ayri bir
basvuru yapmasi gerekmektedir.

Talep edilen toplam tarife kontenjani miktarinin, aciimis
olan tarife kontenjani miktari ile esit veya bu miktardan
daha az olmasi durumunda talepler tam olarak karsilanir.
Talep edilen toplam tarife kontenjani miktarinin agilan
tarife kontenjani miktarindan daha fazla olmasi durumunda
ise dagitim; gecerli basvuru sayisl, toplam talep miktart,
fiili sarfiyat, tGretim miktari, Gretim kapasitesi, tiketim
kapasitesi, toplam ithalat miktari ve dnceki yillarda
kendilerine tahsis edilmis bulunan tarife kontenjanini
kullanma performanslari kriterlerinden bir veya birkaci
dikkate alinmak suretiyle gerceklestirilir.

Tarife kontenjani kapsaminda yapilacak ithalatta
Ticaret Bakanliginca diizenlenen ithal lisansi glimriik
beyannamesinin tescilinde ilgili gmrik idaresince aranir.

Tebligde belirtilen usul ve esaslar cercevesinde tarife
kontenjani tahsisati yapilan basvuru sahibi adina ithal lisansi
Ticaret Bakanliginca elektronik olarak diizenlenir ve basvuru
formunda yer alan e-posta adresine bildirilir. Bildirimde
Bakanlikca (ithalat Genel Miidrligi) elektronik ortamda
(Tek Pencere Sistemi) verilen 23 haneli belge numarasi ile
belge tarihi yer alir. Basvuru sahibine ayrica yazili bildirim
yapilmaz.

Bildirimde yer alan belge numarasi ve belge tarihi yikimlu
tarafindan beyannamenin 44 nolu kutusunda “Belge
Referans No" ve “Belge Tarihi” alanlarinda beyan edilir.

Basvuru sahibinin giimrik idaresinde kaydinin olmamasi
nedeniyle, ithal lisansinin Tek Pencere Sistemi'nde kaydinin
onaylanamamasi durumunda, basvuru formunda yer alan
e-posta adresine Ticaret Bakanli§inca bildirimde bulunulur.
Yapilan bildirim Gzerine ithalatgi tarafindan 5 (bes) is

glnu iginde glimrik sistemine kayit yaptirilarak Ticaret
Bakanligina bilgi verilir. Aksi takdirde, yapilmis olan basvuru
gegersiz sayilr.

Tarife kontenjani konusu esya ancak ithal lisansinin gecerlilik
slresi icerisinde serbest dolagima girebilir.

Dlzenlenecek ithal lisanslari 15/2/2021 tarihine kadar (bu
tarih dahil) gecerlidir.

Bu karar ve teblig, yayimi tarihinde yirurlige girmistir.

2.AB tarafindan Tiirk celik iriinlerine
uygqulanan tarife kontenjaninda degisiklik
yapildi.

Avrupa Birligi Resmi Gazetesi'nde yayimlanan degisiklik ile AB
tarafindan Turkiye dahil olmak tzere muhtelif tlkelerden yapilan
celik ithalatinda uygulanan tarife kontenjanina iliskin olarak bazi
degisiklikler yapilmistir.

Bahse konu dedgisiklikler, 1 Temmuz 2020 tarihinden itibaren
yurtrlige girmistir.

3.2682 sayili Karar kapsami iGV'ye tabi esya
icin antrepo rejiminde alinacak teminat orani
belirlendi.

GUmrikler Genel MiddrlGga tarafindan yayimlanan
03.07.2020 tarihli ve 55527208 sayili yazi ile:

2682 sayili Karar kapsaminda IGV'ye tabi esyanin
antrepolara konulmasi durumunda 30.09.2020 tarihine
kadar (bu tarih dahil), séz konusu esyadan alinmasi gereken
teminatin, esyaya iliskin glimrik vergilerinin %25'i kadar
olmasi,

Ayni antrepo beyanname kapsami farkli kalemler icin farkli
teminat oranlarinin bulunmasi halinde teminatin yiksek olan
oran Uzerinden hesaplanmasi,

uygun bulunmustur.

4. Gecgici ithal edilen ambalajlara iliskin
genelgede degisiklik yapildi.

GUmrlkler Genel Mudurltga tarafindan yayimlanan 2020/10
sayili Genelge ile, 2010/10 sayili Gegici ithal Edilen Ambalaj ve
Paletler konulu genelgede degisiklik yapilmistir.

“Bos Olarak Gegici ithal Edilen Ambalajlar” baslikli 1'inci
maddesinde, bos olarak gecici ithal edilmek istenilen
ambalajlar icin, beyanin yazil olarak yapiimasi halinde
“ambalajlarin yeniden ihrag sirasinda doldurulacagi”
beyaninin Tek Pencere Sistemi'nde gerceklestirilecedine
iliskin degisiklik yapilmistir.

Genelgenin “5. Onaylanmis Kisi Statli Belgesi Sahiplerince
Gegici ithal Edilen Ambalajlar” bashgi 5. Onaylanmis Kisi
Statl Belgesi veya Yetkilendirilmig YUkUimlu Sertifikasi
Sahiplerince Gecici ithal Edilen Ambalajlar” olarak; s6z
konusu baslik igerisinde yer alan “A Sinifi Onaylanmis
Kisilerce" ibaresi “onaylanmis Kisi statl belgesi veya
yetkilendirilmis yUkumlU sertifikasi sahiplerince” olarak
dedistirilmistir.

Anilan Genelge'nin “Gegici ithal Edilen Ambalajin Baska
Firma Tarafindan Yeniden ihraci” baslikli 6'nci maddesine
su ifade eklenmistir: “Ancak, ambalajin, yetkilendirilmis
yUkUmlu statisdne sahip firma tarafindan gecici ithal
edilmesi durumunda, ihracat yetkisi verilen firmanin bu
niteliklere haiz olmasina gerek bulunmamaktadir”

5. Tarife Kontenjani acgilan iiriinlerin artakalan
miktarlarinin dagitimina iliskin Teblig
yayimlandi.

14 Temmuz 2020 tarihli Resmf Gazete'de yayimlanan Tebli§

ile, 30/12/2019 tarihli ve 1953 sayili Karar ile yurirlige
konulan Bazi Sanayi Urlinlerinin ithalatinda Tarife Kontenjani
Uygulanmasi Hakkinda Karar cercevesinde agllan tarife
kontenjanlarinin ilk dagitimi sonucunda artakalan kontenjanlarin
dagitim yéntemi ile basvuru ve kullanim usul ve esaslari
dizenlenmistir.
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Tebligin Ek-1'indeki tablodaki esyanin ithalatindaki kalan
tarife kontenjanlarinin dagitimi talep toplama yéntemi ile
yapilr.

Basvuru, 14 Temmuz tarihinden itibaren on ig giini
icerisinde, Ticaret Bakanligi internet sitesinden yapilir.

Dagitimda séz konusu esyay! Uretiminde hammadde veya
ara mal olarak kullanan sanayicilerin talepleri dncelikle
dikkate alinir.

Talep edilen toplam tarife kontenjani miktarinin, aciimis olan
tarife kontenjani miktari ile esit veya bu miktardan daha

az olmasi durumunda taleplerin tam olarak karsilanmasi
esastir.

Tarife kontenjani kapsaminda yapilacak ithalatta
Ticaret Bakanliginca diizenlenen ithal lisansi glimriik
beyannamesinin tescilinde ilgili glimrik idaresince aranir.

Dlzenlenecek ithal lisanslari 15/2/2021 tarihine kadar (bu
tarih dahil) gecerlidir. ithal lisansi kapsamindaki ithalatin,
ithal lisansi sahibi firma tarafindan yapilmasi zorunludur.
ithal lisansi Giclincii kisilere devredilemez.

20/3/2020 tarihli ve 31074 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan ithalatta Kota ve Tarife Kontenjani idaresine
iliskin Teblig (Teblig No: 2020/3) yirirliikten kaldiriimistir.

Bu Teblig, yayimi tarihinde yrdrlige girer.

6. Bazi demir-gelik iiriinlerine gegici
olarak uygqulanan giimriik vergisinin siiresi
uzatiimistir.

Bilindigi tGzere, 17.04.2020 tarihli ve 2423 sayil Karar ile
yirirlige konulan ithalat Rejimi Kararina Ek Karar ile, 72'nci
fasil'da yer alan bazi demir-celik Grdnlerinin gimrik vergisi
orani 15.07.2020 tarihine kadar artiriimis idi.

14 Temmuz 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 2756
saylli Karar'la ise s6z konusu urinlere yonelik gimrik vergisinin
30.09.2020 tarihine kadar artiriimis diizeyde uygulanmasina
devam edilecedi kararlastiriimistir.

Bu Karar, yayimi tarihinde yurdrlige girmistir.

7. Yetkilendirilmis Yukiimli Sertifikasi
basvurularinin elektronik ortamda
gerceklestirilmesine iliskin 2020/17 Sayil
Genelge yayimlandi.

GUmriik islemlerinin Kolaylastiriimasi Yénetmeligi'nin 11'inci
maddesi kapsaminda yapilacak yetkilendirilmis yikimla
basvurularina iliskin elektronik bagvuru sistemindeki islemlerin
aciklanmasi amaciyla 2020/17 Sayil Genelge ekinde
“Yetkilendirilmis YUkUmlu Elektronik Basvuru Kilavuzu”
yayimlanmistir.

Buna gdre 01.09.2020 tarihine kadar, basvuru sahibinin
tercihine bagh olarak basvuru islemleri kagit ortaminda da
gerceklestirilebilecek olup bu tarihten sonra sertifika basvurulari
elektronik ortamda yapilacaktir.

8. Giimriik Yonetmeligi'nin gecici 16.
maddesinin uygulanmasi hakkinda aciklamalar
yapildi.

Bilindigi Gzere, 1 Nisan 2020 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan “GUmrik Yonetmeliginde Dedisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik” ile Gimrik Yonetmelidi'ne gecici 16'nci madde
eklenmistir. Gimrikler Genel Midirliga tarafindan yayimlanan
bir yaziile, 1 Nisan 2020 tarihinden dnce tescil edilmis olan
beyannameler igin;

1) Gumriik Yonetmeligi'nin gecici 16/2'nci maddesi
kapsaminda yapilacak islemlere iliskin olarak:

Esyanin menseine iliskin uygun belgelerle (mense
sahadetnamesi veya tedarikci beyani/uzun dénem tedarikgi
beyani) birlikte bagvuruda bulunmasi halinde;

A. Serbest dolasima giris esnasinda A.TR sunulmus olmasi
ancak esyanin menseine dair mense sahadetnamesi

veya tedarikgi beyani/uzun dénem tedarikgi beyaninin
bulunmamasina ragmen, IGV/EMY'nin ddenmedigi, eksik
odendigi veya beyan edilmedigi durumlarda;

1) Ek tahakkuk ve ceza karari heniiz diizenlenmemisse, ek
tahakkuk ve ceza karari diizenlenmemesi,

2) Ek tahakkuk ve ceza karari diizenlenmis ve;
a) Heniz teblig edilmemisse
b) Teblig edilmis ancak itiraz slresi henliz dolmamissa,
©) Uzlagma bagvurusu yapiimigsa,

d) idari itiraz yoluna basvurulmus ancak heniiz bir cevap
verilmemisse,

e) idari itiraz yoluna basvurulmus, itiraz reddedilmis ancak
dava agma siresi henliz dolmamissa,

f) idari itiraz yolu kullanilmis ve siiresi icinde dava acilmig
olmakla birlikte davasi derdest ise,

kesinlesmemis s6z konusu alacaklar icin ek tahakkuk ve ceza
kararinin iptal edilmesi seklinde islem yapilacaktir.

B. 2006/10895 sayili Karar geredince serbest dolasima
girisinden sonra “sonradan verilmistir” ibareli olsun veya
olmasin 4 aylik ibraz sdresi icinde bir A.TR'nin ibraz edilmesi

ile 2018/11799 sayili Karar (A.TR-EMY) kapsamina giren

ek tahakkuk kararinin diizenlendigi durumda ykimlUsince
Yonetmelik Gegici 16/2 inci Maddesi kapsaminda
degerlendirilmesinin talep edilmesi halinde; ek tahakkuk karari,

a) Henliz teblig edilmemisse,
b) Teblig edilmis ancak itiraz slresi henliz dolmamissa,
¢) Uzlagma bagvurusu yapiimigsa,

d) idari itiraz yoluna bagvurulmus ancak heniiz bir cevap
verilmemisse,

e) idari itiraz yoluna basvurulmus, itiraz reddedilmis ancak
dava agma suresi henliz dolmamigsa,

f) idari itiraz yolu kullanilmis ve siiresi icinde dava acilmis
olmakla birlikte davasi derdest ise,
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ek tahakkuk kararinin iptal edilmesi seklinde islem tesis
edilecektir. Ek tahakkuk kararinin henliz dizenlenmemis
oldugu durumda da ylkimli talebi dogrultusunda islem tesis
edilecektir.

01.04.2020 tarihinden dnce s6z konusu menge belgelerinin
gUmrik idaresine sunulmus olmasi durumunda, belgelerin
yeniden ibraz edilmesi zorunlulugu bulunmamaktadir.

2) AB'den ithal edilen esya icin Glimriik Yonetmeligi'nin
gecici 16/1'inci maddesi kapsaminda yapilacak islemlere
yonelik olarak:

A.TR esliginde yapilan ithalatlarda mense sahadetnamesi
bulunmamasindan iGV veya EMY'nin édendigi ve tescilden
itibaren 6 ay icinde mense sahadetnamesinin ibraz edilerek
geri verme basvurusunun yapildigi ancak belgenin sonradan
getirilecegine dair yazil bir talepte bulunulmamasi nedeniyle
basvurunun reddedildigi durumda, yikimlisince konunun
GUmrik Yonetmeligi'nin gegici 16/1'inci maddesi kapsaminda
de@erlendirilmesinin talep edilmesi halinde, red karari;

a) Henliz teblig edilmemisse,
b) Teblig edilmis ancak itiraz siresi hentiz dolmamissa,

¢) Idari itiraz yoluna bagvurulmus ancak heniiz bir cevap
verilmemisse,

d) idari itiraz yoluna basvurulmus, itiraz reddedilmis ancak
dava agma siresi henliz dolmamigsa,

e) idari itiraz yolu kullanilmis ve siiresi icinde dava agiimis
olmakla birlikte davasi derdest ise,

red kararl iptal edilerek iGV veya EMY'nin geri verilmesi
seklinde islem yapilacaktir. Red kararinin heniiz diizenlenmemis
oldugu durumda da ylkimli talebi dogrultusunda islem tesis
edilecektir.

1 Nisan 2020 tarihinden 8nce menge sahadetnamesinin
sunulmus olmasi durumunda, séz konusu belgenin yeniden
ibraz edilmesi zorunlulugu bulunmamaktadir.

Ek olarak, yukarida belirtilmis olan durumlar haricinde
kesinlesmis olan kararlara iliskin olarak Glmrik Yonetmeligi'nin
gecici 16/1 ve 16/2. maddeleri kapsamindaki yikiml{
basvurularinin kabul edilmeyecedi ifade edilmistir.

9. Bisiklet ve motosiklet lastiklerine uygulanan
dampinge yonelik nihai gézden gegirme
sorusturmasi acildi.

22 Temmuz 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Tebligler
ile asagida detaylari verilen Griine yonelik yirirlikte bulunan
dampinge karsi kesin dnlemlere iliskin olarak nihai gézden
gecirme sorusturmasi acilmistir.

Mense iilke  GTiP Tanim
“bisikletlerde kullanilan
AU kauguktan yeni dis lastikler"
4013.20.00.00.00 “bisikletler.de kul!anllin
kauguktan i¢ lastikler
Cin Halk
Cumbhuriyeti, “digerleri; aksam ve parcalar
Endonezya (yalniz 4011.50.00.00.00
Cumhuriyeti, glimrik tarife istatistik
Hindistan pozisyonunda yer alan dis
Cumbhuriyeti, lastikleri ihtiva eden bisiklet
Malezya tekerlekleri, janti harig)"
ve Tay|and 8714.99.90.00.00
Kralligi “digerleri; aksam ve parcalar
(yalniz 4013.20.00.00.00
glimrik tarife istatistik
pozisyonunda yer alan i¢
lastikleri ihtiva eden bisiklet
tekerlekleri, janti harig)"
“motosikletlerde kullanilan
Y kauguktan yeni dis lastikler"
4013.90.00.00.11 “motosikle?lerde.kuIIa"nllan
kaucuktan ic lastikler
Cin Halk “tekerlekler ve bunlarin
Cumbhuriyeti, aksam parga aksesuarlari
Endonezya (yalniz 4011.40 giimriik
Cumbhuriyeti, tarife pozisyonunda yer alan
Malezya dis lastikleri ihtiva eden
ve Tayland tekerlekler, janti harig)"
Kralligi 8714.10.30.00.00

“tekerlekler ve bunlarin aksam
parca aksesuarlari (yalniz
4013.90.00.00.11 giimriik
tarife istatistik pozisyonunda
yer alan i¢ lastikleri ihtiva
eden tekerlekler, janti harig)”

GTiP'ler yalnizca bilgi amach verilmis olup baglayici mahiyette
dedgildir.

Sorusturma konusu Urlinln ihracatgisi, yabanci Ureticisi,
ithalatcisi, Gye cogunlugu bunlardan olusan meslek kuruluslart,
ihracatci Glke hiikimeti, benzer malin Turkiye'deki Ureticisi,

Uye cogunlugu benzer malin Tirkiye'deki Ureticilerinden olusan
meslek kuruluslari ilgili taraflar olarak kabul edilir. Ancak,
belirtilen streler icinde soru formlarini cevaplamak veya
gorislerini sunmak suretiyle kendilerini yetkili mercie bildirenler
sorusturmada ilgili taraf olarak dikkate alinir.

Bildirimin gonderildigi bitin ilgili taraflar icin soru formunu
cevaplandirma slresi, sorusturmanin aciligina iliskin bildirimin
gonderildigi tarihten itibaren posta siiresi dahil 37 glinddr.
Bildirimin gonderilemedidi ilgili taraflar soru formuna iligkin
cevaplarini ve sorusturmaile ilgili gérislerini bu Tebli§'in yayimi
tarihinden itibaren baslayacak 37 glinllk sire igerisinde sunar.

Meri 6nlem sorusturma sonuglanincaya kadar yUrirlikte
kalmaya devam eder. Sorusturma, bu Tebli§'in yayimi tarihinde

baslamis kabul edilir.

Bu Teblig, yayimi tarihinde yUrirlige girmistir.
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10. GEKAP kapsamindaki bazi konularla
ilgili Cevre ve Sehircilik Bakanliginca yeni
diizenlemeler yapildi.

Cevre ve Sehircilik Bakanhidi'nca 23.07.2020 tarihinde Geri
Kazanim Katilim Payina iliskin Yénetmeligin Uygulanmasina Dair
Usul ve Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Usul ve Esaslar
yayimlandi.

Bu diizenlemede 6ne ¢ikan konular 6zetle asagidaki gibidir:

1. GEKAP beyaninin ¢evre gérevlisi tarafindan onaylanmasi
yUukUmllGga ile ilgili olarak, 6denecek GEKAP miktarinin
hesaplanmasinda, toplam beyan miktarinin beyan
déneminin kapsadi§i ay sayisina orani dikkate alinacaktir.
(2020 yiliicin 50.000 TL x 6 ay = 300.000 TL / 2021 yili
icin 50.000 TL x 3 ay = 150.000 TL)

2. Faaliyeti yiyecek icecek satisi olan satis noktalarinda
kullanilan tek kullanimlik bardaklar/tabaklar GEKAP
yUkUmliligine tabiidir. Diger satis noktalarinda (@rnegin
konfeksiyon Urlini satan magazalar) ikram amaciyla
kullanilan tek kullanimhk bardaklar GEKAP yukimliligine
tabii degildir. Satis noktasi (6rnegdin konfeksiyon Grind
satan magazalar) ayni zamanda yiyecek ve icecek satisl
yapiyor ise kullanilan tek kullanimhk tabaklar/bardaklar
GEKAP yUkimliligine tabiidir.

3. Atiklarin preslenip balyalanarak baska bir ambalajlama
yapilmadan atik isletme tesislerine iletimi esnasinda
kullanilan presleme metal tel ve seritleri ambalaj olarak
degerlendirilmeyecek ve GEKAP beyan ile 6deme

Yonetmeligi'nin 5/10 maddesi uyarinca GEKAP beyan
edilecek, 6deme yapilmayacaktir.

. izleme ve kontrol ekipmani olan oto alarmi ve oto park

sensori GEKAP'a tabii degildir; ancak beraberinde gelen
piller/bataryalar GEKAP'a tabidir.

. Kombi, klima vb. trlnlerinin bakim/onariminda kullaniimak

lzere ithal edilen yedek parcalar (silindir alev bashdi, brilor
contasi vb.) GEKAP'a tabi dedildir.

. GPS 6lcim cihazi, total station olarak tabir edilen dlgim

cihazlari elektrikli ve elektronik esya olarak GEKAP
kapsamindadir.

. DUbel cakma, civi cakma ve matkap makinesi GEKAP

kapsamindadir. Bu UrUnlerin icerisindeki pil ve batarya icin
GEKAP beyan ve 6deme yukimliligi bulunmamaktadir.
Ancak bu UrUnlerin beraberinde gelen yedek pil ve
bataryalar icin GEKAP beyan ve 6deme yUkimlulugu
bulunmaktadir.

. Motorsuz ekipmanlarin (el arabasi, bisiklet, kaykay, paten,

pazar arabas)) lastikleri icin GEKAP beyan ve 6deme
yUkamlUligu bulunmamaktadir.

10. Bakanlikga gerekli gorilerek talep edilmesi halinde GEKAP

beyannamesine ydnelik YMM'lere yaptirilacak inceletme
ve/veya dogrulatma islemleri ile bagimsiz denetim
kuruluslarina yaptirilacak inceletme islemleri Bakanliga
sunulacaktir.

yUkimlliga olmayacaktir. Ancak ambalajlanmis
Urlinlere yonelik ilave koruma/destek amagl takilan tel ve
seritler ise ambalajin parcasi olarak ambalaj kapsaminda
degerlendirilerek GEKAP beyan ve ddemesine konu
olacaktir.

4. Elektrikli kaykay, scooter, hoverboard, ginger gibi motorlu

ulagim araclari elektrikli elektronik esya kapsaminda
yer almadigindan bu araglarda orijinal esya/parca
olarak kullanilan ve 1 sayili listedeki Grtnler icin GEKAP

11. 2020'de siiresi dolan ve 2021'de siiresi
dolacak dampinge karsi onlemler ilan edildi.

24 Temmuz 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Teblig ile
2020 yilinin ilk yarisinda yurdrlik stresi dolan dampinge karsi
onlemler ile 2021 yilinin ilk yarisinda suresi dolacak mevcut
dampinge kargi dnlemler ilan edilmistir.

Asadidaki tabloda yer alan dampinge karsi 6nlemlerin
yurdrltkte kalma sdresi, belirtilen esaslar ¢ergevesinde
karsisinda belirtilen tarihte sona ermistir.

Onlemin yayimlandigi

tarihteki pozisyon Onlemin yayimlandigi

tarihteki esya tanimi ACTS

Onlemin yayimlandigi

tarihteki Resmi Gazete Teblig no Onlemin bitis tarihi

numarasi
7315.81 Destekli halkali zincirler

Cin Halk Cumhuriyeti ;830551'2015 2015/11  10.05.2020
7315.82 Digerleri (kaynakli halkalr)
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Asagidaki tabloda yer alan dampinge karsi 6nlemlerin yirlrlikte kalma streleri, bir nihai gdézden gegirme sorusturmasi
aciimamasi halinde karsilarinda belirtilen tarihlerde sona erecektir.

Onlemin yayimlandigi

Onlemin

PPN Onlemin yayimlandigi tarihteki .. yayimlandigi Resmi - Onlemin
UL R esya tanimi e Ul Gazete tarih ve U0 bitis tarihi
numarasi

sayisi
. . Misir Arap 14.1.2016
3903.19.00.00.00 Digerleri Cumhuriyeti 29593 2015/51 14.1.2021
Yalniz belirli salon tipi sicak ve soguk . ... 12.2.2016
8415.83.00.90.00 e ey e Cin Halk Cumhuriyeti 29622 2016/2 12.2.2021
2915.12.00.00.12 Sodyum formiat Cin Halk Cumhuriyeti ;2'6“53016 2016/11  12.4.2021
Pamuk (karde edilmemis veya Amerika Birlesik 17.4.2016
208 penyelenmemis) Devletleri 29687 2L Nl et
Gin Halk Cumhuriyeti
7010.20.00.00.00 VB G (ENEEE, e, Endonezya LT ZTE 2016/10  17.4.2021
caydanlik kapaklari 29687
Hong Kong
7307.91.00.00.00 Flanslar
7307.93.11.00.11 Dirsekler
Cin Halk Cumhuriyeti 2(9).742?016 2016/13  20.4.2021
7307.93.11.00.12 Kavisler
7307.93.19.00.00 Digerleri
ithalatta Haksiz
Rekabetin Onlenmesine . - -
iliskin Teblig (Teblig i”e”r:s‘fgg Svee”fﬁgkk's'{i'ﬁg‘r’ﬁﬂube“”' Cin Halk Cumhuriyeti ;‘9“755016 2016/18  24.5.2021
No: 2016/18) ekinde ¥
belirtilmektedir.
7315.11.90.00.11 Transmisyon zincirleri
7315.11.90.00.19 Digerleri
7315.12.00.00.11 Transmisyon zincirleri Cin Halk Cumhuriyeti 38‘742?016 2016/13 20.4.2021
7315.12.00.00.19 Digerleri
7315.19.00.00.00 Aksamlar
Sadece ylzey isciligine tabi tutulmus
7210.70.80.90.11 veya dikddrtgenden (kare dahil) 24.6.2016
baska sekillerde basitce kesilmis Cin Halk Cumhuriyeti 29'75'2 2016/15 24.6.2021

7210.70.80.90.19

Digerleri

Kesin dnlemler, yirirlide girme tarihlerinden veya damping veya siibvansiyon incelemesi ile zarar incelemesini birlikte kapsayan en
son gbzden gecirme sorusturmasinin sonuclandidi tarihten itibaren 5 yil sonra yUrUrltkten kalkar.

ikinci tabloda belirtilen dnlemlerin yiiriirllk siirelerinin bitiminden dnce yerli tiretici veya Ureticilerinin ilgili Griindeki dnlemin sona
ermesinin dampingin ve zararin devam etmesine veya yeniden meydana gelmesine yol agacadi iddiasiyla bir nihai gézden gegirme

sorusturmasi acgilmasi icin basvuruda bulunma haklari mevcuttur.

Bu Teblig, yayimi tarihinde yirdrlige girmistir.
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Calisma Hayatinda Gliindem
Dr. Hakki Demirci

Dederli okurlarimiz; gectigimiz temmuz ayi icerisinde is ve sosyal glivenlik alaninda
yasanan gelismelere ve agustos ayi giindemine baktigimizda Covid-19 etkisinin
lkemizde de halen en 6nemli baslidi olusturmaya devam ettigini gormekteyiz.
Neredeyse tiim sektdrlerin normal faaliyetlerine ddnmelerine kanunen izin verilmis olsa
da turizm basta olmak Uizere bazi sektorlerin eski normale dénemedigini, bu cercevede
isyerlerinin acilamadigini, buralarda istihdam edilen 6nemli sayidaki isgliciniin de pasif
halde bekledigini gérmekteyiz. Bu sorunlarin giderilmesini teminen en son mini istihdam
ve tesvik paketi olarak adlandirilan 7252 sayih “Dijital Mecralar Komisyonu Kurulmasi ile
Bazi Kanunlarda Dedisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun" Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

is ve sosyal giivenlik alaninda gectigimiz temmuz ayi icerisinde yasanan degisiklikler
vergidegundem.com adresinde bulunan SGK sirkulerlerimiz ile sizlere ulastiriimis
bulunmaktadir. Dergimizin bu sayisinda; 7252 sayili Kanun ile getirilen dizenlemeler
detayll sekilde yer alacaktir.

7252 sayili Kanun'da yer alan is ve sosyal
guvenlik diizenlemeleri

1. Cumhurbaskanina kisa calisma ddenegi siiresinde sektorel
degisiklik yapma yetkisi verildi.

Mevcut durumda;

Koronaviris (Covid-19) kaynakli zorlayici sebep gerekgesiyle yapilan kisa calisma
bagvurulari herhangi bir sektdrel farklilik gézetmeksizin; 26.03.2020 tarihli mikerrer
Resmi Gazete'de yayimlanan 7226 sayili Kanun ile saglanmis ve son basvuru tarihi

de 30.06.2020 olarak belirlenmis, ardindan 30.06.2020 tarihli Resmf Gazete'de
yayimlanan 2706 sayili Cumhurbaskani Karart ile kisa calisma slresi bir (1) ay daha
uzatimistir.

7252 sayili Kanun'la getirilen degisiklik ile kisa calisma ddeneginin stresini sektorel
olarak ayri ayri veya bir biitlin olarak 31.12.2020 tarihine kadar uzatmak icin
Cumhurbaskanina yetki verilmistir. Buradaki diizenleme ile; ilk defa sadece belirli
sektdrler icin (esneklik-kolaylik saglanan) Covid-19 etkisine bagli kisa calisma
uygulamasina devam edilecegdini anliyoruz.

2. Normale donen isyerlerine yeni bir SGK Prim tesviki getirildi.

7252 sayil Kanun'un 4'tncl maddesi ile 4447 sayil Kanun'a gegici 26'nci madde
eklenmistir. Birinci fikrasinda, gecici 23'lincli madde kapsaminda,

01.07.2020 tarihinden 6nce kisa calisma basvurusunda bulunmus olan 6zel sektér
isyerlerinde kisa calisma ddenedinden yararlanan sigortalilarin;

isyerindeki kisa calismanin sona ermesi ve ayni isyerinde haftalik normal calisma
slrelerine donmeleri sarti ile,

31.12.2020 tarihini gegmemek (izere,
Kisa calismanin sona erdigi tarihi takip eden aydan itibaren Ug ay sdreyle,

5510 sayill Kanun'un 82'nci maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazang alt siniri
Uzerinden hesaplanan sigortall ve isveren hissesi primlerinin tamami tutarinda,

Her ay bu isverenlerin Sosyal Glivenlik Kurumuna 6deyecekleri tim primlerden
mahsup edilmek suretiyle isverene prim destegi saglanir denilmistir.
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Ayni madde ikinci fikrasinda da gecici 24'inct madde
kapsaminda,

01.07.2020 tarihinden 6nce basvuruda bulunarak nakdi
Ucret deste@inden yararlandirilan sigortalinin,

Haftalik normal calisma suresine dénmesi durumunda,

birinci fikra kapsamindaki destekten ilgili fikrada belirtilen
slreler ve sartlarla yararlandirilir denilmistir.

Oncelikle isyerlerinin bu tesvikten faydalanabilmesi icin normale
doénmis olmalari, kisa calisma ve nakdi (icret desteginden
faydalanmaya devam eden calisani olmamasi gerekir.

Faydalanma hesabi nasil yapilacak?

Birinci ve ikinci fikralar kapsaminda isverene her bir ay igin
saglanacak destek siresi;

Kisa calisma &denedi alanlar icin sigortalinin gegici 23'Uncl
madde kapsaminda kisa calisma ddenedi aldidi aylik ortalama
gln sayisini,

Gecici 24'incli madde kapsaminda sadlanan nakdi Gcret
desteginden yararlandirilanlar icin nakdi Gcret destegi aldiklari
aylhk ortalama glin sayisini gecemeyecektir.

Bu anlamda kisilerin kisa calisma veya nakdi Ucret destedi
aldiklari toplam giin sayilari (izerinden hesaplanmak Uzere;
alinan toplam giin sayisi/yararlanilan ay formll ile bulunulacak
ortalama glin sayisi Uzerinden destek miktari hesaplanacaktir.

Kapsama dahil olmayanlar
Bu madde hikimleri;

5335 sayili Kanun'un 30'uncu maddesinin ikinci fikrasi
kapsamina giren kurum ve kuruluslara ait isyerleri ile (kamu),

2886 sayili Kanun (Devlet ihale Kanunu),

4734 sayili (KIK) Kanun'a ve uluslararasi anlasma
hikumlerine istinaden yapilan alim ve yapim isleri ile

4734 sayih Kanun'dan istisna olan alim ve yapim islerine
iliskin isyerleri ve

Sosyal glivenlik destek primine tabi calisanlar,

5510 sayili Kanun'un ek 9'uncu maddesi kapsaminda ev
hizmetlerinde calisan sigortalilar ve

Yurt disinda calisan sigortalilar hakkinda uygulanmaz.
Yersiz faydalanma

Kisa calismadan yersiz yararlanildiginin tespiti veya

Kisa ¢alisma basvurusuna yonelik uygunluk tespitinin olumsuz
sonuc¢lanmasi ya da

Nakdi Gcret destedinden yersiz yararlandiginin tespiti halinde,

isyeri bu madde kapsaminda saglanan destekten yararlanamaz
veya yersiz yararlanmis sayilir.

Bu madde kapsaminda destekten yersiz yararlanildiginin tespiti
halinde, yararlanilan destek tutari isverenden 5510 sayili

Kanun'un 89'uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gecikme
cezasl ve gecikme zammi ile birlikte tahsil edilir.

Diger tesviklerden faydalanma

Bu maddeyle saglanan tesvikten yararlanmakta olan
isverenler, bu tesvikten yararlanilan ayda ayni sigortali
icin diger sigorta primi indirimi, tesvik ve desteklerinden
yararlanamaz.

Bu madde kapsaminda Fon tarafindan isverene saglanan,
sigortall hissesine karsilik gelen destek tutarinin sigortaliya
6denmesi isverenden talep edilemez.

Fondan bu madde kapsaminda karsilanan tutarlar, gelir ve
kurumlar vergisi uygulamalarinda gelir, gider veya maliyet
unsuru olarak dikkate alinmaz.

Siire uzatimi

“Cumhurbaskani, birinci fikrada yer alan U¢ aylik sireyi sektorel
olarak ayri ayri veya bir bitlin olarak alti aya kadar uzatmaya
yetkilidir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar
Bakanlik tarafindan belirlenir” denilmistir.

Baktigimizda; kisa calismadan faydalanip normale dénen tim
isyerleri bu tesvikten 3 ay stireyle faydalanabilecek mi sorusu
akla gelmektedir?

Teorik olarak evet ancak pratikte hayir olarak bu soruya yanit
vermek gerekecektir.

CUnkl maddede “.... kisa calismanin sona erdidi tarihi takip eden
aydan itibaren (g ay streyle” bu tesvikten faydalanilir deniliyor.

Ornek: isyeri haziran ayinda kisa calismay!i sona erdirmis ise
temmuz-agustos-eylil aylari icin bu tesvikten faydalanabilir.
Ancak maddenin yirdrlik tarihi 01.08.2020 oldugu icin
temmuz ayi bu isveren icin bos gegecektir. Bu isyeri toplam 2 ay
slre ile faydalanabilecektir.

Ornek: isyeri mayis ayinda haftalik normal calismaya
dénmis olsun; bu durumda haziran-temmuz-agustos aylari
icin faydalanma hakki var iken; ayni gerekge ile haziran-
temmuz aylarinda Kanun yirdrlikte olmadidi icin destekten
faydalanilamayacaktir. Dolayisiyla; bu uygulamadan en
erken temmuz ayinda normale dénen isyerleri 3 ay slreyle
faydalanabilecektir.

Uc (3) aylik tesvik siiresini Cumhurbaskani 6 aya kadar
uzatabilir maddesinden ne anlamaliy1z?

Cumhurbagkani, birinci fikrada yer alan Ug aylik stireyi sektorel
olarak ayri ayri veya bir bltln olarak alti aya kadar uzatmaya
yetkili kiinmistir. Oncelikle bu madde ile bir 6nceki kisa calisma
maddesinde yer alan sektorel farkhlik hiikm ile paralellik
saglanmak istemistir.

Yani bu destekten sartlari saglayan tim isyerleri en cok 3 ay
slreyle faydalanacaktir.

Daha sonra ise; Cumhurbaskani'na zor durumda olan sektorler
icin tesvik stiresini uzatma hakki taninmaktadir. Bu sire ise
en ¢ok + 2 ay olabilir. Clinkii madde, 01.08.2020 tarihinde
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ylrirlige girecektir ve 31.12.2020 tarihinde sona erecektir.
Bu anlamda en fazla agustos-eylil-ekim-kasim ve aralik olmak
Uzere en ¢cok 5 ay slireyle bu madde uygulanabilecektir.

Tesvikten faydalanma nasil olacak? isveren beyani ile mi
otomatik faydalandirma mi?

SGK'nin normale dénen isyeri bilgilerini Is-Kur'dan alacag;
sigortali bazinda giin sayilarini ise eksik glin kodlarini (18-27-
28) esas alarak kendi kayitlarindan ¢ekerek isyerlerini beyana
gerek kalmadan otomatik faydalandirmasi beklenmektedir.

3. Fesih yasaginda uzatma ve fesih hallerinde
esneklik

Fesih yasagi; “Yeni Koronaviris (Covid-19) Salgininin Ekonomik
ve Sosyal Hayata Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Kanun ile Bazi
Kanunlarda Dedisiklik Yapilmasina Dair 7244 sayili Kanun” ile
hayatimiza girdi.

Bu Kanun ile her tiirlii is veya hizmet sdzlesmesinin (is
Kanunu, Borg¢lar Kanunu, Deniz is Kanunu dahil) 4857/25'inci
maddenin birinci fikrasinin () numarali bendi kapsaminda ve
diger kanunlarin ilgili hGkiimlerinde yer alan ahlak ve iyi niyet
kurallarina uymayan haller ve benzeri sebepler disinda igveren
tarafindan feshedilmesi 17 Nisan 2020-17 Temmuz 2020
tarihleri arasinda uygulanmak Uzere, 3 ay stire ile getirildi.

Bu madde ile birlikte isveren 17.04.2020 tarihinden itibaren

¢ aylk slreyi gegmemek lzere iscisini tamamen veya kismen
cretsiz izne ayirabilecektir. Bu madde kapsaminda cretsiz izne
ayrilmak, isciye hakli nedene dayanarak sézlesmeyi fesih hakki
vermeyecektir.

30.06.2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 2707
sayili Cumhurbaskani Karari ile fesih yasagi ve lcretsiz izin
uygulamasi 17.08.2020 tarihine kadar uzatilmis idi.

7252 sayili Kanun'un 5'inci maddesi ile yapilan dedgisiklik ile;

“Belirli siireli is veya hizmet sézlesmelerinde slirenin sona
ermesi, isyerinin herhangi bir sebeple kapanmasi ve faaliyetinin
sona ermesi, ilgili mevzuatina gére yapilan her tirli hizmet
alimlari ile yapim islerinde isin sona ermesi halleri” de ilaveten
pandemi nedeniyle fesih yasagi kapsamindan ¢ikarilmistir.

izin verilen isten ¢ikis kodlarr;

25- isci tarafindan isverenin ahlak ve iyi niyet kurallarina aykiri
davranisi nedeni ile feshe ilave olarak

05- Belirli slreli is sézlesmesinin sona ermesi

17- is yerinin herhangi bir sebeple kapanmasi ve faaliyetine son
vermesi

18- ihale konusu islerin sona ermesi.
Bunun disinda;

Hem fesih yasagi hem de isverenin calisanlarini Gcretsiz izne
¢ikartma sireleri Cumhurbaskani tarafindan “her defasinda en
fazla tger aylk surelerle olmak Gzere 30.06.2021 tarihine”
kadar uzatilabilecektir.

ikale fesih yasagi kapsaminda kalmaya devam etmektedir.

4. Kamu kurumlari ile 50'den az calisani
olan az tehlikeli isyerlerinde isyeri hekimi ve
is glivenligi uzmani calistirma ylikiimliliigi
31.12.2023 tarihine ertelendi.

7033 sayili Kanun ile 633! sayili is Sagligi ve Glvenligi
Kanunu'nun is glvenligi uzmani ve isyeri hekimi calistirma
yUkUmlUligu kamu kurumlari ile 50'den az calisani olan
az tehlikeli isyerlerinde 01.07.2017'den 01.07.2020'ye
Otelenmisti.

6331 sayili ISG Kanun'una gére is giivenligi uzmani ve is yeri
hekimi calistirmamanin cezasi 2020 yili icin her bir personel
basina ve her ay uygulanmak Uzere 11.735 TL olarak
belirlenmistir.

Kanun ile 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghgi ve
Guvenligi Kanunu'nun 38'inci maddesinin birinci fikrasinin
(@) bendinin (1) numarali alt bendinde yer alan “01.072020"
ibaresi “31.12.2023" seklinde dedistirilmistir.
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Diinyadan Vergi Haberleri

Elif Karaca

AB lilkeleri 2019'da motorlu tasitlardan €440
milyar vergi geliri elde etti

Avrupa Birli§i (AB) Uyesi Ulkeler 2019'da motorlu tasitlardan 440 milyar euro vergi
geliri elde etti. Periyodik olarak acikladigi otomobil satislari ve pazardaki durumu
gOsteren ¢esitli verilerin yani sira belirli dénemlerde sektordeki vergilendirmeye iligkin
gdstergeleri de yayinlayan Avrupa Otomobil Ureticileri Birligi (ACEA) Vergi Rehberi
2020 isimli raporunu kisa sire dnce yayinladi. Rapora gore, AB'nin énde gelen 15
Ulkesinin motorlu tasitlardan elde ettigi vergi geliri 2019'da bir énceki yila gore ylizde
3'lik artis gosterdi. AB'nin 6nde gelen 15 (lkesinin motorlu tasitlardan elde ettigi vergi
geliri 2018'de 428 milyar euro olarak agiklanmisti.

Motorlu tasitlardan en ylksek vergi gelirini 93,4 milyar euro ile AlImanya elde ederken,
bu iilkeyi Fransa, italya, ingiltere ve ispanya izliyor. Rapor, Brexit gecis siireci icerisinde
olmasina ragmen ingiltere'yi de kapsiyor.

Otomotiv sektérii yeni araclarin satisi Gizerinden alinan KDV, OTV, giimriik vergisi,
kullanim siresince alinan vergiler (MTV), akaryakit ve motor yaglari Gzerinden alinan
vergiler gibi pek cok kanaldan devletlere yliksek miktarda gelir sagliyor. Sektdrden elde
edilen toplam vergi gelirine iliskin yukarida verdigimiz tutarin oldukca ylksek oldugu
soylenebilir. Clinkl AB'nin 28 Uiyesinden sadece 15'ini kapsamasina ragmen Birligin
yillik toplam butgesinin 2,5 katindan fazlasina tekabil ediyor.

Arac satin alirken ddenen vergilerin disinda her yil devlete 6denen MTV bazi AB
Ulkelerinde (Polonya, Estonya, Slovenya, Litvanya) hi¢c alinmazken, KDV konusunda
Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD) Uyesi ilkelerin blyiik bdliminde, tipki
lkemizde oldugu gibi genel oranin uygulandigi goriltyor.

Turkiye'de ylizde 18 olarak uygulanan KDV oraninin en yiksek oldugu Ulkeler ylzde 27
ile Macaristan, yizde 25 ile Danimarka olarak karsimiza ¢ikiyor. ABD'de satis vergisi
olarak adlandirilan oran, federal orana eyaletlerdeki vergilerin eklenmesiyle degisiklik
gOsterebiliyor.

Cevreci uygulamalar artiyor

Aciklanan verilerin, sektériin Avrupa igin ne derece 6nemli oldugunu ortaya koydugunu
belirten ACEA Genel Sekreteri Eric-Mark Huitema, COVID-19 krizi sonrasinda otomotiv
sanayiinin basariyla yeniden faaliyete gegcmesinin, AB ekonomisinin genel saghgi ve
hikimet bitceleri icin cok nemli oldugunu séyledi.

CO, emisyonunu azaltmak igin kullanilan ve ilk olarak 90'li yillarin basinda Kuzey
Avrupa Ulkelerinde uygulanmaya baslanan karbon vergileri ve emisyon seviyelerine
dayal vergilendirme sistemi, giinimuzde gelismis Ulkelerde tiketicilerin satin alma
kararlarini dnemli dl¢lde etkileyen bir faktor.

CO, emisyonunun azaltiimasini, Kyoto Protokolil gercevesinde getirilen ¢evreci
hedeflerin karsilanmasinda temel bir unsur olarak kabul eden AB dlkeleri, motorlu
tasitlarin vergilendirilmesini de artik daha farkli ele aliyor ve CO, salinimina bagli olarak
artan oranlh vergi sistemleri uyguluyor. Araglar hala motor gicu, fiyat, agirlik, silindir
hacmi ya da bu faktorlerin kombinasyonuna gore vergilendirilmeye devam edilse de
emisyon oranlarina ve yakit verimliligine dayali uygulamalarin gérildiga Ulke sayisi
dinyada giderek artiyor.

AB Uyesi Ulkelerin blylk cogunlugu motorlu tasitlarda emisyon seviyelerine dayali
vergilendirme uygularken, 27 tye Ulkenin 24'lGnde, llkemizde de oldugu gibi elektrik
motorlu otomobiller igin tesvikler mevcut. Cogunlukla vergi indirimi ve cesitli
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muafiyetler yoluyla saglanan elektrikli ve hibrid model tesviklerinin yapisi ve parasal
dederi llkeler arasinda 6nemli farkliliklar gosterse de ¢evre duyarhhdi yiksek Batili
Ulkelerin ortak hedefi fazla yakit tiiketen ve karbon Ureten aragtan daha fazla vergi
almak.

Covid-19'un neden oldugu krizle birlikte ¢evre duyarliiginin daha da artmasi
beklenen dnimuizdeki yillarda, motorlu tasitlari bir servet unsuru olarak gérmek
yerine etkili bir cevre politikasi araci olarak ele alan Ulke sayisinin da ylkselmesi
bekleniyor.

Avrupa’nin 6nde gelen pazarlarinda motorlu tasitlardan elde
edilen vergi gelirleri

Ulke MTV Geliri Ulke MTV Geliri
(Mlyr euro) (Mlyr euro)
Avusturya 14,3 Yunanistan 7.4
Belcika 20,7 irlanda 6,2
Almanya 93,4 ltalya 76,3
Danimarka 6,7 Hollanda 21,5
ispanya 30 Portekiz 9,6
Finlandiya 8,1 Isveg 8,1
Fransa 83,9 ingiltere 54,1
Toplam 440,4

ABD'nin yeni tesvik paketi ve bordro vergisinde indirim plani

ABD'de ekonomiye destek saglamasi icin hazirlanan yeni tesvik paketinin, Baskan
Donald Trump'in uzun siredir israrla talep ettigi bordro vergilerinde indirimi icerip
icermeyecedi uzun tartismalara neden oldu. Tesvik paketi Senato'ya sunulmadan
O6nce Beyaz Saray'in paketin bordro vergilerinde indirimi de kapsamasi talebinden
geri adim atti§i1 aciklandi. Gortismelere katilan Hazine Bakani Steven Mnuchin
konuyla ilgili yapti§i ilk agiklamalardan birinde, Beyaz Saray'in paketi bir an 6nce
¢ikarmak istedigini, paketin Trump'in uzun siiredir istedigi bordro vergi indirimini
ise icermeyecedini séyledi. Mnuchin, su an icin 6nceliklerinin dogrudan 6demeler
oldugunu, bordro vergisi indiriminin simdilik bu pakette olmayacagdini ancak bir siire
sonra yeniden giindeme getireceklerini belirtti. Bordro vergisi indirimini, Kasim'daki
baskanlik secimlerindeki sansini artirmak icin kullanmaya calismakla elestirilen
Trump, yeni tesvik paketini bordro vergisinde indirimi kapsamamasi halinde
imzalamayabilecedini soylemisti.

Ancak tesvik paketi icin Senato ve Temsilciler Meclisi'nde ydritilen gérismeler

her zamankinden hem daha zorlu gecti hem de daha uzun sirdi. Dergimiz

yayina hazirlandidi sirada pazarlik devam ediyordu ve paket henliz ABD
Kongresi'nden gerekli onaylari almamisti. Taraflar yeni tesvik paketi Gizerinde
uzlasma saglanamamasindan birbirini sorumlu tutarken, paketin toplam parasal
buylkluginden Amerikan vatandaslarina yapilacak dogrudan 6demelerin miktarina
kadar pek ¢cok konuda anlagmazlik devam ediyordu. Amerikan is diinyasi ve piyasalar
yeni tesvik paketini merakla beklerken, Senato’nun eder bir erteleme olmazsa 7
Adustos'ta tatile girmesi gerekiyor.

Diger taraftan bordro vergisinde indirim yapilmasiyla ilgili olarak bir yeni ihtimalden
daha so6z edilmeye baslandi. Trump'in Hazine Bakanli§i'na bu verginin tahsilatini
durdurma emri vererek Kongre'yi beklemeden de bu plani hayata gecirebilecedi,
bunun teknik olarak mimkin oldugu gorisi ortaya atildi.

ABD'li calisanlarin tcretlerinden; gelir vergisinin yani sira, saglik, sosyal givenlik,
emeklilik sistemi ve igsizlik sigortasini finanse etmek amaciyla bordro vergisi olarak
adlandirilan bir kesinti daha yapiliyor. Bu vergi, en son tiketici harcamasini tesvik
etmenin bir yolu olarak, Obama déneminde 2011 ve 2012 yillarinda %4,2'ye
distrtlmus; 2013'te yeniden %6,2'ye yukseltilmisti. Plan Uzerinde gériigmelerin en
basinda uzlasma saglanabilseydi, blylk olasilikla yine gecici olarak 2 puan disusle
ylzde 6,2'den ylizde 4,2'ye cekilecedi tahmin ediliyordu.
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Trump'in vergi beyannamelerine erisim miimkiin olacak mi?

ABD Yiksek Mahkemesi, New York Federal Bélge Mahkemesinin ABD Baskani Donald
Trump'in vergi kayitlarina erisimine onay verdi, ancak Kongrenin séz konusu belgelere
erisim talebini reddetti. Ancak mahkemenin bu kararindan kisa bir siire sonra Trump'in
avukatlarinin vergi beyannamelerine erigsimi engellemek, en azindan kisith erisim
saglamak Uzere yeniden harekete gectikleri belirtiliyor.

Arastirma sirketlerinin anketlerine gore, halkin tcte ikisi Trump'in uzun stredir
acliklamayi reddettigi vergi beyannamelerini kamuoyuyla paylasmasi gerektigini
dustndyor. ABD'de baskanlar geleneksel olarak vergi beyannamelerini se¢im
kampanyasinin basinda seffaflik ilkesi geredi agikliyor, ancak Trump, kisisel varligi ve
vergi kayitlarina ydnelik girisimleri elestiriyor ve denetim altinda olduklari iddiasiyla
paylasmayi reddediyor.

Anket sonuglarina gore, katilimcilarin biiylik b6lima Trump'in agiklamaktan kagindig
vergi beyannamelerinin kendisine zarar verecek nitelikte kanit icerdigini disindrken,
onemli bir kismi ise baskanin ugradigi ciddi mali kayiplarla ilgili bilgileri gizli tutmaya
cahistigini savunuyor. Bir grup katilimci ise Trump'in vergi 6demedidi icin bu belgeleri
aciklamadigina inaniyor. Diger taraftan, Joe Biden son birkag yila iliskin vergi
beyannamelerini secim kampanyasinin resmi internet sayfasinda yayinladi.

Yunanistan emeklileri diisiik vergi oraniyla lilkeye cekmeye
calisacak

Yunanistan mukimligini bu Ulkeye tasimaya karar veren emeklilere ylizde 7 oraninda
sabit bir gelir vergisi orani sunarak ekonomik toparlanmayi gli¢clendirmek istiyor.

S6z konusu tesvik, gectigimiz ay parlamentoya sunulan tasarinin bir parcasi ve
yasalagmasi halinde yilin en az alti ayinda Yunanistan'da yasamayi kabul eden
emekliler uygulamaya dahil olabilecek. Ancak s6z konusu kisilerin vatandasi oldugu
Ulkenin Yunanistan ile cifte vergilendirme anlagmasi olmasli gerekiyor.

Basbakanlik bas ekonomi danismani Alex Patelis'in yaptigi agiklamaya gore, ylzde 7'lik
oran kira, temetti veya emekli maasi dahil tim gelir tlrlerine uygulanacak. Kiresel
finans krizinin ardindan Portekiz de benzer bir plan ortaya koymus, ancak Lizbon
ayrimcilik iceren vergi politikalari izlemekle suclanmisti.

AB liderlerinden yeni Vergi Eylem Plani

Avrupa Birligi (AB) liderleri gegtigimiz ay 750 milyar euroluk yeni bir destek paketini
kabul etti. Covid-19'un ortaya ¢ikmasindan bu yana maske takarak ve mesafeli bir
bicimde ilk kez yliz ylize bir araya gelen 27 liderin kabul ettigi paket, koronavirus krizi
nedeniyle yapilan bu harcamalarin ilerleyen yillarda yeni vergiler uygulanarak telafi
edilmesini 6ngoriyor.

Pakete gore, Avrupa Komisyonu piyasalardan borclanarak elde edecedi nakdin

buyik bolimini destede en cok ihtiyaci olan Gye Ulkelere hibe olarak dagitacak.
Komisyon 750 milyar euroyu ¢ok ucuz bir sekilde borglanarak temin edecek ve bu
tutarin 390 milyar eurosu hibe olarak, 360 milyar euroluk kismi ise kredi olarak
daditilacak. Uygulanacak yeni vergilerle borglarin 2058'e kadar ¢demesi planlaniyor.
Geri donistiridlemeyen plastik Urinlere yeni vergiler getirilmesi ve 2023'ten itibaren
AB disindaki ylksek karbon salinimina sahip Ulkelerden ithal edilecek Urlinlere vergi
uygulanmaya baslanmasi pakette yer alan énlemlerden bazilari. Vergi kacirilmasina
engel olma, vergi idarelerine yardimci olunmasi gibi amaclarla tasarlanan Vergi Eylem
Plani kapsaminda;

isletmeler icin vergi konusundaki engeller ve gereksiz idari yiikler azaltilacak. Vergide
sadelestirme is ortamini iyilestirecek, bu da rekabet glicini artiracak ve ekonomik
blylimeye katki saglayacak.

Uye iilkelerin vergi gelirlerini glivence altina alabilmelerini saglamak icin mevcut
vergi kurallarini uygulamalarina ve vergide uygunlugu artirmalarina destek olunacak.
Vergi idarelerinin mevcut verilerden daha iyi faydalanabilmeleri ve yeni verilerin daha
verimli bir sekilde paylasiimasi i¢in calisilacak.

Vergi mukelleflerinin haklarina iliskin farkindaliklari artirilarak, yukimldlikleri
basitlestirilecek, uygunluk saglamalari kolaylastirilacak.

AB ile vergi alaninda is birligine gitmeyen Ulkelerle ilgili listenin gézden gecirilmesi de
Eylem Plani icerisinde yer aliyor.
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Sirkiiler indeks

No Tarih Konu
81 06.07.2020 Gelir vergisinden istisna yurt ici ve yurt disi glindelik tutarlari (01.07.2020-31.12.2020).
80 06.07.2020 Gelir vergisinden istisna kidem tazminati tavani ve cocuk yardimi tutarlari (01.07.2020-31.12.2020).
79 03.07.2020 2020 yilinda mali tatil 1-20 Temmuz tarihleri arasinda uygulanacaktir.
78 29.06.2020 Yatirimlara Proje Bazl Devlet Yardimi Verilmesine iliskin Karar'da bazi degisiklikler yapildi.
77 15.06.2020 Vergi Usul Kanunu uyarinca yapilan reeskont islemlerinde kullanilan oran %10 olarak belirlendi.
76  11.06.2020 15 Milyon ABD dolari ve Uizerinde ddviz kredisi bulunan kurumlarin TCMB'ye bildirim yikimlGligu haftalik
olacak sekilde degistirildi.
75 10.06.2020 ABD Ticaret Temsilciligi, belirli tGlkeler tarafindan kabul edilen (veya hazirlik asamasinda olan) dijital hizmet
vergileriyle ilgili sorusturma baslatti.
74 03.06.2020 *“Serbest (Ddviz) Fonlari"nin portfoy kazanglari Gzerinden yapilan stopajin orani sifirdan ytzde 15'e cikarildi.
73 02.06.2020 65 yas ve Ustiinde olan bazi mikelleflerin sokada ¢ikma kisitlamasinin kaldiriimasina bagl olarak beyan ve
6deme yikumluliklerine iliskin duyuru yayinlandi.
72 29.05.2020 Elektronik defterlerin olusturulma ve imzalanma suresi ile e-Defter beratlarinin ylikleme siresi uzatildi.
71 28.05.2020 Menkul kiymetlerden 2020 yilinda elde edilen gelirlerin vergilendirilmesine iligskin glincellenen tablo.
70 27.05.2020 Vergiye uyumlu mukellefler icin gecerli olan indirimin sartlarinda 7194 sayili Kanun'la gerceklestirilen
dedisiklikler hakkinda agiklamalar yapild.
69 27.05.2020 7194 sayili Kanun'la Gelir Vergisi Kanunu'nda yapilan dedisikliklere iliskin aciklamalarin yer aldigi Tebligd
yayimlandi.
68 24.05.2020 Finansman bonolari ile varlik kiralama sirketlerince ihrag edilen bir yildan kisa vadeli kira sertifikalarindan
elde edilen gelirlerden yapilan stopajin orani ytzde 15'e yukseltildi.
67 24.05.2020 Kambiyo muamelelerinde satis tutari izerinden hesaplanmasi gereken BSMV'nin orani yiizde 1'e yukseltildi.
66 23.05.2020 GIB, Tiirkiye Bankalar Birligine, bankalar tarafindan gerceklestirilen kaydi altin satislari tizerinden kambiyo
muamele vergisi hesaplanmasi gerektigine dair yazi gonderdi.
65 18.05.2020 Tiirkiye- Arjantin Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmasi ve Protokolii Cumhurbaskani tarafindan
onaylandi.
64 13.05.2020 Sigara ve baz tiitiin mamullerinin OTV oranlari yeniden belirlendi.
63 12.05.2020 Gecici vergi beyannamelerinin verilme stiresi 28 Mayis 2020 Persembe glini sonuna kadar uzatild.
62 11.05.2020 Salgin doneminde yarim kalan tesvik belgeli yatirimlar icin ek stire verilebilecegine iliskin Karar yayimlandi.
61 08.05.2020 Miicbir sebep doneminde KDV iade taleplerinin yerine getirilmesine iliskin usul ve esaslar belirlendi.
60 24.04.2020 Yabanci para cinsinden 8ddenen BES katki paylari igin devlet katkisi orani %10 olarak belirlendi.
59 22.04.2020 Tiirkiye-Fildisi Sahili Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmasi ve Protokolii Cumhurbaskani tarafindan
onaylandi.
58 21.04.2020 Subat ve mart aylarina iliskin KDV beyannamelerinin verilme ve édeme siireleri 28 Nisan 2020 tarihine
kadar uzatildi.
57 20.04.2020 E-Defter beratlarinin yikleme streleri ile basit usule tabi mikellefler icin defter beyan sistemine kayit
sureleri uzatildi.
56 17.04.2020 Kurumlar vergisi beyannamelerinin verilme ve ddeme streleri 1 Haziran 2020 tarihine kadar uzatild.
55 17.04.2020 Yeni Koronavirls salgini kapsaminda alinacak ekonomik tedbirleri iceren Kanun Resmi Gazete'de
yayimlandi.
54 14.04.2020 Yeni Koronavirls salgini kapsaminda alinacak ekonomik tedbirleri iceren Kanun Teklifi TBMM'ye sunuldu.
53 14.04.2020 Tiirkiye-Ukrayna Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmasi'ni degistiren Protokol'iin onaylanmasi uygun
bulundu.
52 06.04.2020 Tiirkiye-Cad Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmasi Cumhurbaskani tarafindan onaylandi.
51 04.04.2020 *“Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi" uygulamasi pilot iller disindaki mukellefler icin 1 Temmuz

2020'ye ertelendi.
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Vergi Takvimi

4 AJustos 2020 Sali

Haziran 2020 dénemine ait haberlesme vergilerinin beyani ve ddenmesi

2019 yilina iligkin yillik gelir vergisinin 2. taksit 6demesi

2020 yil motorlu tasitlar vergisi 2. taksit ddenmesi

Haziran 2020 dénemi mal ve hizmet alim/satimlarina iliskin bildirim formlarinin (Form Ba-Bs) elektronik
olarak gdnderilmesi

Haziran 2020 dénemine ait sosyal glivenlik primlerinin denmesi

10 Agustos 2020 Pazartesi

16-31 Temmuz 2020 dénemine ait petrol ve dogalgaz Grlinlerine iliskin dzel tiiketim vergisi beyannamesinin
elektronik ortamda gdnderilmesi ve verginin édenmesi

17 Agustos 2020 Pazartesi

Temmuz 2020 dénemine ait dzel tiiketim vergisine tabi icecekler ve tiitiin mamullerine iliskin OTV
beyannamesinin elektronik ortamda gdnderilmesi ve verginin 6denmesi

Temmuz 2020 dénemine ait dayanikli tiiketim ve diger mallara iliskin 6zel tiiketim vergisi beyannamesinin
elektronik ortamda gdnderilmesi ve verginin 6denmesi

Temmuz 2020 ddnemine ait tescile tabi olmayan motorlu tasit araclarina iliskin 6zel tiketim vergisi
beyannamesinin elektronik ortamda gonderilmesi ve verginin 6denmesi

Temmuz 2020 dénemine ait banka ve sigorta muameleleri vergisi beyannamesinin elektronik ortamda
gdnderilmesi ve verginin ddenmesi

Temmuz 2020 dénemine ait 6zel iletisim vergisi beyannamesinin elektronik ortamda génderilmesi ve
verginin ddenmesi

Temmuz 2020 dénemine ait kaynak kullanimi destekleme fonu kesintilerinin bildirimi ve 6denmesi

2020 yili 2. ddnem (Nisan-Haziran) gegici vergi beyannamesinin elektronik ortamda génderilmesi ve
verginin édenmesi

20 Agustos 2020 Persembe

Temmuz 2020 dénemine ait sans oyunlari vergisi beyannamesinin elektronik ortamda génderilmesi ve
verginin édenmesi

25 Agustos 2020 Sali

1-15 AGustos 2020 donemine ait petrol ve dogalgaz Urinlerine iliskin 6zel tiiketim vergisi beyannamesinin
elektronik ortamda gdnderilmesi ve verginin édenmesi

26 Agustos 2020 Carsamba

Temmuz 2020 dénemine ait Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi'nin (MPHB) elektronik ortamda
gdnderilmesi ve verginin ddenmesi

Temmuz 2020 dénemine ait damga vergisinin beyani ve édenmesi

Temmuz 2020 dénemine ait katma deder vergisi beyannamesinin elektronik ortamda génderilmesi ve
verginin ddenmesi

31 Adustos 2020 Pazartesi

Temmuz 2020 dénemine ait haberlesme vergisinin beyani ve ddenmesi

Diger Ucretlerin gelir vergisi 2. taksit 6demesi

Temmuz 2020 dénemi mal ve hizmet alim/satimlarina iliskin bildirim formlarinin (Form Ba-Bs) elektronik
olarak gdnderilmesi

Temmuz 2020 ayina ait sosyal glivenlik primlerinin édenmesi

Agustos 2020
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Pratik Bilgiler

Gelir Vergisi

© Gelirvergisitarifesi-2020 (Ucretle)
Gelir dilimi Vergi orani
22.000 TL'ye kadar %15
49.000 TL'nin 22.000 TL'si i¢in 3.300 TL, fazlasi % 20
180.000 TL'nin 49.000 TL'si i¢in 8.700 TL, fazlasi % 27
600.000 TL'nin 180.000 TL'si igin 44.070 TL, fazlasi % 35
600.000 TL'den fazlasinin 600.000 TL'si i¢cin 191.070 TL, fazlasi % 40

Gelir dilimi Vergi orani
22.000 TL'ye kadar %15
49.000 TL'nin 22.000 TL'si igin 3.300 TL, fazlasi % 20
120.000 TL'nin 49.000 TL'si igin 8.700 TL, fazlasi % 27
600.000 TL'nin 120.000 TL'si igin 27.870 TL, fazlasi % 35
600.000 TL'den fazlasinin 600.000 TL'si i¢in 195.870 TL, fazlasi % 40

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2018 16,00
2019 19,00
2020 23,00
Engellilik derecesi Tutan (TL)
Birinci derece engelliler i¢in 1400
ikinci derece engelliler igin 790
Uglincii derece engelliler icin 350

Esin calisma Cocuk sayisi

durumu Yok 1 2 3 4 5 veya fazla
Calistyor 220,73 253,83 286,94 331,09 353,16 37523
Calismiyor 264,87 297,98 331,09 37523 37523 37523
Gelirin elde edildigi yil Tutar (TL)
2018 4.400
2019 5.400
2020 6.600
Kazancin saglandigi yil Tutar (TL)
2018 12.000
2019 14.800
2020 18.000
Kazancin saglandigi yil Tutar (TL)
2018 27.000
2019 33.000
2020 40.000

Uygulandigi donem Tutar (TL)
01.01.2020 - 30.06.2020 6.730,15
01.07.2020 - 31.12.2020 a7

Vergi Usul Kanunu ve 6183 Sayili Kanun

Uygulandigi donem Oran (%)
01.07.2019 - 01.10.2019 2,50
02.10.2019 - 29.12.2019 2,00
30.12.2019 tarihinden itibaren 1,60
Uygulandigi donem Oran (%)
21.10.2010 - 05.09.2018 12
06.09.2018 - 24.10.2019 22
25.10.2019 tarihinden itibaren 19

Yil Oran (%)
2017 14,47
2018 23,73
2019 22,58
~ Feturadizenlemesmn
Uygulandigi yil Tutar (TL)
2018 1.000
2019 1.200
2020 1.400

Agustos 2020

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2018 1.000
2019 1.200
2020 1.400

Reeskont islemlerinde %9
Avans islemlerinde % 10
VUK kapsamindaki reeskont islemlerinde %10

Not: Bu oranlar 13.06.2020 tarihinden itibaren yapilan islemler icin gegerlidir.

Damga Vergisi

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2018 2.135.949,30
2019 2.642.810,00
2020 3.239.556,40
Damga vergisine tabi kagitlar Oran/Tutar
Sozlesmeler Binde 9,48
Ucretler (Avanslar dahil) Binde 7,59
Kira sdzlesmeleri Binde 1,89
Bilanco 68,70 TL
Gelir tablosu 3290 TL
Yillik gelir vergisi beyannamesi 89,10 TL
Kurumlar vergisi beyannamesi 119,00 TL
Katma deger vergisi beyannameleri 58,80 TL
Muhtasar ve prim hizmet beyannameleri 69,70 TL

Veraset ve intikal Vergisi

Evlathiklar dahil firug ve esten her birine isabet eden miras

hisselerinde 306.603 TL
Flrug bulunmamasi halinde, ese isabet eden miras hissesinde 613.582 TL
ivazsiz suretle meydana gelen intikallerde 7.060 TL
Para ve mal lizerine diizenlenen yarisma ve gekilislerde

kazanilan ikramiyelerde 7.060 TL

Vergi Orani
Matrah dilim tutarlar

Veraset yoluyla intikal  ivazsiz intikal

ilk 350.000 TL igin %1 % 10
Sonra gelen 850.000 TL i¢in %3 % 15
Sonra gelen 1.800.000 TL igin %5 % 20
Sonra gelen 3.300.000 TL i¢in %7 % 25
Matrahin 6.300.000 TL'yi asan

bolim igin % 10 % 30

Asgari Ucret ve Sosyal Giivenlik

Odemeler / kesintiler 01.01.2020 - 31.12.2020 (TL)

Brit asgari Ucret 2.943,00
Sosyal givenlik primi isci payi (% 14) 412,02
issizlik sigortasi primi isi pay1 (% 1) 29,43
Gelir vergisi matrahi 2.501,55
Hesaplanan gelir vergisi (% 15) 375,23
Asgari gegim indirimi (Bekar) (-) 220,73
Kesilecek gelir vergisi 154,50
Damga vergisi (binde 7,59) 22,34
Kesintiler toplami 618,29
Net asgari iicret 2.324,71

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2018 24.354,00
2019 30.700,80
2020 35.316,00

Ust sinir (TL)
22.072,50

Uygulandigi donem
01.01.2020-31.12.2020

Alt sinir (TL)
2.943,00
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Practical Information

Income Tax

Income bracket Tax rate
Up to TRL 22.000 15 %
For TRL 49.000; for the first TRL 22.000, TRL 3.300, for above 20 %
For TRL 180.000; for the first TRL 49.000, TRL 8.700, for above 27 %
For TRL 600.000, for the first TRL 180.000, TRL 44.070, for above 35%
For more than TRL 600.000, for TRL 600.000, TRL 191.070, for above 40 %

Income bracket Tax rate
Up to TRL 22.000 15 %
For TRL 49.000; for the first TRL 22.000, TRL 3.300, for above 20 %
For TRL 120.000; for the first TRL 49.000, TRL 8.700, for above 27 %
For TRL 600.000; for the first TRL 120.000, TRL 27.870, for above 35%
For more than TRL 600.000, for TRL 600.000, TRL 195.870, for above 40 %

Year Amount (TRL)
2018 16,00
2019 19,00
2020 23,00
Degree of disablement Amount (TRL)
For 1t degree disabled 1.400
For 2" degree disabled 790
For 3" degree disabled 350

Status of Number of children

Spouse No 1 2 3 4 5 or more
Employed 220,73 253,83 286,94 331,09 353,16 37523
Unemployed 264,87 297,98 331,09 375,23 375,23 375,23

Year when the income is derived Amount (TRL)
2018 4.400
2019 5.400
2020 6.600
Year when the gain is derived Amount (TRL)
2018 12.000
2019 14.800
2020 18.000
Year when the income is derived Amount (TRL)
2018 27.000
2019 33.000
2020 40.000
Period Amount (TRL)
01.01.2020 - 30.06.2020 6.730,15
01.07.2020 - 31.12.2020 77

Tax Procedures Law (TPL) and Law No. 6183

Period Rate (%)
01.07.2019 - 01.10.2019 2,50
02.10.2019 - 29.12.2019 2,00
Since 30.12.2019 1,60

Period Rate (%)
21.10.2010 - 05.09.2018 12
06.09.2018 - 24.10.2019 22
Since 25.10.2019 19

August 2020

Year Amount (TRL)
2018 1.000
2019 1.200
2020 1.400

In rediscount transactions 9%
In advance transactions 10%
In rediscount transactions under TPL 10%

Note: These rates are applicable to the transactions conducted as of 13.06.2020

Stamp Duty

Year Amount (TRL)
2018 2.135.949,30
2019 2.642.810,00
2020 3.239.556,40
~ Stampdutyratesandamounts@020)
Papers subject to stamp duty Rate/Amount
Contracts 9,48 per thousand
Wages (Including advances) 7,59 per thousand
Rental contracts 1,89 per thousand
Balance sheet TRL 68,70
Income statement TRL 32,90
Annual income tax return TRL 89,10
Corporate tax return TRL 119,00
Value added tax returns TRL 58,80
Withholding and premium service returns TRL 69,70

Inheritance and Transfer Tax

For shares of inheritance corresponding to each descendant

including adopted children and the spouse TRL 306.603
For share of inheritance corresponding to the spouse if

there is no descendant TRL 613.582
For transfers conducted without any consideration TRL 7.060
For prizes won in competitions and lotteries held for money and property TRL 7.060

Tax rate
Tax base bracket amounts Transfer through Transfer without
inheritance any consideration
For the first TRL 350.000 1% 10%
For the next TRL 850.000 3% 15%
For the next TRL 1.800.000 5% 20%
For the next TRL 3.300.000 7% 25%
For the tax base portion exceeding
TRL 6.300.000 10% 30%

Minimum Wage and Social Security

Payments / withholdings 01.01.2020 - 31.12.2020 (TRL)
Gross minimum wage 2.943,00
Social security premium employee’s

contribution (14 %) 412,02
Unemployment insurance premium

employee’s contribution (1 %) 29,43
Income tax base 2.501,55
Income tax calculated (15 %) 375,23
Minimum living allowance (Single) (-) 220,73
Income tax to be withheld 154,50
Stamp duty (7,59 per thousand) 22,34
Total withholdings 618,29
Net minimum wage 2.324,71

Year Rate (%) Year Amount (TRL)
2017 14,47 2018 24.354,00
2018 2373 2019 30.700,80
2019 22,58 2020 35.316,00
Year Amount (TRL)

2018 1.000 . . .

2019 1200 Period Lower limit (TRL) Upper limit (TRL)
2020 1.400 01.01.2020-31.12.2020 2.943,00 22.072,50

Adustos 2020
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EY Hakkinda

EY bagimsiz denetim, vergi, kurumsal finansman ve danismanlik
hizmetlerinde bir dinya lideridir. Anlayisimiz ve kaliteli hizmetlerimiz
diinya ekonomisi ve sermaye piyasalarinda glivenin olusmasina katkida
bulunmaktadir. EY, gli¢li yonetim ekibiyle tim paydas gruplarina
verdi§i sozleri yerine getirmekte ve bu sekilde calisanlari, misterileri
ve iginde yer aldigi diger gevreler igin daha iyi bir ¢alisma hayati
olusturulmasinda énemli bir rol Gstlenmektedir.

EY adi kiiresel organizasyonu temsil eder ve Ernst & Young Global
Limited'in her biri ayri birer tiizel kisilige sahip olan, bir veya daha ¢ok
Gye firmasini temsil edebilir. Sinirli sorumlu bir Birlesik Krallik sirketi
olan Ernst & Young Global Limited mdsteri hizmeti sunmamaktadir.
Daha fazla bilgi icin Iitfen ey.com adresini ziyaret ediniz.

EY'nin sundugu vergi hizmetleri

isleriniz gercek potansiyellerine giiclii temeller zerinde yapilandirilarak
ve surddrulebilir bir sekilde gelistirilerek ulasabilir. EY olarak vergi
yukumldltklerinizi sorumlu ve zamaninda yerine getirmenizin dnemli bir
fark ortaya ¢lkaracagini distndyoruz. Bu nedenle 140'tan fazla tlkedeki
32,000 vergi calisanlarimiz nerede olursaniz olun ve vergi ihtiyaglariniz
ne olursa olsun kaliteli hizmet anlayisimiza duydugumuz teredditsiiz

baglilk temelinde sizlere teknik bilgi, is tecriibesi ve tutarli metodolojiler
sunmaktadir.
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