
 
 

Sosyal Güvenlik ve İş Mevzuatı Sirküler No: 27                                       İstanbul, 23 Mart 2023 

 

  
Gerçek veya tüzel kişiler ile tüzel kişiliği haiz olmayan kurum ve kuruluşlar 
tarafından yapılan ihaleli işler ile özel nitelikteki inşaat işyerleri hakkında 
yapılan işlerde Kurumca yayımlanan tebliğ ile belirlenen asgari işçilik 
oranları uygulanmak suretiyle işveren tarafından Sosyal Güvenlik 
Kurumu’na yapılan sigorta primine esas kazanç tutarlarının yeterli olup 
olmadığı tespit edilmektedir. Söz konusu oranlar belirli dönemlerde SGK 
tarafından değişikliğe tabi tutulabilmektedir. 
 
22/03/2023 tarihli ve 32140 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Sosyal 
Güvenlik Kurumu Asgari İşçilik Tespit Komisyonunca Belirlenen Çeşitli 
İşkollarına Ait Asgari İşçilik Oranlarını Gösterir Tebliğde Değişiklik 
Yapılmasına Dair Tebliğ” yayımlanmıştır.  
 
Söz konusu Tebliğ sirkülerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadır. 
 
 
 
 
Saygılarımızla. 
Kuzey YMM ve Bağımsız Denetim A.Ş. 
Erkan Baykuş 

 

 

Konu: Asgari işçilik oranlarını gösterir tebliğde değişiklik yapıldı.                               
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Bu dokümanda yer alan 

açıklamalarımız, konuya 

ilişkin genel bilgiler 

içermektedir. EY ve/veya 

Kuzey YMM ve Bağımsız 

Denetim A.Ş.’ye, işbu 

dokümanın içeriğinden 

kaynaklanan veya 

içeriğine ilişkin olarak 

ortaya çıkan sonuçlardan 

dolayı herhangi bir 

sorumluluk iddiasında 

bulunulamaz. 

http://www.vergidegundem.com/
http://www.ey.com/

