T.C.
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Sigorta Primleri Genel Midiirligi
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Konu : Asgari Ucret Destegi

GENELGE
2022/19

Bilindigi gibi, 5/7/2022 tarihli ve 31887 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7417 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun'un 64 {incii maddesi ile 5510 sayil1 Kanuna gegici 88 inci madde eklenmistir.

Anilan madde ile;

“4 {incli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda haklarinda uzun vadeli sigorta kollar
hiikiimleri uygulanan sigortalilar1 ¢alistiran isverenlerce;

a) 2021 yilinin ayn1 ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar
ve prim hizmet beyannamelerinde prime esas giinliik kazanct 179 Tiirk liras1 ve altinda bildirilen
sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayisin1 gegmemek iizere, 2022 yilinda cari aya iliskin verilen aylik
prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara
iligkin toplam prim 6deme giin sayisinin,

b) 2022 yili iginde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan igyerlerinden bildirilen sigortalilara iliskin
toplam prim 6deme giin say1sinin,

2022 yili Temmuz ila Aralik aylari/donemi i¢in giinliik 3,33 Tiirk liras1 ile ¢arpimi sonucu
bulunacak tutar, bu igverenlerin Kuruma 6deyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilir ve bu tutar
Issizlik Sigortas1 Fonundan karsilanir. Ancak (a) bendinde belirtilen prime esas giinliik kazang tutari
6356 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca toplu is sdzlesmesine tabi 6zel sektdr isverenlerine ait igyerleri
i¢in 358 Tiirk liras1 olarak esas alinir.

Bu madde kapsaminda destekten yararlanilacak ayda/dénemde, 2021 yili Ocak ila Aralik
aylari/doneminde aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4 linci
maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi
yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde bulunulmasi halinde bu madde hiikiimleri
uygulanmaz.

Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad ve unvan altinda ya da bir is birimi olarak
acilmasi veya yonetim ve kontrolii elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik iligkisi
bulunan sirketler arasinda istihdamin kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin degistirilmesi
gibi Issizlik Sigortas1 Fonu katkisindan yararlanmak amaciyla muvazaali islem tesis ettigi anlagilan veya
sigortalilarin prime esas kazanglarint 2022 yili Temmuz ild Aralik aylari/donemi i¢in Kuruma
bildirmedigi veya eksik bildirdigi tespit edilen isyerlerinden Igsizlik Sigortast Fonunca karsilanan tutar,
gecikme cezasi ve gecikme zammuyla birlikte geri alinir ve bu isyerleri hakkinda bu madde hiikiimleri
uygulanmaz. Ancak, ilgili ayda 2022 yili Temmuz ild Aralik aylarina/donemine ait aylik briit asgari
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ticretin onda birini gegmeyecek tutarda eksik prime esas kazang bildirimi yapildiginin tespiti durumunda
Kurumca yapilacak ihtar iizerine on bes giinliikk slire i¢inde s6z konusu eksikligi gideren isyerleri
hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaya devam eder.

Isverenlerin galistirdiklar1 sigortalilarla ilgili 2022 yili Temmuz ild Aralik aylarma/dénemine ait
aylik prim ve hizmet belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini yasal siiresi icerisinde
vermedigi, sigorta primlerini yasal siiresinde 6demedigi, denetim ve kontrolle gorevli memurlarca
yapilan sorusturma ve incelemelerde calistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen
sigortalinin fiilen ¢alismadigi durumlarinin tespit edilmesi, Kuruma prim, idari para cezasi ve bunlara
iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmasi hallerinde bu maddenin birinci fikrasinin (b)
bendine iligkin hiikiimler uygulanmaz. Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasi1 ve bunlara iligkin
gecikme cezast ve gecikme zammu borglarini 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve
taksitlendiren isverenler bu tecil ve taksitlendirme devam ettigi siirece anilan fikra hiikmiinden
yararlandirilir. Bu maddenin uygulanmasinda bu Kanunun ek 14 tincii maddesi hiikiimleri uygulanmaz.

Birinci fikranin (a) bendinin uygulanmasinda, bir dnceki yilin ayn1 ayina iligkin olarak aylik prim
ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verilmemis olmasi halinde bildirim
yapilmus takip eden ilk aya iligkin aylik prim ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki bildirimler esas alinir. 2021 yilindan 6nce bu Kanun kapsamina alinmis ancak 2021
yilinda sigortali ¢aligtirmamus igyerleri hakkinda birinci fikranin (b) bendi hiikiimleri uygulanir.

Sigortali ve igveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan karsilandigi durumlarda
isverenin ddeyecedi sigorta priminin Issizlik Sigortas1 Fonunca karsilanacak tutardan az olmasi halinde
sadece sigorta prim borcu kadar mahsup islemi yapilir.

3213 sayilh Kanunun ek 9 uncu maddesi uyarinca licretleri asgari iicretin iki katindan az
olamayacagi hiikme baglanan “Linyit” ve “TaskOmiirii” c¢ikarilan isyerlerinde yer altinda c¢alisan
sigortalilar i¢in birinci fikranin uygulanmasinda (a) bendi uyarinca belirlenecek giinliik kazang 477 Tiirk
liras1 olarak ve 2021 yilinin ayni ayna iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen prim 6deme giin sayisinin yiizde 50’sini gegmemek
tizere, 2022 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iligkin toplam prim édeme giin sayisi dikkate alinir.

Bu madde hiikiimleri, 5018 say1li Kanuna ekli (I) sayili cetvelde sayilan kamu idarelerine ait kadro
ve pozisyonlarda 4 iinci maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda calisan sigortalilar igin
uygulanmaz.

4734 sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan
idareler tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yapilan ve sdzlesmesinde fiyat farki 6denecegi ongoriilen
hizmet alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik calisma saatinin
tamamimnin idarede kullanilmasinin 6ngoriildiigii iscilikler icin birinci fikra uyarmnca Issizlik Sigortasi
Fonu tarafindan karsilanacak tutarlar bu idarelerce igverenlerin hak edisinden kesilir.

2022 yili Temmuz ilad Aralik aylarina/donemine iliskin yasal siiresi disinda Kuruma verilen aylik
prim ve hizmet belgelerinde veya Hazine ve Maliye Bakanligina verilecek muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde kayith sigortalilar i¢in bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve
Tiirkiye Is Kurumunun gériisleri alinmak suretiyle Kurum tarafindan belirlenir.”
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Hiikiimleri getirilmistir.
S6z konusu hiikiimlere istinaden Kurumca yiiriitiilecek olan islemler asagida agiklanmigtir.

1- KAPSAMA GIREN iSVERENLER

5510 sayili Kanunun gegici 88 inci maddesine gore soz konusu destekten, anilan Kanunun 4 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda haklarinda uzun vadeli sigorta kollar: hiikiimleri
uygulanan sigortalilar1 calistiran 6zel sektor igyeri igverenleri ile 5018 sayili Kanuna ekli (I) sayili
cetvelde sayilan kamu idarelerine ait kadro ve pozisyonlarda 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda haklarinda uzun vadeli sigorta kollar1 hiikiimleri uygulanan sigortalilar1 ¢alistiran isverenler
hari¢ olmak tizere diger kamu igyeri isverenleri yararlanacaktir.

Bu bakimdan, mahiyet kodu (1) ve (3) olarak tescil edilen igyerlerinden 5018 sayili Kanuna ekli (I)
sayili cetvelde sayilan kamu idareleri ile 5018 sayili Kanuna ekli (I) sayili cetvelde sayilan kamu idareleri
niteliginde oldugu halde mahiyet kodu (2) olarak tescil edilen isyeri isverenleri s6z konusu destekten
yararlanamayacaklardir.

Diger taraftan, isverenler asgari iicret desteginden basvuru sart1 aranmaksizin yararlandiklarindan,
ilgili idarelerin (igverenlerin), 5018 sayili Kanuna ekli (I) sayili cetvelde yer alan bir kurulus olmasina
karsin asgari iicret desteginden yararlanmalar1 halinde;

-5018 sayili Kanuna ekli (I) sayili listede yer aldiklarina dair ilgili kurumdan alinacak belge ile
Sosyal Giivenlik I/Merkez Miidiirliigiine basvurarak asgari iicret desteginden yararlandirilmalarimin
sonlandirilmasini talep etmeleri,

-5018 sayili Kanuna ekli (I) sayili cetvelde belirtilen kuruluslar kapsaminda olduklarini beyan
ettikleri yazi ile yapilan basvuru geregince asgari licret destegi uygulamalarinin sonlandirilmasi,

-Anilan Kanun uygulamasinin, igveren talebine gerek kalmadan Kurumumuz tarafindan
kendiliginden (otomatik olarak) baslatilmis olmasi, bu baglamda, isverene yiiklenecek bir kasit ve
kusurdan bahsedilemeyecegi dikkate alindiginda, yersiz yararlanildigi kabul edilebilecek destek
tutarlarinin gecikme cezasiz ve gecikme zamsiz tahsil edilmesi,

gerekmektedir.

2- 1/1/2022 TARIHINDEN ONCE TESCIL EDILMIS OLAN ISYERLERINE ILISKIN i$
VE ISLEMLER

2.1- 1/1/2022 tarihinden once tescil edilmis olan isyerlerinde kapsama giren sigortahlar

2.1.1. Uzun vadeli sigorta kollarina (malulliik, yaslilik ve 6liim sigortasi) tabi olan sigortalilar i¢in
verilen 1, 4,5, 6, 13, 14, 20, 24, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37,47, 51, 52, 53, 54, 55, 90, 91, 92
nolu belge tiirlerinden dolayr anilan madde hiikiimlerinden yararlanilacaktir. Dolayisiyla uzun vadeli
sigorta kollarina tabi tutulmayan sigortalilar bakimindan s6z konusu destekten yararlanilmasit miimkiin
bulunmamaktadir.

Buna karsin belge/beyanname verilmemesine ragmen uzun vadeli sigorta kollarina tabi olan 5510
sayili Kanunun ek 9 uncu maddesinin birinci fikras1 kapsamindaki sigortalilar1 ¢alistiran isverenler de
anilan destekten yararlanacaktir.

Ote yandan uygulama, issizlik sigortasi primleri hari¢ yapilacagindan, issizlik sigortasma ait
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sigortal1 ve isveren primleri bu destek kapsaminda karsilanmayacaktir.
Ornek 1: 2022 yili Temmuz ayinda;
(1) nolu belge tiiriinden 5 sigortals,
(2) nolu belge tiirtinden 3 sigortali,
(13) nolu belge tiiriinden 2 sigortali,
(23) nolu belge tiirtinden 2 sigortali,

bildirildigi varsayildiginda, 2022 yili Temmuz ayinda (1) ve (13) nolu belge tiirlerinden bildirilen
sigortalilardan dolay1 destekten yararlanilacaktir.

2.2- Destekten Yararlanilacak Prim Odeme Giin Sayisimin Hesaplanmasi

2021 yilinin esas alinacak ilgili ayinda yasal siiresinde veya yasal siiresi disinda verilen veya
re’sen  diizenlenen  asil, ek  belgelerin/beyannamelerin  toplamindan  iptal  nitelikteki
belgelerdeki/beyannamelerdeki giin sayisi diisiilerek toplam prim 6deme giin sayis1 hesaplanacaktir. Bu
nedenle elde islem yapmay1 gerektirecek rapor, mahkeme kararlar1 vs. varsa islemlerinin bir an dnce
yapilmas1 gerekmektedir.

Her durumda o6zel veya kamu sektorii ayrimi yapilmaksizin 1/3/2022 tarihinden sonra isleme
almacak olan 2021 yilinin ilgili aymna iliskin asil, ek veya iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgelerindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerindeki (Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin
102 nci maddesinde belirtilen ve yasal siiresinde verildigi kabul edilen belgelerden/beyannamelerden
kaynaklanan asil veya ek belgeler dahil) giin sayis1 ile prime esas kazang tutar1 dikkate alinmayacaktir.

Ornek 2: 2021 yili Temmuz ay1 igin tiim sigorta kollarma tabi olan sigortalilardan dolay1 1
numarali belge ile bildirilen ve giinliikk prime esas kazang tutart 179 TL nin altinda olan 6 sigortalinin
toplam prim 6deme giin sayisinin 150 giin oldugu, ancak 18/3/2022 tarihinde 2021 yili Temmuz ayinda
bildirimi yapilan 2 sigortalinin 15 er giin olarak bildirilmis olan giin sayilarinin 30 giine tamamlanmast
gerektiginin tespit edilmis olmasi nedeniyle, bu iki sigortali i¢in yapilacak olan 15 er giinliik giin ve
kazang ilavesi toplam prim 6deme giin sayisin1 180 giine ¢ikarmakta ise de bu ek bildirim her haliikarda
1/3/2022 tarihinden sonra isleme alinacagindan bu isverenin sigorta primi destegine esas azami giin
sayist yine 150 giin olacaktir.

Ornek 3: 2022/Temmuz ayinda destekten yararlanacak isyerinin, 2021/Temmuz ay1 i¢in uzun
vadeli sigorta kollarini iceren 1 nolu belge tiiriinden;

-15 sigortalinin yasal siiresinde asil ile 450 giin,

-5 sigortalinin yasal siiresinde iptal ile 150 giin,

-3 sigortalinin yasal siiresinde ek ile 60 giin,

-6 sigortalinin yasal siiresinde giinliik prime esas kazanci 185 TL lizerinden ek ile 180 giin prim
O0deme giin sayisi ile bildirildigi varsayildiginda;

450-150+60 = 360 giin prim 6deme giin sayisinin hesabinda dikkate alinacaktir. 6 sigortali igin
bildirilen 180 giiniin prime esas kazanci 179 TL nin iizerinde oldugu i¢in destekten yararlanilacak prim
O0deme giin sayist hesabinda dikkate alinmayacaktir.

Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu
idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlart geregince yapacaklari sorusturma, denetim ve
incelemeler neticesinde ya da bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan
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kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelere veya mahkeme ilamina istinaden, calistirdiklar
sigortalilar1 Kuruma bildirmedigi, prim 6deme giin sayisini ya da prime esas kazang tutarmi eksik
bildirildiginin veya Kuruma bildirilen sigortalilarin fiilen calismadiginin;

-Yapilan kontrol ve denetimler sonucunda tespit edilmesi halinde, tutanak tarihinin,

-Bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan
alinan bilgi ve belgelerden anlasilmas1 halinde s6z konusu yazilarin Kuruma intikal tarihinin,

- Mahkeme ilamu ile karar verilmesi halinde, mahkemenin kesinlesmis karar tarihinin,

yukarida Dbelirtilen 1/3/2022 tarihinden Once olmasma ragmen aylik prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin Kurum tarafindan isleme alinma tarihinin 1/3/2022
tarithinden sonra olmasi halinde prim belgelerindeki giin ve kazanclar dikkate alinmayacaktir.

Ornek 4: 2021 yili Temmuz ay1 icin biitiin sigorta kollarma tabi olan sigortalilardan dolay1 1
numarali belge ile bildirilen ve giinliikk prime esas kazang tutart 179 TL nin altinda olan 5 sigortalinin
toplam prim 6deme giin sayisinin 120 giin oldugu, ancak 21/1/2022 tarihinde Kurum kayitlarina giren ve
1/3/2022 tarihinden 6nce isleme alinan belgede/beyannamede 2021 yili Temmuz ayinda bildirimi yapilan
2 sigortalinin 15 er giin olarak bildirilmis olan gilin sayilarmin 30 giine tamamlanmas1 gerektiginin
anlasilmis olmasi nedeniyle yapilacak olan 15 er giinliik giin ve kazang ilavesine iligkin bilgi/belge
1/3/2022 tarihinden 6nce isleme alindigindan, ek prim hizmet belgesindeki giin sayisi, her bir sigortalinin
giinliik prime esas kazang tutar1 179 TL nin altinda olmasi1 kosuluyla, asgari iicret destegine esas giin
sayist 120+30=150 giin olarak hesaplanacaktir. Ek aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi ile sigortalinin sigorta primine esas kazang tutari giinliikk 179 TL nin {istiine ¢ikmasi halinde
asgari licret destegine esas hesaplamada bu sigortalilarin giin sayis1 dikkate alinmayacaktir.

2.2.1. 2021 yilinin ayn1 aymnda uzun vadeli sigorta kollarini igeren belge tiirlerinden bildirilen ve
giinliik sigorta primine esas kazang tutar1 179 TL ve altinda olan sigortalilarin toplam prim 6deme giin
sayilar1 esas alinacaktir. 2021 yilindan 6nce Kanun kapsamina alinmisg ancak 2021 yilinda sigortali
calistirmamis veya 2021 yilinin en son bildirim yapilan ayini takip eden aydan 2021 yili sonuna kadar hig
bildirim yapilmayan isyerleri hakkinda Kanunun birinci fikrasinin (b) bendi hiikiimleri
uygulanacagindan, bu gibi igyerleri bakimindan uygulama bu genelgenin “3- 2022 Yilinda Tescil
Edilmis/ Edilecek Olan isyerlerine iliskin Is ve islemler” boliimiindeki usullere gore yiiriitiilecektir.

Ote yandan, 2021 yilinin ayni ve miiteakip aylarinda bildirimde bulunulmamis veya bildirimde
bulunulmus olmasina ragmen;

-(0) giin (0) kazang bildirilmis olmas1 halinde,

-Yapilan bildirimlerin uzun vadeli sigorta kollarina iliskin belge tiirleri disinda yapilmis olmasi
halinde,

bu ay1 takip eden ilk bildirim yapilmis ayin aylik prim ve hizmet belgesindeki/muhtasar ve prim
hizmet beyannamesindeki bildirimleri esas alinacaktir. Takip eden ay/aylarda da bildirim yapilmamis
olmas1 halinde bildirim yapilmayan donemler hakkinda ilk defa 2022 yilinda tescil edilmis isyeri gibi
islem yapilacaktir.

Ornek 5: 2022 yil1 igin yararlanilacak olan giin sayismin tespitinde 2021 yilinin ayn1 ayinda uzun
vadeli sigorta kollarina tabi sigortalilar i¢in Kuruma verilmis olan aylik prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin esas alinmasi gerektiginden, o isyerinden
2021/Temmuz ve Agustos aylarinda sigortali ¢alistirtlmamis ve 2021/Eyliil ayinda bir sigortali ve 30 giin

“ Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Mithatpasa Cad. No:7 Sthhiye Cankaya/Ankara Bilgi igin: Yakup SUNGU
Telefon No: 0 312458 7522 Faks No: 0312 431 28 74 Daire Bagkani V.
e-Posta: istihdamtesvikleridb@sgk.gov.tr Internet Adresi: www.sgk.gov.tr
Kep Adresi: sgk@hs01 .kep.tr

5/32




olarak bildirim yapilmis oldugu varsayildiginda, degerlendirmeye esas olmak tizere 2021/Eyliil ayindaki
aylik prim ve hizmet belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki giin sayist olan 30 giin
2022/Temmuz ve Agustos aylar1 hesaplamasinda dikkate alinacaktir.

Ornek 6: Isyerinde 2021/Temmuz, Agustos ve Eyliil aylarinda sigortali ¢alistirildig1 ve 30 Eyliil
2021 tarihinden sonra sigortali calistirilmadig varsayildiginda, uygulanacak olan asgari {icret destegi i¢in
2022 yilinin Temmuz, Agustos ve Eyliil aylarinda 2021 yilinin ayni aylar1 baz alinacak, 2022 yilinin
Ekim ve miiteakip aylarinda ise 2021 yilinda baz alinacak ay/aylar olmadigindan, s6z konusu aylarda
igsveren 2022 yilinda tescil edilmis isyerleri yoniinden belirtilen usul ve esaslar gergevesinde
yararlanacaktir.

Ornek 7: 2021 yihnda yapilan bildirimler 2022 yilinda yapilan bildirimler
Temmuz Temmuz
Agustos Agustos
Kasim Eyliil
Ekim
Kasim
Aralik

Bu durumda 2022 yili Temmuz ve Agustos aylar1 i¢in 2021 yili Temmuz ve Agustos, 2022 yili
Eyliil, Ekim ve Kasim aylar1 i¢in 2021 yili Kasim ayinda bildirilen giinliik sigorta primine esas kazang
tutar1 179 TL nin altinda olan sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayilar1 esas alinacaktir. 2022/Aralik
ay1 i¢in 2021 Aralik ayinda Kuruma bildirim yapilmadigindan 2022/Aralik ay1 igin “3- 2022 Yihinda
Tescil Edilmis/ Edilecek Olan Isyerlerine fliskin is ve Islemler” basliginda belirtilen usul ve esaslar
dikkate alinarak destekten yararlanilacaktir.

Ornek 8: Ornek 7°de 2021 yili Temmuz ve Agustos aylarinda, isyerinde sadece bir sigortalmin
calistig1 ve calisan bu sigortalinin da raporlu olmasi nedeniyle (0) giin (0) kazang bildirilmis oldugu
varsayildiginda, 2022 yili Temmuz ve Agustos aylar1 igin verilecek destek hesabinda 2021 yilinin ilk
bildirim yapilan ay1 olan 2021/Kasim ay1 aylik prim ve hizmet belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki giin sayis1 esas alinacaktir.

Ornek 9: Ornek 7’de yalmzca 2021/Temmuz ayinda bildirim yapilmis olmasi halinde,
2022/Temmuz ay1 igin 2021 yili Temmuz ay1 baz alinacak olup, diger aylar bakimindan 2022 yilinin
aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde bildirilen giin sayilari
tizerinden destekten yararlanilacaktir. Ayrica bu donemler i¢in “3- 2022 Yilinda Tescil Edilmis/
Edilecek Olan Isyerlerine iliskin Is ve islemler” basliginda belirtilen usul ve esaslar gergevesinde
destekten yararlanilacaktir.

2.2.2. 2021 yilinin ayni aymda uzun vadeli sigorta kollarini igeren belge tiirlerinden ve giinliik
prime esas kazanct 179 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim &deme giin sayilarini
gegmemek lizere cari ayda uzun vadeli sigorta kollarini igeren belge tiirlerinden bildirilen sigortalilarin
toplam prim édeme giin sayilari esas alinacaktir.

Ornek 10: 2021 yili Agustos aymnda 1 numarali belge tiirii ile 4 sigortal1 ve 120 giin, 2 numarali
belge tiirii ile 2 sigortali ve 60 giin, 24 nolu belge tiirli ile 1 sigortali ve 30 giin bildirim yapilan bir
isyerinde;
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2021/Agustos ayinda bildirilen sigortahlar

Sigortah 2021 yih 2021 yih Toplam Giinliik Baz Uygulamada
belge tiirii | giin sayllar1 | SPEK tutar1 | SPEK tutar1 | alinacak | baz alinacak
TL TL giinliik olan
SPEK sigortalilarin
tutarn TL giin sayisi
(a) 1 30 3900 130 179 30
(b) 1 30 3900 130 179 30
(©) 1 30 4800 160 179 30
(d) 1 30 5400 180 179 -
(e) 2 30 4800 160 - -
® 2 30 5700 190 - -
(g2) 24 30 3600 120 179 30
TOPLAM 120 giin
2022/Agustos ayinda bildirilen sigortahilar
Sigortah 2022 yihi belge 2022 yih giin Toplam SPEK | Uygulamada baz
tiiri sayllari tutar1 TL alinacak olan
sigortalilarin giin
sayisl
(a) 1 30 6500 30
(b) 1 30 6500 30
(©) 1 30 6800 30
(d) 1 30 6900 30
(e) 2 30 8000 -
€3] 2 30 9000 -
(g) 24 30 6800 30
TOPLAM 150 giin

2022/Agustos ayinda destekten yararlanabilecek sigortalilarin toplam prim édeme giin sayisi 150
olmasina karsin; 2021/Agustos ayinda uzun vadeli sigorta kollarina tabi sigortalilardan 1 numarali belge
tird ile bildirilen a, b, c, sigortalilari ile 24 nolu belge tiirii ile bildirilen g sigortalisina iligkin yapilan
bildirimler 120 giin oldugundan (sigortali (d)’nin 2021/Agustos ayindaki giinliik prime esas kazang tutar1
179 TL’nin istiinde oldugundan, (e) ve (f) sigortalilar1 ise 2 numarali belge tiirline tabi oldugundan
hesaplamaya dahil edilmemistir.) isverenin yararlanabilecegi toplam giin sayis1 120 giin olacaktir.

Ornek 11: 2021 ve 2022 yili Temmuz aylarinda bildirimi yapilan sigortalilarin prim 6deme giin
sayilar1 ve prime esas kazang tutarlar1 asagidaki sekilde oldugu varsayildiginda;

2021 YILI 2022 YILI

BELGE TURU 1 BELGE TURU 1

KANUN TURU 05510 KANUN TURU 05510

179 TL’nin Altinda Bildirilen 160 GUN Prime Esas Kazanc Alt ve Ust

Sigortalilarm Prim Odeme Sinir1 Arasinda Bildirilen Sigortalilarm 200 GUN
Glin Sayilari Prim Odeme Giin Sayilari
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BELGE TURU 1 BELGE TURU 1

KANUN TURU 14857 KANUN TURU 14857

179 TL’nin Altinda Bildirilen 150 GUN Prime Esas Kazang Alt ve Ust

Sigortalilarin Prim Odeme Sinirt Arasinda Bildirilen Sigortalilarmn 160 GUN
Glin Sayilari Prim Odeme Giin Sayilar1

BELGE TURU 13 BELGE TURU 13

179 TL’nin Altinda Bildirilen 150 GUN Prime Esas Kazang Alt ve Ust

Sigortalilarm Prim Odeme Sinir1 Arasinda Bildirilen Sigortalilarm 150 GUN
Giin Sayilari Prim Odeme Giin Sayilart

2021 yilinda uzun vadeli sigorta kollarina tabi olup, prime esas giinliik kazang alt sinir1 179 TL
altinda olan sigortalilar i¢in bildirilen toplam prim édeme giin sayis1 460 giin, 2022 yilinda uzun vadeli
sigorta kollarina tabi olan sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayisinin 510 giin olmas1 dolayisiyla Cari
ay=510>lgili ay=460 oldugundan destekten yararlanilacak toplam prim 8deme giin sayis1 460 giin
olacaktir.

Ornek 12: 11 no’lu &rnekteki 2022 yilinda uzun vadeli sigorta kollarina tabi olan sigortalilarin
toplam prim 6deme giin sayisinin 400 giin olmas: halinde, destekten yararlanilacak prim 6deme giin
sayist 2021/Temmuz ayinda bildirilen prim Odeme giin sayisindan az olmasi1 nedeniyle, Cari
ay=400<Ilgili ay=460, destekten yararlanilacak toplam prim édeme giin say1s1 400 giin olacaktir.

2.2.3. 2022 yilinin destekten yararlanilacak ilgili ayinda yasal siiresi i¢inde daha 6nce Kuruma
verilmig olan aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi igin iptal nitelikte
belge/beyanname verilmesi halinde destekten yararlanilacak tutar yeniden hesaplanacaktir.

Ornek 13: Destekten yararlanilacak toplam prim ddeme giin sayisinm 400 giin oldugu ve 6rnek
11°de belge tiiri 13 segilerek verilen aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinde prim Odeme giin sayist 20 giin olmas1 gerekirken, verilen aylik prim ve hizmet
belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde 30 giin olarak bildirilen bir sigortalinin oldugu ve
bunun i¢in 10 giinliik iptal nitelikte aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi
verildigi varsayildiginda; destekten yararlanilacak giin sayisinin hesabinda 400-10=390 giin esas
almacaktir.

2.2.4. 3213 sayili Maden Kanununun Ek 9 uncu maddesi uyarinca iicretleri asgari ticretin iki
katindan az olamayacagi hilkme baglanan “Linyit” ve “Taskomiiri” ¢ikarilan isyerlerinde yer altinda
calisan sigortalilar bakimindan destekten yararlanilacak prim 6deme giin sayisi hesaplanirken 2021
yilinin ayn1 ayinda 0510, 0520 iskolu kodlarindan ve 4, 5, 35, 36 ve 55 nolu belge tiirlerinden bildirilen
sigortalilardan prime esas giinliik kazanc1 477 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim édeme
giin sayilar ile bu saytya % 50 ilave edilmek suretiyle bulunan prim édeme giin sayisinin toplamini
gegmemek lizere cari ayda bildirilen prim 6deme giin sayis1 esas alinacaktir.

Diger taraftan, prim 6deme giin sayilara yapilacak % 50 ilave hesaplamasinda prim 6deme giin
sayisinin kiisurath ¢gikmasi halinde, kiisuratli kisim dikkate alinmayacaktir.

Ornek 14: 2021 yil1 Agustos ayinda taskomiirii iiretimi yapan bir isyerinden calistirilan sigortalilar
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icin 1 numarali belge tiirii ile 2 sigortali ve 60 giin, 35 numaral1 belge tiirii ile 24 sigortali ve 719 giin, 2
numarali belge tiirii ile 1 sigortali 30 giin bildirim yapilan bir isyerinde, 35 numarali belge tiirii ile
bildirilen sigortalilarin giinliik prime esas kazang tutarlarinin 477 TL'yi gegcmedigi diger belge tiirleri ile
bildirilen sigortalilarin ise giinliikk kazan¢larinin 179 TL'nin altinda oldugu varsayildiginda, 2022 Agustos
ay1 aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde uzun vadeli sigorta
kollarina tabi olan;

35 nolu belge tiirii ile bildirilen ve giinliik kazanc1 477 TL ve altinda olan 24 sigortal: i¢in 719 giin,

35 nolu belge tiirii ile bildirilen ve giinliik kazanc1t 477 TL ve altinda olan 24 sigortalinin prim
ddeme giin sayisinin %50’sini gegmemek tizere = 719/2 = 359,50 = 359 giin,

35 nolu belge tiirii ile bildirilen sigortalilar bakimindan dikkate alinabilecek azami prim 6deme giin
sayist = 719+359 = 1.078 giin olacaktir.

1 numarali belge tiirii ile bildirilen ve giinliik kazanc1 179 TL ve altinda olan 2 sigortali i¢in (2 x 30
giin) = 60 giin olmak iizere,

2021 yil1 Agustos ay1 i¢in baz alinacak toplam 1.138 (1078+60=1.138) giin, 2022/Agustos ayinda
bildirilen sigortalilarin toplam prim ©6deme giin sayist ile karsilastirilmak suretiyle destekten
yararlanilacak azami giin sayisi bulunacaktir.

Ote yandan, 2 numarali belge tiirii ile bildirilen ve giinliik kazanc1 179 TL ve altinda olan sosyal
giivenlik destek primine tabi olan sigortali i¢in s6z konusu destekten yararlanilamayacaktir.

2.2.5. 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu hiikiimleri
uyarinca toplu is sozlesmesi uygulanan 6zel sektor igverenlerine ait isyerlerinde calisan sigortalilar
bakimindan destekten yararlanilacak prim 6deme giin sayisi hesaplanirken, 2021 yilinin ayni ayinda
bildirilen sigortalilardan prime esas giinliik kazanc1 358 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam
prim ddeme giin sayilarini gegmemek iizere cari ayda bildirilen prim 6deme giin sayis1 esas alinacaktir.

Buna gore, 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu
kapsaminda toplu is sozlesmesi uygulanan 06zel sektor igverenlerine ait isyerlerinden, 1/1/2022 ila
31/12/2022 tarihi arasindaki donemlere iligkin toplu is sozlesmesi bulunan igyerlerinin 2021 yili igin
saglanacak olan destek tutarina esas giinliik kazang tutarinin 358 TL olarak dikkate alinabilmesi amaciyla
bu durumdaki igyerlerine iligkin listeler sisteme tanimlanmistir.

Diger taraftan, 1/1/2022 ila 31/12/2022 tarihi arasindaki donemlere iliskin toplu is sozlesmesi
imzalamasina ragmen soz konusu uygulamadan faydalanamadigini beyan eden isverenlerimizin
Bakanliktan alinan listelerde gerekli glincelleme/ekleme islemlerinin yapilabilmesi amaciyla Calisma ve
Sosyal Gilivenlik Bakanligi Calisma Genel Miidiirliigiine miiracaat etmeleri gerekmektedir.

2.2.6. Asgari licret destegiyle saglanacak indirim tutari, ilgili ayda verilecek aylik prim ve hizmet
belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki prim édeme giin sayisinin 3,33 TL rakamu ile
carpimi suretiyle hesaplanacak ve takip eden ay/aylardan dogan sigorta prim borglarina mahsup
edilecektir.

Ornek 15: 11 nolu &rnekteki isverenin yararlanabilecegi toplam prim &deme giin sayisi 460
oldugundan, isverene verilecek asgari tlicret destek tutar1 460 x 3,33=1.531,80 TL olacaktir. Ayrica ilgili
ay i¢in verilecek aylik prim ve hizmet belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki prim
O0deme giin sayisinin 3,33 TL rakami ile ¢arpimu suretiyle hesaplanan destek tutari, takip eden
ay/aylardan dogan sigorta prim borglarina mahsup edilecektir.
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2.3- Destekten Yararlanmaya iliskin Usul ve Esaslar

2.3.1. Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin veya Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamelerinin
Yasal Siiresinde Verilmesi

Destekten yararlanilabilmesi i¢in, igverenler 2022 yili Temmuz ila Aralik ayma/donemine ait aylik
prim ve hizmet belgesini/muhtasar ve prim hizmet beyannamesini yasal siiresi i¢inde vereceklerdir. Buna
gore yasal siiresi i¢inde verilen asil ve ek belgelerdeki/beyannamelerdeki toplam giin sayisindan yine
yasal siiresinde verilen iptal belgelerdeki/beyannamelerdeki giin sayis1 diisiilerek yararlanilabilecek prim
O0deme giin sayist hesaplanacaktir.

Ornek 16: 2022/Eyliil ayinda destekten yararlanacak isyerinin, 2022/Eyliil ay1 i¢in uzun vadeli
sigorta kollarii igeren 1 nolu belge tiirlinden,

15 sigortali i¢in yasal siiresinde asil ile 300 giin,

5 sigortali i¢in yasal siiresinde iptal ile 100 giin,

3 sigortali i¢in yasal siiresinde ek ile 90 giin,

Prim 6deme gilin sayisi ile bildirildigi varsayildiginda; 300-100+90= 290 giin asgari ticret
desteginin hesabinda dikkate alinacaktir.

2.3.1.1. 2022 yili Temmuz ila Aralik ayma/donemine iliskin olmak iizere yasal siiresi disinda
verilen ve giin sayisini arttiracak mahiyetteki ek aylik prim ve hizmet belgelerindeki/muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerindeki kayitli sigortalilar i¢in bildirilen prim 6deme giin sayilar1 destekten
yararlanilacak giiniin hesaplanmasinda dikkate alinmayacaktir. Buna karsilik yasal siiresi disinda verilen
ve glin sayisin1 azaltacak mahiyetteki (iptal niteligindeki) aylik prim ve hizmet belgelerindeki/muhtasar
ve prim hizmet beyannamelerindeki kayith sigortalilar i¢in bildirilen prim 6deme giin sayilar1 destekten
yararlanilacak giiniin hesaplamasinda dikkate alinacaktir.

Ornek 17: 16 nolu ornekte 2 sigortali i¢in yasal siiresi disinda ek aylik prim ve hizmet
belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 60 giin prim 6deme giin sayist bildirildigi
varsayildiginda 300-100+90=290 giin, prim édeme giin sayisinin hesaplanmasinda dikkate alinacaktir.
Ek belgedeki/beyannamedeki 60 giin, belgenin/beyannamenin siiresi disinda verilmesi nedeniyle dikkate
alinmayacaktir.

Ornek 18: 16 nolu drnekte 2 sigortali igin yasal siiresi disinda 1/12/2022 tarihinde iptal aylik prim
ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 40 giinliik iptal bildirildigi varsayildiginda;
yasal siiresi disinda verilen iptal aylik prim hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile
sigortalilarin prim Odeme giin sayilarinda azaliy meydana geldiginden ve dolayisiyla destekten
yararlanilacak prim O6deme giin sayisi azalacagindan 290-40=250 giin prim 6deme giin sayisinin
hesaplanmasinda dikkate alinacaktir.

Bundan dolayi, 2022 yili Eyliil ay1 i¢in yararlanilmis olan destek tutarimin 40x3,33= 133,2 TL
tutarindaki kisminin 2022/Eyliil aymna iliskin verilen destek tutarindan diisiilerek Tiirkiye Is Kurumuna
iade edilmesi gerekecektir.

Ancak, her halilkarda 2022 yilina iliskin yasal siiresi disinda verilen aylik prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin (Sosyal Sigorta Islemleri Y&netmeliginin 102 nci
maddesinde belirtilen ve yasal siiresinde verildigi kabul edilen belgelerden kaynaklanan asil veya ek
belgeler dahil) Kurum tarafindan isleme alinma tarihinin 28/2/2023 tarihinden sonra olmasi halinde s6z
konusu belgelerdeki/beyannamelerdeki sigortalilar destekten yararlanilacak tutarin hesaplanmasinda
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dikkate alinmayacaktir.

2.3.1.2. Aylik prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresi
icinde verilmemesi halinde belgelerin/beyannamelerin yasal siiresinde verilmedigi aylar i¢in destekten
yararlanilamayacaktir.

Ornek 19: 2022/Temmuz ay1 igin uzun vadeli sigorta kollarmi iceren aylik prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresinde verilmedigi ancak izleyen aylara
iligkin aylik prim ve hizmet belgelerinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin yasal siiresinde
verildigi varsayildiginda, yalnizca yasal siiresinde verilmeyen 2022/Temmuz ayindan dolay: destekten
yararlanilamayacaktir.

2.3.2. Isverenin, Kuruma prim, idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme
zammi borcunun bulunmasi hali

2022 yili oncesi tescil edilmis olan igyerleri i¢cin uygulanacak olan asgari {icret desteginden
igverenler Kuruma vadesi gegmis borcu olsa dahi yararlanilabilecegi gibi, aylik prim ve hizmet
belgesinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden kaynaklanan prim borg¢larinin 6denmis olma
sart1 da aranmayacaktir.

Ornek 20: 1/2/2013 tarihinde tescil edilen ve 2022/Temmuz aymda destekten yararlanacak
isyerinin, 2022/Temmuz ay1 i¢in uzun vadeli sigorta kollarini igeren 13 belge tiiriinden,

15 sigortal1 i¢in yasal siiresinde asil ile 300 giin,

5 sigortali i¢in yasal siiresinde iptal ile 100 giin,

3 sigortali i¢in yasal siiresinde ek ile 90 giin,

Prim 6deme giin sayisi ile bildirildigi ve s6z konusu aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve
prim hizmet beyannamesinden dogan prim borcunun 31/08/2022 tarihine kadar Odenmedigi
varsayildiginda, 2022/Temmuz ve takip eden aylarda da destekten yararlanilabilecektir.

Ornek 21: Ornek 20°deki isverenin 2022/Temmuz aylik prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve
prim hizmet beyannamesinin verildigi tarihte 2022 yili Ocak ila Mayis aylarina/donemlerine iliskin yasal
stiresi gecmis prim borcu bulunsa dahi destekten yararlanmasi1 miimkiin olacaktir.

2.3.3. 2022 Yih Temmuz ila Arahk Aylary/Donemleri I¢in Sigorta Primine Esas Kazancin
Eksik Bildirilmis veya Hi¢ Bildirilmemis Olmasi

2022 yili Temmuz ila Aralik aylari/donemleri ic¢in sigorta primine esas kazancin eksik
bildirildiginin veya hi¢ bildirilmediginin denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve
incelemelerde veya mahkeme kararlari neticesinde ya da kamu kurum ve kuruluslardan alinan yazilardan
anlasilmasi halinde, 2022 Temmuz ila 2022 Aralik aylari/donemleri i¢in destekten yararlanamayacagi
gibi yararlanilmig olmasi halinde, yararlandirilan tutarlar gecikme zammi ve gecikme cezasi ile birlikte
geri alinacaktir.

Ornek 22: (A) isverenin 2022 yili Agustos ayinda (B) sigortalisinin prime esas kazang tutarmi
eksik bildirdiginin 26/11/2022 tarihinde tespit edildigi varsayildiginda, isveren 2022/Temmuz ila
2022/Aralik ay1 i¢in aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde bildirilen
tim sigortalilarindan dolay1 destekten yararlanamayacak olup; 2022/Temmuz ila 2022/Ekim ayinda
yararlanilan destek tutarlar1 gecikme cezasi ve gecikme zammiu ile birlikte isverenden geri alinacaktir.

Bununla birlikte, denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde
veya mahkeme kararlari neticesinde ya da kamu kurum ve kuruluslardan alinan yazilardan 2022/Temmuz
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ila 2022/Aralik doneminde ilgili ayda toplam 2022 yilinin ikinci yarisina ait aylik briit asgari licretin
onda birini (647,10 TL'yi) gegmeyecek tutarda eksik prime esas kazang bildirimi yapildiginin veya hig
bildirim yapilmadiginin tespiti durumunda Kurumca isverene yapilacak ihtar {izerine on bes giinliik siire
icinde s6z konusu eksikligi gideren isyerlerinde 2022 yili asgari licret desteginden yararlanilacaktir.
Tespit edilen eksikligin on bes giinliik slirenin diginda giderilmesi halinde s6zkonusu isyerinde 2022
Temmuz ila 2022 Aralik aylari/donemleri i¢in destekten yararlanilamayacagi gibi yararlanilmis olmasi
halinde, yararlandirilan tutarlar gecikme zammi ve gecikme cezasi ile birlikte igsverenden geri alinacaktir.

Buna gore 2022 Temmuz ila 2022 Aralik doneminde tek bir ayda dahi 2022 yilinin ikinci yarisina
ait aylik briit asgari licretin onda birini gegen tutarda eksik prime esas kazang bildirimi yapildiginin veya
hi¢ bildirim yapilmadiginin tespiti halinde 2022 Temmuzila 2022 Aralik aylari/donemleri igin destekten
yararlanilamayacag1 gibi yararlanilmis olmasi halinde, yararlandirilan tutarlar gecikme zammi ve
gecikme cezasi ile birlikte igsverenden geri alinacaktir.

Ornek 23: (C) isverenine ait isyerinde 13/10/2022 tarihinde Kurumun denetim ve kontrolle
gorevli memurlarinca yapilan denetim sonucunda 2022 yili Agustos aymmda Kuruma bildirilen bir
sigortalinin bu ayda 348,00 TL tutarinda prime esas kazang tutarin eksik bildirildiginin tespit edildigi,
igsverenin s6z konusu prime esas kazang eksikligini, Kurumca yapilacak yazili ihtar tizerinde 15 giinliik
siire icinde tamamladig1 varsayildiginda, 2022/Temmuz ila 2022/Aralik ay1 i¢in aylik prim ve hizmet
belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde bildirilen tiim sigortalilarindan dolay1 destekten
yararlanmaya devam edilecektir.

Ornek 24: (D) isverenine ait isyerinde Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca
yapilan denetimde Kuruma bildirilen bir sigortalisinin 2022 yili Agustos ayinda 700,00 TL, Eyliil ayinda
180,00 TL ve Ekim ayinda 150,00 TL tutarinda prime esas kazancinin eksik bildirildiginin tespit edildigi
varsayildiginda; 2022/Agustos ayinda tespiti yapilan prime esas kazang eksikliginin 647,10 TL'nin
istiinde olmasi nedeniyle, sozkonusu isyerinde 2022/Temmuz ila 2022/Aralik ayi i¢in aylik prim ve
hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde bildirilen tiim sigortalilarindan dolay1
destekten yararlanilamayacak olup; yararlanilmis olmasi halinde, yararlandirilan destek tutarlar1 gecikme
cezas1 ve gecikme zammu ile birlikte isverenden geri alinacaktir.

2.3.4. 2022/Temmuz ila 2022/Aralik Aylarinda/Donemlerinde Bildirilen Sigortali Sayisinin
2021 yih Ocakila Aralik Ayinda/Doneminde En Az Bildirim Yapilan Aydaki/Donemdeki Sigortah
Sayisindan Az Olmamasi

Destekten yararlanilacak ayda/donemde aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi ile 4 {incli maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan
bildirilen sigortalilarin sayisinin, 2021 yili Ocak ila Aralik ayi/doneminde aylik prim ve hizmet
belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortali
sayisinin altinda olmasi halinde, en az sigortali sayisinin altinda bildirim yapilan ayda/aylarda destekten
yararlanilamayacaktir.

Buna gore; destekten yararlanilacak aydaki/donemdeki sigortali sayisi ile en az sigortali bildirimi
yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisinin tespitinde;

-Giin bildirimi yapilmayan (0 gin bildirilmis) sigortalilar (destekten yararlanilacak ayda/dénemde
eksik giin nedeni 2-Ucretsiz izin, 18-Kisa Calisma Odenegi, 21- D1ger Ucretsiz izin, 27-Kisa Calisma
Odenegi ve Diger Nedenler, 28-Pandemi Ucretsiz izin, 29- Pandemi Ucretsiz Izin ve Diger olarak segilen
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sigortalilar harig) ile uzun vadeli sigorta kollarindan bildirimi yapilmayanlar dikkate alinmayacaktir.
Dolayisiyla 2, 7, 12, 19, 21, 22, 23, 25, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49 ve 50 nolu belge tiirleri ile
yapilan bildirimler dikkate alinmayacaktir.

- Her bir ayda ¢alisan sigortali sayisi, ilgili donemlerde Kuruma verilmis asil ve ek nitelikteki aylik
prim ve hizmet belgelerinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli sigortali sayisindan, iptal
nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli sigortali
sayis1 diistilmek suretiyle tespit edilecektir.

- Bir sigortalinin isten ayrilmasini miiteakip ayni ay iginde ayrildig: isyerinde tekrar ise baslamis
olmasi halinde, bu sigortali i¢in ilgili aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinde iki ayri kayit yer almakla birlikte, sigortali sayisinin tespitinde bu nitelikteki kayitlardan
miikerrer olanlar dikkate alinmayacaktir.

- Aylik prim ve hizmet belgelerinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde, bir sigortalinin
birden fazla belge tiirii/kanun tiirii ile bildirilmis olmas1 halinde, bu sigortal: i¢in ilgili donemde iki ayr1
kay1t yer almakla birlikte, sigortali say1sinin tespitinde bu nitelikteki kayitlardan miikerrer olanlar dikkate
alimmayacaktir.

- Ay iginde ise giren veya isten ¢ikan sigortalilar da hesaplamaya dahil edilecektir.

Ornek 25: (C) isvereni tarafindan 2021 yili Ocak ila Aralik ayi/doneminde aylik prim ve hizmet
belgeleri veya muhtasar ve prim hizmet beyannameleri ile bildirimi yapilan sigortalilarin durumu
asagidaki gibidir.

Ay/Donem Uzun Vadeli Sosyal Giivenlik 0 (Sifir) Giin Toplam Sigortal
Sigorta Kollarina | Destek Primine | Bildirim Yapilan Sayisi
Tabi Sigortah Tabi Sigortah Sigortali Sayisi
Sayisi Sayisi
2021/Ocak 30 1 1 32
2021/Subat 29 1 2 32
2021/Mart 29 3 2 34
2021/Nisan 28 5 3 36
2021/May1s 29 4 0 33
2021/Haziran 30 4 1 35
2021/Temmuz 32 1 2 35
2021/Agustos 30 5 3 38
2021/Eyliil 32 4 1 37
2021/Ekim 33 3 2 38
2021/Kasim 33 3 2 38
2021/Aralik 33 3 2 38

Buna gore; sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisan sigortalilar ile 0 (Sifir) giin bildirim yapilan
sigortalilar en az sigortali bildirimi yapilan ayin/donemin tespitinde dikkate alinmadigindan, isyerinin
uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi yapilan 2021/Nisan ayindaki/donemindeki
sigortali sayis1 (28) baz alinacaktir.

(C) isvereni tarafindan 2022 yili Temmuz ila Aralik aylarinda/dénemlerinde aylik prim ve hizmet
belgeleri veya muhtasar ve prim hizmet beyannameleri ile bildirimi yapilan sigortalilarin durumu
asagidaki gibidir.
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Ay/Donem Uzun Vadeli Sosyal 0 (Sifir) Giin | Toplam Destekten
Sigorta Giivenlik Bildirim Sigortah Yararlanma
Kollarina Tabi | Destek Primine Yapilan Sayisi Durumu
Sigortal Sayis1 | Tabi Sigortah | Sigortah Sayisi
Sayisi
2022/Temmuz 28 1 0 29 Evet
2022/Agustos 28 1 0 29 Evet
2022/Eyliil 27 2 0 29 Hayir
2022/Ekim 29 0 0 29 Evet
2022/Kasim 28 1 0 29 Evet
2022/Aralik 27 2 0 29 Hayir

Bu durumda, sosyal giivenlik destek primine tabi calisan sigortalilar destekten yararlanilacak
aydaki/donemdeki bildirim yapilan sigortali sayisinin tespitinde dikkate alinmadigindan en az bildirim
yapilan 2021/Nisan ayindaki/donemindeki sigortali sayisinin (28) altinda bildirim yapilan 2022/Eyliil ve
Aralik aylarinda destekten yararlanilamayacaktir.

2021/Ocak ila 2021/Aralik aylarma/donemlerine ve 2022 yili Temmuz ila Aralik
aylarma/donemlerine iligkin sigortali sayisinda degisiklige neden olacak sekilde gerek kendiliginden,
gerekse mahkeme ilamimna ya da kamu kurum ve kuruluslarinca diizenlenen belgelere veya Kurumun
denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan tespitlere istinaden diizenlenen aylik prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin (Sosyal Sigorta Islemleri Y&netmeliginin 102 nci
maddesinde belirtilen ve yasal siiresinde verildigi kabul edilen belgelerden kaynaklanan asil veya ek
belgeler dahil) Kurum tarafindan isleme alinma tarihinin 2021/Ocak ila 2021/Aralik aylari/donemleri i¢in
1/3/2022, 2022 yili Temmuz ila Aralik aylari/donemleri i¢in 28/2/2023 tarihinden sonra olmasi halinde
s0z konusu belgelerdeki/beyannamelerdeki sigortalilar en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/dénemdeki
sigortall say1sinin hesaplanmasinda/en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisi ile
karsilastirmada dikkate alinmayacaktir.

Ornek 26: (A) isverenine ait 2021/Ocak ila 2021/Aralik aylarma/dénemleri igin en az bildirim
yapilan aya iligkin sigortali sayisi ile 2022/Temmuz ayinda/déneminde uzun vadeli sigorta kollarindan
bildirilen sigortali sayisinin asagidaki gibi oldugu durumda;

En Az Sigortah Bildirimi Sigortal Sayisi 2022/Temmuz Sigortah Sayisi
Yapilan Ay
2021/Agustos 10 10

2022/Temmuz ay1 i¢in asgari licret desteginden yararlanilmakta iken 2021/Agustos ayina iligkin 1
sigortal1 i¢in yasal siiresi disinda verilen ve 1/3/2022 tarihinden once isleme alinan ek aylik prim ve
hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde kayitli sigortalinin en az sigortali sayisinin
hesaplanmasinda dikkate alinmasi sonucu 2021/Agustos ayindaki sigortali sayismin 11'e yiikseldigi
varsayildiginda; 2022/Temmuz ay1 sigortali sayist en az bildirim yapilan 2021/Agustos ayindaki
sigortal1 sayisinin altinda kalacagindan 2022/Temmuz ay1 i¢in destekten yararlanilamayacaktir.

Ornek 27: 26 nolu &rnekte 2022/Temmuz ayma iliskin 1 sigortali i¢in 1/9/2022 tarihinde iptal
aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verildigi varsayildiginda; sigortal
sayisini azaltacak mahiyette olan ve yasal siiresi disinda verilen s6z konusu belgedeki/beyannamedeki 1
sigortalinin dikkate alinmas1 nedeniyle 2022/Temmuz ay1 i¢in destekten yararlanilamayacaktir.
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Ornek 28: (B) isverenine ait 2021/Ocak ila 2021/Aralik aylarina/dénemleri icin en az bildirim
yapilan aya iligkin sigortali sayist ile 2022/Temmuz ayinda/doneminde uzun vadeli sigorta kollarindan
bildirilen sigortali sayisinin asagidaki gibi oldugu durumda;

En Az Sigortah Bildirimi Sigortah Sayis1 2022/Temmuz Sigortal Sayisi
Yapilan Ay
2021/Temmuz 10 9

2021/Temmuz ayina iligkin 1 sigortali i¢in yasal siiresi diginda verilen ve 2/3/2022 tarihinden 6nce
isleme alinan iptal aylik prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde kayith
sigortalinin en az sigortali sayisinin hesaplanmasinda dikkate alinmasi sonucu 2021/Temmuz ayindaki
sigortal1 sayisinin 9'a diistiigii varsayildiginda; 2022/Temmuz ay1 sigortali sayisi en az bildirim yapilan
2021/Temmuz ayindaki sigortali sayisiyla ayni olacagindan 2022/Temmuz ay1 i¢in destekten
yararlanilacaktir.

Ornek 29: 28 nolu 6rnekte 2022/Temmuz ayna iliskin 1 sigortali igin 1/9/2022 tarihinde ek aylik
prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verildigi varsayildiginda; sigortali sayisini
arttiracak mabhiyette olan ve yasal siiresi disinda verilen s6z konusu belgedeki/beyannamedeki 1
sigortalinin dikkate alinmamasi nedeniyle 2022/Temmuz ay1 igin destekten yararlanilamayacaktir.

Ornek 30: 28 nolu ornekteki 2022/Temmuz ayma iliskin iptal aylik prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin Kurum tarafindan isleme alinma tarihinin
28/2/2023 tarihinden sonra olmasi halinde s6z konusu belgelerdeki/beyannamelerdeki sigortalilar en az
sigortal1 bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisi ile karsilastirma yapilmasinda dikkate
alinmayacaktir.

Ornek 31: 28 nolu ornekteki 2021/Temmuz ayma iliskin iptal aylk prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin Kurum tarafindan isleme alinma tarihinin 1/3/2022
tarihinden sonra olmasi halinde s6z konusu belgelerdeki/ beyannamelerdeki sigortalilar en az sigortali
bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisinin hesaplanmasinda dikkate alinmayacaktir.

3- 2022 YILINDA TESCIiL EDILMIiS/EDILECEK OLAN ISYERLERINE ILISKIN iS VE
ISLEMLER
3.1- Kapsama Giren Sigortahlar

Uzun vadeli sigorta kollarina (malulliik, yashlik ve 6liim sigortasi) tabi olan sigortalilar i¢in verilen
1,4, 5,6, 13, 14, 20, 24, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37,47, 51,52,53,54, 55, 90, 91, 92 nolu belge
tirlerinden dolayr anilan madde hiikiimlerinden yararlanilacaktir. Dolayisiyla uzun vadeli sigorta
kollarma tabi tutulmayan sigortalilar bakimindan s6z konusu destekten yararlanilmasi miimkiin
bulunmamaktadir.

Ornek 32: 2022 yili Temmuz ayinda;
(1) nolu belge tiirtinden 5 sigortali,
(2) nolu belge tiirtinden 3 sigortali,
(13) nolu belge tiiriinden 2 sigortali,
(23) nolu belge tiiriinden 2 sigortali,

bildirildigi varsayildiginda, 2022 yili Temmuz ayinda (1) ve (13) nolu belge tiirlerinden bildirilen
sigortalilardan dolay1 destekten yararlanilacaktir.
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3.2- Destekten Yararlanilacak Prim Odeme Giin Sayisinin Hesaplanmasi

2022 yilinin esas alinacak ilgili ayinda, yasal siiresinde verilen veya re’sen diizenlenen asil, ek
belgelerin/beyannamelerin toplamindan iptal nitelikteki belgelerdeki giin sayisi diisiilerek toplam prim
O0deme giin sayis1 hesaplanacaktir. Bu nedenle elde islem yapmay1 gerektirecek rapor, mahkeme kararlari
vs. varsa islemlerinin bir an 6nce yapilmasi gerekmektedir.

Her durumda 6zel veya kamu sektorii ayrimi yapilmaksizin 28/2/2023 tarihinden sonra isleme
almacak olan 2022 yilinin ilgili aymna iliskin asil, ek veya iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgelerindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerindeki (Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin
102 nci maddesinde belirtilen ve yasal siiresinde verildigi kabul edilen belgelerden kaynaklanan asil veya
ek belgeler dahil) giin sayisi ile prime esas kazang tutar1 dikkate alinmayacaktir.

2022 yilinda tescil edilmis veya edilecek olan igyerleri bakimindan bir 6nceki yilin baz alinacak
ayn1 ayinda igyeri kanun kapsaminda olmadigindan veya 2021 yili 6ncesi tescil edilmis olup 2021 yilinda
hi¢ bildirim yapilmayan isyerleri igin uzun vadeli sigorta kollarini igeren belge tiirlerinden bildirilen tiim
sigortalilarin prim 6deme giin sayilar1 esas alinacaktir. Dolayisiyla, 2022 yilinda tescil edilen isyerlerinde
179 TL (0510 ve 0520 iskolu kodlu ve 4, 5, 35, 36 ve 55 nolu belge tiirleri igyerlerinde yer altinda
calistirilan sigortalilar icin 477 TL), 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayil1 Sendikalar ve Topluls Sozlesmesi
Kanunu hiikiimleri uyarinca toplu is sdzlesmesi uygulanan 6zel sektor isverenlerine ait igyerleri i¢in 358
TL ve altinda giinliik sigorta primine esas kazang bildirilmis olunmasi sarti aranmadan prime esas kazang
alt sinir1 ve Ust sinirlar arasinda bildirilen tiim sigortalilarin prim 6deme giin sayilar1 hesaplamada esas
alinacaktir.

Ornek 33: 2022/Temmuz ayinda bildirilen sigortalilar:

Sigortah 2022 yih 2022 y1h giin | Toplam Giinliik Baz Uygulamada
belge tiirii  |sayilar SPEK tutar1 |SPEK tutar1 |alinacak baz alinacak
TL TL giinliik olan
SPEK sigortalilaring
tutar1 TL | iin sayis1
(a) 1 30 6500 216,66 Yok 30
(b) 1 30 6500 216,66 Yok 30
(c) 1 30 6500 216,66 Yok 30
(d) 1 30 6800 226,66 Yok 30
(e) 2 30 6500 216,66 Yok -
® 2 30 6800 226,66 Yok -
(g) 24 30 7000 233,33 Yok 30
(h) 35 30 9000 300 Yok 30
180 giin

2022/Temmuz ay1 i¢in baz alinacak giinliik prime esas kazang tutari olmadigindan, uzun vadeli
sigorta kollarina tabi sigortalilardan 1 numarali belge tiirii ile bildirilen a, b, c, d sigortalilar1 ile 24 ve 35
nolu belge tiirii ile bildirilen g ve h sigortalilarina iliskin yapilan bildirimlerden dolay1 isverenin
yararlanabilecegi toplam giin say1s1 180 giin olarak tespit edilecektir.

3.2.1. Destekle saglanacak indirim tutar1 ilgili ayda verilecek aylik prim ve hizmet belgesindeki
veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki prim édeme giin sayisinin 3,33 TL rakamu ile ¢arpimi
suretiyle hesaplanacaktir.
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3.2.2. [llgili ay icin verilecek aylik prim ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki prim ddeme giin sayisinin 3,33 TL rakamu ile ¢arpimi suretiyle hesaplanan destek
tutari, takip eden ay/aylardan dogan sigorta prim borglarina mahsup edilecektir.

3.3- Destekten Yararlanmaya iliskin Usul ve Esaslar

3.3.1. Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin veya Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamelerinin
Yasal Siiresinde Verilmesi

Destekten yararlanilabilmesi i¢in 2022 yilinin Temmuz ila Aralik aylarina/donemlerine ait aylik
prim ve hizmet belgelerinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin yasal siiresinde verilmesi
gerekmektedir. Buna gore yasal siiresi iginde verilen asil ve ek belgelerdeki/beyannamelerdeki toplam
giin sayisindan yine yasal siiresinde verilen iptal belgelerindeki/beyannamelerindeki giin say1s: diisiilerek
yararlanilabilecek prim 6deme giin say1st hesaplanacaktir.

Ornek 34: 2022/Temmuz ayinda destekten yararlanacak isyerinin, 2022/Temmuz ay1 i¢in uzun
vadeli sigorta kollarini igeren 1 nolu belge tiirtinden,

15 sigortal1 i¢in yasal siiresinde asil ile 300 giin,

5 sigortali i¢in yasal siiresinde iptal ile 100 giin,

3 sigortal1 i¢in yasal siiresinde ek ile 90 giin,

Prim 6deme giin sayisi ile bildirildigi varsayildiginda; 300-100+90=290 giin prim 6deme giin
sayisinin hesaplanmasinda dikkate alinacaktir.

3.3.1.1. Yasal siiresi disinda verilen ve giin sayisini arttiracak mahiyetteki ek aylik prim ve hizmet
belgelerindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerindeki kayitli sigortalilar i¢in bildirilen prim
O0deme giin sayilar1 destekten yararlanilacak giinlin hesaplanmasinda dikkate alinmayacaktir. Buna
karsilik yasal siiresi disinda verilen ve gilin sayisini azaltacak mahiyetteki aylik prim ve hizmet
belgelerindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerindeki kayith sigortalilar i¢in bildirilen prim
O0deme giin sayilar1 destekten yararlanilacak giiniin hesaplamasinda dikkate alinacaktir.

Ornek 35: 34 nolu ornekte 2 sigortali i¢in yasal siiresi disinda ek aylik prim ve hizmet
belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 60 giin prim 6deme gilin sayis1 bildirildigi
varsayildiginda; yasal siiresi disinda verilen aylik prim ve hizmet belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki sigortalilardan dolay1 destekten yararlanamayacagindan, 300-100+90=290 giin prim
O0deme giin sayisinin hesaplanmasinda dikkate alinacaktir. (Yasal siiresi disinda verilen 60 giinliik ek
aylik prim ve hizmet belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki giin sayis1 hesaplamada
dikkate alinmayacaktir.)

Ornek 36: 2022 y1li Agustos ayinda 4 sigortali igin 120 giin bildirim yapilmistir.

10/10/2022 tarihinde ilave 2 sigortali i¢in 60 giin ek prim hizmet belgesi verilmistir.

25/11/2022 tarihinde 2 sigortali i¢in 40 giin iptal aylik prim hizmet belgesi verilmistir.

Bu bilgilere gore 10/10/2022 tarihinde yasal siiresi diginda verilen ek aylik prim ve hizmet
belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki giin sayilar1 destekten yararlanilacak prim
O0deme giin sayisinin hesabinda dikkate alinmayacaktir. Buna karsilik 25/11/2022 tarihinde yasal siiresi
disinda verilen iptal aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile sigortalilarin
prim 6deme giin sayilarinda azalis meydana geldiginden ve dolayisiyla destekten yararlanilacak prim
O0deme giin sayist azalacagindan, isyerinin 2022 yili Agustos ayr igin fazladan yararlandigi
40x3,33=133,20 TL tutarindaki asgari iicret destegi iptalden kaynaklanan ve igverene iade edilecek olan
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sigorta primi tutarindan az olacagindan destekten yararlanmaya devam edilecek olup 133,20 TL ise
Tiirkiye Is Kurumuna iade edilecektir.

3.3.1.2. Aylik prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresi
icinde verilmemesi halinde belgelerin/beyannamelerin yasal siiresinde verilmedigi aylar/donemler igin
destekten yararlanilamayacaktir.

Ornek 37: 2022/Temmuz ay1 igin uzun vadeli sigorta kollarmi igeren aylik prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal siiresi iginde verilmedigi ancak izleyen aylara
iligkin aylik prim ve hizmet belgelerinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin yasal siiresinde
verildigi varsayildiginda, yalnizca yasal siiresinde verilmeyen 2022/Temmuz ayindan dolay1 destekten
yararlanilamayacaktir.

3.3.2. Ayhk Prim ve Hizmet Belgelerinden veya Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamelerinden Kaynaklanan Sigorta Primlerinin Yasal Siiresinde Odenmesi

2022 yilinda tescil edilmis/edilecek olan isyerleri ile 2021 yilindan 6nce Kanun kapsamina alinmis
ancak 2021 yilinda sigortali ¢alistirmamis veya 2021 yilinin en son bildirim yapilan ayindan 2021 yili
sonuna kadar hig¢ bildirim yapilmayan isyerleri (2021 yilinin en son bildirim yapilan ayindan sonraki
doneme karsilik gelen 2022 yilindaki donemler) i¢in s6z konusu destekten yararlanilmasi bakimindan
aylik prim ve hizmet belgelerinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin yasal siiresi iginde
verilmesinin yani sira tahakkuk edecek olan sigorta primlerinin de yasal siiresi i¢inde 6denmesi
gerekmektedir. Dolayisiyla 2022 yilina iliskin oldugu ay1/dénemi takip eden ayda 6denmesi gereken son
tarthe kadar sigorta primlerinin 6denmemis olmasi halinde destekten yararlanilmasi miimkiin
olmayacaktir.

Ornek 38: 2022/Temmuz ayina iliskin aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinden kaynaklanan sigorta priminin siiresi i¢inde 6denmis oldugu varsayildiginda destekten
yararlanilmas1 miimkiin olacaktir.

3.3.3. Destekten Yararlanilabilmesi Icin Kuruma Vadesi Gecmis Borcun Bulunmamasi veya
S6z Konusu Borcun 6183 Sayih Kanunun 48 inci Maddesine Gore Taksitlendirilmis Olmasi

Destekten yararlanilabilmesi i¢in 2022 yilinda Kuruma vadesi gegmis borcun bulunmamasi veya
s0z konusu borcun 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine gore taksitlendirilmis olmas1 gerekmektedir.

Bu bakimdan, Kuruma vadesi ge¢mis borcu bulunan igverenler, bor¢ 6denmedigi siirece veya
6183 say1l1 Kanunun 48 inci maddesine gore taksitlendirilmedigi stirece destekten faydalanamayacaktir.

Diger taraftan, Kuruma vadesi gegmis borcu bulunan igverenin sd6z konusu borcu édemesi veya
6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine gore taksitlendirmesi halinde, borcun 6dendigi veya 6183 sayili
Kanunun 48 inci maddesine gore taksitlendirmenin yapildigi tarih itibariyle yasal verilme siiresi
gegmemis ilk aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden baglamak
tizere diger kosullarin saglanmasi kaydiyla destekten yararlanmasi miimkiin olacaktir.

Ornek 39: 2022/Temmuz ayma ait sigorta priminin Agustos ay1 sonuna kadar 6denmemis ve
14/11/2022 tarihinde ©6denmis olmast halinde vadesi gegmis prim borcu olmasi nedeniyle
2022/Temmuz-Agustos-Eyliil aylar1 i¢in destekten yararlanilmasi miimkiin olamayacak; buna karsin
2022/Ekim ay1 aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden baslamak
tizere ongoriilen diger kosullarin da saglanmasi kaydiyla destekten yararlanilmasi miimkiin olabilecektir.

Ornek 40: Isverenin Kuruma olan vadesi ge¢mis borcunu 10/8/2022 tarihinde o6dedigi
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varsayildiginda, 10/8/2022 tarihi itibariyle yasal olarak verilme siiresi dolmamis olan 2022/Temmuz ay1
aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden baslamak {izere dngoriilen
diger kosullarinda saglanmasi kaydiyla destekten yararlanabilecektir.

Ornek 41: (A) isverenin (B) sigortalisina ait ise giris bildirgesini yasal siiresinde vermemesi
nedeniyle uygulanan idari para cezasinin 5/10/2022 tarihinde kendisine teblig olundugu varsayildiginda,
s0z konusu idari para cezast borcunun 20/10/2022 tarihine kadar 6denmemesi halinde, kesinlesmis olan
idari para cezasinin 6denecegi tarihe kadar destekten yararlanilmasit miimkiin degildir.

Ornek 42: 41 nolu &rnekteki idari para cezast borcunun 20/11/2022 tarihinde o6dendigi
varsayildiginda, 20/11/2022 tarihi itibariyle yasal olarak verilme siiresi dolmamis olan 2022/Ekim ay1
aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden baslamak {izere 6ngoriilen
diger kosullarin da saglanmasi kaydiyla, destekten yararlanilabilecektir.

Destekten yararlanilan ayda Kuruma vadesi gegmis borcu bulunmayan isyeri isvereni tarafindan
destekten yararlanilan ay i¢in yasal siiresi disinda ek aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim
hizmet beyannamesi verilmesi veya belge tiirli’kanun tiirii degisikligi yapilmasi gibi nedenlerden dolay1
destekten yararlanilan ay icin geriye yonelik olarak 28/2/2023 tarihinden Once bor¢ ortaya g¢ikmasi
durumunda, s6z konusu borg¢ tahakkuk ettigi tarihi takip eden ayin sonuna kadar 6denir veya 6183 sayili
Kanunun 48 inci maddesine gore taksitlendirme yapilirsa bu borgtan dolay1 borg tahakkuk edilen ay igin
asgari ticret destegi verilmez ancak diger aylar i¢in isverenin asgari licret desteginden yararlandirilmasi
saglanir. Borcun belirtilen tarihe kadar 6denmemesi halinde borcun 6dendigi tarihe kadar yararlanilmis
asgari licret destekleri gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte geri alinir.

Ornek 43: (A) isyeri i¢in 2022/Temmuz ayinda 1 nolu belge tiirii ile bildirilen 5 sigortali igin
destekten yararlanilmigtir. Ancak 5 sigortalidan (B) sigortalisinin prime esas kazancinin 300 TL eksik
bildirilmesi nedeniyle yasal siiresi digsinda verilen ek aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim
hizmet beyannamesinden dolayr 22/9/2022 tarihi itibariyle bor¢ tahakkuk ettigi varsayildiginda;
31/10/2022 tarihine kadar borcun ddenmesi veya soz konusu borcun 6183 sayili Kanunun 48 inci
maddesine gore taksitlendirilmis olmasi halinde, 2022/Temmuz ay1 i¢in asgari iicret destegi verilmez ve
verilmig olan asgari iicret destegi gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte geri alinir ancak
2022/Agustos, Eyliil aylari igin igveren destekten yararlandirilir. Ancak borcun 30/11/2022 tarihinde
O0denmesi halinde 2022/Ekim (Ekim ay1 dahil) ayina kadar yararlanilmig asgari tlicret destekleri gecikme
cezas1 ve gecikme zammu ile birlikte geri alinir.

Ornek 44: 43 nolu &rnekteki isyerinin ek aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinden kaynaklanan borcunu 23/12/2022 tarihinde 6dedigi varsayildiginda, 2022/Temmuz,
Agustos, Eyliil ve Ekim aylar i¢in destekten yararlanilamayacak, yararlanilmis destek tutari olmasi
halinde yararlandirilan tutarlar gecikme zammi ve gecikme cezasi ile birlikte geri alinacaktir.

3.3.4. 2022 Yih Temmuz ila Arahk Aylari/Donemleri Icin Cahstirdig1 Kisileri Sigortah
Olarak Bildirmemesi veya Bildirdigi Sigortalilar: Fiilen Cahstirmamasi

Denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde veya mahkeme
kararlar1 neticesinde ya da kamu kurum ve kuruluslardan alinan yazilardan 2022 yili Temmuz ila Aralik
aylar/donemleri i¢in calistirdigr kisileri sigortali olarak bildirmedigi ya da prime esas kazancini eksik
bildirdigi veya bildirdigi sigortalilari fiilen ¢alistirmadig: tespit edilen isverenlerin destekten yararlanmasi
miimkiin bulunmadigindan, bu igverenler 2022 Temmuz (Daha sonra tescil edilmis ise tescil ay1) ila 2022
Aralik aylari/donemleri igin destekten yararlanamayacagi gibi 2022 yili Temmuz ila Aralik
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aylarinda/donemlerinde yararlanilmis destek tutari olmasi halinde ise yararlandirilan tutarlar gecikme
zammi ve gecikme cezasi ile birlikte geri alinacaktir.

Ornek 45: (A) isverenin 2022 yih Temmuz aymnda (B) sigortalisti Kuruma bildirmediginin
19/9/2022 tarihinde tespit edildigi varsayildiginda, isveren 2022 Temmuz (Daha sonra tescil edilmis ise
tescil ay1) ila 2022 Aralik aylari/donemleri i¢in destekten yararlanamayacagi gibi 2022 yili Temmuz ila
Aralik aylarinda/donemlerinde yararlanilmig destek tutari olmasi halinde yararlandirilan tutarlar gecikme
zammi ve gecikme cezasi ile birlikte geri alinacaktir.

Ornek 46: (A) isverenine ait isyerinden 2022/Temmuz ayinda yapilan tiim bildirimlerin sahte
oldugunun 21/11/2022 tarihinde tespit olundugu varsayildiginda, yararlandirilmis olan destek tutar
Tiirkiye Is Kurumuna iade edilecek ve isverenin ddemis oldugu sigorta primleri Kuruma irad
kaydedilecektir.

Ornek 47: 7/2/2022 tarihinde tescil edilen isyerinde 5 adet sigortali ¢alistiran (A) isverenin 2022
yili Temmuz ayina iliskin olarak (B) sigortalisini ¢alistirmadigi halde Kuruma bildirdiginin 14/10/2022
tarihinde tespit edildigi varsayildiginda, isveren 2022/Temmuz ay1 ve takip eden aylar i¢in aylik prim ve
hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde bildirilen tiim sigortalilardan dolay:
destekten yararlanamayacak olup, ilgili ay/aylarda destekten yararlanilmis olmasi halinde, yararlanilan
destek tutarlar1 gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte igverenden geri alinacaktir.

Bununla birlikte, denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde
veya mahkeme kararlar1 neticesinde ya da kamu kurum ve kuruluslardan alinan yazilardan 2022/Temmuz
ila 2022/Aralik doneminde ilgili ayda toplam 2022 yilinin ikinci yarisina ait aylik briit asgari licretin
onda birini (647,10 TL'yi) gegmeyecek tutarda eksik prime esas kazang bildirimi yapildiginin veya hig
bildirim yapilmadiginin tespiti durumunda Kurumca isverene yapilacak ihtar {izerine on bes giinliik siire
icinde s6z konusu eksikligi gideren igyerlerinde 2022 yili asgari tlicret desteginden yararlanilacaktir.
Tespit edilen eksikligin on bes giinliik slirenin diginda giderilmesi halinde sézkonusu isyerinde 2022
Temmuz ila 2022 Aralik aylari/donemleri i¢in destekten yararlanilamayacagi gibi yararlanilmis olmasi
halinde, yararlandirilan tutarlar gecikme zammi ve gecikme cezasi ile birlikte isverenden geri alinacaktir.

Diger taraftan prime esas kazanci aylik briit asgari ticretin onda birini (647,10 TL'yi) gegmeyecek
tutarda hi¢ bildirilmemis olanlarin sigortalilik bildirimlerinin de siiresinde yapilmadiginin tespiti
durumunda Kanunun gegici 88 inci maddesinin 4 iincii fikrasi uyarinca, yararlandirilan asgari {icret
destek tutarlar1 gecikme zammi ve gecikme cezasiyla birlikte geri alinacaktir.

Buna gore 2022 Temmuz ila 2022 Aralik doneminde tek bir ayda dahi 2022 yilinin ikinci yarisina
ait aylik briit asgari iicretin onda birini gecen tutarda eksik prime esas kazang bildirimi yapildiginin
tespiti halinde 2022 Temmuz ila 2022 Aralik aylari/donemleri i¢in destekten yararlanilamayacagi gibi
yararlanilmis olmasi halinde, yararlandirilan tutarlar gecikme zammi ve gecikme cezasi ile birlikte
isverenden geri alinacaktir.

Ornek 48: (A) isverenine ait isyerinde Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarimca
yapilan denetimde 2022/Temmuz ayinda;

- Kuruma bildirilen sigortali (B)nin 216,00 TL tutarinda prime esas kazancinin eksik
bildirildiginin,

- Calistirdigi (C) kisisini sigortali olarak Kuruma bildirmediginin,

- (D) ve (E) sigortalilarin1 fiilen ¢alistirmadig1 halde Kuruma bildirdiginin,
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tespit edildigi varsayildiginda; 2022/Temmuz ayinda sigortali (B) icin tespit edilen prime esas
kazang tutar1 her ne kadar 647,10 TL'nin altinda olsa da, sdzkonusu isyerinde ayn1 ayda hem kayit dis1
sigortal1 hem de sahte sigortalilik tespitinin yapildig: dikkate alindiginda, 2022/Temmuz ila 2022/Aralik
ay1 i¢in aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde bildirilen tiim
sigortalilarindan dolay: destekten yararlanilamayacak olup; yararlanilmis olmasi halinde, yararlandirilan
destek tutarlar1 gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte igverenden geri alinacaktir.

4- SIGORTA PRIMLERININ ISVEREN VE SiGORTALI HiSSELERININ TAMAMININ
DEVLET TARAFINDAN KARSILANDIGI DURUMLARDA VERILECEK DESTEK TUTARI

Sigorta primlerinin igveren ve sigortali hisselerinin tamaminin devlet tarafindan karsilandigi
tesvikler kapsaminda sigortali istihdam ediliyor olmasi halinde, isverenlerin bu kapsamdaki sigortalilari
i¢in ddeyecegi sigorta primlerinin tutarinin Issizlik Sigortast Fonunca karsilanacak tutardan az oldugu
durumlarda, sadece isverenin 6deyecegi tutar kadar asgari licret desteginden yararlanilabilecektir.

4.1- 1/1/2022 Tarihinden Once Tescil Edilmis Olan isyerlerinde Yapilacak islemler

2021 yilinin ayn1 ayinda uzun vadeli sigorta kollarini igeren belge tiirlerinde kayith sigortalilardan
giinliik prime esas kazanci 179 TL ve altinda, 0510, 0520 iskolu kodu ve 4,5,35,36 ve 55 nolu belge
tiirleri verilen igyerleri bakimindan giinliik prime esas kazanci1 477 TL ve altinda veya 18/10/2012 tarihli
ve 6356 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca toplu is sozlesmesi uygulanan 6zel sektor igverenlerine ait
isyerleri i¢in 358 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayilarini gegmemek
tizere, cari ayda gonderilen uzun vadeli sigorta kollarim1 igeren aylik prim ve hizmet
belgelerinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith sigortalilar i¢in bildirilen toplam prim
O0deme giin sayilan ile karsilagtirilmak suretiyle bulunacak prim 6deme giin sayisinin 3,33 rakami ile
carpilmasi suretiyle destekten yararlanilacak tutar bulunacaktir.

Ornek 49: 6 nc1 bolgede kurulu bulunan isyerinin 2021/Temmuz ayinda bildirilen sigortalilart:

Sigortahh  [2021 yilh {2021 yihh {2021 y1h Toplam Giinliik |Baz Uygulamada
belge tiirii |kanun giin SPEK SPEK |alinacak |baz alinacak
tiiri sayllar: tutar1 TL |tutan giinlilk |olan
TL SPEK sigortalilarin
tutari giin sayisi
TL
(a) 1 05510 30 4500 150 179 30
(b) 1 05510 30 4500 150 179 30
(c) | 26322 30 4800 160 179 30
(d) | 26322 30 6000 200 179 -
() 2 Yok 30 4500 150 179 -
(g) 24 4857 30 4800 160 179 30
Toplam 120 Giin
6 nc1 bolgede kurulu bulunan igyerinin 2022/Temmuz ayinda bildirilen sigortalilari:
Sigortah 2022 yili belge 2022 yih kanun 2022 yih giin Toplam SPEK
tiirii tiirii sayilari tutar1 TL
(a) 1 05510 30 6500
(b) 1 05510 30 6500

'“ Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Mithatpasa Cad. No:7 Sthhiye Cankaya/Ankara Bilgi igin: Yakup SUNGU
Telefon No: 0 312458 7522 Faks No: 0312 431 28 74 Daire Bagkan1 V.
e-Posta: istihdamtesvikleridb@sgk.gov.tr Internet Adresi: www.sgk.gov.tr
Kep Adresi: sgk@hs01 .kep.tr

21/32




(d) 1 26322 30 7800
® 1 26322 30 6500
(1) 1 26322 30 6500
(2 24 26322 30 6500
Toplam 180

Bu durumda, 2021/Temmuz ayinda 26322 sayili kanun tiirii ile bildirilen ve giinliik kazanc1 179
TL altinda olan sigortalilarin prim giin sayilar1 (30 giin) ile 05510 (60 giin) ve 4857 (30 giin) sayili
kanun tiirti ile bildirilen ve giinliik kazanc1 179 TL altinda olan sigortalilarin giin sayilar1 toplami (120
giin) lizerinden destekten yararlanilacak toplam prim 6deme giin sayis1 hesaplanacaktir.

Dolayisiyla ornegimizdeki igyeri isverenine 2022 yili Temmuz ayinda bildirdigi uzun vadeli
sigorta kollarina tabi olan sigortalilarinin giin sayisi toplami 180 giin olmasina ragmen, azami destek
verilecek olan giin sayis1 bir onceki yildaki giinliik prime esas kazang tutar1 179 TL ve altinda olanlarin
toplam giin sayisin1 gegemeyeceginden, 120 giin iizerinden asgari iicret destegi verilecektir.

Ornek 50: 2021/Agustos ayinda (A) isyerinde galistirtlanlara iliskin belge ve kanun tiirii ile giin
ve kazang tutarlar1 asagidaki tabloda gosterildigi gibidir.

Sigortahh  |2021 yih {2021 yihh {2021 y1h Toplam Giinliik Baz Uygulamad
belge tiirii |kanun giin SPEK SPEK alinacak |abaz
tiiri sayilan tutar1 TL |tutar1 TL |giinliik alinacak

SPEK olan
tutar1 TL |sigortahlar:

n giin
sayisl
(a) 1 05510 30 4500 150 179 30
(b) 1 05510 30 4500 150 179 30
(c) 1 05510 30 4800 160 179 30
(d) 1 15921 30 5100 170 179 30
Toplam 120 giin

Bu igyeri i¢in 2022 yilinin ayn1 ay1 olan Agustos ayinda ¢alistirilan sigortalilara iligkin tablonun
asagidaki gibi gerceklestigi varsayildiginda;

Sigortah 2022 yih belge 2022 yih kanun 2022 yih giin Toplam SPEK
tiirii tiirii sayilari tutarn1 TL

(a) 1 05510 30 6500

(b) 1 05510 30 6500

(c) 1 05510 30 6500

(e) 1 05510 30 6500

i) 1 05510 30 7000

Toplam 150 giin

Bu durumda, 2021/Agustos ayinda 15921 sayili kanun tiirii ile bildirilen ve giinliik kazanc1 179 TL
altinda olan sigortalinin prim giin sayist (30 giin) ile 05510 sayili kanun tiirii ile bildirilen ve giinliik
kazanci 179 TL altinda olan sigortalilarin giin sayilar1 (90 giin) toplami1 (120 giin) {izerinden destekten
yararlanilacak toplam prim 6deme giin sayis1 hesaplanacaktir.

2021 yilmin aymi ayinda 15921 Kanun tilirlinden yararlanan sigortalinin bilahare isten ¢ikmis
olmasina ragmen, 2022/Agustos aymda hesaplanacak prim giin sayisinin hesabinda ¢ikan sigortalinin
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giin sayis1 da dikkate alinacaktir. Dolayisiyla 2022 yilinin ayni ayinda destekten yararlanilacak azami
giin sayis1 yine 120 giin olacaktir.

4.2- 1/1/2022 Tarihi ve Sonrasinda Tescil Edilmis Olan isyerlerinde Yapilacak Islemler

2022 yilinda tescil edilmis veya edilecek olan isyerleri bakimindan uzun vadeli sigorta kollarimi
iceren belge tiirlerinden ve sigorta primlerinin isveren ve sigortali hisselerinin tamaminin devlet
tarafindan karsilandigi tesvikler kapsamindaki kanun tiirii secilerek gonderilen aylik prim ve hizmet
belgelerindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamlerindeki kayith sigortalilarin toplam prim 6deme giin
sayilan birlikte degerlendirilmek suretiyle destekten yararlanilmaya iliskin bulunacak giin sayisinin 3,33
rakamu ile ¢arpilmasi suretiyle destekten yararlanilacak tutar bulunacaktir.

Ornek 51: 6 nc1 bolgede kurulu bulunan isyerinin 2022/Eyliil ayinda bildirilen sigortalilarim;

Sigortah 2022 yih belge 2022 yih kanun 2022 yih giin Toplam SPEK
tiirii tiirii sayllari tutar1 TL

(a) 1 05510 30 7000

(b) 1 05510 30 7000

(d) 1 26322 30 6500

i) 1 26322 30 6500

(1) 1 26322 30 7500

(e) 1 Yok 30 7000

(2) 24 4857 30 7000

Toplam 210

2022/Eyliil ayinda igverene verilecek asgari tlicret destek tutar1 210 x 3,33=699,30TL olacaktir.
Ornek 52: (A) isvereninin 2022/Eyliill ayinda destekten yararlandigi tutarn 500 TL ve
2022/Ekim ay1 bildirimlerinin asagidaki tablodaki gibi oldugu varsayildiginda;

Sigortah 2022 yil belge |2022 yih kanun [2022 yili giin | Toplam SPEK |Odenecek

tiirii tiirii sayllar: tutar1 TL Prim Tutar1
TL

(a) 1 26322 30 6.471,00 Yok

(b) 1 26322 30 6.471,00 Yok

(c) 1 26322 30 6.471,00 Yok

(d) 1 26322 30 6.471,00 Yok

(e) 1 26322 30 7.000,00 182,50

Toplam 150 giin

Isveren 26322 kanun tiiriinden yararlandig1 igin ve asgari iicretin iistiinde iicret ddedigi 1
sigortalisi oldugu i¢in 6deyecegi prim tutar1 6rnekte oldugu gibi 182,50 TL dir. Bu isveren 2022/Eyliil
ay1 i¢in toplam 500 TL destek almasi gerekirken, isverenin 6deyecegi sigorta primlerinin tutarinin
Issizlik Sigortasi Fonunca karsilanacak tutardan az oldugu durumlarda, sadece isverenin 6deyecegi tutar
kadar asgari ticret desteginden yararlanilabileceginden, 182,50 TL tutarinda destek alacaktir.

5. ALT ISVERENI BULUNAN ISYERLERI VE ALT ISVERENLERLE ILGILI
ISLEMLER

5510 sayili Kanun uyarinca alt igverenler i¢in miistakil isyeri dosyasi tescil edilmediginden ve alt
isverenler sosyal sigorta ylkiimliiliiklerini asil igverene ait isyeri dosyast Tlizerinden yerine
getirdiklerinden, alt isvereni olan isyeri dosyalarinda alt isverenlerin kendi c¢alistirmis olduklari
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sigortalilarinin asgari iicret desteginden yararlanmalari i¢in alt igverenlerin 5510 sayili Kanunun gegici
88 inci maddesinin uygulanacagi 1/7/2022-31/12/2022 doéneminde faaliyetine devam ediyor veya
faaliyete yeni baglayacak olmas1 gerekmektedir.

Bu bakimdan, alt igverenler i¢in uygulanacak olan asgari iicret desteginin, alt isverenlerin
kendilerine ait alt igsverenlik tescillerinin; 1/1/2022 tarihinden 6nce yapilmis olmasi ve 2022 yilinda da
faaliyetine devam ediyor olmasi halinde bu genelgenin 2 numarali boéliimiinde agiklanan usul ve esaslar,
1/1/2022 tarihinden sonra yapilmig/yapilacak olmasi halinde ise yine bu genelgenin “3- 2022 Yilinda
Tescil Edilmis/Edilecek Olan Isyerlerine iliskin Is ve Islemler” bashiginda belirtilen usul ve esaslar
dikkate alinarak her bir alt igveren i¢in ayr1 ayr1 uygulanacaktir.

Bu kapsamda,

- Asgari ticret desteginin hesaplanmasinda, prim 6deme giin sayisinin, toplam sigortali sayisinin,
2021 yilindaki uzun vadeli sigorta kollarindan bildirilen en az bildirim yapilan aydaki sigortali sayisinin
ve prime esas kazanclarin hesab1 konusundaki bu genelgede belirtilen hususlar, asil isveren ve her bir alt
isveren yoniiyle ayr1 ayr1 degerlendirilecektir.

Ornek 53: 2021/Temmuz ayinda (A) asil isvereni tarafindan bildirilen sigortalilar;

Sigortah 2021 yih 2021 yih giin | Toplam Giinliik Baz Uygulamada
belge tiirii  |sayilarn SPEK tutar1 [SPEK tutar1 |alinacak |baz alinacak
TL TL giinliik olan
SPEK sigortalilarin
tutar1 TL | giin sayis1
(a) 1 30 3600 120 179 30
(b) 1 30 3600 120 179 30
(c) 1 30 3900 130 179 30
(d) 1 30 5400 180 179 -
(e) 2 30 3600 120 179 -
Toplam 90 giin
2021 Temmuz ayinda (B) alt igvereni tarafindan bildirilen sigortalilar;
Sigortah 2021 yih 2021 yih Toplam Giinlik Baz Uygulamadab
belge tiirii | giin sayllar1 |SPEK tutar1 |[SPEK tutar1 |alinacak az alinacak
TL TL giinliik olan
SPEK sigortalilaring
tutar1 TL | iin sayis1
) 2 30 3600 120 179 -
(g) 24 30 3600 120 179 30
Toplam 30 giin
2022/Temmuz ayinda (A) asil isvereni tarafindan bildirilen sigortalilar;
Sigortah 2022 yili belge 2022 yih giin Toplam SPEK Uygulamada baz
tiiri sayllar: tutar1 TL alinacak olan
sigortalilarin giin
sayis1
(k) 1 30 6500 30
D 1 30 6500 30
(m) | 30 6800 30
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(n) 1 30 7200 30
(0) 2 30 7200 -
120 giin
2022/Temmuz ayinda (B) alt igvereni tarafindan bildirilen sigortalilar;
Sigortah 2022 yih belge 2022 yih giin Toplam SPEK Uygulamada baz
tiiri sayllar: tutar1 TL alinacak olan
sigortalilarin giin
sayisl
() 1 30 6500 30
(g) 1 30 6800 30
60 giin

Bu durumda;

(A) igverenin yararlanabilecegi toplam giin say1s1 90 giin,

(B) alt igverenin yararlanabilecegi toplam giin say1st 30 giin,

olacaktir.

Ornek 54: 5/1/2022 tarihinde tescil edilen (A) asil isverenince 2022/Temmuz ayinda bildirilen
sigortalilar:

Sigortah 2022 yih 2022 yih Toplam Giinliik Baz Uygulamada
belge tiirii  |giin sayllar1 | SPEK tutan [SPEK tutar1 |alinacak |baz alinacak
TL TL giinliik olan

SPEK sigortalilarin
tutar1 TL | giin sayis1

(a) 1 30 6600 220 Yok 30

(b) | 30 6600 220 Yok 30

(c) | 30 7200 240 Yok 30

(d) 1 30 7800 260 Yok 30

(e) 2 30 6600 220 Yok -

Toplam 120 giin

2022 Temmuz ayinda (B) alt igvereni tarafindan bildirilen sigortalilar;
Sigortah 2022 yih 2022 y1h giin | Toplam Giinliik Baz Uygulamada
belge tiirii  |sayilan SPEK tutar1 |SPEK tutar1 |alinacak |baz alinacak
TL TL giinliik olan

SPEK sigortalilarin
tutar1 TL. | giin sayis1

i) 2 30 6600 220 Yok -

(2) 24 30 7500 250 Yok 30

(h) 35 30 6600 220 Yok 30

Toplam 60 giin
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2022 Temmuz ayinda (C) alt igvereni tarafindan bildirilen sigortalilar;

Sigortah 2022 yih 2022 y1h giin | Toplam Giinliik Baz Uygulamada
belge tiirii  |sayilar SPEK tutar1 |SPEK tutar1 |alinacak baz alinacak
TL TL giinliik olan

SPEK sigortalilaring
tutar1 TL  |iin sayis1

(1 1 30 6600 220 Yok 30

Q) 24 30 7200 240 Yok 30

Toplam 60 giin

(A) isverenin yararlanabilecegi toplam giin sayis1 120 giin,
(B) ve (C) alt igverenlerinin yararlanabilecegi toplam giin sayist 60’ar giin,

olacaktir.

Ornek 55: (A) asil isvereni ile (B) ve (C) alt isverenlerince 2021 Ocak ila Aralik
aylarinda/donemlerinde en az sigortali bildirimi yapilan aylarin/donemlerin asagidaki gibi oldugu

varsayildiginda;
En Az Sigortah Bildirimi Sigortal Sayisi
Yapilan Ay
A asil igveren 2021/Agustos 30
B alt igveren 2021/May1s 22
C alt isveren 2021/Subat 21

(A) asil igvereni ile (B) ve (D) alt isverenlerince 2022 Temmuz ayinda yapilan bildirimlerin
asagidaki gibi oldugu varsayildiginda;

2022/Temmuz Giinliik Destek 022/Temmuz 022/Temmuz
Sigortali Sayis1  [Tutan estege Esas Giin estek
Sayisi Tutan
A asil isveren 32 3,33 TL 900 2.997 TL
B alt isveren 20 - -
D alt isveren 10 3,33 TL 300 999 TL

Buna gore;

- (A) asil igverenince 2022/Temmuz ayinda bildirilen sigortali sayist en az bildirim yapilan
sigortalt sayisinin (30) istiinde oldugundan 2022/Temmuz ayinda (A) asil igvereni destekten
yararlanacaktir.

- (B) alt igverenince 2022/Temmuz ayinda bildirilen sigortali sayisi en az bildirim yapilan sigortal:
sayisinin (22) altinda oldugundan 2022/Temmuz ayinda (B) alt isvereni destekten yararlanamayacaktir.

- (D) alt igvereni 1/1/2022 tarihi itibariyle (A) asil isverenine ait igyeri sicil numarasindan tescil
edildiginden 3- 2022 Yilinda Tescil Edilmis/ Edilecek Olan Isyerlerine iliskin is Ve islemler”
basliginda belirtilen usul ve esaslara gore destekten yararlanacaktir.

- (C) alt igvereninin 1/1/2022 tarihi itibariyle baska bir asil isverene ait dosyadan veya kendi adina
bir dosyadan tescil edilmesi halinde; 3- 2022 Yihnda Tescil Edilmis/Edilecek Olan Isyerlerine iliskin
Is Ve Islemler” basliginda belirtilen usul ve esaslara gore destekten yararlanacaktir.

Diger taraftan, "3-2022 Yihnda Tescil Edilmis/Edilecek Olan isyerlerine fliskin is Ve
Islemler" bashiginda belirtilen usul ve esaslara gore destekten yararlanan alt isverenin Kuruma borcunun
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bulunmasi halinde;

- Asil isveren, "3-2022 Yihnda Tescil Edilmis/ Edilecek Olan Isyerlerine iliskin is Ve
Islemler" bashiginda belirtilen usul ve esaslara gore destekten yararlaniyorsa, ilgili alt isveren ile asil
isveren destekten yararlandirilmayacaktir.

- Asil isveren "2- 1/1/2022 Tarihinden Once Tescil Edilmis isyerlerine Mliskin is Ve
Islemler" bashiginda belirtilen usul ve esaslara gore destekten yararlaniyorsa yalmzca ilgili alt isveren
destekten yararlandirilmayacaktir.

Alt igverenler, yalnizca kendi calistirmis olduklar1 sigortalilara iliskin borglardan sorumlu
tutulabileceginden, asil isverenin veya diger bir alt isverenin Kuruma borcu bulunmasina ragmen kendi
alt igverenliginden kaynaklanan borcu bulunmayan ve '"3-2022 Yilinda Tescil Edilmis/Edilecek Olan
Isyerlerine Iliskin Is Ve Islemler" basliginda belirtilen usul ve esaslara gére destekten yararlanan alt
isveren destekten yararlanmaya devam edecektir.

Asil igveren ile alt igverenler bakimindan destekten yararlanma usul ve esaslarmin tespitinin ayri
ayr1 yapilmasi nedeniyle, alt igverenlerin ¢alistirdig1 sigortalilarin prime esas kazang tutarlarini eksik
bildirdiginin, sigortalilarini kayit dis1 ¢alistirdiginin ya da bildirdigi sigortalinin fiilen ¢aligmadiginin
tespit edilmesi halinde yalnizca ilgili alt igsverenlerin destek tutarlari geri alinacak, buna karsin asil
isverenin destek tutar: ise geri alinmayacaktir. Ancak asgari licret desteginin iptalinden dolay1 alt
isverene ¢ikacak borglardan asil isveren de miiteselsilen sorumlu olacaktir.

Asil igverenlerin alt igverenleri ile, alt igverenlerin ise birbirleriyle destekten yararlanmak i¢in
istihdamin kaydirilmasi seklinde muvazaali islem yaptiklarinin anlagilmasi halinde bu igveren ve alt
isverenler hakkinda asgari ticret destegine iliskin hiikiimler uygulanmayacaktir.

6. THALE MAKAMLARINCA DESTEKTEN YARARLANAN ISVERENLERIN
HAKEDISLERINDEN YAPILACAK KESINTILERE ILiSKIiN USUL VE ESASLAR

Bilindigi tizere, 5510 sayili Kanunun gegici 88 inci maddesinde “4734 sayili Kanunun 2 nci
maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c¢) ve (d) bentlerinde sayilan idareler tarafindan ilgili mevzuati
uyarinca yapilan ve soOzlesmesinde fiyat farki O6denecegi Ongoriillen hizmet alimlarinda, ihale
dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik c¢alisma saatinin tamaminin idarede
kullanilmasmnin 6ngériildiigii iscilikler igin birinci fikra uyarinca Issizlik Sigortasi Fonu tarafindan
karsilanacak tutarlar bu idarelerce igsverenlerin hak ediginden kesilir.” hilkkmii yer almaktadir.

Bu bakimdan, gegici 88 inci madde kapsaminda destekten yararlanan isverenlerin yararlandiklar
destek tutarlarmin ihale makamlarinca hakedislerinden kesilebilmesi igin, sdz konusu destek
kapsaminda yararlanilan tutar  “Idarelerce e-bor¢ sorgulama” ekranindan gériintiilenerek kesinti
yapilacaktir.

Hazine ve Maliye Bakanligt Muhasebat ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigliniin ve ihale
makamlarinin destek tutarma iliskin hakedislerden yaptiklari kesintiler Issizlik Sigortasi Fonuna aylik
olarak aktarilir. Aktarima iliskin bilgilendirme Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliikleri tarafindan
ilgililerine yapilir.

7. EV HIZMETLERINDE 10 GUN VE DAHA FAZLA CALISTIRILAN SiGORTALILAR
iLE KONUT KAPICILIGI iSYERLERINDE CALISTIRILAN SiGORTALILAR

1/1/2022 tarihinden 6nce 5510 sayili Kanunun Ek 9 uncu maddesinin birinci fikrasina gore ev
hizmetlerinde ay i¢inde 10 giin ve lizerinde sigortali ¢alistiran igverenler ile konut kapiciligi isyerlerinde
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sigortal1 ¢alistiran igverenler, Kanunun gecici 88 inci maddesi uygulamasindan 2021 yilinda beyan edilen
prime esas giinliik kazang tutarinin 179,00 TL ve altinda olmasi kosuluyla yararlandirilacaklardir.

Ik defa 1/1/2022 ve sonrasinda ev hizmetlerinde ay iginde 10 giin ve {izerinde sigortal1 ¢aligtirmasi
nedeniyle Ek 9 uncu madde kapsaminda miiracaat eden igverenler ile konut kapiciligi isyerlerinde
sigortal1 ¢aligtiran isverenler hakkinda vadesi ge¢gmis borcun bulunmamasi ve cari ay prim borglarinin
0denme zorunlulugu bulundugundan, bu genelgenin “3- 2022 Yilinda Tescil Edilmis/Edilecek Olan
Isyerlerine iliskin Is ve Islemler” bashiginda belirtilen usul ve esaslar gergevesinde destekten
yararlanilacaktir.

8. ORTAK HUKUMLER

8.1- Muvazaali islemlerin Onlenmesi

Asgari licret desteginden yararlanmak amaciyla, mevcut bir isyerinin kapatilarak degisik bir ad veya
unvan ya da is birimi olarak faaliyete gecirildiginin anlasilmasi halinde, bu nitelikteki isyeri isverenleri
asgari lcret desteginden yararlandirilmayacak, yararlanilmis olmasi halinde yararlandirilan tutarlar
gecikme cezasi ve gecikme zammiu ile birlikte tahsil edilecektir.

Ornek 56: 1/1/2022 tarihinden énce tescil edilmis olan bir isyerinin calisanlarnin tamammin
destekten yararlanabilmesi amaciyla tiim sigortalilarini isten ¢ikartarak, isyerinin ilk defa faaliyete gecen
bir igyeri gibi 2022 yilinda yeniden tescil edilmis oldugunun tespit edilmesi lizerine igyeri dosyasi iptal
edilerek onceki dosya ile birlestirilecek ve bu isyeri s6z konusu destekten yararlandirilmayacaktir.
Ayrica, yeni kurulan bir igyeri gibi 2022 yilindaki yararlanmis oldugu tiim aylara iliskin destek
tutarlarinin da gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte tahsili gerekecektir.

8.2- Destege Esas Giin ve Kazanc¢larin Kapsami

2021 ve 2022 yilinin esas alinacak ilgili aylarinda/donemlerinde, prime esas kazan¢ miktarinda ve
prim Odeme giin sayisinda degisiklige neden olacak sekilde Kurumun denetim ve kontrol ile
gorevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca
kendi mevzuatlar geregince yapacaklar1 sorusturma, denetim ve incelemeler neticesinde ya da bankalar,
doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve
belgelere veya mahkeme ilamina istinaden, ¢alistirdiklar: sigortalilar1 Kuruma bildirmedigi, prim 6deme
giin sayisin1 ya da prime esas kazang tutarini eksik bildirildiginin veya Kuruma bildirilen sigortalilarin
fiilen calismadiginin;

-Yapilan kontrol ve denetimler sonucunda tespit edilmesi halinde, tutanak tarihinin,

-Bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan
alman bilgi ve belgelerden anlasilmasi halinde, s6z konusu yazilarin Kuruma intikal tarihinin,

-Mahkeme ilamu ile karar verilmesi halinde, mahkemenin kesinlesmis karar tarihinin,

2021 yili igin 6zel ve kamu sektdrii igyeri ayrimi yapilmaksizin 1/3/2022 tarihinden, 2022 yil1 igin
28/2/2023 tarihlerinden 6nce olmasina ragmen aylik prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin (Sosyal Sigorta Islemleri Y&netmeliginin 102 nci maddesinde belirtilen ve yasal
stiresinde verildigi kabul edilen belgelerden kaynaklanan asil veya ek belgeler dahil) Kurum tarafindan
isleme alimma tarihlerinin 2021 yili igin 1/3/2022, 2022 yili i¢in 28/2/2023 tarihinden sonra olmasi
halinde prim belgelerindeki/beyannamelerindeki giin ve kazanglar dikkate alinmayacaktir.

Ornek 57: Toplu is sézlesmesine tabi isyerindeki sigortalilarin bildirimlerinin asagidaki gibi oldugu
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varsayildiginda;
2021 yih Temmuz Ayl

Sigortah 2021 y1ih 2021 y1h giin | Toplam Giinliik Baz Uygulamada
belge tiirii  |sayilan SPEK tutar1 |SPEK tutar1 |alinacak |baz alinacak
TL TL giinliik olan
SPEK sigortalilarin
tutar1 TL. | giin sayis1
(a) 1 30 9000 300 358 30
(b) 1 30 9000 300 358 30
(c) 1 30 9000 300 358 30
(d) 1 30 7500 250 358 30
(e) 1 30 7500 250 358 30
Toplam 150 giin
2022 yihi Temmuz Ay1
Sigortah 2022 yili belge {2022 yih giin | Toplam SPEK | Giinliik SPEK | Uygulamadabaz
tiirii sayllar tutar1 TL tutar1 TL alinacak olan
sigortalilaringiin
sayisl
(a) 1 30 9000 300 30
(b) 1 30 9000 300 30
(c) 1 30 9000 300 30
(d) 1 30 7500 250 30
(e) 1 30 7500 250 30
Toplam 150 giin

21/1/2022 tarihindeki Yiiksek Hakem Kuruluna gore, yukaridaki toplu is sozlesmesine tabi
isyerindeki is¢ilerin iicretlerine 2021 yil1 igin % 20 zam iizerinden toplu is s6zlesmesinin bagitlanmasina
karar verilmis olmas1 durumunda; yeni toplu sézlesmeye gore 2021 yili Temmuz ay1 tablosu asagidaki
gibi olacaktir.

2021 yihh Temmuz Ayl

Sigortali 2021 yih 2021 yih | Toplam Toplu Is Toplu is Baz Uygulamad
belge tiirii | giin SPEK sozlesmesi |sozlesmesis |alinacak a baz
sayllar1  |tutar1 TL |farkina onrasi giinliik alinacak
gore yeni Giinliik SPEK olan
iicret(%20) |SPEK tutar1 TL  |sigortalilar
tutar1 TL n giin
sayis1
(a) 1 30 9000 10800 360 358 -
(b) | 30 9000 10800 360 358 -
(c) | 30 9000 10800 360 358 -
(d) | 30 7500 9000 300 358 30
(e) 1 30 7500 9000 300 358 30
Toplam 60 giin

Buna gore, toplu is sozlesmesi geregi olusan fark {icretler iliskin olduklari aymn prime esas
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kazancina dahil oldugundan, yeni duruma gore daha oOnce destekten yararlanilan (a), (b) ve (c)
sigortalilarinin, giinliik prime esas kazang tutar1 358 TL’nin lizerine ¢iktigindan, bu sigortalilarin giin
sayilar1 2022 yili Temmuz ayinda destekten yararlanilacak tutarin hesabinda dikkate alinmayacaktir.
Gorildiigii lizere toplu is sozlesmesi yapilmadan once 2022 yili Temmuz ayinda destekten
yararlanilacak giin sayisinin hesabinda 2021 yilinin ayni ayindaki 150 giin esas almirken toplu is
sozlesmesinden sonra bu say1 60 giine diismiistiir.

57 numarali 6rnekteki karara gore verilen belgelerin isleme alinma tarihinin 1/3/2022 tarihinden
sonra olmasi halinde s6z konusu belgelerdeki giin ve kazang tutarlar1 asgari iicret destek hesabinda
dikkate alinmayacaktir.

Ornek 58: 2022 yilinda tescil edilmis bir isyerinde, 29/7/2022 tarihinde isten ¢ikartilan (A)
sigortalisinin Ankara Is Mahkemesinde actigi dava sonucunda, 4/1/2023 tarihinde ise iadesine karar
verilmistir. Bu karara gore ige baglatilan (A) sigortalisi igin igveren tarafindan is akdinin feshedildigi ay1
takip eden 2022 yil1 Agustos, Eyliil, Ekim ve Kasim aylar1 icin Sosyal Sigorta Islemleri Y&netmeliginin
102 nci maddesine gore verilen ek/asil belge/beyanname nedeniyle belirtilen aylar igin asgari iicret
desteginden yararlanabilmesi i¢in bu karara iliskin diizenlenecek belgelerin/beyannamelerin 28/2/2023
tarihine kadar isleme alinmasi gerekmektedir.

8.3- Devir, Intikal ve Adres Degisikliklerinde Asgari Ucret Desteginden Yararlanilmasi

Bilindigi gibi isyerlerinin devredilmesi veya intikal etmesi durumunda isyerini devralan veya
igyeri intikal eden igverenler adina yeni bir dosya acilmayip mevcut isyeri dosyasi iizerinden isyeri
bildirgesi alinmak suretiyle islemler yiritiildiiginden asgari iicret destegi uygulamasinda, devredilen
veya intikal eden isyerleri bakimindan isveren degisikligi lizerinde durulmaksizin isyeri bazinda
islemlerin yapilmasi gerekmektedir.

Ote yandan adres degisikligi nedeniyle gerek ayni il i¢inde bagka bir iinitenin gorev bdlgesine ve
gerekse bir ilden bagka bir ile nakledilen isyerleri bakimindan yeni igyeri dosyasi tescil edildiginden,
adres degisikligi nedeniyle yeni tescil edilen isyerleri igin igyerinin asgari iicret desteginden nakledilen
eski igyeri kosullarina gore yararlanmasi gerektiginden, isyeri tescili agsamasinda sigorta primleri tesvik
uygulamasinda oldugu gibi “adres degisikligi” segenegi isaretlenmek suretiyle destekten
yararlanilacaktir.

8.4- Asgari Ucret Desteginin Sigorta Prim Bor¢larina Mahsup Edilmesi

Bu genelgede belirlenen usul ve esaslara gore bulunacak asgari {icret destegiyle saglanacak indirim
tutari, ilgili ay1 takip eden ay/aylardan dogan sigorta prim borglarina mahsup edilecektir. Isverenin
28/2/2023 tarihine kadar destekten yararlandigi isyerinden kaynakli mahsup edilecek prim borcunun
olmamasi dolayisiyla alacakli olmasi durumunda alacakli oldugu tutar, isverenin Kuruma olan diger
bor¢larina (idari para cezasi dahil) mahsup edilecektir. Mahsup edilecek baska borcunun olmamasi
durumunda, 5510 sayili Kanunun 88 inci maddesinin onaltinci fikrasi hiikiimleri dikkate alinacaktir.

8.5- Tereddiit Edilen Hususlarla Ilgili Basvuru Yapilmasi Gereken Kurum

Kurum ve kuruluslarin (isyerlerinin) 5018 sayili Kanuna ekli (I) sayili cetvele (genel biitge
kapsamindaki kuruluslar i¢ine) girip girmedigi hususlardaki sorularina iliskin bagvuru mercii Hazine ve
Maliye Bakanligi Muhasebat ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii, ihale makamlarin destek tutarina
iliskin hakedislerden yaptiklar1 kesintilerin aylik olarak Issizlik Sigortas1 Fonuna aktarim siirecindeki
hususlara iliskin bagvuru mercii Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii, ihaleyi yapan idarelerin 4734
sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan idareler
kapsamina girip girmedikleri, yapmis olduklar1 ihalelerin 7333 sayili Kanunda belirtilen “s6zlesmesinde
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fiyat farki 6denecegi ongoriilen hizmet alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve
haftalik ¢aligma saatinin tamaminin idarede kullanilmasinin 6ngoriildigii hizmet alim1” kapsamina girip
girmedikleri gibi hususlardaki sorularina iliskin bagvuru mercii ise Kamu fhale Kurumu oldugundan
yukarida belirtilen hususlarda ilgili kurumlara miiracaat edilmesi gerekmektedir.

8.6- 4447 Sayih Kanunun Gegici 19 uncu maddesinde Yeralan Tesvikten Yararlanilmasi
Durumunda Asgari Ucret Desteginin Hesaplanmasi

Bilindigi lizere, 4447 sayil1 Kanunun gegici 19 uncu maddesinde,

“Bu maddeyle diizenlenen destek unsurundan yararlanmakta olan isverenler; ayn1 sigortali i¢in ayn1
donemde diger sigorta primi tesvik, destek ve indirimlerden yararlanamaz.”

hiikmii yer almaktadir.

Bu baglamda, 4447 sayili Kanunun gegici 19 uncu maddesinde yer alan tesvikten yararlanan
sigortalilar i¢in s6z konusu tesvikten yararlanilan aylarda asgari licret desteginden faydalanilamayacaktir.

Ancak, 1/1/2022 tarihinden Once tescil edilmis isyerleri bakimindan 2021 yilinin ayn1 ayinda 4447
sayili Kanunun gecici 19 uncu maddesinde yer alan tegvikten bildirilen sigortalilar bulunmasi halinde s6z
konusu sigortalilar asgari licret destegine esas giin sayisinin hesabinda dikkate alinacaktir.

Ornek 59: (C) isvereni tarafindan 2021 yili Kasim ile 2022/Kasim ay1/déneminde aylik prim ve
hizmet belgeleri veya muhtasar ve prim hizmet beyannameleri ile uzun vadeli sigorta kollarindan
bildirimi yapilan sigortalilarin durumu asagidaki gibidir.

Kanun Tiiri 2021/Kasim 2022/Kasim
Kisi Giin Kisi Giin
Kanunsuz - - - -
5510 - - 10 300
27103 3 90 3 90

Isverenin 2022/Kasim ayinda destege esas giin sayis1 hesaplanirken 2021/Kasim ayinda uzun vadeli
sigorta kollarindan bildirilen sigortalilarin prim 6deme giin sayisin1 gegmemek tizere 2022/Kasim ayinda
uzun vadeli sigorta kollarindan bildirilen sigortalilarin prim 6deme giin sayilar1 esas alinacaktir.

Bu durumda her ne kadar 2021/Kasim ayinda 27103 kanun numaras ile bildirilen sigortalilar asgari
ticret desteginde faydalanamasalar da destege esas giin sayisinin hesaplanmasinda s6z konusu sigortalilar
da dikkate alinacak olup; 2022/Kasim ayindaki asgari iicret destegine esas giin sayist 90 giini
gegmeyecektir.

2022/Kasim ayinda bildirilen sigortalilardan 27103 kanun numaras: ile bildirilen sigortalilar icin
asgari licret desteginden faydalanilamayacagindan, 2022/Kasim ayimnda 5510 kanun tiirii ile bildirilen
sigortalilarin prim 6deme giin sayis1 300 giin 2021/Kasim ayinda bildirilen 90 giinden fazla oldugundan,
2022/Kasim ayinda destekten yararlanilacak giin sayis1 90 olacaktir.

Bu durumda, isverene verilecek destek tutar1 90 x 3,33=299,70 TL dir. S6z konusu isverenin
2022/Kasim ayimnda 5510 kanun tiirlii belge i¢in ddeyecegi prim tutarinin 250,00 TL, 27103 kanun tiirlii
belge icin ddeyecegi prim tutarmin ise 1.000,00 TL oldugu varsayildiginda, isverenin 299,70 TL
tutarindaki desteginin 250,00 TL si isveren borcundan mahsup edilecek, 27103 kanun tiirlii belge igin
odeyecegi 1.000,00 TL prim tutar1 i¢in ise herhangi bir mahsup islemi yapilmayacaktir.
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8.7- Asgari Ucret Desteginden Yararlanmak i¢in Basvuru Sarti

7410 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hiikkmiinde
Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un 64 iincii maddesi ile 5510 sayili Kanuna eklenen
gecici 88 inci maddesinde ongoriilen asgari iicret desteginden yararlanmak igin isverenlerin bagvuru sarti
aranmayacak olup, genelgede belirtilen sartlar1 tasiyan isverenlerimiz Kanun hiikiimlerinden
yararlanacaktir.

9. YARARLANILAN DESTEK TUTARLARININ TURKIYE iS KURUMUNDAN
TAHSILINE ILISKIN USUL VE ESASLAR

Isverenlerin yararlanmis oldugu destek tutarlarinin Tiirkiye Is Kurumundan tahsiline iliskin usul ve
esaslar Strateji Gelistirme Baskanliginca yerine getirilecektir.

Asgari lcret destek tutarinin Sosyal Gilivenlik Kurumu tarafindan toplanan issizlik sigortasi prim
gelirinden fazla olmasi durumunda, Issizlik Sigortast Fonu tarafindan karsilanacak olan tutar
mahsuplagsma isleminin yapildig: tarihten 1 (bir) is glinii sonra Sosyal Giivenlik Kurumu hesaplarina
aktarilir ayrica Issizlik Sigortasi Fonu tarafindan karsilanacak olan tutar aktarim yapilacak tarihten en az
5 (bes) is giinii dncesinden Tiirkiye Is Kurumuna yaz ile bildirilir.

10. YOURURLUK

Bu Genelge hiikiimleri 5/7/2022 tarihinden gegerli olmak iizere yayim tarihi itibariyla yiirtirliige
girer.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.
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