
 
 

Sosyal Güvenlik ve İş Mevzuatı Sirküler No: 70                                      İstanbul, 03 Eylül 2021 

 

 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından 03.09.2021 tarihinde 
yapılan duyuruda; 

 
✓ İşverenlerin, işyerinde karşılaşılabilecek sağlık ve güvenlik 

risklerine yönelik koruyucu ve önleyici tedbirler hakkında tüm 
işçilerini bilgilendirmekle yükümlü oldukları hatırlatılmakta, 
işverenlerin COVID-19 aşısı tamamlanmamış işçilerini yazılı 
olarak ayrıca bilgilendirmesi,  

✓ Bilgilendirme sonrasında aşı olmayan işçilere, kesin COVID-19 
tanısı konması durumunun iş ve sosyal güvenlik mevzuatı 
açısından olası sonuçları işveren tarafından bu durumdaki 
işçilere bildirilmeli, 

✓ COVID-19 aşısı olmayan işçilerden 6 Eylül 2021 tarihi 
itibariyle zorunlu olarak haftada bir kez PCR testi 
yaptırmaları işyeri/işveren tarafından istenebileceği, test 
sonuçları gerekli işlemler yapılmak üzere işyerinde kayıt 
altında tutulacağı belirtilmiştir.  

 
 
Söz konusu Duyuru sirkülerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadır. 
 

 
 
Saygılarımızla. 
Kuzey YMM ve Bağımsız Denetim A.Ş. 
Erdal Çalıkoğlu 

Konu: İş Yerlerinde Covid-19 Tedbirlerine İlişkin Bakanlık Genel Yazısı: 
Çalışanlardan PCR Testi İstenebilecek                        
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Bu dokümanda yer alan 

açıklamalarımız, konuya 

ilişkin genel bilgiler 

içermektedir. EY ve/veya 

Kuzey YMM ve Bağımsız 

Denetim A.Ş.’ye, işbu 

dokümanın içeriğinden 

kaynaklanan veya 

içeriğine ilişkin olarak 

ortaya çıkan sonuçlardan 

dolayı herhangi bir 

sorumluluk iddiasında 

bulunulamaz. 

http://www.vergidegundem.com/
http://www.ey.com/

