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Konu: Kisa ¢alisma 6denegi uygulamasinda 7226 sayili Kanun ile

onemli degisiklikler yapild.
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Son dénemde yayimladigimiz SirkUlerlerimiz ile Kisa Calisma Odenegi
basvurulari ve ilgili mevzuat konusunda sizlere bilgiler saglamigtik. Bu
defa; Koronavirus siirecine 6zel olmak Uzere;

Kisa galisma 6denegine iliskin mevcut faydalanma kriterlerinde énemli

kolayliklar saglayan Yasa degisikligi 26/3/2020 Tarih ve 31080 Sayili Istanbul - Turkey
Mukerrer Resmi Gazete'de yayimlanan 7226 sayili “Bazi Kanunlarda Tel: +90 (212) 315 30 00
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile Yayimlanmistir. Fax: +90 (212) 234 10 67

www.vergidegundem.com
Yapilan degisiklikler su sekildedir: Www.ey.com

1- Kisa g¢alisma baglama tarihinden dnceki son 120 gun hizmet akdine tabi
olma sarti 60 giin olarak; kisa ¢galisma baglama tarihinden énceki son
3 yil iginde 600 gun issizlik sigortasi primi 6deme sarti da 450 giin
olarak dikkate alinacaktir.

2- ik maddede belirtilen kosulu tasimayanlar, kisa ¢alisma siresini
gecmemek Uzere son issizlik 6denegdi hak sahipliginden kalan sure
kadar kisa ¢alisma 6deneginden yararlanmaya devam edebilecekler.
Bunlar icin de bagvuru yapilabilecektir.

3- ik maddede getirilen degisiklikler 30/6/2020 tarihine kadar gegerli
olmak Uzere yeni koronavirts (Covid-19) kaynakh zorlayici sebep
gerekgesiyle yapilan kisa ¢alisma bagvurulari igin gegerli olacaktir.

4- Kisa ¢alisma 6deneginden bu sebeple faydalanabilmek igin kisa
¢alisma uygulanan dénemde 4857 sayili Kanunun 25 inci maddesinin
birinci fikrasinin (1) numarali bendinde yer alan sebepler harig (ll- Ahlak By dokiimanda yer alan
ve iyi niyet kurallarina uymayan haller ve benzerleri) olmak kaydiyla
isveren tarafindan isci ¢cikarilmamasi gerekir.

5- Kisa galisma basgvurulari basvuru tarihinden itibaren 60 gin igcinde

acltklamalarimiz, konuya

iliskin genel bilgiler

sonugclandirilacaktir. icermektedir. EY ve/veya
6- Basvuru surelerini 31.12.2020 tarihine kadar uzatmaya ve/veya 90/450 Kuzey YMM ve Bagimsiz
gun sartlarini farkhlagtirmaya Cumhurbagkani yetkili kilnmigtir. Denetim A.S.ye, isbu

7- Mevcut durumda koronavirls kaynakli olmayan kisa galisma
basvurularinda sigortalilar igin 120 gin ve 600 gun prim 6deme sartlari

gecerli olmaya devam edecektir. RN TE )
icerigine iliskin olarak

dokiimanin iceriginden

ortaya ¢ikan sonuglardan
Saygilarimizla. dolayi herhangi bir
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.
Erdal Calikoglu

sorumluluk iddiasinda

bulunulamaz.
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