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Konu:4447 sayih Kanunun gegici 19 uncu maddesi hatali tanimlamalar

DAGITIM YERLERINE

Bilindigi Uzere, 4447 sayili Kanunun gegici 19 uncu maddesinin ikinci fikrasinda "bu maddeyle
saglanan prim destegi 2020/Aralik ayi/dénemi asilmamak Uzere, destek kapsamina giren sigortalilar
icin 12 ay olarak uygulanir. Ancak bu sire; ise giris tarihi itibariyle 18 yasindan biyik kadin, 18 yasindan
blylik 25 yasindan kiiglik erkek sigortalilar ile Kuruma engelli olarak kayith sigortalilar icin 18 ay olarak
uygulanir." hilkma yer almaktadir.

2018/22 sayili Genelgenin "4-Destekten yararlanma siresi" baslikli bélimiinde ise; sigortalinin
destek kapsaminda ise basladigl isyerinden 12 ay/18 ay destek siresi dolmadan isten ayrilip ayni
isyerinde veya ayni isverene ait farkl bir isyerinde veyahut farkl bir isverene ait isyerinde yeniden ise
baslamasi durumunda, yeniden ise basladig tarihteki durumu dikkate alinarak, 4447 sayili Kanunun
gecici 19 uncu maddesinde aranilan sartlarin saglanmasi kaydiyla, sonradan ise girdigi isyeri
isverenlerince bu sigortalidan dolayr kalan siire kadar destekten yararlanilabilmesinin mimkiin
bulundugu agiklanmistir.

Konuya iliskin olarak yapilan inceleme neticesinde, ekli listede yer alan sigortalilar igin daha
once;

- 17103 kanun numarali tesvik tanimlamasi yapilan isyerinden destek siresi bitmeden ayrilarak
27103 tesviki kapsaminda bagka bir isyerine girdiklerinde,

- 27103 kanun numarali tesvik tanimlamasi yapilan isyerinden destek siiresi bitmeden ayrilarak
17103 tesviki kapsaminda baska bir isyerine girdiklerinde,

Yeni ise girdikleri isyeri isvereni tarafindan yapilan tanimlama sirasinda sigortal icin ilk
tanimlama yapilan isyerinden kalan sire yerine 12 ay ya da 18 aylik siirelerin verildigi, dolayisiyla prim
tesvikinden ya da prim tesviki ile birlikte licret desteginden yersiz yararlanildigi tespit edilmistir.

Tespit edilen sorunun devam etmemesi yoniinde programlar Gzerinde gerekli glincelleme
islemi yapilmis olmakla birlikte, bu nitelikteki sigortalilar icin yeni ise alinan isyerinden yapilan tesvik
tanimlama stirelerindeki tesvik bitis donemleri, kalan stire hesabina uygun olacak sekilde glincellenmis,
bazi isyerleri icin de tesvik tanimlamalari silinmis ve ekli listede yer alan sigortalilar icin uygun olmayan
dénemler hatali tesvik listelerine dustrtlmustr.

S6z konusu hatali tesvik kayitlari igin, Kurumumuz sistemlerinden kaynakli yersiz yararlanmaya
sebebiyet verildiginden, ekli listede yer alan sigortalilar ve karsiligi donemlerle sinirli kalacak sekilde
hatali tesvik listelerindeki hatali donemlerin 05510 kanun numarali tesvike ya da isverence talep edilen
farkh kanun numarali tesvike dénustirilmesi igin;
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- Tahakkuk edecek borcun gecikme cezasi ve gecikme zammi olmaksizin isverene 5 is glni
icerisinde teblig edilmesi,

- 5ig glinii icerisinde ddenmesi halinde, MOSIP sisteminden tahsilat tarihinin degistirilerek ilgili
doneme gecikme cezasi ve gecikme zamsiz islenmesi,

- Isverene teblig edilen yazi dogrultusunda hatali tesvik listesinde yer alan ve farkl kanun
numarasina gevrilerek tahsilat tarihi degistirilen ve gecikme cezasi ile gecikme zammi olmaksizin borcu
tahsil edilen isyeri dosyasina bu yazi ve eki listenin Sosyal Glvenlik Merkezinizde islem goren
boliminin birer 6rneginin konulmasi,

- 2019/10.déneme ait tesvikli bildirgenin verilmesi sirasinda isveren borglu goziikeceginden,
bu islemlerin ivedi bir sekilde yapilmasi,

Gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.
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