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Genel saglik sigortasi uygulamasi

Ugurcan Tagkin

Girig

Son yillarda sosyal giivenlik uygulamalari gcercevesinde en ¢ok giindeme gelen ve zaman zaman tartismalarin
odak noktasini olusturan genel saglk sigortasi halen kafa karisikligina sebep olmaya devam etmektedir. Cikis
noktasi geregi tim vatandaslar dogrudan ilgilendiren genel saglk sigortasi uygulamasi, zorunlu hale
getirilmesinin ardindan glinimize kadar tartismali konumunu devam ettirmistir.

1.1.2012 tarihi itibariyla genel saglik sigortasinin zorunlu hale getirilmesinin bir sonucu olarak kisilerin uzun
sureler boyu farkinda olmadiklari genel sadlik sigortasi prim borg¢larinin ortaya ¢ikmasi, genel saglik sigortasi
uygulamasi hakkinda soru isaretlerini ve uygulamaya karsi dile getirilen tepkileri ortaya ¢ikarmistir.

Makalemizde 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu kapsaminda genel saghk
sigortas! uygulamasindan yararlanma kosullarn ele alinacak ve dikkat edilmesinin faydali olacagini
disindiigimiz bazi hususlara deginilecektir.

Genel saghk sigortasi uygulamasinin baglangici

Genel saglik sigortasi hiikiimleri, yururlikte bulunan 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu kapsaminda 1 Ekim 2008 tarihi itibariyla uygulanmaya baslanmistir. Ancak uygulamanin asil olarak 1
Ocak 2012 tarihi itibariyla yazimizin ilerleyen bélimlerinde deginecegimiz bazi istisnalar haricinde ikametgahi
Turkiye'de bulunan tim Tirk vatandaslari icin zorunlu hale gelmesi sonucunda giindeme geldigini séylemenin
yanlis olmayacagi kanaatindeyiz.

Genel saglk sigortalisi sayilanlar ve sayllmayanlar

Genel sadlik sigortasinin kapsami 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun 60.
maddesi'nde diizenlenmistir. Buna gore yerlesim yeri Turkiye'de olan kisilerden; asagida sayiimis olanlar genel
saglik sigortasi kapsamindadir.

Bir isverenin emrinde hizmet akdiyle ¢alisanlar,

Kendi nam ve hesabina ¢alisanlar,

Kamu idarelerinde kamu goérevlisi olarak calisanlar,

istege bagli sigortali olan kisiler,

Gelir testi sonucu tespit edilecek aile icindeki geliri kisi basina diisen aylik tutar asgari tcretin Ucte

birinden az olan vatandaslar ile gelir tespiti yapilmaksizin genel saglik sigortaliligi ya da bakmakla

yukiumli oldugu kisi bulunmayan Tirk vatandaglarindan 18 yasini doldurmamis ¢ocuklar,

e Uluslararasi koruma basvurusu veya statiisii sahibi ve vatansiz olarak taninan kisiler,

e 65 Yasini Doldurmus Muhtag, Gii¢siiz ve Kimsesiz Tirk Vatandaslarina Aylik Baglanmasi Hakkinda
Kanun hilkiimlerine gére aylik alan kisiler,

o stiklal Madalyas! Verilmis Bulunanlara Vatani Hizmet Tertibinden Seref Ayli§i Baglanmasi Hakkinda
Kanun hikimlerine gore seref aylig alan kisiler,

Vatani Hizmet Tertibi Ayliklarinin Baglanmasi Hakkinda Kanun hikimlerine gére aylik alan kisiler,
Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun hiikimlerine gére aylik alan kisiler,

e  Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu tarafindan korunma, bakim ve rehabilitasyon
hizmetlerinden Ucretsiz faydalanan kisiler ile ana ve babasi olmayan Tirk vatandagslarindan 18 yasini
doldurmamis ¢ocuklar,

Harp malulligi ayhgr alanlar ile Terérle Miicadele Kanunu kapsaminda aylik alanlar,

Gegici kdy koruculari ve emeklileri,

Dunya Olimpiyat ve Avrupa Sampiyonlugu Kazanmis Sporculara ve Bunlarin Ailelerine Aylik
Baglanmasi Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére aylik alan kisiler,

e Oturma izni almig yabanci llke vatandaslarindan yabanci bir Gilke mevzuati kapsaminda sigortali
olmayan kisiler,
issizlik 6denegi ve ilgili kanunlar geregince kisa calisma 6deneginden yararlandirilan kisiler,

Bu Kanun veya bu Kanun'dan 6nce yururliikte bulunan sosyal giivenlik kanunlarina gére gelir veya
aylik alan kisiler,

¢  Ulkemizde 6grenim goren yabanci uyruklu égrenciler,
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e Avukatlk staji yapmakta olanlar,
Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun hiikiimlerine gére hakkinda
koruyucu tedbir karari verilen kisiler,
2022 sayili Kanun kapsaminda 18 yasindan kiiciik engelli ve engelli yakini ayhdi alanlar,
Herhangi bir kapsamda genel saglik sigortalisi veya genel saglik sigortalisinin bakmakla yikimli
oldugu kisi olmayan vatandaslar.

Ote yandan asagida sayilmis olanlar, genel saglik sigortalisi ve genel saglik sigortalisinin bakmakla yiikiimlii
oldugu kisi sayilmazlar.

e Yabanci bir Ulkede kurulu herhangi bir kurulus tarafindan o kurulus adina ve hesabina Tiirkiye'ye bir
is icin gonderilen ve yabanci Ulkede sosyal sigortaya tabi oldugunu belgeleyen kisiler,

e Tirkiye'de kendi adina ve hesabina bagimsiz calisanlardan yerlesim yeri yurt diginda olup o ilke
sosyal glivenlik mevzuatina tabi olanlar,

e Kamu idarelerinin dis temsilciliklerinde istihdam edilen ve temsilciligin bulundugu tlkede sirekli
ikamet izni veya bu devletin vatandashgini da haiz bulunan Tiirk uyruklu sézlesmeli personelden,
bulundugu dlkenin sosyal giivenlik kurumunda sigortali oldugunu belgeleyenler ile kamu idarelerinin
dis temsilciliklerinde istihdam edilen s6zlesmeli personelin uluslararasi sosyal giivenlik sézlesmeleri
cercevesinde ve temsilciligin bulundugu Ulkenin ilgili mevzuatinin zorunlu kildigr hallerde, isverenleri
tarafindan bulunulan tlkede sosyal sigorta kapsaminda sigortali yapilanlar,

Hukumld ve tutuklular,

Er, erbas ve yedek subay okulu 6grencileri,

3201 sayilh Kanuna gore borglanarak emekli olan ve yerlesim yeri yurt disinda olanlar,

Turkiye Buyuk Millet Meclisi tyeleri ile bunlarin emeklileri ile bunlarin bakmakla yikimlu olduklari aile

fertleri ve dul ve yetimleri,

Anayasa Mahkemesi Uyeleri ile bunlarin emeklileri ile bakmakla ylikimli olduklari aile fertleri,

e Kanun'un 60'inci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi kapsamindaki mitekabiliyet esasi da dikkate
alinmak sartiyla oturma izni almis yabanci tilke vatandaslarindan yabanci bir tilke mevzuati
kapsaminda sigortali olamayan ve Kanun'un 4’tincii maddesi kapsaminda sigortali sayilmayan
kisilerden, Turkiye'de bir yildan kisa sireyle yerlesik olanlar,

e 5510 sayil Kanun'un gegici 20’nci maddesinde belirtilen; 506 sayili Kanun’un gegici 20'nci maddesi
kapsamindaki bankalar, sigorta ve reasiirans sirketleri, ticaret odalari, sanayi odalari, borsalar veya
bunlarin teskil ettikleri birlikler personeli icin kurulmus bulunan sandiklarin tyeleri.

Bakmakla yikumli olunan kisiler

Genel saglik sigortasi kapsaminda olan kisilerin bakmakla ytikimla oldugu kigiler de genel saglik sigortalisi
olarak deg@erlendirilirler. Genel Saglik Sigortasi Islemler Yonetmeligi'nin 7. maddesine gore;

“Genel saglik sigortalisinin, sigortall veya istege bagl sigortali say/imayan, kendi sigortal/igr nedeniyle gelir
veya aylik baglanmamis olan;

a. Esi,

b. 18 yasini, lise ve dengi 6grenim gérmesi halinde 20 yasini, yiksek 6grenim gérmesi halinde 25 yasini
doldurmamis ve evli olmayan ¢ocuklarr ile yasima bakiimaksizin ¢alisma giicinii en az % 60 oran/nda yitirdigi
kurum saglik kurulu tarafindan tespit edilen evli olmayan ¢ocuklars,

c. Her tUrli kazang ve irattan elde ettigi gelirinin asgari ticretin net tutarindan daha az olan ve diger
¢ocuklarindan saghk yardimi almayan ana ve babasi,

genel saglik sigortalisinin bakmakla yukiumli oldugu kisi olarak kabul edilir.
Genel saglk sigortasindan yararlanmanin diger sartlari

Yazimizda daha 6nce de degindigimiz Gzere genel saglik sigortasindan yararlanmak yine 5510 sayili Kanun'un
60. maddesinde belirtildigi Uizere ikametgahin Tirkiye'de bulunmasi sartina baglanmistir. Dider bir deyisle, yurt
disinda yasayan Tirk vatandaslar ikametgahlarini Turkiye'den aldirdiklari takdirde genel saglik sigortasindan
faydalanamayacaklardir. Bununla birlikte, yurt disinda bir Glkede calistigi halde ikametgahi halen Tirkiye'de
gorinen kisiler genel saglik sigortasi kapsaminda sayilacaklarindan bu kisilere genel saglik sigortasi prim
borcu tahakkuk edecektir.
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Genel saglik sigortasi kapsaminda saglik hizmetlerinden yararlanmanin diger bir sarti da saglik hizmeti
alinacak tarihten 6nceki son bir yil icerisinde toplam 30 giin genel saglik sigortasi prim édeme giin sayisinin
olmasidir. Bununla birlikte 30 giinlik prim édeme giin sayisi sartinin aranmayacagi haller 5510 Sayih
Kanun'un 67. maddesinde belirtiimistir.

Gelir testi meselesi

Herhangi bir kapsamda genel saglik sigortalisi veya genel saglik sigortalisinin bakmakla yikimli oldugdu kisi
kapsaminda saglik yardimlarindan yararlanma hakki bulunmayan, yani diger bir deyisle 1 Ocak 2012 tarihi
itibartyla zorunlu olarak genel sadlik sigortasi kapsamina alinan kisilerin sigortaliliklarinin tescil edildigi tarinten
bir ay icerisinde ilgili makamlara basvurarak gelir testi yaptirmalari gerekmektedir. Gelir testinin sonucuna gére
(C-1), (G-1) (G-2) veya (G-3) gelir seviyesi Gizerinden prim tahakkuku yapilmaktadir. 1/7/2015 - 31/12/2015
dénemi i¢in bu tutarlar;

» G-1seviyesiicin 50,94 TL,
» G-2 seviyesiicin 152,82 TL,
» G-3 seviyesiicin 305,64 TL

olarak belirlenmistir. Gelir testi sonucunda kisi bagina diisen gelirin asgari Uicretin tgte birinden az oldugu
kanaatine varilirsa (C-1 seviyesi) kisinin primleri hazinece karsilanacaktir.

Gelir testi yaptinlmamasi durumunda kiginin aile igcindeki gelirinin kisi basina diisen aylik tutari olarak asgari
Ucretin iki kati esas alinacak ve G-3 seviyesine dahil olarak degerlendirilecektir. Yani bu kisiler 1/7/2015 -
31/12/2015 tarihleri arasindaki donem i¢in aylik 305,64 TL tutarinda genel saglik sigortasi primi 6deme durumu
ile karsi karsiya kalacaklardir.

Gelir tespiti yaptirdiktan sonra gelir durumlari degisenler ile hane iginde yer alan ailede dogum, &liim, evienme,
bosanma ve benzeri nedenlerle degdisiklik meydana gelen kisilerin gelir testinin yenilenmesi gerekmektedir. Bu
kisilerin, s6z konusu degisikligin meydana geldigi tarihten itibaren bir ay icinde Kuruma ya da vakfa miiracaat
etmeleri halinde gelir testi sonuglari yenilenmektedir.

Gelir testi sonucuna gére Kanun'un (60/1c-1) alt bendi ya da Kanun’un 60’inci maddesinin birinci fikrasinin (g)
bendi kapsaminda tescil islemi yapilanlar, yukarida belirtilien durumlar harig olmak {izere gelir tespitinin
yapildigi tarihten itibaren alti ay gectikten sonra yeni bir gelir testi talebinde bulunabilirler.

Kismi sireli caliganlar

Genel sadlik sigortasi uygulamasinin tartismali yénlerinden birini de kismi sireli calisma durumu
olusturmaktadir. Kismi sireli ¢alisanlar, cagri izerine ¢alisanlar ve ev hizmetlerinde ay igerisinde 30 giinden
az cahsan sigortalilardan eksik gtinlerine iligkin primleri 30 giine kendilerinin tamamlamalari beklenmektedir.
Bu durumda olan sigortalilarin 6demesi gereken prim tutari yine gelir testi sonucunda tespit edilecek gelir
Uzerinden hesaplanan prim tutarn Uzerinden ddenecektir.

Kismi sireli calisanlarin eksik ginlerine iligkin primleri kendilerinin 6demeleri gerekeceginden genel saglik
sigortasina iligkin ek ylikumliliklerinin ortaya ¢ikacagini géz 6ntinde bulundurmalari gerekir.

Yabanci ulke vatandaslari

Yerlesim yeri bir yildan fazla stredir Gilkemizde olan ve yabanci bir Glke mevzuati kapsaminda sigortali
olmayan ve de yabanci Ulke mevzuati kapsamindaki sigortalarindan dolayi Tirkiye'de saglik hizmetlerinden
yararlanamayan yabanci uyruklu vatandaslar talep etmeleri halinde Sosyal Giivenlik Kurumuna miracaat
ederek 5510 sayill Kanun'un 60'inci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi kapsaminda primlerini kendileri
odeyerek genel saglik sigortalisi olabilmektedirler. Bu kisilerin bakmakla yukimlii oldugu aile fertleri de genel
saglik sigortalisi sayilir.

Genel saglik sigortasi ne zaman sona erer?

Yerlesim yerinin baska bir Ulkeye nakledilmesi (yasal ikametgahin yurt disi olarak degistirimesi) veya 6liim
halleri ile birlikte, asadida sayilan bazi durumlarda genel saglik sigortali olma durumu sona erer.

A member firm of Ernst & Young Global Limited



EY

Building a better
working world

Zorunlu ¢calismanin sona ermesi,

istege bagl sigortaliigin sona ermesi,

Gelir/aylik alanlarin bu haklarinin sona ermesi,
Avukatlik stajinin sona ermesi,

issizlik 6denegi/kisa calisma ddeneginin kesilmesi.

Haberi olmadan borg tahakkuk etmig olanlar ne yapmal

Genel saglik sigortasi tescili yapildigi halde gelir testine hi¢ basvurmayan kisilerin, 6552 sayili Kanun
kapsaminda 30.09.2015 tarihine kadar gelir testine bagvurmalari durumunda genel saglik sigorta tescilleri, gelir
testi sonucuna goére tescil baslangi¢ tarihinden itibaren giincellenecek ve belirlenen gelir seviyesine goére
primleri tahakkuk ettirilecek idi. Yine ayni uygulama kapsaminda gelir testine bagvurdugu halde 6denmemis
prim borglan bulunan kisilerin genel saglik sigortasi primi alacaklar1 ydniinden en geg 2/11/2015 tarihine kadar
kuruma bagvuruda bulunmalari halinde borglarinin yapilandiriimasi miimkiin bulunmaktaydi. ilerleyen
doénemlerde benzer bir yapilandirma uygulamasinin ¢ikmasi ihtimalinden dolayi prim borcu bulunan veya gelir
testine hi¢ bagvurmamis olan kisilerin konuyu takip etmesinin faydali olacagi géristindeyiz.

Sonug

Genel sadlik sigortasi uygulamasi tlkemizde daha fazla sayida insani saglik hizmetlerinden faydalanma
glvencesi altina almak icin atilmis énemli bir adim olmakla birlikte, 6zellikle kismi sireli ¢calisanlarin prim
borglari konusundaki ¢ekinceler ve bakmakla yiikimli olunan kisi statiisiinden ¢ikan geng insanlarin
uygulamaya dahil olma asamasinda yapmalari gerekenler konusunda daha aktif bilgilendiriimeleri konusunda
kat edilmesi gereken yollar oldugu kanaatindeyiz. Umuyoruz ki ilerleyen yillarda s6z konusu sorunlar asilacak
ve nifusun daha biyik bir kisminin saglik hizmetlerinden daha az kiilfet altinda kalarak faydalanmasi
saglanacaktir.

Bu makalede yer alan ag¢/klamalar, yazarinin konu hakkindaki kisisel gérusuni yanstmaktadir. Makaledeki bilgi ve
ac/klamalardan dolay! EY velveya Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.'ye sorumluluk iddias/mda bulunulamaz. Mevzuatin
sik degistirilen ve farklr anlayislarla yorumlanabilen yapisi nedeniyle, herhangi bir konuda uygulama yap/imadan énce
konunun uzmanlardan profesyonel yard/m alinmasini tavsiye ederiz.
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