Kuzey YMM ve Bagimsiz  Tel: +90 212 315 3000
Denetim A.S. Fax: +90 212 234 1067
Eski Blyiukdere Cad. ey.com

' Orjin Maslak No:27 Ticaret Sicil No : 479919
\?vg'r'ﬂi'ng abetter Maslak, Sariyer 34398  Mersis No: 0-6010-2772-0400010
Istanbul - Turkey

Yurt digindan elde edilen emekli maaglarinin vergilendirilmesi

Tamer Turkyilmaz

I. Girig

ikinci Diinya SavasI’nin sona ermesinin ardindan, savasin neden oldugu yikim ve biyiik isgiicti kaybinin tilke
ekonomilerini olumsuz etkiledigi ve tlkelerin yeniden yapilandiriimasi, isgiicii temininin saglanarak
sanayilerinin verimli bir sekilde isler duruma getirilmesi icin biyik bir yatay hareketliligin gerceklestigi bir
doénem yasanmistir. Soguk savas donemi siiresince ise insa edilen siyasi - ekonomik érgitlenmeler ve
kirresellesmenin dogal bir sonucu olarak ortaya ¢ikan devasa kiresel sirketler eliyle de bu tir hareketliliklerin
artarak devam ettirildigi gézlemlenmistir. Bdyle bir sosyolojik vakianin uluslararasi vergi ve sosyal glivenlik
hukukunun ortaya ¢ikmasi yéniinde ise blyik bir etki sahibi oldugu asikardir.

Bahsi gecen hareketliligin bir sonucu olarak kisiler bir ya da daha fazla tilke sosyal giivenlik kurumundan
emekli maasi elde edebilmekte, bireysel emeklilik planlari yoluyla bu Ulkelerde yatinm yapabilmekte, sirketlerin
emeklilik planlarina dahil olabilmekte ve emeklilik hakki kazandiklari tlkeleri terk ederek baska ulkelerde
yasayabilmektedirler. O kadar ki, gectigimiz yillarda Almanya ile Tirkiye arasinda imzalanmis olan ilk gifte
vergiyi 6nleme anlagsmasinin Alimanya tarafindan feshedilmesindeki en 6nemli etkenlerden biri, Almanya’daki
sosyal glvenlik kurumundan emekli ayligi almakta olan ¢ok sayidaki insanin Tirkiye'de ikamet ederek bu
gelirleri icin Aimanya’daki vergisel yukimliliklerinden kaginmalariydi.

Bu anlamda emekli maaslarinin ne sekilde vergilenecedi hususu, yerel mevzuatin yani sira cifte vergiyi dnleme
anlasmalari ¢cercevesinde de degerlendiriimelidir.

Il. Gelir Vergisi Kanunu yéninden emekli maaslari

Gelir Vergisi Kanunu'nun 61’'nci maddesine gore (cret, isverene tabi ve belirli bir igsyerine bagli olarak
calisanlara hizmet karsihgi verilen para ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir.

Yine ayni maddede “Ucretin 6denek, tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminat), tahsisat, zam,
avans, aidat, huzur hakki, prim, ikramiye, gider karsilidi veya bagka adlar altinda 6denmis olmasi veya bir
ortaklik miinasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir ylizdesi seklinde tayin edilmis bulunmasi
onun mabhiyetini degistirmez” denilmis ve “evvelce yapilmis veya gelecekte yapilacak hizmetler kargihdinda
verilen para ve aynilarla saglanan diger menfaatlerin” de Ucret sayilacagi belirtilmistir.

Yukaridaki hikiimleri g6z 6niinde bulundurdugumuzda kisilerin gegmis ¢alismalari karsihdinda hak
kazandiklari emekli maaslarinin icret niteligindeki 6demeler oldugu tabiidir. Ancak, Kanun'un Ucretlerde
muteferrik istisnalar diizenleyen 23’lincii maddesinde, kanunla kurulan emekli sandiklari ile 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanunu'nun gegici 20’nci maddesinde belirtilen sandiklar tarafindan 6denen emekli, maldliyet, dul ve
yetim ayliklarini toplaminin en yiksek devlet memuruna 6denen en yiiksek 6deme tutarini asmayan kisminin
gelir vergisinden istisna edildigi belirtilmistir.

Yine Kanun'un 23'ncti maddesinde, yabanci Ulkelerde bulunan sosyal giivenlik kurumlari tarafindan 6édenen
emekli, malQliyet, dul ve yetim ayliklarinin da istisnaya konu edildigi hiikim altina alinmigtir. 147 seri numaral
Gelir Vergisi Genel Tebligi'nde ise yabanci Ulkelerde bulunan sosyal giivenlik kurumlarindan elde edilen
tutarlarin herhangi bir sinirla iliskilendirmeksizin tamaminin istisna oldugu belirtiimistir. Dolayisiyla, ¢ifte vergiyi
onleme anlagmalari hiikiimlerinin yalnizca Tirkiye'ye vergileme hakki verdigi durumlarda, yabanci ilke sosyal
guvenlik kurumlarindan edinilen emekli maaslan vergileme disi kalmaktadir.

Kisilerin, sirketlerin kendi biinyelerinde olusturarak ¢alisanlarina ek menfaat saglamayi amaclayarak
gerceklestirdikleri ve 5510 ile 506 sayili Kanun’larda bahsi gegen sandiklar tarafindan 6ddenen ayliklardan
olmayan 6demelerin ise (cret olarak degerlendirilecegi ve licret olarak vergiye tabi tutulacag tabiidir.

Ote yandan kisiler, kendi birikimlerini yapmak amaciyla devletin de katkida bulunarak tesvik ettigi bireysel
emeklilik sistemlerine yatirnm yapabilmekte ve emeklilik plani kosullarini sagladiklarinda ise toplu 6deme veya
surekli aylik ddemeler seklinde gelir elde edebilmektedirler. Ancak elde edilen bu gelirlerin, yukarida
aciklandigi sekliyle Gicretin tanimina girmeyecegi agiktir.
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Gelir Vergisi Kanunu'nu 75. maddesinde “sahibinin ticari, zirai veya mesleki faaliyeti disinda nakdi sermaye
veya para ile temsil edilen degerlerden miitesekkil sermaye dolayisiyla elde ettigi kar payi, faiz, kira ve benzeri
iratlar menkul sermaye iradidir” denilmis ve bireysel emeklilik sisteminden elde edilen iratlarin menkul sermaye
iradi olarak degerlendirilecegi hitkkmiine yer verilmistir.

Turkiye'de kain sirketlerin, sirket emeklilik plani dahilinde ayri bir menfaat olarak Turkiye'de tam mukellef olan
calisanlarina, Tirkiye'deki gegmis calismalarina karsilik olarak sagladiklari emekli maaslarinin ticret olarak ve
bireysel emeklilik sistemine iligkin 6demeleri yapan Tirkiye'de kain sigorta ve emeklilik sirketlerinin bu
o6demelere isabet eden irat tutarlarinin menkul sermaye iradi olarak ilgili kurum ve kuruluglarca gelir vergisi
tevkifatina tabi tutulmasi gerekmektedir. Tevkifata tabi tutulan bu gelirler igin yillik gelir vergisi beyannamesi
verilmeyecek, baska nedenlerle yillik gelir vergisi beyannamesi verilmesi durumunda ise beyannameye dahil
edilmeyeceklerdir.

Ancak yukarida sayilan gelirlerin yurt digindaki kurum ve kuruluglardan elde edilmesi durumunda veya

Turkiye'de kain sirketlerin ilgili édemeleri yabanci Glke mukimi kisilere yapmalari durumunda ise cifte vergiyi
onleme anlagmalarinin hikkimleri géz 6niinde bulundurulmalidir (gegmis calismalari esnasinda yurt disinda
bulunmus Tirkiye mukimi kisilerin durumlari igin de yine cifte vergiyi 6nleme anlasmalarina bagvurulmalidir).

ll. Cifte vergiyi 6nleme anlagmalari yoniinden emekli maasglari

Tiirkiye'nin taraf oldugu Cifte Vergiyi Onleme Anlasmalari icerisinde emekli maaglari genel olarak 18'nci
maddelerde diizenlenmis ancak bazi anlagsmalarda bu konudaki diizenlemelere 19'ncu maddelerde yer
verilmistir (Azerbaycan, Ozbekistan, Kuveyt, Rusya gibi). Kamu sektoriinden emekli olan kimseler icin ise
anlagmalarin 19'ncu maddelerindeki (Azerbaycan, Ozbekistan ve Rusya icin 18; Kuveyt icin 20) hikimler goz
onunde bulundurulmahdir.

Genel prensip olarak, 6zel sektér ¢alisanlarinin emeklilikleri nedeniyle yabanci Ulkelerde elde etmis olduklari
gelirlerin vergileme hakki mukim olunan devlete veriimektedir:

“19'uncu maddenin 1’inci fikras! hiikiimleri saklr kalmak tizere, bir Akit Devlet mukimine ge¢mis ¢alismalarinin
karsiiginda 6denen emekli maaslar: ile diger benzeri 6demeler, yalnizca bu Devlette vergilendirilebilecektir.”

Ancak, her ne kadar cifte vergiyi dnleme anlasmalari genellikle OECD Model Vergi Anlasmasi’na uygun olarak
dizenlenerek imza altina alinmigsa da aralarindaki 6nemli degisiklikler géz 6niinde bulunduruldugunda konu
bazinda detayli inceleme yapilmasi gerekecegi ortaya cikmaktadir.

Bazi anlasmalar genel prensipten farkli olarak kaynak tilkeye de vergileme hakki taniyan (6rnegin Avustralya,
Kanada, Hollanda, Almanya vb.) veya vergileme hakkini belirli édemelerle (tazminatlar, sosyal guvenlik sistemi
tarafindan yapilan 6demeler vb.) sinirli olmak (izere tamamen kaynak devlete birakan hiikiimler de
barindirmaktadir (6rnegin, Libnan, Liksemburg, Polonya vb.). Her iki devletin de maaslar tizerinde vergileme
hakki bulunmasi durumunda ortaya ¢ikabilecek cifte verginin ne sekilde dnlenecegi de yine ilgili anlagsmalarin
“cifte vergilendirmenin dnlenmesi” baslikli maddesinden anlagilacaktir.

Ote yandan “emekli maag!” adi altinda yapilmis veya “gecmis calismalar karsihginda” édenmekte olan her tiirlii
6demenin, anlagsmalarin “emekli maaslari” baslikli maddeleriyle iligkilendirilmemesi gerekeceginin de altini
cizmek gerekmektedir. Ornegin, kisilerin gegmis calismalariyla iliskilendirilebilecek olan prim, kidem — ihbar vb.
tazminatlar, isci ve igveren arasindaki sézlesme geregince fesih halinde 6denmesi gereken tazminatlar, hisse
edindirme planlari yoluyla elde edilen gelirler vb. 6demelere iliskin veya ilgili kisilerin calismayi birakmaksizin
belirli kosullar yerine getirerek sirket emeklilik planlar dahilinde emekli maasi almaya hak kazandigi
durumlarda vergilendirmenin “emekli maaslar1” baslikl maddelere gére yapilmamasi, ilgili mevcut duruma gére
anlasmalarin “bagimhi iliskiler” baghkli veya “diger gelirler” bashkli maddelerinin g6z éniinde bulundurulmasi
gerekmektedir.

Yukarida da bahsettigimiz gibi, kisilerin yatinm amagli olarak dahil olduklari bireysel emeklilik sistemlerinden
elde etmis olduklari gelirlerin de her zaman “emekli maaslan” bashkli maddeler géz 6niinde bulundurularak
vergilendirilemeyecegi aciktir. Bilindigi Gizere bu tiir sistemlerden, kisiler tercihleri dogrultusunda tek seferde
toplu olarak ya da aylik emeklilik 6demesi seklinde belli bir siire boyunca bu gelirleri elde edebilmektedirler.
Kisilerin gecmis calismalariyla iligkisiz olarak (isveren katkisi olmaksizin) dahil olduklari bu sistemlerden elde
ettikleri toplu gelirlerin emekli maas!i olarak degil, “diger gelir” olarak nitelendiriimesinin anlagsma hikumlerine
daha uygun olacagi distnulmektedir.
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Ote yandan, bireysel emeklilik sistemleri araciligiyla uzun siireler boyunca kisilere aylik olarak édenecek olan
tutarlarin ise anlagsmalarin, “emekli maaslan” bashkl hilkkimlerinde “Omiir boyu gelir’ veya “diizenli 6demeler”
kavramlarini da barindirmasi durumunda (Turkiye'nin taraf oldugu anlagsmalarin % 70’inde bu kavramlardan
birine deginilmektedir), bu tir 6demelerin de emekli maasi olarak nitelendirilebileceg@i ancak, “dizenli 6deme”
ve “Omir boyu gelir” kavramlarinin emekli maasi baslhkli maddelerde yer almamalari durumunda ise bu tir
gelirlerin “diger gelirler’ baglikli maddelerle iligkilendirilmeleri gerektigi distnilmektedir. “Diger gelirler” bashkli
maddelerde de genel prensip olarak mukim olunan devlete vergileme yetkisi taninmis, ancak bazi
anlagsmalarda kaynak devlete de vergileme hakki verilmigtir.

Yukarida bahsi gegmeyen maluliyet, dul, yetim, 6lim aylklari gibi gegmis ¢alismalarla baglantisi bulunan
o6demelerin de ayni sekilde “emekli maaslan” bashkl maddeler izerinden degerlendiriimesi gerekecegdi aciktir.

Sonug

Bir gelir tirndn cifte vergiyi dnleme anlasmalarinca emekli maasi veya diger gelir olarak nitelendiriimis olmasi
onun, iligkili tlke ve mevcut olaya gore Tirkiye'de vergilendirilip vergilendirimeyecegdi noktasinda 6nem arz
edecekse de anlasmanin Turkiye'ye vergileme hakki tanidigi durumlarda Tirkiye’de hangi gelir unsuru olarak
vergilendirilecegine etki etmemektedir. Bu anlamda yabanci Ulke sosyal givenlik kurumlari tarafindan kisilere
6denen maaslar gelir vergisinden istisna edilmis, ancak sirket emeklilik planlari, 6zel sigorta - emeklilik
sirketlerinden ve bireysel emeklilik sistemlerinden elde edilecek gelirler vb. Gelir Vergisi Kanunu'na gére
herhangi bir istisnaya konu edilmemistir.

Dolayisiyla yurt disindaki 6zel sigorta ve emeklilik sirketleri ile bireysel emeklilik sistemlerinden elde edilmis ve
Turkiye'de tevkifata konu edilmemis gelirlerin menkul sermaye iradi olarak degerlendirilmesi, 1.500 TL olarak
belirlenen (2015 yili gelirlerine uygulanmak tizere) beyan sinirini agsmasi durumunda yillik gelir gelir vergisi
beyannamesi ile beyan edilmesi gerekmektedir. Ancak, kisilere emeklilikleri sonrasinda ge¢mis calismalarina
istinaden ve sirket emeklilik planlari dahilinde yurt disindan 6denmekte olan, fakat Tirkiye'de gelir vergisi
tevkifatina konu edilmeyen emekli maaslarinin ise Ucret geliri olarak beyan edilmesi gerekecektir.

Ote yandan, anlasmanin kaynak tilkelere de vergileme hakki tanidigi durumlarda cifte verginin dogmasi s6z
konusu olursa, cifte verginin dnlenmesi icin mahsup yénteminin anlagsmalarca 6ngoérildugi durumlarda, yurt
disindaki vergi idaresinden 6denmis olan vergilere iliskin tevsik edici belgelerin yasal sireler dahilinde temin
edilmesi gerekecektir.
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