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GENEL YAKLAŞIM

İkili Yaklaşım

• Gelişmiş Ülkelerle Yapılan Anlaşmalar

Temkinli bir yaklaşım

Kaynak ülke esaslı vergilendirmeye ağırlık

• Gelişmekte olan Ülkelerle Yapılan Anlaşmalar

Esnek bir yaklaşım

Kaynak ülke vergilendirmesini sınırlandırma 
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MUKİMLİK

Mukimlik Tanımı – Çifte Mukimlik

• Gerçek Kişiler Bakımından

OECD Model yaklaşımı

• Kurumlar Bakımından

Kanuni merkez kriteri

• Kurumlarda Çifte Mukimlik Sorunu

Kanuni merkez – Etkin yönetim merkezi
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TİCARİ KAZANÇ

Ticari Kazanç

• İşyeri Tanımı
Müteahhitlik hizmetlerinde süre 

6 Ay – 45 Ay

Hizmetlerde süreye bağlı işyeri tanımı
183 Gün

• İşyerine Atfedilecek Kazanç
İşyeri üzerinden gerçekleşmeyen işlemlerde işyerine 

kazanç atfedilmesi

Gider sınırlandırması
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TİCARİ KAZANÇ

Ticari Kazanç

• Ulaştırma işleri

Deniz taşımacılığı 
Sadece mukim ülke vergilendirmesi 

Sınırlı kaynak ülke vergilendirmesi

Hava taşımacılığı
Sadece mukim ülke vergilendirmesi

Kara taşımacılığı
OECD modelden sapma
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KAR PAYI – ŞUBE KAZANCI

Kar Payı

• Oran
Tek oran  %10

İkili oran ve indirilmiş oran şartları 

(%15 - %20), (%5 - %15)

Şube Kazançları

• Oran
Tek oran %10 - %15 - %5
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FAİZ

Faiz

• Oran
Tek oran 

Gelişmekte olan ülkeler %10 

Gelişmiş ülkeler %15

İkili oran ve indirilmiş oran şartları 
Gelişmiş ülkeler 

Banka ve finans kurumu %10, 

Diğer %15
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GAYRİMADDİ HAKLAR

Gayrimaddi Haklar

• Tanım

Ekipman kirası

• Oran 
Tek oran %10

İkili oran ve indirilmiş oran şartları 
Ekipman kirası %10, 

Diğer %10
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DEĞER ARTIŞ KAZANÇLARI

Değer Artış Kazançları

• Gayrimenkuller

OECD yaklaşımı

• Menkul Kıymetler

Elde tutma süresi esaslı kaynak ülke 
vergilendirmesi

Borsada kayıtlı olma veya işlem görme
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SERBEST MESLEK KAZANCI

Serbest Meslek Kazancı

• İşyeri Tanımı 
Sabit yer

183 gün süre

• Kaynak Ülke Stopaj imkanı
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ÜCRET – EMEKLİLİK GELİRİ

Ücret

• Standart OECD yaklaşımı

Emeklilik

• Mukimlik Esaslı Vergilendirme yaklaşımı
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ÇİFTE VERGİLENDİRMENİN ÖNLENMESİ

Çifte Vergilendirmeyi Önleme Yöntemleri

• Mahsup Yöntemi
Korumalı mahsup

• İstisna Yöntemi
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BİLGİ DEĞİŞİMİ VE TAHSİLATTA YARDIM

Bilgi Değişimi

• Geniş Kapsamlı Bilgi Değişimi

Tahsilatta Yardımlaşma

• Kapsam
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KARŞILIKLI ANLAŞMA

Karşılıklı Anlaşma

• Anlaşmanın Uygulanma Süreci  

• Tahkim
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AYRIMCILIĞIN ÖNLENMESİ

Ayrımcılığın Önlenmesi

• Kapsamdaki Vergiler

• Şube Kazançları Vergilendirmesi
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Teşekkür Ederim..

Bülent TAŞ

bulenttas@turktelekom.com.tr

mailto:bulenttas@turktelekom.com.tr

