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Baskanh@imza arzi1 Bakanlar Kurulu’nca 16/4/2012 tarihinde kararlagtirilan “Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasmna Dair Kanun Tasansi” ile gerekgesi ilisikte
gonderilmigtir.
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MADDE 58-Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

[ JA
L &Y
5

)

_—
QL=
BACAN B.ATALAY
akan Yardimeisi Bagbakan Yardimcisi

B.BOZDAG : ;
Basbakan Yardimcis

Aile ve Sosy olitikalar Bakani

Caligma ve Sosyal Givenlik Bakani

IN h
Avrupa Birli§i Bakant V. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani
M3 Tha— i — :
, b . "X ILMAZ
A.DAVUTOGLU MZGAGLAYAN-
Digigleri Bakani Ekongmi Bakani V.

Milli Ejitim Bakn:

Orman ve Su Isleri Bakani

Gumrik ve Twret Bakani
. (\M L\{Atg\»\/\, (.A
|.N.SAHIN C.YILMAZ M.SI
Icisleri Bakani Maliye Bakani
\]
0.0INGER AKDAG
Saglik Bakani




BIREYSEL EMEKLILIK TASARRUF VE YATIRIM SISTEMI KANUNU ILE BAZI
KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 8/6/1959 tarihli ve 7338 sayili Veraset ve Intikal Vergisi Kanununun
4 iincii maddesinin birinci fikrasina agagidaki bent eklenmigtir.

“0) 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu kapsaminda
bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin hak kazamlan kisimlar1.”

MADDE 2- 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanununun 22 nci
maddesinin birinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“1. Bireysel emeklilik sisteminden aynlan katilimcilar hari¢ olmak iizere, Tiirkiye'de
kéin ve merkezi Tiirkiye'de bulunan emeklilik veya sigorta sirketlerinden on yil siireyle prim
Odeyerek aynlanlar ile vefat, maliliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara 6denen
irat tutarinin %10°u ve tek primli yillik gelir sigortalarindan yapilan 6demelerin tamam gelir
vergisinden miistesnadir.

Istisna edilen tutar iizerinden 94 incii maddenin birinci fikrasimn (15) numarali
bendine gore tevkifat yapilmaz.”

MADDE 3- 193 sayilh Kanunun 40 inc1 maddesinin birinci fikrasinin (9) numarali
bendi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

 “9, Isverenler tarafindan ficretliler adina bireysel emeklilik sistemine 6denen katki
paylan (Isverenler tarafindan bireysel emeklilik sistemine &denen ve vergi matrahimn
tespitinde dikkate alinan katki paylarinn toplami, 6demenin yapildig: ayda elde edilen ticretin
%15’ini ve yillik olarak asgari iicretin yillik tutarim1 agamaz. Bakanlar Kurulu bu oram
yansind kadar indirmeye, iki katina kadar artirmaya ve belirtilen haddi asgari iicretin yilhik
tutarinin iki katini ge¢memek iizere belirlemeye yetkilidir. Gerek isverenler tarafindan
bireysel emeklilik sistemine 6denen katki paylar, gerekse bu Kanunun 63 iincii maddesinin
birinci fikrasimn (3) numarali ve 89 uncu maddesinin birinci fikrasinin (1) numarali bendi
kapsaminda indirim konusu yapilacak prim 6demelerinin toplam tutari, ddemenin yapildigi
ayda elde edilen Ucretin %15’ini ve yillik olarak asgari iicretin yillik tutarim1 agamaz.).”

MADDE 4- 193 sayilh Kanunun 63 iincii maddesinin birinci fikrasimin (3) numarali
bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“3. Sigortanin Tiirkiye'de kdin ve merkezi Tiirkiye'de bulunan bir emeklilik veya
sigorta sirketi nezdinde akdedilmis olmasi sartiyla; iicretlinin sahsina, esine ve kiigiik
¢ocuklarina ait hayat, 6liim, kaza, hastalik, sakatlik, issizlik, analik, dogum ve tahsil gibi sahis
sigorta poligeleri i¢in hizmet erbabi tarafindan 6denen primler (Indirim konusu yapilacak prim
ve aidatlann toplami, 6dendigi ayda elde edilen iicretin %15’ini ve yillik olarak asgari iicretin
yillik tutarini asamaz. Bakanlar Kurulu bu bentte yer alan orami yansina kadar indirmeye, iki
katina kadar artirmaya ve belirtilen haddi asgari iicretin yillik tutarinin iki katini gegmemek
lizere yeniden belirlemeye yetkilidir.).”




MADDE 5- 193 sayilh Kanunun 75 inci maddesinin ikinci fikrasinin (15) numarali
bendi asagidaki sekilde degistirilmis, ayni1 fikraya asagidaki bent ile maddeye asagidaki fikra
eklenmigtir.

“15. Tuzel kisiligi haiz emekli sandiklari, yardim sandiklan ile sigorta sirketleri
tarafindan;
a) On y1l siireyle prim veya aidat 6demeden ayrilanlara 6denen irat tutarlarn,

b) On yil siireyle prim veya aidat 6deyerek aynlanlar ile vefat, maluliyet veya tasfiye
gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara 6denen irat tutarlari.

16. Bireysel emeklilik sisteminden;

a) On yil siireyle katki pay1 6demeden ayrilanlarin bireysel emeklilik hesabindaki irat
tutan1 (4632 sayili Kanun kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarimin
hak kazamilan kisimlarina isabet eden irat tutar1 dahil.),

b) On y1l siireyle katki payr 6demis olmakla birlikte emeklilik hakk: kazanmadan
ayrilanlann bireysel emeklilik hesabindaki irat tutan (4632 sayil: Kanun kapsaminda bireysel
emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin hak kazamilan kisimlarina isabet eden irat tutan
dahil.),

¢) Emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi
zorunlu nedenlerle aynlanlarin bireysel emeklilik hesabindaki irat tutar1 (4632 sayili Kanun
kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin hak kazanilan kisimlarina
isabet eden irat tutan dahil.).

(15) ve (16) numaral1 bentler ve 22 nci maddenin birinci fikrasinda yer alan irat tutan;
her tiirlii gider ve kesintiler diistilmeden 6nceki toplam birikim tutarindan, toplam prim veya
aidat tutarimin diisiilmesi suretiyle hesaplanir.”

MADDE 6- 193 sayilh Kanunun 86 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (1) numarah
bendinin (a) alt bendinde yer alan “(15) numarali bendinde” ibaresi “(15) ve (16) numarali
bentlerinde” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 7- 193 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin birinci fikrasinin (1) numaral
bendi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“]1. Beyan edilen gelirin %15’ini ve asgari ticretin yillik tutanm agmamak sartiyla,
miikellefin sahsina, esine ve kiiglik ¢ocuklarina ait hayat, 6liim, kaza, hastalik, sakatlik,
analik, dogum ve tahsil gibi sahis sigorta primleri (Sigortanin Tiirkiye’de kidin ve merkezi
Tiirkiye’de bulunan bir emeklilik veya sigorta sirketi nezdinde akdedilmis olmasi, prim
tutarlannnin  gelirin elde edildigi yilda 6denmis olmasi ve iicret geliri elde edenlerin
licretlerinin safi tutarninin hesaplanmasi sirasinda ayrica indirilmemis bulunmas: sartiyla,
eslerin veya c¢ocuklanin ayn beyanname vermeleri hélinde, bunlara ait prim kendi
gelirlerinden indirilir.).

Isverenler tarafindan bireysel emeklilik sistemine ddenen katki paylan ile 63 iincii
maddenin birinci fikrasinin (3) numarali bendi ve bu bent kapsaminda indirim konusu
yapilacak prim 6demelerinin toplam tutari, beyan edilen gelirin %15’ini ve asgari iicretin
yillik tutarini agamaz.

Bakanlar Kurulu bu bentte yer alan oram yarisina kadar indirmeye, iki katina kadar
artirmaya ve belirtilen haddi asgari ticretin yillik tutarinin iki katini gegmemek lizere yeniden
belirlemeye yetkilidir.”




MADDE 8- 193 sayili Kanunun 94 iincii maddesinin birinci fikrasinin (15) numaral
bendinin (c) alt bendi yiiriirlikten kaldinlmis ve aym fikraya asagidaki bent ile altinci
fikrasina asagidaki paragraf eklenmistir.

“16. a) 75 inci maddenin ikinci fikrasinin (16) numarali bendinin (a) alt bendinde yer
alan menkul sermaye iratlarindan,

b) 75 inci maddenin ikinci fikrasinin (16) numarali bendinin (b) alt bendinde yer alan
menkul sermaye iratlarindan,

c) 75 inci maddenin ikinci fikrasinin (16) numarali bendinin (c) alt bendinde yer alan
menkul sermaye iratlarindan,”

“- Birinci fikranin (16) numarali bendinde yer alan menkul sermaye iratlarindan; katki
paylarinin, katilimeilar tarafindan iicretin safi tutanimin tespitinde veya diger gelir unsurlarina
iliskin gelir vergisi matrahinin tespitinde indirim konusu yapilip yapilmadigina, indirim
konusu yapilmas: halinde indirime esas siireye, Devlet katkis1 elde edilip edilmedigine veya
Devlet katkisi elde edilen siireye, sistemde kalig siiresine ve ayrilma bigimine gore,”

MADDE 9- 193 sayili Kanuna asagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 79- 31/12/2017 tarihine kadar, 4059 sayili Kanunun ek 5 inci
maddesi kapsamina giren bireysel katilim yatinmecisi tam miikellef gergek kisiler, bu
maddenin yliriirliige girdigi tarihten sonra iktisap ettikleri tam miikellef anonim sirketlere ait
istirak hisselerini en az iki tam y1l elde tutmalan sartiyla, 213 sayili Vergi Usul Kanununun
degerlemeye ait hikiimlerine gore hesapladiklar1 hisselerin tutarlanmin %75’ini yillik
beyannamelerine konu kazang ve iratlanndan hisselerin iktisap edildigi dénemde
indirebilirler. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanli: ile Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu tarafindan belirlenen arastirma, gelistirme ve yenilikgilik programlan
kapsaminda son bes y1l iginde projesi desteklenmis kurumlara istirak saglayan bireysel katilim
yatinmecilar igin bu oran %100 olarak uygulanur.

Yillik vergi indirimi 1.000.000 TL’yi asamaz. Ilgili y1l kazancindan indirilemeyen
kisim, izleyen yillarda Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére bu yillar i¢in belirlenen yeniden
degerleme oraninda artinlarak dikkate alinir.

Iki tam y1! elde tutma sartimin yerine getirilmemesi halinde, bireysel katihm yatinmecis:
indirimi dolayisiyla zamaninda tahakkuk ettirilmemis vergiler ydniinden vergi ziyai dogmus
sayilir. Bu maddeye gore zamaninda alinamayan vergiler ile vergi cezalarinda zamanasim,
verginin tarhim veya cezanmn kesilmesini gerektiren durumun dogdugu tarihi takip eden yilin
basindan itibaren baglar.

Bireysel katilim yatinmcilarimin vergi desteklerinden yararlanabilmesi igin, birinci
fikrada belirtilen istirak hisselerini iktisap etmeden once Hazine Miistesarligina bagvurarak
bireysel katilim yatinmcisi lisans1 almis olmalan ve lisans kapsaminda ortaklik kurduklar
kurumlar tarafindan yapilacak faaliyetleri beyan etmeleri sarttir.

Bireysel katihm yatinmcilan, istirak ettikleri kurumun dogrudan veya dolayh olarak
ya da ayn ayn veya birlikte hdkim ortag: olamazlar. Bireysel katilim yatiimcisi, esinin,
kendisinin veya esinin altsoyu ve iistsoyu ile iigiincii derece dahil yansoy hisimlar1 ve kayin
hisimlannin ya da idaresi, denetimi veya sermayesi bakimindan dogrudan veya dolayl olarak
bagli bulunan ya da niifuzu altinda bulunan kurumlara istirak edemez.

4059 sayili Kanunun ek 5 inci maddesi kapsaminda vergi desteginden yararlanmasi
Hazine Miistesarliginca desteklenmeyen sektérlerde ve/veya faaliyetlerde yatirrm yapildiginin
tespit edilmesi, ortaklik paylarina iliskin Hazine Miistesarhiinca getirilen sartlara
uyulmamasi, dordiincii fikra kapsaminda beyan edilen faaliyetlerde bulunulmamas: ve besinci
fikradaki hiikme aykin iglem tesis edilmesi durumunda iigiincii fikra hiikiimleri uygulanir.

Iki yillik siire sartinin yerine getirilememesine neden olan miicbir sebep halleri ile
uygulamaya iliskin diger usul ve esaslant belirlemeye Mallye ,,Bakanhgl ve Hazine
Miistesarlig1 miistereken yetkilidir. & v,




Bakanlar Kurulu birinci fikrada yer alan 31/12/2017 tarihini bes yila kadar uzatmaya,
bu madde kapsaminda indirim oranimi ve azami indirim tutarim %50’sine kadar artirmaya ve
bu oran ve tutarlan sifira kadar indirmeye yetkilidir.”

MADDE 10- 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayil1 Katma Deger Vergisi Kanununun
17 nci maddesinin dérdiincii fikrasina agagidaki bent eklenmistir.

“v) 5684 sayil Sigortacilik Kanunu uyarinca olusturulan Sigorta Tahkim Komisyonu
tarafindan miinhasiran uyusmazliklann ¢6ziimiine iliskin olarak verilen hizmetler.”

MADDE 11- 3065 sayili Kanuna asagidaki geg¢ici madde eklenmisgtir.

“GECICI MADDE 30- 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatiim Sistemi
Kanununun gegici 1 inci maddesinin beginci fikras1 uyarinca iiyelerine veya g¢alisanlarina
emeklilige y6nelik taahhiitte bulunan dernek, vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu
veya sair ticaret sirketleri nezdinde 16/4/2012 tarihi itibariyla mevcut bulunan bu kapsamdaki
yurti¢i ya da yurtdisindaki birikimler ve taahhiitlere iligkin tutarlann kismen veya tamamen
bireysel emeklilik sistemine aktarilmasi amaciyla taginmaz ve istirak hisselerinin (miizayede
mahallinde satis1 dahil) devir ve teslimi 31/12/2015 tarihine kadar uygulanmak iizere katma
deger vergisinden miistesnadir. Bu istisna, aktarilan tutarla orantili olarak uygulamnir.

Maliye Bakanhii, bu maddenin uygulamasimna iliskin usul ve esaslan belirlemeye
yetkilidir.”

MADDE 12- 9/12/1994 tarihli ve 4059 sayili Hazine Miistesarhgimn Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanuna asagidaki ek madde eklenmigtir.

“Bireysel katilim sermayesi

EK MADDE 5- Bu madde, yiiksek risk i¢ermesi nedeniyle finansmana erisimde sikinti
yasayan baglangi¢ veya biiyiime asamasindaki girigsimler i¢in finansal bir arag olan bireysel
katilim sermayesinin desteklenmesine, bireysel katilim yatinmcilarinin ve bu maddeye tabi
kisi, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerinin izlenmesine, denetlenmesine ve sona ermesine
iliskin hususlan diizenler.

Hazine Miistesarlids;

a) Kisisel varliklarim ve/veya tecriibbe ve birikimlerini baglangig veya biiylime
asamasindaki girisimlere aktaran gergek kisi bireysel katilim yatinmcilarinin kapsamim
belirlemeye, vergi dahil kamu tarafindan saglanan her tiirlii menfaati ifade eden devlet
desteklerinden yararlanmasi amaciyla bireysel katilim yatinmcilanna lisans vermeye ve
verilen lisansi iptal etmeye,

b) Bu kapsamda, girisimcilerin bireysel katilim yatinmcilan ile bir araya geldigi
bireysel katilim yatinmcilan tarafindan kurulan bireysel katilim yatinmeis: aglanm akredite
etmeye,

¢) Lisans sahibi yatinmcilan ve akredite olmus bireysel katilim yatirimcisi aglarim
izlemeye ve denetlemeye, akredite olmus bu aglarla bireysel katilim yatinmcilarinin izlenmesi
ve denetlenmesi amactyla igbirligi yapmaya,

¢) Devlet desteginden yararlanacak bireysel katilim yatinmecilannin bu kapsamda
sermaye aktardiklar anonim sirketlerdeki istiraklerinin asgari ve azami tutarlan ile oranlarim
belirlemeye ve bu sirketlerin tabi olacag: hususlan diizenlemeye,

d) Bu maddenin uygulanmasinda Devlet destegi kapsamina giren sektorleri ve/veya
faaliyetleri belirlemeye,

e) Bireysel katilim sermayesini desteklemek ve gelistirmek amaciyla diizenleme
yapmaya,

yetkilidir.




Bireysel katillm yatinmcilan olarak faaliyette bulunan gergek Kkisilerin igtirak
yatinmlaninin vergi desteklerinden yararlanabilmesi i¢in gerekli usul ve esaslar Maliye
Bakanlig1 ve Hazine Miistesarlif1 tarafindan miistereken belirlenir.”

MADDE 13- 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm
Sistemi Kanununun 4 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 4- Bireysel emeklilik sistemine fiil ehliyetine sahip kisiler katilabilir.
Sisteme katilmak igin sirket ile emeklilik s6zlesmesi akdedilir. Emeklilik s6zlesmesi; sirket
nezdinde bireysel emeklilik hesab1 agilmasi, hesaba katki payr 6denmesi, 6denen katki
paylarninin tercih edilen fonlarda yatirima yénlendirilmesi ve hesapta biriken paralarin hak
sahiplerine ddenmesine iligkin esas ve usuller ile taraflarin bu kapsamdaki diger hak ve
yikiimliilikklerini diizenleyen so6zlesmedir. Emeklilik soézlesmesi, katilimci ile' bireysel
emeklilik s6zlesmesi seklinde veyahut bir istihdam iligkisine dayal: olarak katilimci lehine bir
kurulug ile grup emeklilik sozlesmesi seklinde yapilabilir. Emeklilik sozlesmesine ve
emeklilik s6zlesmesinde bulunacak hususlara iligkin esas ve usuller Kurulun gériigii alinarak
Miistesarlik tarafindan belirlenir.”

MADDE 14- 4632 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralan
asagidaki sekilde degistirilmis ve aym1 maddenin iigiincii fikrasinin son climlesinde yer alan
“bes” ibaresi “yedi” olarak degistirilmistir.

“Emeklilik sozlesmesinde belirtilen esaslar dahilinde, sirket nezdinde katilimci adina
acilan bireysel emeklilik hesabina katki yapilir. Sirket, katki paylarnimn, en geg sirkete intikalini
takip eden ikinci isgiiniinde yatinma yoénlendirmek zorundadir. Katilimei, emeklilik
sOzlesmesinde yer alan sartlar g¢ergevesinde, katki payim birden fazla fon arasinda
paylastirabilir. Katilimei, bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin bagka bir emeklilik
sirketine aktanilmasim talep edebilir. Aktarim talebinde bulunulmasi hélinde sirket, bildirimin
ulagmasindan itibaren en geg¢ on isgiinii iginde talebi yerine getirmekle ve birikimlerle birlikte
hesaba iliskin bilgi ve belgeleri aktarmakla yiikiimlidiir. Bagka bir sirkete aktarnim talebinde
bulunulabilmesi i¢in sirkette en az bir yil siireyle kalinmis olmasi gereklidir. Miistesarlik, bu
stireyi Ui¢ yili agsmamak {izere yeniden belirlemeye yetkilidir. Aktarima, aktarim talebine ve
sirkette kalinmasi gereken siireye iliskin esas ve usuller Kurulun goériisii alinarak Miistesarlik
tarafindan belirlenir.

Bu maddede Ongérilen paylagtirma, aktanm ve yatinma yonlendirme
yiiktimliiliiklerini belirlenen siireler iginde geregi gibi yerine getirmeyen sirket, fon birim pay
fiyat1 degisikliklerini dikkate alarak bu islemden dolay: varsa katilimcinin birikiminde olusan
parasal kaybi hesaplar ve katilimcimn hesabina 6der. Katilimcinin hesabinin bulunmadig:
durumlarda ise 6deme dogrudan katilimciya yapilir.”

MADDE 15- 4632 sayili Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci, iigiincii ve doérdiincii
fikralan asagidaki sekilde degistirilmis ve ayn1 maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“Katilimci, sisteme giris tarihinden itibaren en az on yil sistemde bulunmak kosulu ile
ellialti yasim1 tamamladiktan sonra emekli olmaya hak kazamir. Emeklilige hak kazanan
katilimci, bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin bir program dahilinde 6denmesini,
tamamimin defaten 6denmesini ya da yapacag yillik gelir sigortas: sozlesmesi ger¢evesinde
kendisine maag baglanmasim talep edebilir. Katilimcinin bu madde kapsaminda birikimlerin
6denmesini talep etmesi veya baska bir sirket veya hayat sigorta sirketi ile y1llik gelir sigortasi
sOzlesmesi yapmasi halinde sirket, katihimcinin hesabindaki birikimleri bildirimin
ulagmasindan itibaren en geg on isgiinii iginde katihhmeiya dder veya ilgili sirkete aktarir.”

“Emeklilik sozlesmesi siiresi icerisinde, katilimcinin vefat etmesi halinde lehdar,
maluliyet durumunun ortaya ¢ikmasi halinde ise katilimci, bireysel emeklilik hesabindaki




birikimlerin kendisine ¢denmesini talep edebilir. Katiimcinin emeklilige hak kazanmadan
sistemden ayrilma talebinde bulunmasi hélinde sirket, bildirimin ulasmasindan itibaren yirmi
isglinii iginde katilimcimin birikimlerini tamamen oder. Ancak Miistesarlik¢a belirlenen
hallerde katilimciya sistemden ayrilmadan kismen &deme de yapilabilir. Kismen odemeye
konu olabilecek birikim oram ile bu madde kapsaminda sirketlerce yapilacak 6demelere
iligkin diger esas ve usuller Miistesarlik tarafindan belirlenir.

Bu maddede 6ngoriilen aktarma ve ddeme yiikiimliiliiklerini belirlenen siireler iginde
geregi gibi yerine getirmeyen sirket, fon birim pay fiyati degisikliklerini dikkate alarak bu
islemden dolay1 varsa katilimecinin birikiminde olugan parasal kayb: hesaplayarak katilimeinin
hesabina Oder. Katilimcinin hesabimin bulunmadigi durumlarda ise 6deme katihimcimn
kendisine yapilir.”

“Muiistesarlik, S inci madde ile bu maddede belirtilen islem siirelerini, sunulan fonlarin
icerdigi yatinm araglarnin vade yapisi ve fiyatlama siirelerini dikkate alarak alt1 aya kadar
uzatmaya yetkilidir.”

MADDE 16- 4632 sayil: Kanunun 8 inci maddesinin dordiincii fikrasinin (g) bendinin
(3) numaral: alt bendinde yer alan “malvarlig1 degerlerini aklama,” ibaresinden sonra gelmek
lizere “ter6riin finansmani,” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 17- 4632 sayili Kanunun 11 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent
eklenmis, ikinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmis ve aym maddeye asagidaki fikralar
eklenmistir.

“1) Katilimcilarin hak ve menfaatleri ile bireysel emeklilik sisteminin isleyisini
tehlikeye sokabilecek hareketlerden kaginmakla, mevzuat ve isletme plani esaslarina uygun
faaliyette bulunmakla, uygun tavsiyede bulunmakla, iyi niyet kurallarina uygun hareket
etmekle ve bireysel emeklilik aracilarimin bu esaslara uygun hareket etmesini saglayacak
tedbirleri almakla,”

“Bireysel emeklilik aracilari, Miistesarlik¢a belirlenen esaslar dahilinde emeklilik
gozetim merkezince tutulan Bireysel Emeklilik Aracilar1 Siciline kaydolmak zorundadir.
Bireysel emeklilik aracilaninda aranacak nitelik ve sartlara, faaliyetlerine, yapamayacaklar
islere, sicile kaydetme ve silmeye ve diger hususlara iligkin esas ve usuller Miistesarlik¢a

diizenlenir.”

“Bireysel emeklilik aracilarn;

a) Meslegin icaplarina, iyi niyet kurallarina ve mevzuata uygun faaliyette bulunmakla,

b) Katilimcilanin hak ve menfaatleri ile bireysel emeklilik sisteminin isleyisini
tehlikeye sokabilecek hareketlerden kaginmakla,

¢) Katilimcinin yag1 ve beklentilerine gore, sistemin uzun vadeli yapisim1 ve vergi
diizenlemelerini de gézoniinde bulundurarak katilimciya uygun tavsiyede bulunmakla,

¢) Mesleki yeterlilige iliskin tamamlayici egitim programina katilmakla,

sorumludur.

Miistesarlikg¢a, bu madde hiikmiine aykir1 hareket ettigi belirlenen bireysel emeklilik
aracisinin islenen fiilin agirhigina goére satis yetkisi gecici siireyle durdurulur yahut lisansi
iptal edilir. Aracilarda aranan nitelik ve sartlan kaybeden bireysel emeklilik aracilarinin
lisanslar1 Miistesarlik¢a iptal edilir. Lisans: iptal edilen aracilarin kayitlar1 Bireysel Emeklilik
Aracilan Sicilinden silinir.”

MADDE 18- 4632 sayili Kanunun 13 {incii maddesinin ikinci, tiglincii ve dérdiincii
fikralarinda yer alan “Bakanligin” ibareleri “Miistesarligin” olarak degistirilmistir.



MADDE 19- 4632 sayih Kanunun 14 iinci maddesinin bashg “Mali biinyenin
gliclendirilmesi ve sirket uygulamalarinin iyilestirilmesi” seklinde ve birinci fikrasi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Sirketin katihmcilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye sokabilecek uygulamalar
yaptiginin, sozlesmelerden dogan yiikiimliliiklerini yerine getiremediginin veya mali
biinyesinin katilimcilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye diisiirecek diizeyde zayiflamakta
oldugunun tespiti hallerinde Bakan, sirketin yénetim kurulundan;

a) Sirketin is siireglerinin, teknik altyapisinin ve uygulamalanmin iyilestirilmesine
yonelik gerekli tedbirlerin alinmasin,

b) Sermayenin artiriimasini, 6denmemis kisminin 6denmesini, sermayeye mahsuben
6deme yapilmasi i¢in ortaklara ¢agrida bulunulmasini veya kar dagitiminin durdurulmasini,

c) Istiraklerin ve sabit degerlerin kismen veya tamamen elden ¢ikarilmasim veya elden
¢ikarilmasinin durdurulmasini, yeni istirak ve sabit degerler edinilmemesini,

¢) Serbest varliklarin gosterilecek bir bankada bloke edilmesini ve bu varliklar
{izerinde izinsiz tasarruf edilmemesini,

d) Sirketin mali biinyesini diizeltmeye yo6nelik diger tedbirlerin alinmasini,

isteyebilir.”

MADDE 20- 4632 sayili Kanunun 15 inci maddesinin tg¢ilincii fikrasimin ikinci
climlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Kurul tarafindan uygun goriilen fon igtlizii§li izin belgesi tarihini takip eden alt1 isgiinii
icinde sirketin merkezinin bulundugu yerin ticaret siciline tescil edilir ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilan olunur.”

MADDE 21- 4632 sayili Kanunun 16 nc1 maddesinin iigiincii fikras1 agagidaki sekilde
degistirilmisgtir.

“Kurul tarafindan, Miistesarligin uygun gériisii alinmak kaydiyla, iicer aylik
donemlerin son is giinii itibanyla fon net varlik degerinin yiizbinde besini agsmamak iizere
kayda alma iicreti alinir ve ticer aylik donemleri izleyen on isgiinii icerisinde tahsil edilir.”

MADDE 22- 4632 sayili Kanunun 17 nci maddesinin birinci fikrasinin son ciimlesi ve
tglincii fikras1 agagidaki sekilde degistirilmis ve ayn1 maddeye iigiincii fikrasindan sonra
gelmek lizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Fon malvarlifi rehnedilemez, portfoye ilisgkin olarak yapilan islemler haricinde teminat
gosterilemez, liglincii sahislar tarafindan haczettirilemez ve iflas masasina dahil edilemez.”

“Sirket, Kurul tarafindan belirlenen tiirlerden olmak lizere para ve sermaye piyasasi
araglarindan, kiymetli madenlerden veya Kurul tarafindan belirlenen diger yatinm
araglarindan olusan farkli portfoy yapilarina sahip en az ii¢ fon kurmak zorundadir. Fon
kurulusuna, sirketlerin katilimcilanna diger sirketlerin fonlarimi sunmasina ve fon portfoy
sinirlamalarina iligkin ilkeler ile fon portfoylindeki varliklarin degerlendirilmesine iliskin esas
ve usuller Miistesarlifin uygun goriisii alinarak Kurul tarafindan belirlenir.

Kurul, fon payr alim satiminin Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas: tarafindan
glinlitk alim satim kurlan ilan edilen yabanci paralar lizerinden yapilmasina izin verebilir.”

MADDE 23- 4632 sayili Kanunun 20 nci maddesinin birinci fikrasi yiiriirliikten
kaldinlmastir.




MADDE 24- 4632 sayili Kanunun 21 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 21- Sirketin y1l sonu mali tablolarinin bagimsiz denetim kuruluslar
tarafindan denetlenmesi zorunludur. Fonlarin hesap ve islemleri ayrica yilda en az bir defa
bagimsiz dig denetime tabidir.”

MADDE 25- 4632 sayili Kanunun 22 nci maddesinin birinci fikrasimin (c) ve (j)
bentleri asagidaki sekilde degistirilmisgtir.

“c) 5 inci maddesinde ongoriilen paylagtirma ve yatirima yonlendirme yiikiimliiliigline
aykirilik halinde ikibin Tiirk Liras1,”

‘4) 11 inci maddesinin birinci ve tigiincii fikralarinda 6ngériilen sorumluluklann yerine
getirilmemesi hélinde {igbin Tiirk Liras1,”

MADDE 26- 4632 sayili Kanuna Sekizinci Boliim bashigindan sonra gelmek iizere
asagidaki 25/A maddesi eklenmisgtir.

“Devlet katkisi
MADDE 25/A- Isveren tarafindan ddenenler hari¢ katihmeci adina bireysel emeklilik
hesabina 6denen katki paylarinin %25’ine kargilik gelen tutar, Devlet katkisi olarak hesaplanir
ve Miistesarlik biit¢esine konulan 6denekten ilgili hesaba 6denir. Su kadar ki, bir katilimci
i¢in bir takvim yilinda 6denen ve Devlet katkisi tutarimin hesaplanmasina esas tegkil eden
katki paylarinin toplami hesaplamaya iliskin donemin sona erdigi tarihte gegerli briit asgari
iicretin hesaplama dénemine isabet eden toplam tutarini asamaz. Devlet katkisi, katki pay
6demelerinden ayn olarak takip edilir ve Miistesarlikga belirlenen yatinm araglarinda

yatirima yonlendirilir.

Katilimcilardan;

a) En az 3 y1l sistemde kalanlar Devlet katkisi ve getirilerinin %15’ine,

b) En az 6 yil sistemde kalanlar Devlet katkis1 ve getirilerinin %35’ine,

¢) En az 10 y1l sistemde kalanlar Devlet katkisi ve getirilerinin %60°1na,

hak kazanir.

Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat veya
maliiliyet nedeniyle aynlanlar Devlet katkisi ve getirilerinin tamamina hak kazamr. Devlet
katkis1 ve getirilerinden hak kazanilan tutarlar sistemden ayrilma veya emeklilik durumunda
katilimciya 6denir.

Hak kazamlmayan tutarlar genel biitgeye gelir kaydedilir. Hak kazamlmayan tutarlara
iliskin yapilacak islemler ile bu iglemlerin gergeklestirilme siirelerine iliskin esas ve usuller
Maliye Bakanhifinin uygun goriisii alinarak Miistesarlik¢a belirlenir. Devlet katkisimin
hesaplanmasina, ilgili hesaba ve hak sahiplerine ddenmesine, yatinma yonlendirilmesine,
6deme ve yatirnma yénlendirme iglemlerinin yerine getirilecegi siirelere ve bu madde uyannca
yapilacak diger islemlere iliskin esas ve usuller Miistesarlik¢a belirlenir.

Devlet katkis1 ve getirilerinden hak sahiplerince aranmayan kisimlarin zamanasimina
ugramasina iligkin olarak 6 nc1 madde hiikmii uygulanir.”

MADDE 27- 4632 sayili Kanunun gegici 1 inci maddesinin beginci ve altinci fikralan
asagidaki sekilde degistirilmis ve ayni maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“Yetkili organlarinca karar alinmasi kaydiyla, iiyelerine veya ¢aliganlarina emeklilige
yoOnelik taahhiitte bulunan dernek, vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair
ticaret sirketleri nezdinde 16/4/2012 tarihi itibariyla mevcut bulunan bu kapsamdaki yurti¢i ya
da yurtdigindaki birikimler ve taahhiitlere iliskin tutarlar, 31/12/2015 tarihine kadar kismen
veya tamamen bireysel emeklilik sistemine aktanlabilir.

Besinci fikra kapsaminda bireysel emeklilik sistemine aktanlan tutarlar gelir
vergisinden miistesnadir. Aktarim yapan iiyelerin sistemde kazanacaklan siireye ve ilyelerden




sosyal giivenlik sistemi ve tabi oldugu vakif senedi kapsaminda emeklilik hakki kazanmig
olanlarin aktanm sonras: sistemde emeklilik hakki kazanacag: yasa iliskin esas ve usuller
Miistesarlik¢a belirlenir.

Bireysel emeklilik sistemine aktarilan tutarlar, gelir ve kurumlar vergisi
miikelleflerince daha 6nce gider kaydedilmemigse, aktarildig1 yilin ticari kazancinin tespitinde
dikkate alinir.

Besinci fikrada belirtilen aktarimin yapilmas: amaciyla gergeklestirilen taginmaz veya
istirak hissesi satisindan dogacak kazancin, bu kapsamda aktarilan kisma isabet eden tutan
kurumlar vergisinden miistesnadir.

Besinci fikra kapsaminda yapilan iglemler her tiirlii hargtan, diizenlenen ké&gitlar
damga vergisinden, lehe alinan paralar banka ve sigorta muameleleri vergisinden miistesnadur.
Su kadar ki, bu istisna aktarilacak tutarla sinirli olarak uygulamr.

Bu madde kapsaminda emeklilik sozlesmesi akdetmis olan katilimcilardan, girig aidati
dahil herhangi bir kesinti yapilmaz.

Bu kapsamda aktanlan tutarlar aktarim sonrasinda 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanununun
bireysel emeklilik sistemine iligkin hiikiimleri ¢ergevesinde vergilendirilir. Bu madde
kapsaminda yapilacak aktarima ve bireysel emeklilik sisteminde hak kazamilacak siireye
iliskin usul ve esaslarn belirlemeye Miistesarlik yetkilidir.”

MADDE 28- 28/3/2002 tarihli ve 4749 sayili Kamu Finansmam ve Yd&netiminin
Diizenlenmesi Hakkinda Kanunun 4 iincii maddesinin dérdiincii fikrasinda yer alan “; 3996
sayill Kanun hiikiimlerine gére yap-islet-devret modeli ile genel biitge kapsamindaki kamu
idareleri tarafindan gergeklestirilen yatirrm ve hizmetlere iliskin s6zlesmelerin siiresinden
once feshedilerek tesisin ilgili idareler tarafindan devralinmasi halinde sdzlesmelerinde
ongoriilmiis olmas1 kaydiyla s6z konusu yatinm ve hizmetler i¢in saglanan dis finansman
{istlenecek kurulusu ve iistlenim kosullarim belirlemeye;” ibaresi yiiriirliikten kaldirlmis ve
ayni1 maddeye agagidaki fikra eklenmigtir.

“Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri tarafindan 3996 sayili Kanun hiikiimlerine
gore yap-islet-devret modeli, 3359 sayilh Kanun ve 652 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
hiikiimlerine gore yap-kirala-devret modeli ile gergeklestirilen ve tutar1 asgari bir milyar Tiirk
Liras1 olan yatinm ve hizmetlere iligkin s6zlesmelerde, sozlesmelerin siiresinden Once
feshedilerek tesisin ilgili idareler tarafindan devralinmas: hiikkmiiniin bulunmasi halinde s6z
konusu yatinm ve hizmetler i¢in saglanan dig finansmamin Miistesarhk tarafindan
tistlenilmesine karar vermeye, Miistesarliin goriigii ve Bakanin teklifi iizerine Bakanlar
Kurulu yetkilidir. Bu fikra hiikiimlerine gore iistlenim éngériilen yatirim ve hizmetlere iligkin
ihale sartnamesi yayimlanmadan ve s6zlesmeleri imzalanmadan 6nce Hazine Miistesarliginin
uygun goérisi alinir.”

MADDE 29- 4749 sayih Kanunun Dordincii Bolimiinin bashg “I¢ ve Dis
Borglanma ile Kira Sertifikas1 Ihrac1” seklinde degistirilmis ve amlan Kanuna 7 nci
maddesinden sonra gelmek iizere agagidaki 7/A maddesi eklenmistir.

“Kira sertifikasi ihraci

MADDE 7/A- Bu Kanun kapsamindaki halka agik olmayan kurum ve kuruluglara ait
taginir ve tasinmazlar ile kullanma, yararlanma, isletme ve sair haklar gibi maddi olmayan
varliklara iligkin, ilgili kurumlarin gériisleri alinarak, alim, satim, geri alim, kiraya verme, geri
kiralama, bedelli veya bedelsiz devir ve benzeri islemleri mevzuatta yer alan sekil kurallarina
tabi olmaksizin tesis etmeye ve bu islemleri aymi usule tabi olarak yapmak tizere kurulus,
tescil, tasfiye ve isleyise iliskin mevzuat hiikiimlerine bagli olmaksizin varlik kiralama
sirketleri kurmaya veya varlik kiralama sirketleri kurmak tizere kamu sermayeli kurumlari
gorevlendirmeye Bakan yetkilidir. Bu girketler s6z konusu tasinir ve tasinmazlar ile maddi
olmayan varliklara dayali olarak, hasilati Miistesarliga aktanlmak lizere yurtigi ve yurtdis:
piyasalarda kira sertifikasi ihra¢ edebilir. Bu ihraglara konu olan varliklar iizerinde, ihracin
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vadesi siiresince ihrag kosullarina aykirn herhangi bir hukuki islem tesis edilemez. Bu fikra
kapsamindaki islemlere konu olan kamu varliklarmin kullammiyla ilgili bakim, onarim,
isletme, insaat ve benzeri is ve islemler ilgili kamu kurum ve kuruluslan tarafindan yapilir ve
buna iligkin harcamalar kendi biitcelerinden karsilaur. Bu fikra kapsamindaki kira
sertifikalan, 14/1/1970 tarihli ve 1211 sayili Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuat: bakimindan Mistesarlik tarafindan ihra¢ edilen menkul kiymetlere
iligkin olarak ilgili mevzuatta yer alan usul ve esaslara tabidir. Bu sertifikalar, 4/1/2002 tarihli
ve 4734 sayih Kamu Ihale Kanunu uygulamasinda teminat olarak kabul edilir.

Bu maddenin birinci fikrasindaki is ve islemler ile Devlet i¢ borcu, Devlet dis borcu
ve nakit yonetimi kapsaminda yapilan her tiirlii is ve islemler 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili
Devlet Ihale Kanunu ile Kamu Thale Kanunu hiikiimlerine tabi degildir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakan tarafindan belirlenir.”

MADDE 30- 4749 sayili Kanunun 14 iincii maddesinin birinci fikrasina
“kaynaklanan teminatlar1” ibaresinden sonra gelmek ilizere “ve 7/A maddesi kapsaminda
Miistesarlifa aktarilacak tutarlar ile Miistesarligin s6z konusu maddede yer alan islemlere
iliskin yapacag: geri ddemeleri” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 31- 14/6/2005 tarihli ve 5363 sayilh Tarim Sigortalann Kanununun 4 {incii
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “teknik hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla” ibaresinden
sonra gelmek tizere “tlizel kisiligi haiz” ibaresi eklenmistir.

MADDE 32- 5363 sayil1 Kanunun 9 uncu maddesinin ikinci fikrasimin (a) bendinin
ikinci paragrafina asagidaki ciimle eklenmis ve aym1 maddenin igiincii fikras: yiiriirliikten
kaldirlmisgtir.

“Su triinleri sigortalarinin risk incelemeleri, su triinleri miihendisi, su tiriinleri boliimii
mezunu ziraat mithendisleri, balik¢ilik teknoloji miihendisi ve veteriner hekimler; hasar
tespitleri ise veteriner hekimle birlikte su iirlinleri miihendisi, su tiriinleri béliimii mezunu
ziraat miihendisleri, balik¢ilik teknoloji miithendislerinden birisi tarafindan yapilir.”

MADDE 33- 5363 sayil1 Kanunun 14 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 14- Bu Kanun kapsamindaki tarim sigortas1 teminatlar1 miinhasiran Havuz
tarafindan verilir. Bu teminatlar risk yonetimi agisindan sartlanin gerekli kilmas1 ve Kurul
tarafindan uygun goriilmesi halinde sigorta sirketleri ile miistereken de verilebilir.

Sigorta s6zlesmeleri, Havuz tarafindan belirlenen standart poligeler tizerinden yapilir.

Havuz tarafindan hesaplanacak tahmini hasar durumuna gére uygun sartlarda yeterli
koruma saglanamadig takdirde, kalan kisma Devlet tarafindan istirak edilir.”

MADDE 34- 5363 sayil: Kanunun 15 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmisgtir.

“MADDE 15- Havuz, tstlenilen risklerin transferi amaciyla ulusal ve uluslararasi
sigortacilik piyasasi, sermaye piyasasi ve benzeri piyasalardan koruma temin edebilir.”

MADDE 3S5- 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanununun 45 inci
maddesinin birinci fikrasina “bankalarin” ibaresinden sonra gelmek lizere “ve 5684 sayili
Sigortacilik Kanunu gergevesinde faaliyette bulunan sigorta sirketleri ile Giivence Hesabimin”
ibaresi eklenmigtir.

MADDE 36- 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortaciik Kanununun 1 inci

maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligi” ibaresi
“Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi” seklinde degistirilmistir.
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MADDE 37- 5684 sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi
asagidaki sekilde degistirilmis, aym fikraya (d) bendinden sonra gelmek lizere asagidaki bent
‘(e) bendi olarak eklenmis, diger bentler buna gore teselsiil ettirilmis ve (h) ve (i) bentleri
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“¢) Birlik: Turkiye Sigorta, Reastirans ve Emeklilik Sirketleri Birligini,”

“e) Destek hizmeti kurulusu: Bu Kanun kapsamindaki kuruluslara, faaliyet alanlariyla
ilgili konularda yardimc1 veya tamamlayici nitelikte hizmet veren kuruluslari,”

“h) Levha: Tiirkiye’de faaliyette bulunan sigorta sirketleri, reasiirans sirketleri ile
28/3/2001 tarihli ve 4632 sayilh Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanununa
goren kurulan emeklilik sirketleri igin Birlik tarafindan, sigorta eksperleri ve sigorta acenteleri
i¢in ise Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan ayrt ayn diizenlenecek faal olarak
calisanlara iliskin kayitlan gosterir levhalan,”

“l]) Minimum garanti fonu: Sigorta sirketleri ile reasiirans sirketleri i¢in gerekli
Ozsermayenin en az tigte birine denk diigen tutar1,”

MADDE 38- 5684 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinin
(4) numaral1 alt bendinde yer alan “sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama,”
ibaresinden sonra gelmek iizere “terériin finansman,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 39- 5684 sayilh Kanunun 4 lincii maddesinin sekizinci fikrasi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“(8) Sigorta sirketleri ile reasiirans sirketleri; tiim is ve islemlerinin, sigortacilik
mevzuati ve ilgili diger mevzuata, sirketin i¢ yonergeleri ile y6netim stratejisi ve
politikalanina uygunlugunun stirekli kontrol edilmesi, denetlenmesi ile hata, hile ve
usulsiizliiklerin tespiti ve Onlenmesi amaciyla i¢ denetim ve risk yonetimini kapsayacak
sekilde etkin bir i¢ kontrol sistemi kurmak zorundadir. Miistesarlik¢a belirlenen alanlarla
~ siurl olmak fiizere, i¢ kontrol sistemlerinin yiiriitiilmesi disaridan hizmet alim1 yoluyla da
yapilabilir. I¢ kontrol sistemlerinin kurulmasina iliskin usul ve esaslar Miistesarlik¢a
belirlenir.”

MADDE 40- 5684 sayil: Kanunun 14 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligi” ibaresi “Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve
Emeklilik Sirketleri Birligi” seklinde degistirilmis, {iglincii fikrasinin birinci ciimlesinde yer
alan “ve yesil kart sigortalari” ibaresi yiiriirliikkten kaldinlmis, aym fikranin son ciimlesi ile
yedinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Bakan, bu oranlan yansina kadar indirmeye veya iki katina kadar artirmaya ya da katilma
paylarin1 maktu olarak tespit etmeye yetkilidir.”

“Hesabin kurulusuna, isleyisine, tanitimina, idari masraflarina, fon varliklarinin
nemalandinlmasina, Hesaptan yapilacak 6demelere, gerek ilgililere gerekse Tiirkiye Motorlu
Tagit Biirosuna yapilacak riiclilara, Sigorta Bilgi ve Go6zetim Merkezi, Sigortaciik Egitim
Merkezi ve Komisyona yapilacak katki paylan ile, Hesap kapsamindaki zorunlu sigortalarin
denetimi ve takibinden kaynaklanan giderler ile diger harcamalara iligkin esaslar ySnetmelikle
diizenlenir.”

11




MADDE 41- 5684 sayil1 Kanunun 16 nc1 maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “varsa
birikime ayrilan kisim” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve birikim primlerine ait masraf
paylan” ibaresi ile aym fikraya agagidaki ciimle eklenmis ve ligiincii ve dordiincii fikralan
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Ayrica, sigorta s6zlesmesinin siiresi boyunca iistlenilen risk diizeyi ile kazanilan primlerin
zamana bagh dagilimimin uyumlu olmadig: kabul edilen sigorta branslarinda, bu karsilik i¢in
riskin zaman iginde farkli sekilde olusumunu dikkate alan, igerigi Miistesarlik¢a belirlenen
hesap yontemleri kullanilir.

(3) Devam eden riskler karsihigi, kazanilmamis primler karsihiginin sirketin tasidig:
risk ve beklenen masraf diizeyine gére yetersiz kalmasi halinde ayrlir.

(4) Dengeleme karsilig1; takip eden hesap dénemlerinde meydana gelebilecek tazminat
oranlanindaki dalgalanmalann dengelemek ve Miistesarlikga belirlenen 6zel rizikolan
karsilamak iizere ayrilan karsiliktir.”

MADDE 42- 5684 sayil1 Kanunun 17 nci maddesinin ikinci fikrasinin ikinci ciimlesi
ylirtirlikkten kaldirlmus, dérdiincii fikras: agagidaki sekilde degistiritmis, aym maddeye altinci
fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikralar eklenmis ve mevcut yedinci fikra
dokuzuncu fikra olarak teselstil ettirilmigtir.

“(4) Hayat dis1 sigorta sirketleri, hesaplama yontemi yonetmelikle belirlenecek gerekli
Ozsermayenin ligte birinden az olmamak kaydiyla teminat olarak minimum garanti fonu tesis
eder. Minimum garanti fonu, hi¢ bir dsnemde ¢alisilan branglar itibariyla gerekli olan asgari
sermaye tutarlarinin ligte birinden az olamaz. Bu sirketlerin bir yildan uzun siireli yaptiklarn
ferdi kaza, hastalik ve saglik sigorta sézlesmeleri igin ayiracaklan teminatlar hakkinda ikinci
fikra hiikkmii uygulamr. Ancak, Miistesarlik bu maddede belirtilen simirlar i¢inde kalmak kaydi
ile gerekli gordiigii sigorta branglan i¢in usul ve esaslan yénetmelikle belirlenecek hesaplama
yontemi getirebilir. Yeni kurulan sigorta sirketlerinin ilk ii¢ y1l itibariyla bir yil ve bir yildan
kisa siireli tiim sigorta sozlesmelerinden dogan taahhiitlerine karsilik olarak ayiracaklan
teminat tutan sirketin 6denmis sermayesi de dikkate alinarak Miistesarlik¢a tespit edilir.”

“(7) Miistesarhik, sigortacilik sektoriintin durumu ile genel ekonomik sartlar
¢ergevesinde teminatlan yiizde elli oranina kadar artirmaya veya azaltmaya yetkilidir.

(8) Miistesarlik, bu maddeye gore hesaplanan teminat tutarlarimin yiizde onunu
agsmamak iizere Ozel teminat ayrilmasina karar verebilir. Ozel teminat, biitiin branslarda
sozlesme yapma yetkisi kaldinlmig ya da ruhsatlan iptal edilmis sigorta sirketlerinin olagan
faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglamak i¢in gerekli kaynagin bulunamamasi hilinde kullanilir.
Aynlacak teminata ve kullanimina iligkin usul ve esaslar Miistesarlik¢a belirlenir.”

MADDE 43- 5684 sayili Kanunun 20 nci maddesinin ikinci fikrasimin (a) bendine
“sirket bulunmadig takdirde ise” ibaresinden sonra gelmek iizere “portfoyiin idaresini Hesaba
birakmaya ya da” ibaresi eklenmistir.

MADDE 44- 5684 sayih Kanunun 24 incli maddesi bashgiyla birlikte asagidaki
sekilde degistirilmigtir.

“Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi

MADDE 24- (1) Sigorta sirketleri, reasiirans sirketleri ve 4632 sayili Kanuna gore
kurulan emeklilik sirketleri merkezi Istanbul’da bulunan ve kamu kurumu niteliginde bir
meslek kurulusu olan, Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligine giris
aidatini 6deyerek iiye olmak zorundadir. Bu zorunluluk sigorta sirketleri ve reasiirans
sirketleri igin sigortacilik ruhsati; emeklilik sirketleri igin emeklilik ruhsati almalarindan
itibaren en geg bir ay iginde yerine getirilir. Ancak, Bakanlar Kuruly, iiye olma zorunlulugunu
kaldirmaya yetkilidir. Sigorta sirketleri, reasiirans sirketleri ve emeklilik sirketleri hakkinda
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18/5/2004 tarihli ve 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar
Kanununun 9 uncu maddesinin yedinci fikras1 hiikkmii uygulanmaz.

(2) Birlik nezdinde biri sigorta sirketleri ve reasiirans sirketleri, digeri emeklilik
sirketleri icin olmak iizere iki ayn Levha tutulur ve Birlige iiyelik islemlerini tamamlayan
ilgili sigorta sirketi, reastirans sirketi ve emeklilik sirketi Birlik Yonetim Kurulu tarafindan
derhal ilgili oldugu Levhaya kaydedilir.

(3) Levhadan silinme agagida belirtilen hallerde gerceklesir.

a) Sigorta sirketi ve reasiirans sirketi i¢in;

1) Tiim branslarda yeni sigorta ve reasiirans sdzlesmesi yapma yetkisinin kaldirnilmasi,

2) Ruhsatin verildigi tarihten itibaren bir yil i¢inde veya takip eden yillarda
Miistesarligin bilgisi haricinde, araliksiz olarak alti ay siire ile sigorta veya reasiirans
s6zlesmesi akdetmemesi,

3) Kendisine yapilan tebligata ragmen siiresi i¢inde giderlere katilma paylanm ve
aidatlarin1 6dememesi,

4) Birlik iiyeliginin diigmesi.

b) Emeklilik sirketi i¢in;

1) 4632 say1li Kanunun 9 uncu maddesinin ikinci fikras: kapsaminda faaliyet ruhsatinin
gecersiz hale gelmesi,

2) Yeni sozlesme akdetme yetkisinin kaldiriimas,

3) 4632 sayili Kanun uyarinca olusturulan fonlarinin tamaminin baska bir sirkete
devredilmesi,

4) 4632 sayili Kanun uyarinca Bakan tarafindan iflasinin istenmesi,

5) Kendisine yapilan tebligata ragmen siiresi i¢inde giderlere katilma paylarinin ve
aidatlarinin 6denmemesi,

6) Birlik tiyeliginin diismesi.

(4) Levhaya kayith olmayan sigorta sirketi, reasiirans sirketi ile emeklilik sirketi Genel
Kurulda segme ve seg¢ilme hakkina sahip degildir. Levhadan silinmeyi gerektiren hillerin sona
erdigini ispat eden sigorta sirketi, reasiirans gsirketi ile emeklilik sirketi, Levhaya yeniden
yazilma hakkini kazanir ve bu sirketlerden giris aidat1 alinmaz.

(5) Birlik Yoénetim Kurulu gerekli gordiigii hallerde, nedenlerini de agiklamak suretiyle
Levhaya yeniden yazilma talebinde bulunan sigorta girketi, reasiirans sirketi ile emeklilik
sitketini Levhaya yazilma sartlarimin varlifinin devam ettigini ispatla zorunlu tutabilir.
Levhaya yeniden yazilma talebinin reddine iliskin karar gerekgeli olarak verilir.

(6) Levhadan silinen veya Levhaya yeniden yazilma talebi reddolunan sigorta sirketi,
reasiirans sirketi ile emeklilik girketi, Yonetim Kurulunun silme veya ret kararina kars1 onbes
isgiinii iginde Miistesarlida yazili itirazda bulunabilir. Yapilacak itiraz karsisinda Miistesarlik
en ge¢ onbes isgiinii icinde kararim bildirmek zorundadir. Miistesarligin bu konuda verecegi
karar kesindir.

(7) Birlik iiyeliginin digmesi agagida belirtilen hallerde gergeklesir.

a) Sigorta sirketi ile reasiirans sirketi i¢in;

1) Ruhsatlarinin tiimiiniin iptal edilmesi,

2) Hakkinda iflas veya tasfiye karan verilmis olmasi ya da baska nedenlerle faaliyetinin
sona ermesi.

b) Emeklilik sirketi i¢in;

1) Emeklilik faaliyet ruhsat: ile sigorta ruhsatlarinin gegersiz olmasi,

2) Hakkinda iflas veya tasfiye karar1 verilmis olmasi ya da baska nedenlerle faaliyetinin
sona ermesi.

(8) Birligin amaci; meslegin gelismesini temin etmek, iiyelerinin dayanigma, birlik ve
meslegin gerektirdigi vakar ve disiplin iginde ¢aligmalarimi saglamak ve haksiz rekabeti
onlemek tlizere gerekli kararlan almak ve uygulamaktir.

(9) Birligin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Meslegin gelismesini saglayici 6nlemler almak, bu amagla aragtirma kuruluslan tesis
etmek ve bu konudaki aragtirma ve ¢alismalari desteklemek.
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b) Tirkiye’de sigortacihigi ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirnm sistemini temsil
etmek ve tamtmak igin gerekli girisimlerde bulunmak, yurti¢i ve yurtdigindaki ilgili
kuruluslara gerektiginde iiye olmak ve delege gondermek.

c) Gerektiginde sigorta sdzlesmelerine iliskin rehber tarifeleri hazirlayarak sektoriin
hizmetine sunmak.

¢) Sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatinm sistemi mevzuati ile kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek ve aldig: kararlarin ve énlemlerin uygulanmasini izlemek.

d) Uyulmas1 zorunlu meslek kurallarimi belirlemek, iiyelerinin meslegin gerektirdigi
disiplin ig¢inde ekonominin ihtiyaglarina uygun olarak ¢aligmalarimi saglamak, iiyeleri
arasindaki haksiz rekabeti 6nlemek amaciyla, gerekli her tiirlii tedbiri almak ve uygulamak.

e) Sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirnm sistemi konusunda egitim
vermek amaciyla ilgili kurulus ve derneklerle isbirligi yapmak, seminerler ve konferanslar
diizenlemek, kitap, dergi ve brogiirler yayimlamak.

f) Sigorta ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatinm sistemine iligkin olarak gerekli say:
ve nitelikte inceleme ve arastirma komiteleri kurmak, gérev, yetki ve calisma sekillerini
diizenlemek.

g) Uyelerinin yillik faaliyet sonuglan hakkinda her yil raporlar hazirlamak ve bu
raporlan iiyelerine ve ilgililere dagitmak.

g) Sigortacilikta tahkimin isleyisini diizenlemek ve sigorta hakemlerinin listesini
tutmak.

(10) Birlik, ilgili oldugu meslekler konusundaki mevzuat ile almis oldugu karar ve
6nlemlerin uygulanmasini takip eder ve Miistesarlik¢a alinmasi talep edilen tedbirleri alir.

(11) Birlik, Miistesarligin uygun goriisii alinarak bu Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde
sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemi ile ilgili tiizel kisiligi haiz biiro,
sirket ve vakif kurmaya ve kurulu sirketlere istirak etmeye yetkilidir.

(12) Birlik organlan; Genel Kurul, Birlik Baskani, Yonetim Kurulu, Hayat Disi
Yonetim Komitesi, Hayat ve Emeklilik Yonetim Komitesi, Disiplin Kurulu ve Denetim
Kuruludur. Yonetim Kurulu hari¢ olmak iizere, sigorta, reasiirans ve emeklilik sirketleri,
Genel Kurul disinda bu organlardan sadece birinde temsil edilir.

(13) Sigorta sirketleri, reasiirans sirketleri ile emeklilik girketleri Genel Kurulda, genel
miidiir veya genel miidiiriin bu amagla vekalet verdigi, birinci derece imza yetkisine sahip bir
yonetici tarafindan temsil edilir. Miistesarlik, Birlik Genel Kurulunda go6zlemci
bulundurabilir.

(14) Birlik Bagkam ile Yonetim Kurulu, Hayat Disi Yo6netim Komitesi, Hayat ve
Emeklilik Yonetim Komitesi, Disiplin Kurulu ve Denetim Kurulu iiyeleri Genel Kurul
tarafindan iki yilligina segilir. Birlik Bagkan1 Yonetim Kurulunun da bagkanidir.

(15) Hayat Dis1 Yonetim Komitesi, hayat dis1 sirket temsilcileri tarafindan, Hayat ve
Emeklilik Yonetim Komitesi ise Hayat ve Emeklilik sirket temsilcileri tarafindan segilecek
dokuz iiyeden olusur. Hayat Dis1 Yonetim Komitesi ve Hayat ve Emeklilik Yénetim Komitesi
iiyeleri arasinda yapilacak segimle komite bagkanlar1 ve komiteyi Yonetim Kurulunda temsil
edecek bir komite iiyesi belirlenir.

(16) Hayat Dig1 ve Hayat ve Emeklilik Y6netim Komitesinin se¢iminde, bes iiye ilgili
alandaki prim iiretiminde ilk ona giren sirketler, ii¢ iiye yine ilgili alandaki ilk on diginda
kalan sirketler ve bir iiye ilgili alanda agirlikli olarak ¢alisan reasiirans sirketleri arasinda
yapilan ve ilgili alanda faaliyet gdsteren tiim sirketlerin katildigi segimle belirlenir. Hayat
veya Emeklilik alaninda ilk ona giren sirketler belirlenirken, se¢im yilindan bir énceki yil
sonu kapanmig prim ve katki pay: toplami dikkate alinir. Ilgili alanda agirlikl1 olarak ¢alisan
reasiirans sirketinin olmamasi veya reasiirans sirketlerinin ilgili komite iiyeligine aday
olmamas1 halinde, reasiirans sirketlerine tahsis edilen kontenjan ilk ona giren sirketler
kontenjanina eklenmek suretiyle bu sirketlerin kontenjan1 besten altiya ¢ikanlir. Yukanda
belirtilen dagilim saglayacak sayida gruplardan aday ¢ikmamasi hélinde, gruplar arasindaki
dagilim Genel Kurulca kararlagtirilir.
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(17) Birlik organlarinda iiye sirketler, Genel Miidiir veya Genel Miidiir niteliklerini haiz
birinci derece imza yetkisine sahip bir yonetici seviyesinde temsil edilir. Yonetim Kurulu,
Hayat Disi1 Yoénetim Komitesi, Hayat ve Emeklilik Yonetim Komitesi, Disiplin Kurulu ve
Denetim Kurulu iiyelikleri kisiye bagli olmayip, bahse konu organlarda sirketi temsil eden
kiginin girketiyle iligiginin kesilmesi hallerinde, yerine aym sirketi temsilen Genel Miidiir
veya Genel Midiir niteliklerini haiz birinci derece imza yetkisine sahip bir yonetici geger.
Birlik organlarinda gorev alan iiye sirketlerin Levha Kaydimin silinmesi durumunda bosalan
tiyelik i¢in usuliine goére se¢im yapilir.

(18) Birlik Bagkanimn sirketiyle ilisiginin kesilmesi halinde Birlik Baskanlig1 diiger. ki
ay icinde yapilan se¢imle, gorevi diigen Birlik Baskaninin tamamlayamadif siireyi
tamamlamak iizere Birlik Bagkam segilir.

(19) Yonetim Kurulu; Birlik Bagkani, Hayat Disi Yonetim Komitesi ve Hayat ve
Emeklilik Yonetim Komitesi Baskanlar ve ayrica her iki komitece segilen birer komite tyesi
olmak tlizere bes kisiden olusur. Birlik Bagkani YoOnetim Kurulu Bagkani olup komite
baskanlann da Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisidir. Yonetim Kurulunda yer alan komite
tiyelerinden biri Yonetim Kurulunca Muhasip Uye olarak segilir.

(20) Denetim Kurulu ile Disiplin Kurulu, tiger tiyeden tesekkiil eder. Denetim Kurulu ile
Disiplin Kurulu ilk toplantisinda birer baskan seger.

(21) Sigorta sirketleri, reasiirans sirketleri ile emeklilik sirketleri Birlik tiyeligine giriste
Genel Kurul tarafindan her yil belirlenen miktarda giris aidati dder. Birligin masraflarina
istirak paylari; sigorta ve reasiirans sirketleri igin bir y1l zarfinda Tirkiye dahilinde elde
ettikleri direkt prim gelirleri; emeklilik sirketleri i¢in ise bir y1l zarfinda Tiirkiye dahilinde
elde ettikleri emeklilik katki pay: ile direkt prim gelirleri dikkate alinarak yonetmelikteki
esaslar dairesinde hesap edilir ve paylastinlir. Aidatlar ve giderlere katilma paylan
yonetmelikte belirtilen siire i¢inde 6denmedigi takdirde Birlik tarafindan icra yoluyla tahsil
olunur. Giderlere katilma paylarinin 6denmesine dair kararlar 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayili
Icra ve iflas Kanununun 68 inci maddesinde yazili resmi belge niteligindedir.

(22) Hayat, hayat disi, reasiirans ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatinm sistemi
alanlanna iliskin gelir ve giderler Birlik biit¢esinde ayn kalemlerde izlenir.

(23) Birligin bu madde uyarinca aldig1 karar ve tedbirlere zamaninda ve tam olarak
uymayan lyeler hakkinda Yonetim Kurulunca ikibin Tiirk Lirasindan altibin Tiirk Lirasina
kadar idari para cezas1 uygulanir.

(24) Birligin c¢alisgma esaslarn Birlik¢e hazirlanan ve Miistesarlik¢a onaylanan
yonetmelik ile belirlenir.

(25) Birligin tiim faaliyetleri Miistesarlik tarafindan denetlenir.”

MADDE 45- 5684 sayili Kanunun 25 inci maddesinin ikinci fikrasinin son ciimlesi
asagidaki sekilde degistirilmisgtir.

“Toplant1 tarihlerinin, giindemde yer alan diger konular g6zéniinde bulundurularak
gériismelerin en fazla iki giin iginde sonuglandirilacak sekilde diizenlenmesi zorunludur.”

MADDE 46- 5684 sayili Kanunun 28 inci maddesinin altinci fikrasinda yer alan “risk
yonetimi ve i¢ denetim sistemlerinde” ibaresi “i¢ kontrol sistemlerinde”, sekizinci fikrasinda
yer alan “i¢ denetim” ibaresi “i¢ kontrol” ve dokuzuncu fikrasinda yer alan “i¢ denetim
sistemi” ibaresi “i¢ kontrol sistemi” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 47- 5684 sayili Kanunun 29 uncu maddesinin bagligi “Bilgi verme
yiiktimliiliigii, uluslararasi kuruluslara tiyelik ve igbirligi” seklinde degistirilmis ve aym
maddeye agagidaki fikra eklenmistir.

“(3) Miistesarlik, sigortacilikla ilgili denetim ve diizenleme otoritelerinin katildig:
uluslararasi mali, iktisadi ve mesleki kuruluslara iiye olabilir ve isbirligi ve ilgi paylasiminda
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bulunabilmeyi teminen uluslararasi mesleki kuruluglar ve yabanci iilkelerin yetkili mercileri
ile mutabakat zapti imzalayabilir. Imzalanan mutabakat zapti Bakanin onayi ile yiiriirliige
girer.”

MADDE 48- 5684 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“arasinda sigorta sOzlesmesinden” ibaresinden sonra gelmek lizere “veya Hesaptan
faydalanacak kisiler ile Hesap arasinda” ibaresi ve sekizinci fikrasina agagidaki ciimle
eklenmis, onikinci fikrasinin dérdiincii ciimlesi asagidaki sekilde ve onaltinci fikrasimin
sonunda yer alan “Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanununun 532 nci maddesi uyarinca
gereginin yapilabilmesi i¢in davay: gormeye yetkili mahkemeye iletir” ibaresi “taraflara teblig
edilmek iizere davayr gérmeye yetkili mahkemeye iletir ve kararin bir 6rnegi mahkemece
saklanir” seklinde degistirilmis ve aym maddeye onaltinci fikrasindan sonra gelmek iizere
asagidaki fikra eklenmis ve diger fikralar buna gore teselsiil ettirilmigtir.

“Miistesarlik bu fikra uyarinca aranacak deneyim ve bu deneyime esas teskil eden bilginin
tespitine iliskin olgiitleri belirlemeye yetkilidir.”
“Ancak, tahkim siiresinin sona ermesinden sonra karar verilmis olmasi, talep edilmemis bir
sey hakkinda karar verilmis olmasi, hakemlerin yetkileri dahilinde olmayan konularda karar
vermesi ve hakemlerin, taraflann iddialan hakkinda karar vermemesi durumlarninda her
haliikarda temyiz yolu agiktir.”

“(17) Talebi kismen ya da tamamen reddedilenler aleyhine hiikmolunacak vekalet
licreti, Avukatlik Asgari Ucret Tarifesinde belirlenen vekalet {icretinin beste biridir.”

MADDE 49- 5684 sayili Kanunun 31 inci maddesinin bashg “Sigortacilik Egitim
Merkezi, destek hizmetleri ve diger organizasyonlar” seklinde degistirilmis, birinci fikrasina
“meslek kuruluslanmin katkilarindan,” ibaresinden sonra gelmek lizere “Hesaptan aktarilacak
katki payindan,” ibaresi ve ikinci fikrasindan sonra gelmek ilizere asagidaki fikra eklenmis,
mevcut licilincii fikra dordiincii fikra olarak teselsiil ettirilmis ve bu fikrada yer alan
“organizasyonlara” ibaresinden sonra gelmek lizere “ve destek hizmetlerinin verilis sekli ile
destek hizmeti kuruluslarina” ibaresi eklenmistir.

“(3) Bu Kanun kapsaminda faaliyet gosteren kisi ve kuruluslar, faaliyet alanlarina
yardimc1 veya tamamlayici nitelikteki destek hizmetini almadan Once, gerektiginde
Miistesarliga ibraz edilmek f{izere, alacaklan hizmetten dogabilecek riskler ile bunlarin
yonetilmesine, beklenen fayda ve maliyetin degerlendirilmesine iliskin yazili bir rapor
hazirlar. Alinacak destek hizmeti, destek hizmeti alanlarin mevzuattan dogan
yukiimliiliiklerini yerine getirmelerini ve denetlenmelerini engelleyici nitelikte olamaz.”

MADDE 50- 5684 sayili Kanuna 31 inci maddeden sonra gelmek lizere asagidaki
31/A ve 31/B maddeleri eklenmistir.

“Sir saklama yiikiimliliigii

MADDE 31/A- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda ve uygulanmasinin denetiminde
goérev alanlar, bu Kanuna tabi kuruluglarin gorevlileri ve yetkilileri, bu Kanuna tabi kigiler ile
bunlanin yaninda ¢alisanlar ve disaridan hizmet alimi yoluyla sigortacilik sektoriinde is
gorenler, sifat ve gorevleri dolayisiyla 6grendikleri bu Kanun kapsaminda faaliyet gosteren
kisi ve kuruluslar ile bunlann istirakleri, kuruluslar ve sigorta stzlesmesi ile ilgili kisilere ait
sirlan bu konuda kanunen agik¢a yetkili kilinan mercilerden bagkasina agiklayamaz
kendilerinin veya bagkalarinin yararlarina kullanamaz. Bu yiikiimliiliik s6z konusu sifat ve
goérevlerin sona ermesinden sonra da devam eder.

(2) Ancak, gizlilik sozlesmesi yapilmasi ve sadece risk degerlendirmesi amaciyla
kullanilmak tizere sigorta sirketi, reasiirans sirketi ve emeklilik sirketlerinin kendi aralarinda
dogrudan dogruya ya da Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezi vasitasiyla yapacaklan her tiirlid
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bilgi ve belge aligverisi sirasinda sigorta sirketi, reasiirans sirketi ve emeklilik sirketlerine ya
da sigorta sozlesmesi ile ilgili kisilere ait, yanlhs sigorta uygulamalan dahil, sir niteligindeki
bilgilerin 6grenilmesi ve paylasimi sir saklama yiikiimliiliigii disindadir.

Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi

MADDE 31/B- (1) Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi
nezdinde, sigortalilar ve sigorta sdzlesmesinden dolayli da olsa menfaat saglayanlara iliskin
olarak, yanls sigorta uygulamalari dahil, risk degerlendirmesine esas bilgileri toplamak ve bu
bilgilerin sigorta, reaslirans ve sigortacilik faaliyetinde bulunan emeklilik sirketleri ile
Miistesarlik¢a belirlenecek kisilerle paylasilmasini saglamak amaciyla Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezi kurulur.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen sirketler, Sigorta Bilgi ve Gézetim
Merkezine iiye olmak zorundadir. Uye kuruluslar, Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezince
istenilen, her tiirlii bilgiyi vermekle yiikiimliidiir.

(3) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi kurulug amaglann dogrultusunda, 6zel hukuk
tiizel kisileri ile kamu kurum ve kuruluslarindan, kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslan
ve bunlarin st kuruluslarindan, ilgili mevzuatla kurulmus diger bilgi merkezlerinden bilgi
talep etmeye ve bunlarla Miistesarlifin uygun goriisiine istinaden bilgi aligverisine yonelik
sozlesmeler imzalamaya yetkilidir. S6z konusu kurum ve kuruluglar Sigorta Bilgi ve Gozetim
Merkezi tarafindan talep edilen bilgileri vermekle yiikiimliidiir. Sigorta Bilgi ve Goézetim
Merkezinde toplanan bilgilerin bilgi sahibinin kendisi veya onay vermesi durumunda bu
madde uyarinca Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezi ile bilgi aligverisine iligkin s6zlesme yapan
6zel hukuk tiizel kisileri, kamu kurum ve kuruluglan ile kamu kurumu nitelidinde meslek
kuruluslan ve bunlann iist kuruluslariyla anilan sézlesmeler gercevesinde paylasiimasi bu
Kanunun 31/A maddesinin ikinci fikras1 kapsaminda degerlendirilir.

(4) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi kendi yonetimi tarafindan temsil ve idare edilir.
Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi is ve islemlerinden kendi y6netimi yetkili ve sorumlu olup
faaliyetleri icin gereken giderler kendi biitgesinden karsilanir. Miistesarlik, Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezini denetler. Sigorta Bilgi ve Go6zetim Merkezi sigorta uygulamalar
kapsaminda, polige yazim ve hasar siireglerinin izlenmesi de dahil olmak iizere Miistesarlik
tarafindan talep edilen her tiirlii calismay: yapar ve bu amagla gerekli alt yapiy: tesis eder.

(5) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinin biitiin islem ve kayitlar1 gizlidir. Sigorta Bilgi
ve Gozetim Merkezi topladifi her tiirlii bilgiyi, Miistesarliga istenen bigim ve siirede
vermekle yiiktimlidiir. S6z konusu bilgiler, sahibinin agik rzasimin bulunmasi durumunda
belirledigi kisiye belli bir iicret karsiliginda verilir.

(6) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi nezdinde bulunan sir niteligindeki bilgileri, bu
konuda kanunen yetkili kilinan mercilerden bagkalarina agiklayanlar, hukuka aykir1 olarak
kendisi ya da bagkas: yararina kullananlar, yayanlar, verenler, aktaranlar veya ele gegirenler
hakkinda 35 inci maddenin dokuzuncu ve onuncu fikralan hiikiimleri uygulamur. Bu fikrada
tanimlanan suglarin bir tiizel kisinin faaliyeti ¢ercevesinde islenmesi hilinde, ilgili tiizel kisi
hakkinda Tiirk Ceza Kanununun tiizel kigilere 6zgii giivenlik tedbirlerine hiikkmolunur.

(7) Sigorta Bilgi ve Go6zetim Merkezine liye sirketlerin Sigorta Bilgi ve Gozetim
Merkezi giderlerine katilm paylan anilan sirketlerin bir 6nceki yil gergeklestirdikleri prim
tiretiminin binde birini agmamak iizere Miistesarlikga belirlenir. Miistesarlik, bu oranin yiizde
elli oraninda azaltilmasina veya artinlmasina karar verebilir. Sigorta Bilgi ve Gozetim
Merkezi giderlerine Miistesarligin belirleyecegi esaslar dahilinde Hesaptan katki saglanabilir.

(8) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinin kurulusu, faaliyetleri, Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezinde toplanan bilgilerin kapsam, bi¢im ve igerigine ve bunlarin
paylasilmasina, paylasilacak bilgilerin kapsam ve igerigine, iicretlendirilmesine ve iiyelerce
Odenecek katiim paylarinin belirlenmesi, yiikiimliiliiklere uymayan iiyeler hakkinda
yapilacak islemler ve bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Yénetmelikle
belirlenir.” I
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MADDE 51- 5684 sayili Kanunun 33/A maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir. .

“Olaganiistii durumlarda teminat

MADDE 33/A- (1) Teror, savas, dogal afet ve benzeri olaganiistii durumlar nedeniyle
yurticinden veya uluslararasi piyasalardan sigorta veya reasiirans teminati bulunamayan
riskler ile niikkleer riskler gibi 6zellik arz eden riskler i¢in Bakan, sigorta veya reasiirans
havuzlarn kurma veya kurulmasimi koordine etme, sigorta ve reasiirans sirketleri arasinda
igbirligi yapilmasim1 saglama, olugturulacak havuz, organizasyon veya igbirligi
mekanizmalarinin yiiriitiilebilmesi amaciyla bir veya birden fazla tiizel kisiyi, olagandisi
riskler y6netim merkezi olarak gorevlendirme konusunda Miistesarliga yetki verebilir.
Olagandis riskler yonetim merkezleri calisma usul ve esaslan yonetmelikle belirlenir.

(2) Hangi risklerin bu merkezler kapsaminda yonetilecedi, kapsama alinan risklere
prim destegi verilecek ise ne oranda prim destegi verilecegi, alinacak bir bedel karsiliginda
devletge reasiiransa ne dl¢iide katilinacag: hususlan Bakanlar Kurulu karan ile belirlenir.

(3) Teror, savas hali, dogal afetler ve benzeri olaganiistii durumlarda, yurti¢inden veya
uluslararasi piyasalardan sigorta teminati saglanamamasi ya da saglanmasinda giigliik
bulunmasi ve Bagbakanligin gerekli gormesi hilinde, sivil hava ve deniz ulasim araglar igin,
Miistesarlik¢a sigorta veya reasiirans teminati saglanmasina karar vermeye Bakan yetkilidir.
Verilecek teminatin kapsamu, siiresi, tiirii, limitleri, karsilifinda bir bedel alinip alinmayacagi,
bedel alinacak ise bedelin tutar1, alinacak bedelin nemalandirilmasi ve yonetimine iliskin usul
ve esaslar Bakan tarafindan belirlenir.”

MADDE 52- 5684 sayil1 Kanunun 34 lincii maddesinin ikinci fikrasimin (b) bendinde
yer alan “i¢ denetim” ibareleri “i¢ kontrol” seklinde ve (j) bendinde yer alan “onikibin Tiirk
Liras1” ibaresi “bin Tiirk Lirasindan onikibin Tiirk Lirasina kadar” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 53- 5684 sayili Kanunun 35 inci maddesinin onaltinci fikrasinin son ciimlesi
ile onyedinci fikrasinin son climlesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.
“Ancak, adli para cezasimin miktan, yerine getirilmeyen yiikiimliiliigiin veya yiikiimliliik
eksik olarak yerine getirilmis ise eksik kalan miktarin yiizde ikisinden az, yiizde onikisinden
fazla olamaz.”
“Ancak, adli para cezasinin miktan, aktifte gergeklesen azalmanin yiizde besinden az, yiizde
yirmisinden fazla olamaz.”

MADDE 54- 5684 sayil1 Kanuna asagidaki ek maddeler eklenmistir.

“EK MADDE 1- (1) Bu Kanundaki 6zel hiikiimler sakl1 kalmak kaydiyla, bu Kanunun
uygulanmas1 ile bu Kanun kapsamindaki kisi ve kuruluslara iliskin yoOnetmelikler
Miistesarligin bagh oldugu Bakanlikg¢a ¢ikarilir.

EK MADDE 2- (1) Diger mevzuatta Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligine
yapilan atiflar Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligine yapilmis sayilir.

EK MADDE 3- (1) 9/8/2008 tarihli ve 26962 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezi Yonetmeligine gore faaliyetlerini siirdiiren Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezi, bu Kanunun yaymmi tarihinden itibaren herhangi bir bagka isleme gerek
kalmaksizin 31/B maddesi uyarinca kurulmus sayilir.”

MADDE 55- 8/6/1984 tarihli ve 233 sayth Kamu iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda
Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 36 nci maddesinin altinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmis, bu fikradan sonra gelmek lizere agagidaki fikra eklenmis ve mevcut fikralar
buna gore teselsiil ettirilmigtir.

“6. Maliye Bakani, bu Kanun Hiikkmiinde Kararnameye tabi tesebbiislerin bir dnceki
yila iligkin karlanindan Hazineye tekabiil eden tutarlari;
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a) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede belirtilen kisitlamalara tabi olmaksizin, Hazine
Miistesarliginin bagh oldugu Bakanin teklifi lizerine genel biitgeye gelir kaydetmeye,

b) Tesebbiislerin &denmemis sermayelerine ve/veya goérev zararlart alacaklarna
mahsup edilmek iizere Hazine Miistesarliginin bagli oldugu Bakanin teklifi {izerine bir yandan
biitgeye gelir, diger yandan da Hazine Miistesarlig1 biitgesinin ilgili tertibine &denek
kaydetmeye ve bu iglemleri mahiyetlerine gére ilgili Devlet hesaplarina kaydettirmeye,

yetkilidir.

7. Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi tesebbiislerin gecen yildan daha ¢nceki
yillara ait karlanindan Hazineye tekabiil eden temettii tutarlar: ile diger 6zkaynaklarimin
tamami veya bir kismu, ilgili tesebbiisin 6denmemis sermayesine ve/veya gorev zararl
alacaklarina mahsup edilebilir. S6z konusu mahsup islemlerine Hazine Miistesarliginin bagh
oldugu Bakan; mahsup islemlerini Hazine Miistesarliginin teklifi izerine mahiyetlerine gore
biitgenin gelir ve gider hesaplanyla iliskilendirilmeksizin ilgili Devlet hesaplarina
kaydettirmeye Maliye Bakan yetkilidir.”

MADDE 56- 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 37 nci maddesinden sonra
gelmek lizere agagidaki 37/A maddesi eklenmistir.

“Tesebbiislerin temettii 6demeleri

MADDE 37/A- Bu Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 36 nc1 ve 37 nci maddelerinde
yer alan hiikkiimler ¢ergevesinde Hazineye devredilmesi gereken temettii tutarlarn ve bu
tutarlara iliskin &deme tarihlerini icerecek 6deme plam Hazine Miistesarliginin bagli oldugu
Bakan tarafindan belirlenir ve Hazine Miistesarliginca ilgili tesebbiise gonderilir. Zamaninda
O0denmeyen temettii tutarlar, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
geregince gecikme zammi uygulanarak tahsil edilir. Ancak, Hazine Miistesarliginin baglh
oldugu Bakan tarafindan verilmis ek siireler i¢in gecikme zammi uygulanmaz.”

MADDE 57- Bu Kanunun 1 ila 8 inci maddeleri ile 11 inci ve 13 ila 27 nci maddeleri
yayimu tarihinden ¢ ay sonra, diger maddeleri yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
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GENEL GEREKCE

Bu Kanun Tasans: ile, Istanbul’u uluslararasi bir finans merkezi haline getirme, yurtigi
tasarruflar1 artirma ve finansman araglanm c¢esitlendirme hedefleri dogrultusunda bireysel
emeklilik ve sigortacilik sistemine iligkin degisikliklere gidilmekte; Hazine Miistesarlig
tarafindan kira sertifikalan ihracina imkan saglanmakta ve iilkemizde bireysel katilim
sermayesi sistemi olusturulmasina iligkin esaslar diizenlenmektedir. Tasar ile bu alanlardaki
diizenlemelere paralel olarak, Veraset ve Intikal Vergisi Kanunu, Gelir Vergisi Kanunu,
Katma Deger Vergisi Kanunu, Hazine Miistesarliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinnm Sistemi Kanunu, Kamu Finansman: ve Borg
Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun, Tarim Sigortalart Kanunu, Niifus Hizmetleri
Kanunu, Sigortacilik Kanunu ile Kamu iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Karamamede degisiklik yapilmasi 6ngoériilmiistiir.

Ulkemizde, bireysel emeklilik sistemindeki katilimcilara halihazirda saglanan en temel
tesvik, 6denen katki paylarimin gelir vergisi matrahindan indirim konusu yapilabilmesidir.
Ancak, bagsta sistemde Onemli oranda vergi miikellefi olmayan katilimeilarin bulunmas: ve
matrahtan indirim stirecine iligkin olarak ortaya ¢ikan operasyonel sorunlar olmak iizere
¢esitli problemlerden dolay1 s6z konusu tesvik etkin bir bi¢imde ¢alismamaktadir. Bu
kapsamda, ilgili vergi kanunlan ile Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanununda yapilan degisikliklerle, mevcut sistemin yerine sistemdeki katihimcilanin dogrudan
devlet katkis1 yontemi ile daha etkin gekilde tesvik edilmesi hedeflenmektedir. Buna ilave
olarak, vergi kanunlarinda yapilmas: 6ngdriilen baz1 degisiklikler ile tasarruflarin gelisiminde
6nemli unsurlar olan hayat ve saglik sigortaciigimin da daha etkin bi¢imde tesviki
amaclanmaktadir.

Sigortacilik Kanununda yapilan degisiklikler ile Tirkiye Sigorta ve Reasiirans
Sirketleri Birliginin, emeklilik sirketlerini de biinyesine alacak bigimde yeniden
yapilandirnilmasi; destek hizmetlerinin tammlanarak Kanun kapsamina alinmasi; Giivence
Hesabimin gorev ve fonksiyonlarimin yeniden diizenlenmesi; girketlerin mali biinyelerini
gliclendirici yeni diizenlemeler getirilmesi; Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinin yapisimn
giiclendirilmesi; yurticinden veya uluslararasi piyasalardan sigorta ve reasiirans teminati
bulunamayan risklerin teminat altina alinabilmesi ile sigortacilikta tahkim sisteminin
islerliginin artinlabilmesi amaciyla yeni diizenlemelere gidilmistir.

Tanm Sigortalan Kanununda yapilan degisiklikler ile, Tarim Sigortalar1 Havuzunun
kurumsal kimliginin agiklifa kavusturulmasi amaciyla Havuzun tiizel kisiligi haiz oldugu
belirtilmis; tanm sigortacilifi uygulamasinda ozellik arz eden durumlarda ekspertiz
faaliyetlerinin konusuna gére hangi kisiler tarafindan yapilabilecegi ayrintili bigimde
diizenlenmis ve Tanm Sigortalan Havuzunun sigorta sirketleri ile miistereken de teminat
verebilmesine imkan taninmasi hedeflenmistir.

Ulkemizin ihtiyag duydugu finansman kaynaklarmn cesitlendirilmesi, alternatif
finansman kaynaklarina ve {riinlerine imkan taninmasi ve bu suretle mali istikrara katkida
bulunmas: amaciyla Hazine Miistesarlig: tarafindan kira sertifikas: ihracina yonelik olarak
Kamu Finansmam ve Bor¢ Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanunda diizenlemeye
gidilmigtir.

Bireysel katilim yatinmcilan kisisel varliklanmn yam sira tecriibe ve birikimlerini
baslangic veya bilylime asamasindaki girisimlere aktaran kisileri ifade etmektedir.
Uluslararas: literatiirde Is Melekleri olarak tamimlanan Bireysel Katilim Yatirimcilari erken
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asama, teknoloji odakl igletmelerin en 6nemli finansman kaynaklar: arasinda yer almaktadir.
Bu kavramin ilk ortaya ¢iktig: iilke olan ABD’de yillik ortalama 20 milyar ABD Dolan
tutarinda bireysel katihm yatinmi gergeklesmektedir. Ulkemizde ise bireysel katilim
sermayesi heniliz yeni olusma asamasindadir. Tasan ile erken asama ve teknoloji odakli
isletmeleri desteklemek amaciyla Ingiltere ve Singapur gibi iilkelerde uygulanan destek
sisteminin bir benzerinin iilkemizde de uygulanmasi hedeflenmektedir. Saglanan destekler
oncelikle erken asama yatinmlan yapilabilir hale getirmeyi, ancak bunu yaparken bireysel
katilm yatinmcilarina belirli  kriterler getirerek sektoriin  sagliklh  biiylimesini ve
kurumsallasmis etik kurallari olan siirdiiriilebilir bir yapiya kavusmasint amaglamaktadir.
Bireysel katilim sermayesi sisteminin gelismesi ile beraber, finansal ekosistemin ilk halkas1
devreye girecek ve finansmana erisimde sikint1 yagayan girigimciler i¢in yeni bir finansal arag
ortaya ¢ikacaktir.
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MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Katilimcilann bireysel emeklilik hesaplarina 6denecek Devlet katkisi
sebebiyle bir vergi yiikiimliiliigii dogmamasi amaciyla diizenleme yapilmas: 6ngoriilmektedir.

MADDE 2- 4632 sayil1 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununda
yapilan Devlet katkisi sistemi diizenlemesi sonrasinda sistemden ayrilmalar esnasinda
yapilacak vergilendirmenin daha basit ve anlasilir olmasim1 teminen, sistemden emeklilik,
vefat ve maluliyet gibi zorunlu nedenlerle aynlmalar esnasinda uygulanacak vergi oram Gelir
Vergisi Kanununun 94 {incii maddesi kapsaminda Bakanlar Kurulu tarafindan
belirleneceginden, mevcut madde kapsamindaki bireysel emeklilik ile ilgili vergi muafiyetinin
kaldinlmasina yénelik diizenleme yapilmasi hedeflenmektedir.

MADDE 3- Gonulli katilima dayali 6zel emeklilik sistemlerinin gelisiminde isyeri
bazli emeklilik planlar1 aracilifi ile igverenlerin ¢aliganlar1 adina katki payr édemesi hem
sistemin bliylimesi hem de ¢alisanlarin katkida bulunmalarinin tegvik edilmesi bakimindan
onem arz etmektedir. Hali hazirda bireysel emeklilik sisteminde igveren katkilarinin toplam
katki pay1 liretimindeki pay1 yaklasik %4 diizeyindedir. Bu kapsamda, igyeri bazl1 emeklilik
planlaninin kurulmasm tegvik etmek amaciyla igverenlerin g¢alisanlari adina odeyecekleri
katki paylarindan ticari kazancin tespitinde indirim konusu yapabilecekleri katki pay1 oraninin
caligamin briit {icretinin %10’undan %15’ine ¢ikartilmas1 amaglanmaktadir. Ote yandan, gerek
igverenler tarafindan caliganlar1 adina bireysel emeklilik sistemine 6denen katki paylan
gerekse sigortalilar tarafindan 6denen sahis sigorta primlerinden indirim konusu yapilabilecek
toplam tutar ¢alisanin briit ticretinin %15°1 ile simirlandinimaktadir.

MADDE 4- Bireysel emeklilik sisteminin tesvikinde dogrudan devlet katkisi
yontemine gecildiginden, bireysel emeklilik sistemine 6denen katki paylarimn iicretin safi
degeri hesaplamirken indirim konusu yapilmas: uygulamasinin kaldirilmasi hedeflenmektedir.
Bunun yam sira, sahis sigortalarina 6denen primlerden indirim konusu yapilabilecek tutann,
3 iincii maddede belirtilen toplam limit sakli kalmak kaydiyla, %5°ten %15’e ¢ikartilmasi
Ongoriilmektedir.

MADDE 5- Madde ile, bireysel emeklilik sistemi ve tlizel kisiligi haiz emekli
sandiklan, yardim sandiklan ile sigorta sirketleri tarafindan yapilan 6demelerde yalnizca
getiriler {izerinden vergilendirme yapilmasi1 amaglanmaktadir.

MADDE 6- Madde ile, 193 sayil: Kanunun 86 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (1)
numarali bendinin, aym1 Kanunun 75 inci maddesinde yapilan diizenlemeyle uyumlu hale
getirilmesi hedeflenmektedir.

MADDE 7- 193 sayilhi Kanunun 63 iincii maddesinde, iicretliler tarafindan ddenen
katki paylannin icretin safi degeri hesaplanirken indirim konusu yapilmasi uygulamasinin
kaldinlmasina paralel olarak serbest meslek erbabi kimseler tarafindan 6denen katki
paylarinin yillik beyannamede indirim konusu yapilmasi uygulamasinin da kaldirilmasi
6ngoriillmektedir.

MADDE 8- Madde ile, bireysel emeklilik sisteminden ayrilanlara yapilacak 6demeler
lizerinden yapilacak vergi tevkifatinin, 193 sayili Kanunun 75 inci maddesinin (15) ve (16)
numarali bentlerinde yapilmasi planlanan diizenlemeler ile uyumlu hale getirilmesi
hedeflenmektedir. Bunun yam sira, s6z konusu diizenlemelerin yiiriirliige girmesinden 6nce
6demis olduklan katki paylarim gelir vergisi matrahindan indirim konusu yapmig olan kisilere
yapilacak 6demelerde uygulanacak stopaj oram ile ilgili olarak Bakanlar Kuruluna yetki
taninmasi ongoriilmektedir.
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MADDE 9- Madde ile, bireysel katilim yatinmcilanmin Hazine Miistesarligi ve
Maliye Bakanliginca belirlenen usul ve esaslar dahilinde sirketlere koyduklan sermaye
miktarinin  %75’ini gelir vergisi matrahindan gider olarak indirebilmelerine imkan
saglanmaktadir. Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu tarafindan belirlenen
programlar kapsaminda son bes yil i¢inde projesi desteklenmis kurumlara istirak saglayan
bireysel katilim yatinnmcilan igin bu oran Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
tarafindan diizenlenmis proje s6zlesmesi ve destek karar yazisimin tevsiki durumunda %100
olarak diizenlenmistir.

lkinci fikradaki diizenleme ile oncelikle erken asama isletmelerin desteklenmesi,
ayrica vergi tabaninda meydana gelecek asinmaya sinir getirilmesi amaglanmstir.

Ugiincii fikradaki diizenleme ile birinci fikrada getirilen iki tam y1l zaman sartina
uyulmamas! durumunda yatirimcilarin tabi olacaklan cezai miieyyide ortaya konulmaktadir.
Boylece isletmeye konulan sermayenin en az iki yil kalmasi temin edilerek finansal agidan
katkida bulunmasi amag¢lanmaktadir.

Dérdiincii  fikra ile, bireysel katilim yatinmcilarimin bu vergi desteklerinden
yararlanabilmeleri i¢in Hazine Miistesarlifinca belirlenen kosullar1 yerine getirmeleri ve
bireysel katilim yatirimcisi lisans1 almig olmalan sarti aranmaktadir. Lisans verilmesindeki
amag, verilecek vergi desteklerinin amacina ulagmasi igin igin gereklerini yerine getirecek
nitelige sahip kisilerin bu diizenleme kapsamina alinmasi ve takibinin yapilabilmesine imkan
saglanmasidir. Bu diizenleme ile aranan niteliklere sahip olmayan veya ileride lisansin iptalini
gerektirecek fiillerde bulunan bireysel katihm yatinmcilarinin vergi avantajlarindan
yararlanmasinin 6niine gegilecektir.

Besinci ve altinc fikralarla bireysel katilim yatinmecilarina sunulan vergi desteklerinin
amaci disinda kullamlmasinin engellenmesi amaglanmaktadir.

Yedinci fikrayla bu vergi desteginden faydalanmak i¢in basvuru ve uygulama siiregleri
icin gerekli tim usul ve esaslannn Maliye Bakanlign ve Hazine Miistesarligi tarafindan
miistereken belirlenecegi belirtilmektedir.

Sekizinci fikra ile ileride ortaya g¢ikacak ihtiyaglara gére destek oranlarimi arttirma,
azaltma ve uygulama siiresini bir defaya mahsus uzatmaya Bakanlar Kurulu yetkili
kilinmaktadir.

MADDE 10- Ihtilaflarin dabha hizli ¢6ziimiinii yayginlastrmak amaciyla, Sigorta
Tahkim Komisyonunun uyusmazliklarin ¢6ziimiine iligkin olarak verdigi hizmetlerin
miinhasiran katma deger vergisinden istisna edilmesi ongoriilmektedir.

MADDE 11- Uyelerine veya ¢alisanlanna emeklilige yonelik taahhiitte bulunan der-
nek, vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret sirketinin emeklilige
yonelik taahhutleri kapsaminda bireysel emeklilik sistemine aktarim amaciyla yapacaklar
tasinmaz veya istirak hissesi satisinin Katma Deger Vergisinden istisna tutulmasi
diizenlenmektedir.

MADDE 12- Bireysel katilim sermayesi (BKS) tiim diinyada erken asama isletmelerin
finansal ihtiyaglarim kargilamada yaygin olarak kullamilan finansal bir aragtir. Ulkemizde de
son yillarda bireysel katihm yatinmcilan tarafindan is melegi adiyla yerel diizeyde faaliyette
bulunan yatinme: aglan kurulmaya baslanmig, ancak bu alanda bugiine kadar bir kamu
politikasi olusturulmadigindan sektor gerekli atilimi yapamamugtir. Yapilan diizenlemelerle,
oncelikle bireysel katilim yatinmlarimin cazip hale getirilmesi, ayrica diinya uygulamalan
dikkate alinarak kurumsallagmanin tesis edilmesi ve bireysel katilim sermayesi piyasasinda is
etiginin hikim kilinmasi amaglanmaktadir. Béylece, BKS girisimciler i¢in giivenilir bir
finansal arag haline getirilecektir.
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Nihai ama¢ ise, girisimci dostu bir finansal ekosistem olusturulmas: i¢in gerekli
adimlarin atilmasidir. Finansal sistemin gelismis oldugu iilkelerde, isletmelere tiim gelisim
asamalan i¢in farkhh finansal enstriimanlar sunulmaktadir. Bununla kastedilen, fikir
agamasindan itibaren tiim girisimcilerin bir sekilde finansmana erisiminin miimkiin oldugu bir
finansal yapinin hayata gegirilmesidir. Diger bir ifadeyle, yatirim riskinin yiiksekligine bagl
olarak bireysel katilim yatinmcilarindan basglamak iizere girisim sermayesi fonlart ve
bankalara kadar uzanan farkh finansal yapilarin girisimcilere sunulabildigi bir finansal
sistemde erken agama girisimlerin de finansman ihtiyacim kargilayabilecek finansal yapilarnn
hayata geg¢irilmesidir.

Madde ile, ile BKS alaninda faaliyette bulunacak gergek kisilerin, yani Bireysel
Katilim Yatinmcilarinin (BKY) finansmana erisim noktasinda sikinti yasayan erken agama
sirketlere yatinm yapmalanmn Devlet tarafindan desteklenmesi ve diizenlenmesine iligkin
genel cerceve ¢izilmistir. Yapilan desteklerin uygun sekilde kullanilmasimin saglanmasi
amaciyla denetim konulan da bu madde kapsamina alinmistir.

Bu alanda simdiye kadar herhangi bir yasal diizenleme yapilmadigindan, gerekli
diizenlemeleri yapma, verilen desteklerin sartlarini belirleme ve kurumsal bir piyasanin
olugsmasim saglama gorevi Hazine Miistesarligina verilmektedir.

Devlet tarafindan saglanacak desteklerden faydalanilabilmesi i¢in Hazine
Miistesarliindan lisans alinmasi sart1 bu diizenlemeyle getirilmektedir. Hazine Miistesarlig1
bu kapsamda Devlet desteklerinden faydalanacak bireysel katilim yatinmcilarina lisans
verecek ve lisans kosullannn ihlali durumunda bu lisanslan iptal edebilecektir.

Hazine Miistesarligimin BKS piyasasindaki diizenleyici ve denetleyici fonksiyonunu
yerine getirirken BKY’ler tarafindan olusturulacak yerel aglardan da faydalamilmasi
ongoriilmektedir. Bu gercevede, Hazine Miistesarlif1 tarafindan belirlenen sartlar tagiyan
aglarla isbirligi yapilacaktir.

Finansmana erisimde sikinti yasayan girisimcilerin o6zellikle de kiigtik olgekli
girisimlerin desteklenmesini tesvik etmek amaciyla girisim bagina yapilan yatirim tutarlarinin
belirlenmesi yetkisi Hazine Miistesarlifina verilmektedir. Aym: zamanda desteklenecek
sektorlerin sinirlanin1 da Hazine Miistesarhig belirleyecektir. Yine bu kapsamda, gerek vergi
desteklerinin uygulamasinda, gerekse sirket envanterinin kalitesinin arttirilmasi1 agisindan
BKY’lerin yatinm yapacag sirketler i¢in anonim sirket olmasi sart1 getirilmistir.

MADDE 13- Emeklilik stzlesmesinin tammi yeniden yapilmakta ve sozlesmenin
bireysel ve grup emeklilik sozlesmesi seklinde akdedilebilecedi diizenlenmektedir.

MADDE 14- Halihazirda, yatinm araglarimin degisik valdr siireleri ve islemin
tamamlanmas1 igin gerekli evrak ve bilgi alis verisi siireclerinden &tiirii, bu madde
kapsamindaki bazi katilmc: taleplerinin yerine getirilmesinde gecikmeler yasanmakta ve
emekli sirketleri kendi kusurlan bulunmasa dahi baz1 yaptinmlarla kars1 karsiya
kalabilmektedir. Bu tiir sorunlarin asilmasim teminen, bu maddede, aktarim talebini sirketin
yerine getirmesi i¢in 4632 sayili Kanunda yer alan yedi isglinliik siirenin, on isgiiniine
" gikarilmas: hedeflenmektedir. Ote yandan, halihazirdaki diizenleme, katilimciun talep ettigi
sekilde birikimlerini fonlar arasinda paylastirma, bagka bir sirkete aktarim ve yatirima
y6nlendirme yiikiimliiliiklerini belirlenen siireler i¢inde geregi gibi yerine getirmeyen sirketin,
aktarimlarda katilimcimin dahil oldugu; yatirima yonlendirmede ise dahil olacag: fonun ilgili
déneme ait pozitif getirisinin iki kat1 tutarindaki gecikme cezasini katilimcinin hesabina ilave
etmesini hikkme baglamaktadir. S6z konusu diizenleme ile, fonun ilgili doneme ait pozitif
getirisine atif yapildifa i¢in pozitif getirinin olmadigi, diger bir deyisle getirinin sifir veya
negatif oldugu durumlarda, katilimcinin magduriyetinin giderilmesi miimkiin olamamaktadir.
Bu sebeple, maddede yapilan degisiklik ile, gecikmeden dolay1 varsa katilimcinin hesabinda
olusan zararin giderilerek adil bir ¢6ziime ulasiimasi amaglanmaktadir. Ayrica, bireysel
emeklilik sistemine kurumsal bazli katilimlann tesviki amaciyla, grup emeklilik
s6zlesmesinde igverenin ddedigi katkilar ve bunlann getirilerine katilimcinin hak kazanma
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stiresinin, katilimcinin grup emeklilik sozlesmesine giris tarihinden itibaren yedi yili
asamayacagl hususunun diizenlenmesi 6ngoriilmektedir. Bunlarin yaninda, maddede ifadesel
baz1 diizeltmeler yapilmugtir.

MADDE 15- Madde ile, emeklilik doneminde katilimciya sunulabilecek segenekler
arasinda, programli geri 6deme segeneginin de bulundugu vurgulanmaktadir. Bunun yaninda,
islem siireleri ve islemlerin gecikmesi halinde uygulanacak cezalara iligkin hiikiimlerin,
yapilan degisikliklere paralel hale getirilmesi amaglanmaktadir. Ayrica, Miistesarliga, 5 inci
ve 6 nc1 maddelerde belirtilen islem siirelerini, uygulamada bazi fonlann alis ve satig
islemlerinin, fiyatlama siklig1 ve benzeri nedenlerle daha uzun bir siirede gergeklestirilebiliyor
olmasi nedeniyle alti aya kadar uzatma yetkisinin taninmasi 6ngériilmektedir. Bu diizenleme
ile, 6zellikle alternatif yatinm araglarindan sistemde yararlamilabilmesinin Oniiniin agilmasi
hedeflenmektedir.

MADDE 16- Madde ile, emeklilik sirketlerinin kurucularinin, ortaklarinin, ynetim
kurulu tiyelerinin, genel midiir ve genel miidiir yardimeilarinin ve imza yetkisini haiz diger
calisanlann, 3713 sayili Terorle Miicadele Kanununun 8 inci maddesinde diizenlenen “terériin
finansman1” sugundan hiikiim giymemis olma sartimin uygunluk kriterleri arasina ilave
edilmesi 6ngoriillmektedir.

MADDE 17- Madde ile, emeklilik sirketleri ve bireysel emeklilik aracilarinin
sorumluluklan daha agik bir sekilde ortaya konulmakta ve béylece yanhs y6nlendirme ve
yanlis satiglarin asgariye indirilmesi amaglanmaktadir. Aynica, bireysel emeklilik aracilanna
iligkin sicil kaydimin Miistesarlik¢a goérevlendirilen emeklilik gézetim merkezi tarafindan
tutulmasi ve bu maddeye aykin hareket ettigi belirlenen bireysel emeklilik aracisinin islenen
fiilin agirhgina gore satis yetkisinin gegici olarak durdurulmasi veya lisansinin iptali
Ongoriilmektedir.

MADDE 18- Madde ile, 4632 sayih Kanunun 13 iincii maddesinde degisiklik
yapilarak hisse devri, yonetim ve denetim kurullarina liye belirleme imtiyazi veren veya intifa
hakki taninan hisse senetlerinin devri, sirketin tiim aktif ve pasiflerini diger bir emeklilik
sirketine devretmesi ya da bir veya birka¢ emeklilik sirketi ile birlesmesi ile sirket
sermayesinin belirlenen durumlarda el degistirmesi hallerinde izin yetkisinin, 5684 sayili
Sigortacihk Kanununda sigorta girketleri i¢in yapilan diizenlemeye paralel sekilde
Miistesarliga devredilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 19- Madde ile, 4632 sayili Kanunun 14 iincii maddesinde degisiklik
yapilarak sirketin katilimcilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye sokabilecek uygulamalar
yaptifimn tespiti halinde Hazine Mistesarlifimin baghh bulundugu Bakanin sirketin is
siireclerinin, teknik altyapisinin ve uygulamalarinin iyilestirilmesine yo6nelik gerekli
tedbirlerin alinmasini sirketin yonetim kurulundan talep edebilmesi hususunun diizenlenmesi
amaglanmaktadir. Béylelikle, mali biinyeye iliskin zaafiyetlere ek olarak, sirket nezdindeki
birtakim operasyonel sorunlarin katilimeilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye sokmasi halinde
Bakan, sirketten birtakim tedbirler alinmasii talep edebilecektir. Bu sekilde, katilimcilarin
korunmasi yéniinde alinabilecek tedbirlere daha fazla agiklik getirilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 20- Madde ile, 4632 sayili Kanunun 15 inci maddesinde degisiklik yapilarak
fon igtliziiglinlin notere onaylattinlmasi zorunlulugu kaldirilmakta ve bu yolla emeklilik
sirketlerine yansiyan maliyetlerin azaltilmas: amaglanmaktadir.

MADDE 21- Madde ile, Kurul tarafindan Miistesarhgin uygun gériigii alinmak

kaydiyla fon net varlik degerinin yiizbinde besini agmamak iizere kayda alma iicreti alinmast
ve kayda alma iicretinin, Kurul tarafindan iiger aylik dénemlerin son is giiniinde tahsil
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edilmesi ongoriillmekte ve uygulamanin halihazirda menkul kiymet yatinm fonlariyla paralel
hale getirilmesi hedeflenmektedir.

MADDE 22- Madde ile, 4632 sayili Kanunun 17 nci maddesinde degisiklik yapilarak
tasarruflarim dogrudan kiymetli madenlerde veya diger gesitli alternatif yatinm araglarinda
degerlendirmek isteyen kisilerin emeklilik yatinm fonlann kapsaminda bu tiir yatirnmlar
yapabilmesine olanak saglanmasi ongoriilmekte ve Kurulun fon pay: alim: satimimin Tiirkiye
Cumbhuriyet Merkez Bankas: tarafindan giinlitk alim satim kurlar ilan edilen yabanci paralar
lizerinden yapilmasina izin vermesi hususu diizenlenmektedir. Bu kapsamda, halihazirda
yabanci paraya endeksli oldugu halde Tiirk Liras1 cinsinden gergeklesen islemlerden dolay:
olusan operasyonel zorluklarin 6niine gegilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 23- Madde ile, emeklilik sirketinin, fonlarin ve portféy yoneticileri ile
saklayicilanin bu Kanun kapsamindaki faaliyetleri, Miistesarlik ve Kurul denetimine tabi
olmakla birlikte s6z konusu denetimin, en az yilda bir kez yapilmasina iligkin diizenlemenin
yiiriirlitkten kaldirnilmas: ongoriilmektedir. Bu ¢ercevede, konuyla ilgili olarak risk bazli
denetim esas1 benimsenmektedir.

MADDE 24- Madde ile, 4632 sayil1 Kanunun 21 inci maddesinde degisiklik yapilarak
emeklilik girketlerinin mali tablolarimin denetlenmesine iliskin sikhik konusundaki
zorunlulugun kaldinlmasi, maddenin 660 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararname ¢ergevesinde
faaliyet gosteren Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumuna taninan
yetkiler ile uyumlu olarak degistirilmesi ve fonlarin hesap ve iglemlerinin {iger aylik donemler
yerine yilda en az bir defa bagimsiz dis denetime tabi olmasi hususunun diizenlenmesi
ongoriilmektedir.

MADDE 25- Madde ile, 4632 sayili1 Kanunun idari para cezalanm diizenleyen 22 nci
maddesinin, 4632 sayili Kanununun 5 inci ve 11 inci maddelerinde yapilan degisikliklere
uyumlu héle getirilmesi amag¢lanmaktadir.

MADDE 26- Bireysel emeklilik sisteminin bagladig: donemde, katilimcilarin sisteme
katilimini tegvik etmek amaciyla, 6denen katki paylannin vergi matrahindan indirilebildigi,
yatirim asamasinda vergilendirme yapilmadid: ve sistemden ayrilma esnasinda 6denen toplam
birikim tutarinin stopaja tabi tutuldugu vergisel diizenlemeler yapilmigtir. Bununla birlikte,
katki pay1 ddemesi asamasinda saglanan tegviklerin kullanim oraminin ve kamu tarafindan
saglanan tesvikin degerinin katilimcilar tarafindan farkindahgimin diisiik oldugu tespit
edilmistir. Bu kapsamda, madde ile, yukanda belirtilen tesvik sistemi yerine, son yillarda
birgok iilke tarafindan uygulanmaya baslanan ve katilimcilar tarafindan yapilacak katki
paylanna karsilik belli oranda Devlet katkis: saglamay:1 6ngoren bir diizenlemeye gegilmesi
amaglanmaktadir.

MADDE 27- Uyelerine veya caliganlarina emeklilige yonelik taahhiitte bulunan
dernek, vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret sirketindeki
emeklilife yonelik taahhiitlerin bireysel emeklilik sistemine aktarim siiresi 31/12/2015
tarihine kadar uzatilmaktadir. Bunun yam sira, aktanm sirasinda dogabilecek vergi
yiikiimliiliiklerine iligkin olarak Onceki uygulamalarda yasanan sorunlarin giderilmesini
teminen, uygulamay: ¢ok daha agik ve net bigimde ortaya koyan diizenlemelerin yapilmasi
hedeflenmektedir.

MADDE 28- Hali hazirda 3996 sayili Kanun kapsaminda gergeklestirilen yatinm ve
hizmetler i¢in uygulanan kredi tistlenim imkaninin, 3359 sayili Kanun ve 652 sayili Kanun
Hiikkmiinde Kararname hiikiimlerine gore gergeklestirilen yatinm ve hizmetlere de
uygulanabilmesi saglanmaktadir.
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MADDE 29- Madde ile, iilkemizin kalkinma hedefleri ve makro ekonomik dengeler
dikkate alinarak, kamu hizmetinin aksatilmamasi kaydiyla, kamu finansman araglarim
¢esitlendirmek ve kamu varliklarim1 verimli bir bigimde degerlendirmek lizere, kamu kurum
ve kuruluslarina ait tagimir ve tasinmazlar ile kullanma, yararlanma, isletme ve sair haklar gibi
maddi olmayan varliklar1 kullanmak suretiyle yurti¢i ve yurtdisi piyasalarda kira sertifikasi
ihracina imkan saglanmasi amaglanmaktadir. Ulkemizin ihtiyag duydugu finansmamn
kaynaklarimin ¢esitlendirilmesi, alternatif finansman kaynaklarina ve iiriinlerine imkéan
taninmasi ayn1 zamanda mali istikrara katkida bulunacaktir.

Maddenin birinci fikrasinda, madde kapsaminin belirlenmesinde 4749 sayili kanunun
kapsami esas alinmigtir. Ancak, sermaye piyasasi mevzuati uyarinca halka agik statiisiinde
olan sirketler kapsam disinda birakilmistir. Bu gergevede, finansal degeri bulunabilecek
isletme, kullanma ve yararlanma haklan da kapsama dahil edilmistir. Madde kapsamindaki
kira sertifikasi ihra¢ siireci kamu varliklarinin, Hazine Miistesarlidinin bagli oldugu Bakanin
belirleyecegi esaslar ¢ergevesinde finansman amagli ¢esitli islemlere tabi kilinmasim
gerektirmektedir. Bu islemler benzer nitelikli diger hukuki islemlerden ama¢ ve sonuglan
itibartyla farklilik arz etmektedirler. Nitekim bu iglemler, varliklarin ekonomik anlamda ifade
ettikleri degere istinaden finansman islemine kaynak teskil etmek ve geri alinmak {izere tesis
edilmektedirler. Bu itibarla s6z konusu islemlerin anilan kamu varhklarina veya bu varliklarin
ilgili oldugu kamu hizmetine herhangi bir olumsuz etkisi bulunmamaktadir. Maddede yer alan
islemlerin finansman amagh diizenlendigi ve uygulamada hizli hareket edilmesi ihtiyaci
dikkate alinarak amlan islemlerin ilgili mevzuattaki sekil kurallarina tabi olmayacag: hiikme
baglanmigtir. Madde kapsamindaki kira sertifikasi ihraci siirecinin bir geregi olarak yapilmasi
gereken alim, satim, geri alim, kiraya verme, geri kiralama, bedelli veya bedelsiz devir ve
benzeri islemleri tesis etmek tizere varlik kiralama sirketlerinin kurulmasina veya bu amagla
kamu sermayeli kurumlarin goérevlendirilmesine imkin taninmistir. Bu gercevede madde
kapsamindaki islemlerin resmi sekil veya tapu sicili degisikligi gerekmeden tesis edilmesi
amaglanmistir. S6z konusu ihraglann dayandign varliklarin ihrag¢ kosullarina aykiri olarak
herhangi bir hukuki isleme konu edilmesi, 6zellikle Uglincii kigilerin ihra¢ konusu varliklar
izerinde iyiniyetli iktisaplar, ihra¢ siirecini olumsuz etkileyeceginden bu hususlarn
Onlenmesini teminen maddeye hiikiim eklenmistir. Diger taraftan, kira sertifikasina konu olan
varliklarin ilgili kurum ve kuruluglarca kullamlmaya devam edilecek olmasi nedeniyle bu
varliklara iligkin bakim, onarim, isletme, ingaat ve benzeri is ve iglemlerin ilgili kamu kurum
ve kuruluslann tarafindan yapilmasi ve buna iligkin harcamalarin kendi biitgelerinden
karsilanmasi hilkkme baglanmigtir. Son olarak, varlik kiralama sirketi tarafindan ¢ikarilacak
senetlerin ihrag, sermaye piyasasi  mevzuati uygulamasinda ve Kamu Ihale Kanunu
kapsaminda teminat kabul edilebilirlifinde Hazine Miistesarlifinca ihra¢ edilen menkul
kiymetlerin tabi oldugu mevzuat hiikiimlerine uygulama kolaylig1 saglanmasi1 amaciyla atif
yapilmigtir. Omegin, 1211 sayih Kanunun 41 inci maddesinde Devlet i¢ borglanma
senetlerinin mali servisini Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasimin yapacagi, Sermaye
Piyasas1 Kanununun 4 {incii maddesinde ise genel biit¢eli kurumlarin ihraglarinin Sermaye
Piyasas1 Kuruluna kaydettirilmesinin zorunlu olmadig: hiikiimleri yer almaktadir. Bu
kapsamda varlik kiralama sirketlerinin de ihra¢ ve itfa edecekleri kira sertifikalarimn da soz
konusu ve benzeri imkanlardan faydalanmasi saglanmaktadir.

Maddenin ikinci fikrasiyla, madde kapsamindaki iglemler ile Devlet i¢ borcu, Devlet
dis borcu ve nakit yonetimi kapsaminda yapilan her tiirlii ig ve islemlere, mahiyetleri dikkate
alinarak Kamu Ihale Kanunu ve Devlet [hale Kanunundan muafiyet saglanmistir.

MADDE 30- Madde ile kira sertifikasi ihracindan elde edilen tutarlar ile geri
6demelerin islemin mahiyeti geregi biitgenin gelir ve gider kalemleri ile iliskilendirilmeksizin
6zel hesaplarda ve dolayisiyla finansman kalemi olarak izlenmesi diizenlenmis ve bu hususta
Bakan yetkili kilinmigtir.
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MADDE 31- Madde ile, bir kamu sigorta havuzu olan Tanim Sigortalann Havuzunun
tiizel kisiligi haiz oldugu hususu ifade edilmektedir.

MADDE 32- Devlet destekli tarim sigortalar1 uygulamasinda, ekspertiz faaliyetlerinde
gorev alabilecek kisiler 5363 sayilhi Kanunda sayilmistir. Ancak bu sayilan unvanlar
uygulamada yetersiz kaldifindan yeni unvanlarin ilave edilmesi geregi hasil olmustur. Bu
cercevede, maddeye Gzellikle su iiriinleri ile ilgili miihendislikler ilave edilmisgtir.

Isletici sirketin, Havuzun kaynaklarim kendisi i¢in kullanmas1 miimkiin olmadigindan,
uygulamada hatali yorumlarin 6nlenmesini teminen, 5363 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin
tigtincii fikras: yiirtirliikten kaldirilmistir.

MADDE 33- Madde ile, daha 6nce tistlendikleri riskin tamamim havuza devretmek
zorunda olan sigorta sirketlerine, riskin bir kismini iistlerinde tutma imkani saglanmaktadir.

MADDE 34- Madde ile, reasiirans ile ilgili konularda yetki, olmas1 gerektigi sekilde
Havuza verilmektedir.

MADDE 35- Madde ile bankalara taninmis olan imkanin finansal sektériin nemli bir
pargasi olan sigorta ve emeklilik sirketlerine de taninmasi1 6ngériilmiistiir.

MADDE 36- Emeklilik sirketlerinin Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligine
iyeligine imkan verecek sekilde diizenleme yapildigindan madde ile, Birligin ad1 buna uygun
olarak degistirilmektedir.

MADDE 37- Uygulamada sirketler sigortacilik faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde, degisik
alanlarda disaridan hizmet alimi yoluna gitmektedir. Bu noktada sigortacilik sektoriindeki
denetimin bir pargasi olarak, sirketlerin s6z konusu hizmet aliminda aranilacak sartlarin
diizenlenmesi ihtiyaci ortaya gikmis, konuyu diizenleme yetkisi alindigindan destek hizmeti
kurulusunun tanim: yapilmstir.

Sigortacilik Kanununun tanimlar maddesinde yapilan degisiklik ile Tiirkiye Sigorta ve
Reastirans Sirketleri Birligi’nin yapisindaki degisiklige bagl olarak, Levhaya kaydolacaklar
arasina emeklilik sirketleri eklenmistir.

Minimum garanti fonu tamiminda yer alan “sermaye yeterliligi” ifadesi yerine
“6zsermaye” ifadesi getirilerek tanim daha agtk ve uygulamaya paralel sekilde
diizenlenmigtir.

MADDE 38- Madde ile, sigorta ve reastirans sirketlerinin kurucularinin, 3713 sayili
Terorle Miicadele Kanununun 8 inci maddesinde diizenlenen “terriin finansmam” sugundan
hiikiim giymemis olma sartimin uygunluk kriterleri arasina ilave edilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 39- Madde ile i¢ kontrol sistemi, Sigortaciik Kanununun 4 iincii
maddesinde risk yonetimi ve i¢ denetimi kapsayacak sekilde bir list baslik olarak ele
alinmigtir. I¢ kontrol sisteminin yiiriittilmesinde hizmet alimimn, konunun éneminden dolay:
Miistesarlik¢a belirlenen alanlarla sinirlandirilabilmesi 6ngoriilmiistiir.

MADDE 40- Giivence Hesab: yurtdisina ¢ikan iilkemiz trafik siciline kayitli motorlu
ara¢ isletenlerinin iiglincli sahislara verecekleri zararlardan sorumlu olmadigindan ve bu
giderler miinhasiran Tiirkiye Motorlu Tasit Biirosunca karsilandifindan bu riziko igin
diizenlenen yesil kart sigortalarindan Giivence Hesabina katki yapilmamasimi teminen madde
degistirilmektedir. Madde ile ayrica, Giivence Hesabina yapilacak katilma paylarimin maktu
olarak tespiti de miimkiin kilinmigtir.

Maddede ayrica Giivence Hesabimin zorunlu sigorta sistemini tamamlayic1 niteligi
dikkate alinarak zorunlu sigortamin yayginlastirilmas: i¢in yapilacak giderlerin Hesaptan
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karsilanmasi, Bilgi Merkezinin degisen unvaninin maddeye yansitilmas1 ve Hesaptan Sigorta
Egitim Merkezine de katki yapilmasini teminen degisiklik yapilmistir.

MADDE 41- Sigortacilik Kanununun 16 nc1 maddesinin ikinci fikrasina “ve birikim
primlerine ait masraf paylan” ibaresinin eklenmesi ile hayat sigortalarinda masraflarin risk ve
birikime aynlan kisimlarinin dikkate alinmasi, fikranin sonuna eklenen ciimle ile de rizikonun
meydana gelmesi ile primlerin uyumlu olmadig: sigortalarda, rizikonun sigorta siiresi igindeki
olusum durumunu dikkate alan kazamlmamis primler karsilifi ayirma yontemlerinin
gelistirilmesi amaglanmistir. Maddenin tiglincii ve dordiincii fikralarinda yapilan degisiklikle
de devam eden riskler karsilig1 ve dengeleme karsiligi daha agik hale getirilmektedir.

MADDE 42- Sigortacilik Kanununun 17 nci maddesinin ikinci fikrasimin ikinci
ciimlesi, sadece hayat dig1 sigorta sirketlerini ilgilendirdiginden, aym maddenin dérdiincii
fikrasina taginmugtir.

Madde ile yapilan bir diger degisiklikle hayat dis1 sigorta sirketlerinde, bransin
ozelligine uygun teminat tesis ettirilebilmesi amaglanmistir. Diger taraftan Miistesarliga,
sirketin mali durumu ve ekonomik kosullan dikkate alarak teminatlarin belirli bir oranda artig
ve azalisim belirleme yetkisi tamnmig, o6zellikle kriz dénemlerinde sirketlerin likidite
durumuna gére Miistesarligin hizli karar alabilmesi imkan: saglanmistir. Madde ile getirilen
bir diger yenilik, 6zel teminat uygulamasidir. Biitiin branglarda s6zlesme yapma yetkisi
kaldinlmis ya da ruhsatlarnn iptal edilmis sigorta sirketlerinin, olagan faaliyetlerinin
yuritiilmesini saglamak, vergi borglarim1 ddemek ve benzeri idari masraflar i¢in normal
teminat kullamlamamaktir. Bu nedenle 6zel teminat uygulamasi 6ngoriilmiigtiir.

MADDE 43- Madde ile Bakana, mali biinyesi zayiflamis sirketin portfoyiiniin
idaresini Giivence Hesabina devretme yetkisi de verilmisgtir.

MADDE 44- Emeklilik sirketlerinin Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligine
tyeligine imkan verecek sekilde madde yeniden ele alinmis ve buna bagh olarak Birlik
organlan da yeniden olusturulmusgtur.

MADDE 45- Mevcut diizenleme ile mutlak iki giine yayilan segimli genel kurulun, en
fazla iki giin iginde yapilmasi, dolayisiyla daha kisa siire i¢inde tamamlanabilmesi imkani
getirilmektedir.

MADDE 46- Kanunda getirilen degisiklife paralel olarak atiflarda gerekli
diizenlemeler yapilmugtir.

MADDE 47- Uluslararas: kuruluslarla yapilacak mutabakat zabitlan ile ilgili olarak
Miistesarliga agik olarak yetki taninmasi amaglanmagtir.

MADDE 48- Giivence Hesab: ile hak sahipleri arasinda yasanan uyusmazliklar da
tahkim sisteminin kapsamina alinarak, uyusmaziiklarin kisa siirede ¢6ziime kavusturulmas:
amaglanmigtir.

Sigorta Hakemligi konusunda Miistesarliga 6l¢iit belirleme yetkisi tamnmustir.

Sigortacilik Kanununun 30 uncu maddesi Hukuk Muhakemeleri Kanunu ¢ergevesinde
yeniden degerlendirilerek maddede degisiklik yapilmigtir.

Diger taraftan Sigorta Tahkim Komisyonuna genellikle diisiik meblaglar igin
bagvurulmaktadir. Bu durumda talebi kismen veya tamamen reddedilen taraf igin, yargilama
giderleri arasinda yer alan avukatlik licretinin uyusmazlik konusu miktarla karsilagtirildiginda
yiiksek kalabildigi dikkate alinarak maddede gerekli diizenleme yapilmistir.
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MADDE 49- Giivence Hesabinin yapisindaki degisiklige paralel olarak, Sigortacilik
Egitim Merkezinin gelirleri arasina Hesaptan aktarilacak katki pay1 da ilave edilmigtir.

Destek hizmetlerinin aliminda aranacak sartlar belirlenmis, bu ¢ercevede bu
hizmetlerin aliminin, hizmeti alanlann mevzuattan dogan yiikiimliiliiklerini yerine
getirmelerini ve denetlenmelerini engellememesi hikkme baglanmigtir.

Maddede yer alan hususlarda ayrintilarin yonetmelikle belirlenmesi 6ngériilmiistiir.

MADDE 50- Sigortacilik, kisilere rizikolara kars1 giivence saglayan bir sektor olup,
sigorta sirketleri basta olmak iizere kanun kapsamindaki kuruluglar birer giiven kurumudur.
Bu madde kapsaminda, 5684 sayili Kanuna eklenen 31/A maddesi ile s6z konusu kuruluslarin
ve gorevlilerinin sifat ve gorevleri sebebiyle vakif olduklar sirlan ancak kanunen yetkili
kilinan mercilere agiklayabilecekleri hitkkme baglanarak uygulamada tereddiitlerin dogmasina
engel olunmasi amaglanmistir.

Sigortacilikta primin tespiti, diger bir ifadeyle fiyatlama son derece 6nemli bir yere
sahiptir. Prim tespitinin saglikl1 yapilmas: ise ilgili sigorta konusuna iligkin olarak dogru veri
akisinin saglanmasina baglidir. S6z konusu veri akisinin saglanmasi amaciyla Tiirkiye Sigorta
ve Reasiirans Sirketleri Birligi nezdinde Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi tesis edilmistir. Bu
Merkez, Birlik nezdinde olmakla beraber sigorta sektoriiniin ve sigortali ve hak sahipleri bagta
olmak {lizere sektorle ilgili tiim paydaglara hizmet veren bir kurum oldugundan biitge ve
yonetimi Kanunda Birlikten ayri bir bigimde tanimlanmug, bilgilerin paylasilmas: esaslar
hiikkme baglanmigtir.

MADDE 51- Uygulamada, terér, savas ve dogal afet gibi olaganiistii durumlarin
varliginda ortaya ¢ikabilen birtakim risklere yurtigcinden veya uluslararasi piyasalardan,
sigorta veya reastirans teminat1 bulunamayabilmektedir. Niikleer riskler gibi kamu menfaatini
ilgilendiren ve sirketlerin tek basina teminat veremedigi 6zellik arz eden risklerde de sigorta
teminati bulunamama sorunu ortaya ¢ikabilmektedir. Getirilen madde ile bu tiirden risklerin
sigorta ve reasiirans havuzlan tarafindan teminat altina alinabilmesini saglayacak mekanizma
olusturulmustur. Ayrica mevcut Kanunda 33/A maddesi olarak yer alan hiikiimler bu
maddede de (c) fikras1 olarak korunmustur.

MADDE 52- Uygulamada islenen fiille dengeli bir hale getirilmesi amaciyla cezalar
yeniden belirlenmistir.

MADDE 53- Uygulamada islenen fiille dengeli bir hale getirilmesi amaciyla cezalarin
yeniden belirlenmesi amaglanmagtir.

MADDE 54- Madde ile 5684 sayil1 Kanuna li¢ ek madde eklenmektedir.

Ek 1 inci madde ile, Kanunun uygulanmas: ile ilgili y6netmelik ¢ikarma yetkisi
alinmaktadir.

Ek 2 nci madde ile, diger mevzuatta Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligine
yapilan atiflanin Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligine yapilmig
sayilacagi hiikiim altina alinmistir.

Ek 3 iincli madde ile, mevcut Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinin ayrica bir isleme
gerek kalmaksizin faaliyetini devam ettirmesinin temini hedeflenmistir.

MADDE 55- Madde ile, mevcut hiikiimlerin uygulamalann yansitacak sekilde
gincellenmesi ve 2012 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununun 20 nci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan diizenlemeye paralel bir diizenleme yapilarak s6z konusu diizenlemeye
stireklilik saglanmas1 amaglanmigtir.
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MADDE 56- Kamu iktisadi tesebbiislerinin temettii 6demelerinde gecikme yasanmasi
halinde uygulanacak yaptinm konusunda mevzuat boslugu bulunmaktadir. Madde ile bu
boslugun doldurulmasi amaglanmaistir.

8/6/1984 tarihli ve 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 36 nct maddesinin
dordiincii fikras: ve 37 nci maddesinin beginci ve altinci fikralart dogrultusunda, kamu iktisadi
tesebbiislerinin finansman durumu ve Odeme kapasiteleri ile kamu finansmam dengeleri
cergcevesinde belirlenerek tesebbiislere iletilen temettii tutarlarimin tam ve siiresi igerisinde
6denmesi, yil1 biitge hedeflerine ulagilmasi agisindan biiyiik 6nem arz etmektedir. Madde ile
temettii 6demelerine iliskin yetki, sorumluluk ve usuller diizenlenmekte ve hasilat paylarina
iliskin olarak 5018 sayili Kamu Mali Yé6netimi ve Kontrol Kanununda yapilan diizenleme ile
paralellik saglanmaktadir.

MADDE 57- Yiiriirliikk maddesidir.

MADDE 58- Yiiriitme maddesidir.
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